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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
SECRETARIA GERAL DA REITORIA

DESPACHO

Processo n? 999119621.000025/2018-48

Interessado: Nucleo de Ciéncias Humanas

Trata-se de processo seletivo simplificado para a contratacdo de professores substitutos
para o Nucleo de Ciéncias Humanas, na forma da Lei n2 8.745/93 e da IN 06/PRAD/UNIR.

A Pro-Reitoria de Administracdo recebeu denuncia formulada pela
PROGRAD recomendando a anula¢ao do processo seletivo pelos seguintes razoes:

- a inobservancia de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia;

- a inobservancia de reserva de vagas as pessoas pretas ou pardas;

- prazos fixados em horas violando a Recomendagdo n2 04/2012, do Ministério Publico Federal,

acolhida por esta Universidade, ou seja, em que se deve fixar prazos razoaveis;

- a auséncia de aprovacgao do parecer juridico proferido pela PGF.

Apds analise dos autos, a PRAD emitiu despacho recomendando a anulacdo do processo
seletivo em detrimento dos vicios insanaveis apresentados no processo.

Irresignada, a Diretoria do Nucleo de Ciéncias Humanas interpds recurso defendendo a
continuidade do certame, argumentando varios pontos, dos quais destacam-se: a) a inexisténcia de
prejuizos aos interessados; b) os prazos utilizados atenderem o minimo estabelecido em lei; e c) a reserva
de vagas restou prejudicada em decorréncia da distribuicdo de vagas para os cursos.

O Pré-Reitor de Administracdo manteve seu posicionamento e subiu os autos a Reitoria
para decisdo Superior, que por sua vez, remeteu os autos a Procuradoria Federal junto a UNIR, a fim de
somar subsidios para a tomada de decis3o.

A PF/UNIR, por meio do Parecer n. 00088/2019/GAB/PFUNIR/PGFAGU, corroborou o
entendimento da PRAD pela anulacdo do certame, uma vez que constatou 0s mesmos vicios insanaveis
no edital.

Ressalte-se ainda a auséncia de aprovacao do parecer juridico proferido pela Procuradoria
Juridica do Edital 003/2019/NCH/UNIR, que foi publicado no Diario Oficial da Unido em 01.08.2019 sem
submissao e aprovacao do érgdo juridico da UNIR, desobedecendo o que preceitua a disposicdo contida
no paragrafo Unico do art. 38 da Lei 8.666/93.

Acerca da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a matéria encontra previsdo no
inciso VIII do artigo 37 da Carta Magna, sendo regulado pelo Decreto n? 9.508/2018.

O presente caso se enquadra na hipdtese do inciso do normativo mencionado, ou seja, o
percentual minimo deverd ser aplicado ao total de vagas no edital, portanto, considerando que esta
prevista a contrata¢cdo de 10 (dez) cargos para professor substituto, a reserva de vagas para pessoa com
deficiéncia é obrigatéria nos termos da lei de regéncia e nos normativos internos desta IFES,
configurando-se em erro insandvel, o que por si s6 ensejaria a anulagdo do certame.
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Insta esclarecer ainda, que a singela auséncia de inscricdes de pessoas com deficiéncia ndo
convalidam o erro editalicio, vez que, um eventual candidato com deficiéncia pode ter deixado de
concorrer justamente pela inexisténcia de reserva de vagas.

De igual modo, se mostra vicio insanavel a inobservancia de reserva de vagas as pessoas
pretas ou pardas, uma vez que, embora essa modalidade de reserva, no caso das contratacGes
temporarias, ndo tenha aplicabilidade obrigatéria por normativo positivo, encontra-se, no
entanto, disciplinada no ambito desta Universidade com espeque na sua autonomia administrativa
prevista no artigo 207 da Constituicao Federal.

Outro fator de destaque relacionado pela PROGRAD, é quanto aos prazos fixados em horas,
vez que violou a Recomenda¢do n2 04/2012 do Ministério Publico Federal, acolhida por esta
Universidade, ou seja, em que se deve fixar prazos razoaveis.

z

E certo que um dos deveres do servidor publico (art. 116, Lei 8.112/90) é observar as
normas legais e regulamentares, ou seja, implica cumprimento de qualquer norma juridica, seja ela
constitucional, legal ou infralegal.

Neste sentido, acolho a recomendacao da Pro-Reitoria de Administracao e da Procuradoria
Federal junto a UNIR para:

1 — Anular, em seu inteiro teor, o Edital 003/2019/NCH/UNIR.

2 — Determinar ao Nucleo de Ciéncias Humanas que promova imediata designacdo de
comissdao com vistas a proceder nova instru¢ao processual, desta vez a luz da legislacdo concernente as
acdes afirmativas, notadamente ao sistema de cotas para concursos e processos seletivos, podendo ser
aproveitados os documentos ja contidos no processo.

3 - A Secretaria Geral da Reitoria, para providenciar minuta de edital de anula¢do, bem
como demais tramites visando sua publicacdo.

Dé-se ciéncia do presente despacho a PRAD, PF/UNIR e Dire¢do do NCH.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Ari Miguel Teixeira Ott

Reitor

'I Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Reitor, em 05/12/2019, as
ﬂgl: lil' 10:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
trnic 8 de outubro de 2015.
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