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EDITAL N2 N° 04/GR/UNIR DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018/2018
Processo n® 999119611.000004/2018-41

A Fundagao Universidade Federal de Rondénia — UNIR, por meio da Comissao Permanente de
Processo Seletivo Discente - CPPSD, torma pblico a realizagdo do Processo Seletivo Discente
2019, destinado a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas nos cursos de
graduagao nos termos da Lei n° 9.394/1996; Lei 13.184/2015; Lei 13.146/2015; Lei 12.089/2009;
Portaria Normativa n° 23, de 21 de dezembro de 2017 Decreto n° 5.626/2005; Lei n° 12.711/2012
alterada pela Lei 13.409/2016; Decreto r 7.824/2012; Decreto n° 9.034/2017; Portaria Normativa
n° 18 de 11 de outubro de 2012; Portaria Normativa r° 9 de 05 de maio de 2017; Portaria
Interministerial n° 176, de 25 de junho de 2018; Resolugdo n.” 290/CONSEA, de 22 de outubro de
2012; Resolugdo n.532/CONSEA/UNR de 12 de juho de 2018; Ato decisério n°
160/CONSEA/UNIR, de 29 de agosto de 2011 Recomenda(;ao n’ 03 de 1° de dezembro de
2012/Secretaria de Direitos Humanos — 40 04/2012 do
Ministério Publico Federal, e mediante as condigoes estabelecldas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 Processo Seletivo Discente 2019 seré regido por este edital e executado pela Comissao
Permanente de Processo Seletivo Discente — CPPSD e todos os atos serdo divuigados no
enderego eletronico: http:/www. unir.briindexphp?pag |_tipo=2.

1.2 A Comissdo Permanente de Processo Seletivo Discente — CPPSD, podera requisitar os
senvigos de outros setores da UNIR, necessérios a realizagao do Processo Seletivo.

1.3 A inscrigao do candidato implica ciéncia e técita aceitagio das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento

14 Somente poderdo se inscrever no Processo Seletivo Discente 2019 os candidatos
participantes do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) do ano de 2018

1.5 As vagas ofertadas no Processo Seletivo Discente 2019, so destinadas aos candidatos que
obrigatoriamente concluiram o ensino médio.

1.6 Para participar do Processo Seletivo Discente 2019, o candidato devera efetuar sua inscrigdo
na forma do item 3 deste Edital.

1.7 O acesso aos cursos de graduagao da UNIR, objeto do presente edital, para os 1° e 2°

semestres letivos de 2019, dar-se-d exclusivamente a partir das notas obtidas pelos
candidatos no ENEM 2018.

2 DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

21 DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO
DISCENTE - CPPSD

2.1.1 Cabera a Comissao Permanente de Processo Seletivo Discente — CPPSD, coordenar a
realizagao do Processo Seletivo Discente 2019.

2.1.2 Fica a cargo da CPPSD:

1) Solicitar a publicago do Edital e suas retificagdes, bem como todos os atos referentes a este
Processo Seletivo até a homologagéo do resultado final.

1l Analisar os recursos referentes a:

a) Disposigdes do Edital;

b) Inscriges ndo homologadas;

¢) Resultado final do Processo Seletivo Discente 2019

W) Realizar com awio da Diretria do Tecnologia da Iformago - Dl a homologagéo das
ste

inscrigdes, bem como a com inscrigoes
processo selefivo

IV) Realizar o processo de Manifestagao de Interesse conforme dispde o item 16 deste Edital.

2.2 DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - DTI

2.2.1 Compete 4 Diretoria de Tecnologia da Informagao — DTI, prestar suporte operacional e
tecnolégico a CPPSD e DIRCA em todas as etapas deste processo seletivo.

2.3 DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO —
DIRCA

2.3.1 Cabera a DIRCA realizar os arios a 40 e matricula dos
candidatos.

2.3.2 Analisar os recursos em caso de negativa de matricula.

2.3.3 Efetuar o controle das vagas remanescentes até a ultima chamada para matricula, em cada
semestre.

2.3.4 Realizar em conjunto com as Sercas a consulta direta dos dados dos candidatos, referente
a0 comprovante de inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF; e da Certiddo de
quitagéo eleitoral, com base no disposto na Portaria Inferministerial r° 176, de 25 de junho de
2018

3INSCRICAO

3.1 As inscriges para o Processo Seletivo Discente 2019, estardo abertas no periodo de
14/01/2019 a 22/01/2019, conforme cronograma — Anexo V, e ocorrerdo por meio de formulario
eletronicoexclusivamente via intemet no site da UNR:
hitp: /. unir.briindexphp?pag id_tipo=2.

3.2 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e certificar-se de que preenche os seguintes requisitos cumulativamente:

3.2.1 Ter concluido ensino médio ou estar regularmente matriculado no 3° ano do ensino
médio, com previsao de conclusao antes da data da matricula, prevista no Anexo V -
Cronograma.

3.2.2 Ter realizado o ENEM 2018.

3.3 0 candidato deveré se inscrever identificando o seu nimero de inscrigéo do ENEM 2018, sem
0 qual ndo seré possivel a inscrigao neste processo seletivo. Para se inscrever o candidato devera
Sequir os seguintes passos:

3.3.1 Realizar o cadastro com os seus dados pessoais no sistema de certames. Se ja possuir
cadastro, devera recuperar o login de usuario e a senha;

3.3.2 Acessar o sistema de certames, informando usuério e senha e selecionar a opgéo Processo
Seletivo 2019;

3.3.3 Selecionar a opgao inscrigéo e confirmar os dados pessoais;

3.3.4 Responder o 4 o

3.3.5 Selecionar a opgao de curso;
3.3.6 Selecionar a modalidade de vagas;

3.3.7 Conferir e confirmar os dados informados e finalizar a inscrigéo;

3.3.8 Gerar comprovante;

34 A solicitagdo de inscrigio estara efetivada apés o preenchimento correto da inscrigao
eletronica, do Questionério Socioecondmico e do campo de opgdo de curso dentro do periodo

previsto no Anexo V — Cronograma.

3.5 Apés o envio da solicitagéo de inscrigao, o candidato devera imprimir o formulario
comprovante de sua inscrigao.

3.6 A UNIR nio se des de des via internet nao
recebidas por motivos de ordem tbenica dos computadores, por falhas de comunicagéo e
congestionamento de linhas, assim como, outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

3.7 Na hipétese de preenchimento incompleto ou incorreto do requerimento de inscrigao,
o candidato ters AUTOMATICAMENTE sua inscrigo indeferida (ndo homologada).

3.8 Em caso de duas ou mais inscricdes eletronicas do mesmo candidato, sera considerada a
inscrigdo mais recente, sendo as demais canceladas.

3.9 Cabera a Secretaria Estadual de Justiga a inscrigio dos candidatos adultos submetidos a
penas privativas de liberdade e dos adolescentes sob medidas socioeducativas que incluam
privagdo de liberdade.

3.10 N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

3.11 O candidato devera se inscrever em apenas uma opgio de curso, ndo sendo possivel
concorrer a dois ou mais cursos.

312 A do da G0 para G0 dos critérios necessarios para
ingresso, assim como a comprovagao do candidato na condigao de cotista, somente ocorrera no
ato da matricula.




4 DAS MODALIDADES DE VAGAS

4.1 Por meio deste Edital a UNIR oferece vagas para os cursos no ano letivo de 2019, com
entrada para o 1° e 2° semestres do respectivo ano, conforme distribuido no Anexo |- Quadro de
Cursos ¢ Vagas.

4.2 Em cumprimento & Lei Federal 12.711/2012, alterada pela Lei 13.409/2016, Decreto n°
7.82412012, Decreto n° 9.034/2017, Portaria Normativa n° 18/2012/MEC, Portaria Normativa n®
09/2017IMEC, Resolugdo i 532/2018/CONSEA, so destinadas 50% das vagas ao sistema de
cotas, reservadas aos alunos que concluiram integralmente o ensino médio na rede
piblica de ensino.

4.3 Das referidas vagas do item 4.2, 50% (cinquenta por cento), no minimo, so reservadas aos
estudantes oriundos de familias com renda per capita igual ou inferior & 1,5 saldrio-minimo (um
salério-minimo e meio) e para as cotas de Pretos, Pardos, Indigenas e Pessoa com Deficiéncia —
PCD, de acordo com o Censo Demografico do IBGE — 2010.

4.4 A aplicagéo do disposto nos itens 4.2 e 4.3 ocorre conforme as modalidades de vagas a
seguir:

4.4.1 Cota C1 (R <= 1,5 — PPI - PCD): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia,
autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo per capita.

4.4.2CotaC2 (R <= 1,5 - Preto): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, autodeclarados pretos, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita.

4.4.3CotaC3 (R <= 1,5 — Pardo): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, autodeclarados pardos, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo per capita.

4.4.4 Cota C4 (R <= 15 — Indigena): Vag que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publlcas autodsciarados mdgonas, com renda familar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capi

4.4.5 Cota C5 (Demais Vagas R <=1,5): Vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas & com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 salério-minimo per capita

4.4.6 Cota C6 (Preto Independente de Renda): Vagas reservadas aos candidatos que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, autodeclarados pretos, independente
de renda.

4.4.7 CotaC7 (Pardos Independente de Renda): Vagas reservadas aos candidatos que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, autodeclarados pardos,
independente de renda.

4.4.8 Cota C8 (Indigena Independente de Renda): Vagas reservadas aos candidatos que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, autodeclarados indigenas,
independente de renda.

4.4.9 Cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda): Vagas reservadas aos candidatos
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

4.4.10 Cota C10 (Demais vagas, R <= 1,5 — PCD): Vagas reservadas aos candidatos que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, que seja pessoa com
deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salério-minimo per capita.

4.4.11 Cota C11 (PPI-PCD Independente de Renda): Vagas reservadas aos candidatos que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, que seja pessoa com
deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas independente de renda

4.4.12 Cota C12 (Demais Vagas Independente de Renda —PCD): Vagas reservadas aos
candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas e que seja
pessoa com deficiéncia.

4.5 Antes de optar por uma das modalidades de vagas o candidato deve verificar se esta de
acordo com as exigéncias descritas no item 5, e conforme documentag&o prevista no ANEXO Il —
LISTA DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA (quando for o caso). Tais
exigéncias atendem a legislagdo vigente: Lei Federal 12.711/2012 alterada pela Lei 13.409/2016,
Decreto n° 7.824/2012, Decreto n° 9.034/2017; Resolugéo n.532/CONSEA/UNIR de 12 de julho de
2018; Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012 e Portaria Normativa n° 9 de 05 de maio
de 2017 do Ministério da Educagéo.

4.6 Ampla Concorréncia - Consiste na demanda geral de cada curso onde concorrem todos os
candidatos com a inscrigéo homologada, inclusive os candidatos que optarem por concorrer pelo
sistema de cotas.

4,61 Os candidatos que o atenderem os requisitos do sistema de cotas, deveréo se inscrever
na ampla concorréncia

5 DA CONDICAO DE ) NAS VAGAS DA

5.1 Para concorrer a Reserva de Vagas, o candidato devera atender os critérios da respectiva
modalidade de vagas escolhida, conforme as seguintes definicées:

5.1.1 Da condigdo de Egresso de Escola Publica - Desde que comprove ter cursado
integralmente o Ensino Médio em escola publica brasileira, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educagao de Jovens e Adultos, ou tenha obtido certificado de concluséo do ensino
médio integralmente em escola publica com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM, do Exame Nacional para Certificagéo de Competéncias de Jovens e Adultos —
ENCCEJA, ou de exames de certificagéo de competéncia, ou de avaliagao de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas publicos de ensino.

1) A conclusdo do ensino médio adquirida mediante certificagéo e programas especificos, néo
pressupde que o candidato cursou integralmente o ensino médio em escola pblica. Desta forma,
a comprovagéo far-se-4 por meio da apresentagao do Histérico Escolar Final do Ensino Médio.

Il Para aplicagéo do disposto no item 5.1.1 & conforme o Art 19, inciso | da Lei n° 9.394/1996 —
LDB, entende-se por escolas publicas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Piblico.

) Ndo poderdio concorrera Reserva de Vagas os candidatos que tenham em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio, mesmo que seja na
condigao de bolsista.

IV) Para aplicagdo do disposto no inciso anterior, as escolas comunitarias, confessionais
e filantrépicas sao definidas como escolas privadas, conforme regulamenta o Art. 20 da
Lei n°9.394/1996 — LDB:

Art. 20. As instituigdes privadas de ensino se enquadraréo nas seguintes categorias:

1 particulares em sentido estito, assim entendidas as que s&o instituidas e mantidas por uma ou
mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que nao apresentem as caracteristicas dos
incisos abaixo:

Il - comunitérias, assim entendidas as que s&o instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por
uma ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas educacionais, sem fins lucrativos, que
incluam na sua entidat da

Il = confessionais, assim entendidas as que s5o instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por
uma ou mais pessoas juridicas que atendem a e ideologia e
ao disposto no inciso anterior;

VV -~ filantrépicas, na forma da lei

5.1.2 Da condigéo de Renda — Desde que comprove a percepgdo de renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, que sera apurada de
acordo com os seguintes procedimentos:

1) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do nicleo familiar a
que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores 4 data de
inscrigao do estudante no Processo Seletivo Discente 2019, ou seja, os meses de outubro,
novembro e dezembro de 2018. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza,
percebidos pelas pessoas da famiia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locagéo ou de arrendamento de bens méveis e imoveis. Incluem-se nesse calculo os rendimentos
provenientes do seguro-desemprego.

) Calcula-se a média mensal dos rendi brutos do
disposto acima e se divide o valor apurado polo nimero de membros do i amilar
do candidato.

a) Segundo o inciso Ill, do Art. 2° da Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012 do
Ministério da Educagdo: “famiia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domiciio”

b) O candidato devera comprovar no ato da matricula, a composicao do seu niicleo familiar, por
meio do preenchimento do formulario ANEXO - DECLARAGAO DE RENDA E COMPOSICAO
DO NUCLEO FAMILIAR, acompanhada de fotoc6pia autenticada, ou fotocspia com os originais
do documento de identificagdo de cada membro que integra o seu nicleo familiar. Caso o
membro do nicleo familiar, seja menor de idade e ndo possuir documento de identificagao, sera
admitida a certiddo de nascimento.

¢) O candidato devera comprovar a renda de cada membro do seu ntcleo familiar. Caso algum
membro do nicleo familiar, com idade legal para o trabalho, ndo possua renda, também devera
comprovar tal situagao.

d) Devera acompanhar o ANEXO Il — DECLARAGAO DE RENDA E COMPOSICAO DO
NUCLEO FAMILIAR, os documentos para comprovagéo de renda, listados no ANEXO Il — LISTA
DE DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA.

) Estéo excluidos do calculo os valores percebidos a titulo de:

a) Auxiiios para alimentagéo e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacdes;



d) Estomos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
e) Indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

) Indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial;

IV) Estéio excluidos do calculo rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social € Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os nele

d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio ial Financeiro e outros a
populago atingida por desastres, residente em munlmp\os em estado de calamldade publica ou
em situagéo de emergéncia;

mai de de renda, por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

V) Antes de realizar a inscrigdo, recomenda-se ao candidato que pretende concorrer as
cotas de baixa renda, que efetue a simulagdo da renda no ANEXO VIl — SIMULADOR DA
RENDA FAMILIAR.

5.1.3 Da condigéo de autodeclarados (Ragae Etnia) — Candidatos que se autodeclaram
pretos, pardos ouindigenas.

5.1.4 Da Condigéo de PCD — Candidato que comprove deficiéncia mediante a apresentagéo de

laudo médico, emitido por especialista nos titimos doze meses (anteriores a data da matricula) ou

parecer médico, em ambos 0s casos descrevendo e atestando o tipo & o grau da deficiéncia,
o codigo a Cl de Doengas (CID-10).

52 A Resenva de Vagas no Processo Seletivo Discente 2019, somente seré aplicada aos
candidatos que cumprirem os critérios e requisitos exigidos para a modalidade de vagas de sua
opgéo.

5.3 A opgéo de concorréncia nas vagas reservadas, s6 poderé ser felta no ato da Inscrigao no
Processo Seletivo Discente 2019, o periodo

5.4 O candidato aprovado em uma das Modalidades de Vagas descritas nos itens 4.4 deste
Edital, ou seu legal, deverdo a UNIR durante o periodo da matricula,
originais e fotocopia ou fotocdpia autenticada em 2aritrio, dos documentos comprobatonos
listados na pagina eletronica do Processo Seletivo
pag=concursos&id_tipo=2), de acordo com a modalidade de vaga escolhida.

54.1As 6 da 40 ndo serdo ao candidato.

6 FLUXO DE PROCESSAMENTO E CLASSIFICACAO DAS VAGAS RESERVADAS

6.1 Os candidatos cotistas concorrerao conforme o fiuxo de processamento das vagas reservadas
descrito do item 6.2 20 6.9.2

6.2 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, que
sejam pessoas com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo per capita, PPl —PCD (C1), participardo nas
modalidades de vagas na seguinte ordem:

6.2.1 Na ampla concorréncia

6.2.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9).

6.2.3 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas e que seja pessoa com deficiéncia PCD (C12).

6.2.4 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas pblicas autodeclarados pretos (C6), pardos (C7) ou indigenas (C8), independente de
renda dentro da respectiva opg@o de autodeclarag@o.

6.2.5 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integraimente o ensino médio
em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas
independente de renda PPI-PCD (C11).

6.2.6 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita
5).

6.2.7 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia e com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo per capita PCD (C10).

6.2.8 Nas vagas enham cursado 0 ensino médio em
escolas publicas, ‘odecarados pretos (C2), pardas (C3) ou indigenas (C4) com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, dentro da respectiva opgao afirmativa.

6.2.9 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas
com renda familiar bruta igual ouinferior a 1,5 salario-minimo per capita, PPI— PCD (C1).

6.3 Os candidatos que tenham cursado integraimente o ensino médio em escolas publicas,
auwdeclaradcs pretos (C2), pardos (©3)e |nd|genas (C4) com renda familiar bruta igual ou inferior
per capita, de vagas na seginte ordem:

6.3.1 Na ampla concorréncia.

6.3.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas pblicas (C9),

6.3.3 Nas vagas resenvadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas autodeciarados pretos (C6), pardos (C7) e indigenas (C8), independente de
renda dentro da respectiva opgao autodeclaragao.

6.3.4 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salério-minimo per capita
(C5)

6.3.5 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, autodeclarados pretos (C2), pardos (C3) e indigenas (C4), com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, dentro da respectiva opgao
autodeclaragéo.

6.4 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas piblicas, que
seja pessoa com deficiéncia e com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per
capita PCD (C10), participarao nas modalidades de vagas na seginte ordem!

6.4.1 Na ampla concorréncia.

6.4.2 Nas vagas resenvadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9)

6.4.3 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integraimente o ensino médio
em escolas publicas e que seja pessoa com deficiéncia PCD (C12).

6.4.4 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salério-minimo per capita
(C5).

6.4.5 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia e com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo per capita PCD (C10).

6.5 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, com
renda _familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita (C5), participarao nas
modalidades de vagas na seguinte ordem:

6.5.1 Na ampla concorréncia.

65.2 Nas vagas resenvadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9)

6.5.3 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integraimente o ensino médio
em escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita
(C5).

6.6 candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, que seja
pessoa com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas independente de renda
PPI-PCD (C11), participarao nas modalidades de vagas na seguinte ordem:

6.6.1 Na ampla concorréncia.

6.6.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9).

6.6.3 Nas vagas resenvadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas € que seja pessoa com deficiéncia. PCD (C12).

6.6.4 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas autodeclarados pretos (C6), pardos (C7) ou indigenas (C8), independente de
renda dentro da respectiva opgéo de autodeclaragao.

6.6.5 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integraimente o ensino médio
em escolas publicas, que seja pessoa com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos e indigenas
independente de renda PP-PCD (C11).

6.7 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas,
autodeclarados pretos (C6), pardos (C7) e indigenas (C8) independente de renda, participardo
nas modalidades de vagas na seguinte ordem:

6.7.1 Na ampla concorréncia.

6.7.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9).



6.7.3 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas piblicas, autodeclarados pretos (C6), pardos (C7) e indigenas (C8), independente de
renda dentro da respectiva opgdo de autodeclaragdo.

6.8 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas piblicas e que
se]a peseoa com ia PCD (C12), nas de vagas na seguinte

6.8.1 Na ampla concorréncia.

6.8.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9).

6.8.3 Nas vagas resenvadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas € que seja pessoa com deficiéncia. PCD (C12).

6.9 Os candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pblicas (C9),
participardo nas modalidades de vagas na seguinte ordem

6.9.1 Na ampla concorréncia.

6.9.2 Nas vagas reservadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (C9).

7 DAS VAGAS REMANESCENTES

71 No caso de o praerchimerto das vagas roservadas do que ata o n.em 4.4 deste edital,
aquelas 30 pelos e tenham cursado
Tiograiments 6 6nsino médio em ascolas publicas.

720 j das vagas ocorrera na 80, caso ocorra, e apos a
terceira chamada para matricula no procedimento de Manifestagao de Interesse disposta no item
16 deste Edital.

7.3 As vagas reservadas de que tratam o item 4.4 quando ndo preenchidas, migram para outras
modalidades de vagas na seguinte ordem (conforme disposto na  Resolugo
532/2018/CONSEA/UNR):

7.3.1 As vagas ndo idas na cota C1 serdo na seguinte ordem:

|- Pelos estudantes da cota PCD (C10);

Il- Restando vagas pelos estudantes da cota C5 (Demais Vagas R <= 1,5);

lll- Restando vagas pelos estudantes da cota PPPCD (C11);

IV - Restando vagas pelos estudantes da cota PCD (C12);

V - Restando vagas pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda).

VI- Restando vagas pelos que na ampla

7.3.2 As vagas nao preenchidas nas cotas C2, C3, C4 serdo preenchidas na seguinte ordem:
1 Pelos estudantes da cota C5 (Demais Vagas R <= 1,5).
11 Restando vagas pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda).

I~ Restando vagas pelos que na ampla

7.3.3 As vagas ndo preenchidas na cota PCD (C10), sero preenchidas na seginte ordem:
1- Pelos estudantes da cota C5 (Demais Vagas R <= 1,5).

II- Restando vagas pelos estudantes da cota PPEPCD (C11);

1il- Restando vagas pelos estudantes da cota PCD (C12);

IV - Restando vagas pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda).

V - Restando vaga pelos que na ampla

7.3.4 As vagas nao preenchidas na cota C5 (Demais Vagas R <= 1,5), serdo preenchidas na
seguinte ordem:

I- Pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda),

11 Restando vagas pelos que na ampla

7.3.5 As vagas nao preenchidas na cota PPLPDC (C11), serdo preenchidas na seguinte ordem:
1- Pelos estudantes da cota PCD (C12);

1I- Restando vagas pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda).

Il Restando vagas, pelos que na ampla

7.3.6 As vagas ndo preenchidas nas cotas C6, C7, C8 serao preenchidas na seguinte ordem:
- Pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda).

II- Restando vagas pelos que na ampla

7.3.7 As vagas nao preenchidas na cota PCD (C12), sero preenchidas na seguinte ordem:

1- Pelos estudantes da cota C9 (Demais Vagas Independente de Renda);

1I- Restando vagas pelos que na ampla

7.3.8 As vagas ndo preenchidas na cota C9 (Demals Vagas Independente de Renda), serdo
ofertadas pelos que mpla

8 DAS VAGAS E DOS CURSOS

8.1 0 nimero de vagas ofertadas no Processo Seletivo Discente 2019 com a especificagao de
Campus (local de funcionamento), o, tumo de oferta, semestre de ingresso, ato autorizativo,

bem como a respectiva distri de vagas & ampla

cstao relacionados no Anexd |- QuadTa do Gurso e Vagas,

8.2 Caso venha a decidir por qualquer mudanca no nimero de vagas ou na sua distribuicao por
semestre, a UNIR dara ampla divulgagZo das alteragSes definidas.

9 DO TURNO DE OFERTA DOS CURSOS
Os turnos de ingresso sao classificados em matutino, vespertino, notumo e integral.

9.1. Matutino — curso em que a maior parte da carga horaria & oferecida até as 12h todos os dias
da semana;

9.2. Vespertino - curso em que a maior parte da carga horéria é oferecida entre 12h e 18h todos
os dias da semana;

9.3. Notumo — curso em que a maior parte da carga horéria é oferecida ap6s as 18h todos os dias
da semana;

9.4. Integral — curso ofertado inteira ou parcialmente em mais de um turno (manha e tarde, manha

e noite, ou tarde e noite) exigindo a disponibilidade do estudante por mais de 6 horas diarias
durante a maior parte da semana.

10 DAS PROVAS

10.1 0 Processo Seletivo Discente 2019 para ingresso de discentes nos cursos de graduagao da
Universidade Federal de Rondénia - UNRR, tera como base para a aprovagdo e classificagdo dos
candidatos, o resultado da prova do ENEM 2018.

10.1.1 Participarao da classificagao do Processo Seletivo Discente 2019, todos os candidatos
com inscrigdo homologada nos termos deste Edital.

10.1.2 O resultado da Prova do ENEM 2018 sera divulgado conforme cronograma estabelecido
pelo INEP/MEC

10.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Discente 2019, o candidato que:

10.2.1 Fizer em qualquer documento ou registro eletrdnico na pagina da UNIR declaragéo falsa ou
inexata ou prestar informagdes inveridicas.

10.2.2 Nao atender em qualquer momento do certame as determinagdes do presente Edital;

11 DA AVALIACAO

11.1 A nota da Prova do ENEM 2018 sera considerada a nota Unica do Processo Seletivo
Discente 2019.

112 A nota final classificatria do certame ser4 a resultante da média aritmética das notas
obtidas no ENEM 2018 nas quatro provas objetivas e na redagdo, sendo o resultado convertido
para a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

11.3 A média final sera publicada com cinco casas decimais sem arredondamento, e tera
resultado de carater classificatorio e eliminatorio.

11.4 O candidato que obtiver uma nota igual a 0,00 (zero) no ENEM 2018, seja em uma das
provas objetivas ou na redagéo, sera desclassificado do Processo Seletivo Discente 2019.

12 APROVADOS E CLASSIFICADOS

121 Com a disponibilizagdo dos resuitados do ENEM 2018, a UNIR somente tomara
das notas, dos com as inscricdes homologadas no Processo Seletivo




Discente 2019.
12.2 A média de pontos do candidato sera utilizado para fins de classificagao final no certame.

12.3 A classificagao final dos candidatos dar-se-4 por campus, curso, tumo e modalidade de
vagas em rigorosa ordem decrescente do total de pontos obtidos no ENEM 2018.

12.4 Em caso de empate na classificag@o final, aplica-se o disposto no art. 44, da Lei 9.394/1996
- LDB, que dispde: °§ 2°No caso de empate no processo seletivo, as instituigdes publicas de
ensino superior darzo prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda familiar
inferior a dez salérios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato
preencher o critério inicial”. Desta forma, o desempate seré feito considerando-se os critérios, na
seguinte ordem:

12.4.1 Tera prioridade o candidato que comprovar ter a menor renda familiar conforme disposto
na Lei 13.184/2015;

1242 Permanecendo o empate no item 12.4.1 tera prioridade o candidato que obtiver maior
pontuagéo na Redag:

12.4.3 Permanecendo o empate no item 12.4.2, tera prioridade o candidato de maior idade (idade
mais elevada);

12.5 Nos cursos de formagao de jcenci 0 0 empate o item
124.1 o candidato sudo tera prioridade, conforme dispoe o Pardgrafo Unico do art. 4° do
Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Permanecendo o empate neste item seguem-se
nesta ordem os itens: 12.4.2 e 12.4.3.

12.6 Para efeito de comprovagdo de renda para aplicagéo do item 12.4.1, calcula-se a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do nicleo familiar a que pertence o estudante,
levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores & data de inscrigao do candidato
no Processo Seletivo Discente 2019, regido por este Edital

12.6.1 O candidato contemplado pelos critérios de desempate descritos no 12.4.1 e que ndo
comprovar a sua condigdo no ato_da matricula, com base no ANEXO Il — LISTA DE
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA, e considerando os critérios estabelecidos
nos incisos: I, i e IV do item 5.1.2 deste Edital, sera ELIMINADO do Processo Seletivo Discente
2019.

12.6.2 Arenda declarada no ato da inscrigdo devera ser comprovada no ato da matricula,
sob pena de ELIMINACAO.

12.7 O candidato contemplado pelo critério de desempate descrito no item 12.5, devera

comprovar a sua condigao na forma descrita nos itens 5.1.4 e 15.5.2 deste Edital, caso contrario
sera ELIMINADO do Processo Seletivo Discente 2019.

13 DA FORMA DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

13.1 A relagdo dos aprovados e classificados seré diwuigada através da mlemel no site da UNIR
www.unir.br e http:/www. unir.brfinde: pag: 120.

13.2 O resultado dos aprovados e classificados no Processo Seletivo Discente 2019, sera
publicado no site da UNIR da seguinte forma:

13.2.1 - Lista Geral dos e na Ampla C

13.2.2 - Lista dos nas de vagas (c1,c2:C3,
C4,C5,C6,C7,C8,C9, C10, C11eC1Z)

14 DOS RECURSOS

14.1 Cabera recurso 4 CPPSD da UNIR contra:

14.1.1 As disposigSes do Edital (por meio da pagina de processo seletivo);

14.1.2 Inscriges ndo homologadas (por meio da pagina de acompanhamento do candidato).

14.1.3 Resutado final do Processo Seletivo Discente 2019 (por meio da pagina de
acompanhamento do candidato).

14.2 Para interpor recurso o candidato devera preencher e encaminhar o formuiario eletrénico
disponivel na pagina de processo seletivo da UNIR (http:
pag=concursos&id_tipo=2), com todos os campos devidamente preenchidos.

14.2.1 Para interpor recurso contra as disposicdes do edital o candidato devera acessar um
campo especfiico na pagina de processo seletivo da UNIR e encaminhar dentro do prazo
estabelecido no Anexo V — Cronograma.

143 O resullado da andiso dos recursas sord pubicado no site ds UNR (nipiwnwunity/ o
unir briindex php?pag: po=2), conforme o Anexo V —

hitp:
Cronograma.

14.4 Cabera recurso a Diretoria de Registro e Controle Académico — DIRCA, em caso de
negativa de matricula

14.4.1 O candidato tera até dois dias, apés o dlimo dia de matricula da chamada em que foi
convocado, para encaminhar o recurso que trata o item 14.4.

14.4.2 Para interpor recurso contra nega(lva de matricula, o candidato devera acessar paglna de
do candidato e dentro do prazo no item 14.4.

14.4.3 Apés a interposigéo do recurso, a Diretoria de Registro e Controle Académico — DIRCA
tera o prazo de até cinco dias Uteis para andlise e juigamento.

14.5 Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
contexto e encaminhado de forma diferente da estipulada neste Edital.

15 DA MATRICULA

15.1 Os i por ordem do total de pontos obtidos, considerando o
limite de vagas em cada curso, terdo direito & matricula desde que atendam todos os requisitos
deste edital.

15.2 A matricula sera feita mediante edital de convocagao publlcado pela Diretoria de Registros e
a

Controle  Académico - DIRCA, diwigado no il UNR  (http:/www.unirbr e
hitp: ?pag id_tipo=2), conforme o Anexo V —
Cronograma.

15.3 A matricula dos nos cursos, podera ser efetuada pelo
proprio candidato ou por i particular ou publica).

15.4 O candidato devera fazer a matricula a ordem de do e =

observando a convocagao realizada nas datas previstas no Anexo V — Cronograma.

15.5 Os nimeros do CPF e do Iitu\o de eleitor i na inscrigao, serdo no ato
da matricula mediante do oficial de i e por meio de consulta
direta nas bases de dados oficiais referentes ao comprovante de inscrigao Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas — CPF; e da Certidao de Quitagao Eleitoral, com base no disposto na Portaria
Interministerial n° 176, de 25 de junho de 2018. Na hipétese de constatagédo de informagdes
divergentes da inscrigao, o candidato sera automaticamente ELIMINADO do certame.

15.5.1 A matricula somente sera efetuada mediante a do dos seguintes
originais e fotocopias ou fotocspias autenticadas em cartério:

a) Documento de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Comprovante de residéncia;

d) Prova de quitagio com o senvigo militar, quando for o caso;

e) Historico escolar de Ensino Médio;

f) Certificado ou diploma de concluséo de Ensino Médio;

9g) Boletim individual de desempenho do ENEM 2018;

h) Os candidatos pertencentes ao grupo da renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salério-
minimo e que tenham cursado mtegralmenle o Ensino Médio em escolas publicas, deverdo

de que trata 0 ANEXO Il - LISTA DE DOCUMENTOS
PARA COMPROVA(;AO DE RENDA e na forma do item 5.1.2

i) Na_comprovagéo da renda familiar, o candidato inscrito no cadastro tnico do governo federal
(cadUnico) podera apresentar o comprovante de inscrigéo no cadUnico, como documento awliar
da comprovagao de renda, néo se eximindo da apresentagéo dos demais documentos.

j) Os candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas deveréo apresentar a autodeclaragéo
assinada, conforme o Anexo IV A — Autodeclaragao indigena e Anexo V' B — Autodeclaragao
(Preto e Pardo)

15.5.1 Serdo carteiras pelos Comandos
Miltares, pelas Secretarias de Seguranga Pubhca pelos Insitutos de Wortifioagao o pelos Corpos
de Bombeiros Miltares; carteiras pelos 6rgdos de exercicio

(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de resenvista; carteiras funcionais do Ministério
Plblico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao piblico que, por lei federal, tenham valor legal
como documento de identificagao; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao (somente
modelo com foto).

15.5.2 A Pessoa com Deficiéncia — PCD (C1, C10, C11 e C12), deverd apresentar o laudo
médico amitdo nos Utimos dozn meses (erterores & data da matrl) ou parecer médico
atestando o tipo, grau ou nivel d o codigo da
Clnssifcacao Inemational e Doengas (GID-10)

15.5.3 O candidato que ndo comprovar sua condigéo conforme o item 15.5.2, sera ELIMINADO
do Processo Seletivo Discente 2019.

15.6 O candidato que ndo comprovar a sua respectiva condicao conforme os itens 5.1.1, 5.1.2,
5.1.3, 5.1.4 e de acordo com 0 ANEXO Il - LISTA DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO
DE RENDA, sera ELIMINADO do Processo Seletivo Discente 2019.

15.7 Fica a cargo de cada candidato informar-se sobre as listas de chamadas, divuigadas pela



Diretoria de Registros e Controle Académicos — DIRCA, através da Intemet no site
http:/Awww.unir.br & em todos os Campi da UNIR, conforme o Anexo V — Cronograma.

158 Os nas vagas , que ndo forem
convocados para realizar matricula na respectiva odaitee do vaga na qual concorreu,
permaneceréo na lista da classificagdo geral e poderéo ser convocados para as vagas de ampla
concoréncia, obedecendo a maior média nesta classificagdo, condicionada a existéncia de
vagas remanescentes.

15.9 Os candidatos classificados em mais de uma das modalidades de vagas, quando
convocados para matricula, deixam de figurar nas demais listas.

15.10 O candidato devera ter concluido o Ensino Médio até a data da matricula, conforme o
Anexo V - Cronograma.

15.10.1 O candidato aprovado ou classificado no Processo Seletivo Discente 2019, que for
convocado para matricula e ndo possuir o certificado ou o diploma do ensino médio, por ter
concluido o ensino médio no segundo semestre de 2018 ou no primeiro semestre de
2019, até a data da matricula, teré o prazo de tinta dias para apreseniagdo do certificado ou
diploma, matri mediante a do histérico escolar e da declaragéo de
conclusdo do ensino médio, emitidos pela escola. Caso nao apresente o certificado ou o
diploma no prazo estabelecido, o candidato perderé o direito 4 vaga.

a) O candidato que for convocado para matricula nas modalidades de vagas reservadas (C1, C2,
C3, C4, C5, C6, C7, C8, C9, C10, C11 e C12) e se enquadrar na situagao descrita no item
15.10.1 também devera apresentar declaragao emitida pela escola, devendo constar de forma
expressa, que o candidato concluiu integralmente o ensino médio em escola publica. Caso
néo apresente, ndo podera efetuar a sua matricula, e perdera o direito 4 vaga.

15.11 No caso de candidato oriundo de outro pais (estrangeiro) deveré apresentar até a data da
matricula a_certificagéo_de conclusdo equivalente ao ensino médio reconhecido por uma
Secretaria Estadual de Educagao, conforme Ministério das Relagdes Exteriores, cujo o stio de
acesso para  mais des & http mre.
brasillrevalidacao-de-diplomas.

15.12 Perdera o direito & vaga do Processo Seletivo o candidato que:
15.12.1 Néo realizar a sua matricula no prazo estabelecido;

15.12.2 Nao apresentar no ato da matricula, toda documentacéo exigida;
15.12.3 Tiver a matricula negada por ndo atender o disposto no Edital.

15.13 As matriculas para os cursos oferecidos no Processo Seletivo Discente 2019, serdo
realizadas na Diretoria de Registro e Controle Académico — DIRCA no Campus José Ribeiro
Filho em Porto Velho e nas Secretarias Académicas — SERCAs nos Campi de Ariquemes, Ji-
Parana, Rolim de Moura, Cacoal, Guajara-Mirim, Presidente Médici e Vilhena conforme o Anexo V
— Cronograma.

15.13 Néo serd permitida a matricula fora de sede, ou seja, cada candidato deveré efetuar sua
matricula no campus que oferece o curso para qual concorreu.

15.13.1 O local de matricula dos
ditancia, sara dofiido no Edal do comecarad a sor publcado pela Direloria d6 Registo 6
Controle Académico — DIRCA.

15.14 Na primeira chamada para matricula somente serdo convocados os candidatos
APROVADOS no Processo Seletivo Discente 2019

16 DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE EM MATRICULA DA LISTA
DE ESPERA

16.1 Apbs a terceira chamada para matricula, em cada semestre letivo, havendo vagas néo
preenchidas, estas serdo divuigadas via Edital especfiico publicado pela CPPSD, para chamada
publica de Manifestagao de Interesse em Matricula da lista de espera, & vaga do curso, tumo,
campus e modalidades de vaga no qual o candidato concorreu nesse Processo Seletivo Discente,
conforme o Anexo V — Cronograma.

16.2 O preenchimento das vagas via & Zo de Interesse

ordem de classificagao obtida no Processo Seletivo D.sceme 2019, por meio do ENEM 2018.

16.3A Dec\arau;ao de Manifestagao de Interesse devera ser encaminhada por meio de formulério
eletronico na pagina de do candidato, disponivel no portal de
processo seletivo da UNIR (http:/iwww.processoseletivo.unirbriindex,php?
pag=concursos&id_tipo=2), conforme o Anexo V — Cronograma.

16.4 Os candidatos que nao realizarem na forma do item 16.3, a Manifestagéo de Interesse & vaga
do curso, tumo, campus e modalidade de vaga para o qual concorreram neste Processo Seletivo,
estarao automaticamente ELIMINADOS do certame.

16.5 Ndo podero participar do procedimento de Manifestagdo de Interesse, os candidatos
convocados para matricula nas trés primeiras chamadas.

16.6 O periodo de matricula para os classil no de 4o de Interesse
sera divuigado Edital especifico publicado pela DIRCA, ap6s a terceira chamada

16.7 A Universidade Federal de Rondonia, reserva-se ao direito de limitar o preenchimento das
vagas constantes o Edital de Manifestagéo de Interesse, em até 25% da execugéo do semestre
letivo, de acordo com o respectivo calendério académico 2019, para que n&o haja prejuzos a0
componente minimo de dias letivos (conforme o Art. 47° da Lei 9.394/96 — LDB).

17 DISPOSICOES FINAIS

17.1 A constatagéo de qualquer tipo de fraude na inscrigdo ou no ato da matricula, sujeita o
candidato 4 perda da vaga e as penalidades legais, em qualquer época, mesmo apds a matricula,

17.2 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Discente 2019, implica o conhecimento e a
aceitacdo de forma irrestrita das normas estabelecidas no presente Edital, na Legislacdo
especifica, nos Decretos, Portarias e Resoluges nele citadas e conforme elenca o ANEXO VIl —
LEGISLAGOES QUE REGEM O PROCESSO SELETVO.

17.2.3 A inscricdo do candidato sera validada junto a base de dados do INEP considerando o
CPF informado no ato da inscri¢éo, sendo considerado como candidato inscrito, o titular do CPF
informado.

17.2.4 O candidato, ao realizar sua inscrigio, manifesta ciéncia quanto & possibilidade de
divuigagao de informagdes (tais como nome, data de nascimento, renda, notas e desempenho do
ENEM, entre outras) que sdo para o fiel da dos atos

atinentes ao certame. Tais
meio de mecanismos de busca.

poderao, ser na interet, por

17.3 O candidato devera estar ciente e de acordo com as normas e exigéncias estabelecidas
para o Processo Seletivo Discente 2019, contidas no presente Edital e nas legislagoes vigentes.

17.4 N&o seréo aceitos outros documentos além dos especificados, exceto na forma do item
17.95.

17.5 Os resultados deste Processo Seletivo Discente 2019 seréo vélidos apenas para o ano letivo
de 2019.

17.6 Os candidatos que ndo realizarem a sua matricula, nos dias previstos no Anexo V —
Cronograma, ou deixarem de apresentar todos os documentos citados até o ltimo dia do prazo
fixado no Edital de Matricula, ou os que por qualquer motivo tiverem a sua matricula indeferida,
perderso o direito 4 vaga.

17.7 Apbs a primeira chamada para as matriculas, as chamadas subsequentes somente
ocorrerao caso existam vagas e serdo realizadas até o limite especificado no item 16.7.

17.8 Para os candidatos privados de liberdade, néo sera concedido prazo diferente do previsto no
Anexo V — Cronograma, para: inscrigao, encaminhamento de recursos, matricula e outras etapas
previstas no Processo Seletivo Discente 201

17.8.1 No disposto no item 17.8, caberé a Secretaria Estadual de Justiga acompanhar todas as
etapas previstas o Anexo V — Cronograma.

17.9 Sera constituida Comissao de Apoio a DIRCA e as SERCAS, para andlise dos documentos
dos candidatos convocados para matriculas, que foram aprovados e classificados nas vagas
reservadas (na condicao de cotistas)

17.9.1 Compete a comissdo de que trata o item anterior, atestar com base nos documentos
comprobatérios se o candidato preenche todos os requisitos legais para ingresso nas vagas
reservadas, conforme disposto neste Edital.

17.9.2 A Comissao realizara analise do perfil dos candidatos cotistas, para ingresso em cada
modalidade de vagas reservadas, com base nos critérios:

|- Concluséao do ensino médio integralmente em escola publica;

ll- Condigéo de baixa renda (renda menor ou igual a 1,5 salario minimo);
lll- Condig&o de etnias (autodeclarados pretos, pardos e indios);

IV —PCD (Pessoa com deficiéncia);

V — Comprovagéo de renda do candidato pelo crif
renda familiar, conforme disposto no item 12.4.1;

rio de de menor

— Comprovagao da condigao de surdo do candidato pelo critério de
nos cursos de licenciaturas, conforme disposto no item 12.5.

17.9.3 A Comissdo de Apclo a DIRCA e as SERCAS, possui autonomia na analise dos
dos cotistas.

17.9.4 Cada membro da comissao ao analisar a documentag&o, emitira documento a DIRCA oua
SERCA, conforme o caso, atestando a situagao do candidato (apto ou néo apto), para matricular-
se na respectiva modalidade de vaga reservada, sendo da inteira responsabilidade dos
membros da comissao a analise dos documentos e a situagao atestada.

17.9.5 A comissdo podera solicitar a apresentagdo de outros documentos referentes a situagao
socioecondmica do grupo familiar, além do rol minimo disciplinado por lei, conforme o Art. 8,
inciso Il da Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012

17.10 A apuragéio e a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base



as prestadas e os pelo estudante, em procedimento de
avaliagéo omica e o prazo de dos pelos
estudantes, sera no minimo de cinco anos, conforme dispde a Portaria Normativa ° 18 de 11 de
outubro de 2012.

17.11 Caberé & Dirca no campus de Porto Velho e as Sercas, nos respecivos campi, garantir a
comprovagéo da condigdo dos candi pelos critérios de dispostos
nos itens 12.4.2, 12.4.3.

17.12 Conforme o art. 2° da Lei 12.089/2009, ‘€ proibido uma mesma pessoa ocupar, na
condigdo de estudante, si 10 curso de 50, 2 (duas) vagas, no mesmo
curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituigdo publica de ensino superior
em todo o territério nacional.”

17.12.1 O candidato que seja aluno regular da UNIR ou de outra Instituig&o Publica de Ensino
Superior, que for convocado para matricula, devera realizar o desligamento do curso a que estiver
vinculado, para efetivar a nova matricula.

17.13 O e-mail para recuperagdo dos dados de acesso, do candidato que ja possui cadastro no
sistema de processo seletivo da UNIR, devera ser encaminhado para copeve@unirbr até as
17:00h do ditimo dia de inscrig&o.

17.14 Em caso de dividas sobre o Processo Seletivo Discente 2019 as informagdes poderéo ser
obtidas junto a Comissao Permanente de Processo Seletivo de Discente — CPPSD, por meio dos
telefones: (69) 2182-2055 / 2182-2026 € no e-mail copeve@unir.br.

17.15 As informagGes sobre matricula, poderéo ser obtidas junto a DIRCA nos telefones: (69)
2182-2186 / 2182-2185 / 984725019 ou no e-mail dirca@unir.br.

17.16 Os casos omissos serao resolvidos em primeira instancia pela Comisséo Permanente de
Processo Seletivo de Discente — CPPSD e em grau de recurso pelos Conselhos Superiores da
IR.

<ail Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Reitor, em 20/12/2018, s
1! 19:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®

Garons | 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[ ) autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http:, terno.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0046418 e 0 codigo CRC EAAFFIAC.

ANEXO | - QUADRO DE CURSOS E VAGAS


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ci=R<=1,5 -PPI- PCD
2=

<=1,5-Preto

C3=R <= 1,5 Pardo

Ci4=R <= 1,5 - Indigena

C5= Demais Vagas renda Menor Independente de Etnia

C6=Preto Independente de Renda

C7=Pardo Independente de Renda
8~ Indigena Independente de Renda

9= Demais Vagas Independente de Renda ¢ Etnia

ESCOLA PUBLICA (50% DO TOTAL DAS VAGAS)
(CURSOS - 1° SEMESTRE — Modalidade Presencial Renda < 1.5 salirio minimo per capita de rend e Total
PPI|  COTAS ETNIAS Demais [PPI|  COTASETNIAS Demais |pecora =
PCI 5 PCD 5 5 urso
Campus Curso E-mec | Duragio | Turmo Grau Ato Autorizativo ou de Reconhecimento ©y Sy I‘“t‘cg;‘" rpc%)\ (©3) |cm) P(r(_‘;)"s P("{‘%’s I"‘}‘cg;"'s (PC% (co) [PUBLICA]
Asiquemes Engentaria do 116776 | 05anos | Integral Bacharelado [Reconhecido pela Portaria o° 204, de 07 de julho de 2016, DOU 131, de 11/07/2016 1|1 6 1 S S U O 6 1 2|0 b} » | 45
Ariquemes Pedagogia 116782 | 04anos | Nomwmo Licendiatura [Renovagio de Reconhecimento pela Portaria n° 1004, de 24 de dezembro de 2015, DOU o 247, de 28.12.2015. 1] 1 [ 1 2 [ [ 6 1 2 [ o 2 2 4
Cacoal 4 16008 | 04anos | Nomrmo Bacharelado [Renovado o pela Portaria o 270 de 03 de abril de 2017, DOU n° 65, de 04.04.2017, p. 115 1] 1 7 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 2 50
Cacoal Ciéncias Contdbeis | 16000 | 04anos | Notrmo Bacharelado [Renovado o pela Portaria n° 270 de 03 de abril de 2017, DOU n° 65, de 04.04.2017, p. 115 1] 1 7 1 > [t 1] 7 1 2 [0 2 2% | 50
Cacoal Direito 16012 | 05anos | Notumo Bacharelado [Renovado o Reconhecimento pela Portaria ° 931, de 24 de agosto de 2017, DOU n° 164, de 25 de agosto de 2017. 1] 1 7 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Caconl Er;)grsldk:‘a;;; & | 1106343 | 05anos | Tmegra Bacharelado [Sutrizado el Ressiugio o JISCONSEA, G 13 de movembeo de 2009 e Resougdo 269 CONSER G027 domarpo & | | | | B ! NEEEEE 7 ! > o % 5 | w0
Guajari Mirim ‘Administragio 24002 | 04anos | Nowmo Bacharelado [Renovagio de Reconhecimento pela Portaria 1° 270 de 03 de abril de 2017, DOU o° 65, de 04.04.2017, p. 115. 1] 1 7 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 | 50
Guajari-Mirim | Gestio Ambiental | 122760 | (4anos | Mawtino Bacharelado [Reconhecido pela Portaria o° 914, de 14 de agosto de 2017, DOU 156, de 15/08/2017Segio 1, pag20 1] 1 7 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 2 50
Letras - Lin Licendanra em Lin
Guajari Mirim s - Lingua 16003 | O4anos | Vespertino |  Pormuguesae Respectivas  [Portaria MEC N° 566, 20/08/2018 DOU N° 161 de 21/08/2018 1|1 7 1 2 (11| 7 1 2 | o 25 25 | 50
RIpES Literatras
Guajari-Mirim Pedagogia 16007 | 04anos |V Licenciatura [Portaria n° 548, de 14 de Agosto de 2018. DOU = 157 de 15 de agosto de 2018 1] 1 1 2 [ [ 7 1 2 [ o E I
5 -Parani | Engenharia Ambiental | 100719 | 05 anos Bacharelado [Renovagio do Reconhecimento pela Portaria n° 1094, de 24 de dezembro de 2015, DOU 247, de 28.12.2015. 1|1 1 2 [ [ 6 1 2 [ o 2 %
Ji - Parana Estatistica 116746 | 04 anos Bacharelado [Reconhecido pela Portaria 1° 208, de 14 de abril de 2015, DOU 1 072, de 16 de abril de 2015 1] 1 1 2 [t [ ] 7 1 2 [ o 25 |50
5 Parani Fisica 1114212 | 04 anos Bacharelado [Reconhecido pela Portaria MEC 1033, de 1° de dezembro de 2015. DOU o° 230, de 02/13/2015 1] 1 1 2 o1 5 1 1]o 20 [ 40
5 - Parani Fisica 16011 | 05 anos Licenciatura [Renovado Reconhecimento pela Portaria n° 1.094 de 24 de dezembro de 2015, DOU o 249, de 30/122015 1] 1 1 2 [ [ 7 1 2 [ o E I
Ji-Parana Matematica 16010 | 04 anos Licendiatura [Renovagio pela Portaria 1° 794, de 14 de dezembro de 2016,DQU o 240 15.12.2016. 1] 1 1 2 [t 1] 7 1 2 [ o 2 s0
[Renovagio de reconfiecimento pela Portaria 1° 794, de 14 de dezembro de 2016, DOU o 240 de 15.12.2016. Resolugao 5 s | s
T - Parani Pedagogia 16002 Licendiatura e e Sodto PIETor i« 1 1 1 2 1 1 1 7 1 2 0 2 25 50
Porto Velho ‘Administragio 15088 Noturmo Bacharelado [Renovado o Reconhecimento pela Portaria n° 270 de 03 de abril de 2017, DOU 1 65, de 04.04.2017, p. 115, 1] 1 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Porto Velno Arqueologia 116712 | 04anos | Integral Bacharelado [Reconhecido pela Portaria ° 297, de 7 de julho de 2016, DOU 131, DE 11/0722016 1] 1 1 2 [t [ ] 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Porto Velno 116718 | 04anos | Nommo Bacharelado [Reconhecido pela Portaria n° 544, de 23 de Setembro de 2016, Dou «° 185 de 26/09/2016 1] 1 1 2 [ [ ] 7 1 2 [ o 2 25 | 50
Porto Velho | Ciénda da Computaglo | 318882 | 04 anos | Tategral Bacharelado Renovado pela Portaria MEC 286, de 21.12.12, DOU x° 249, de 2712201 1] 1 1 T o011 3 1 110 15 15|30
Porto Velho Ciéncias Biolégicas 04anos | Integral Licendiatura [Renovagio do pela Portaria n° 1004, de 24 de dezembro de 2015.D0U o° 247, de 28.12.0015 1] 1 1 o o1t 1 1 1]o 10 10 [ 20
Porto Velho | Ciéncias Economicas 04an0s | Noturmo Bacharelado [Renovado o Reconhecimento pela Portaria ° 99 de 4 de abril de 2016, DOU v 64de 05 de abril de 2016, 1] 1 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 E I
Porto Velto Ciéncias Sociais O4anos | Noturmo Bacharelado [PORTARIA No 207, DE 7 DE JULHO DE 2016, DOU 131, DE 11/07/2016 1] 1 1 o o1t 1 1 1] 10 10 [ 20
Porto Vel Ciéncias Sociais 04anos | Nomrmo Licendiatura [Renovagio de pela Portaria n° 1094, de 24 de dezembro de 2015, DOU 247, de 28.12.2015. 1] 1 1 0o o1t 1 1 1]o 10 10 [ 20
Porto Velho Computagio 04an0s | Integral Licendiatura [PORTARIA N° 82, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018, de 05 de fevereiro de 2018, DOU ° 25, p. 13 ¢ 14. 1] 1 1 1 o o1 1 1 0o s 7 15
Porto Velto Direito 05 anos | Nowrmo acardiade [Renovasko de Reconhesmnto pels Portart Portara - 431, de 1 G mao de 2017, DOU 93, de 17 domao de 20078 1| ; | TR B | > | o 2 s | s
Porto Velho Educagio Fisica O4an0s | Mamtin Licendiatura Renovado PORTARIA N° 1.185, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017, DOU 226, pig. 86 ¢ 87 1] 1 6 1 2 [ [ 6 1 2 [ o 2 2 | 45
Porto Velho Fisica 04an0s | Notummo Licendiatura [Renovagio de pela Portaria n° 1094, de 24 de dezembro de 2015, DOU 247, de 28.12.2015. 1] 1 5 1 2 (o1 5 1 1o 20 20 | 40
Porto Velho Geografia 04an0s | Vespertino Licendatura [Renovagio pela Portaria n° 794, de 14 de dezembro de 2016, DOU o 240 15.12.2016 1] 1 3 1 T o111 3 1 0o 3 2|2
Porto Velo Geografia 04 anos Bacharelado [Renovagio pela Portaria 1° 280, de 1° de Julho de 2016, DOU o° 126, 04.07.2016. 1)1 3 1 T o1t 3 1 0o 13 2 |25
Porto Vel Historia 04 anos Licendatura [Renovagio de pela Portaria n° 345, 28 de Jutho de 2016, DOU o 145, de 29.07.2016, 1] 1 6 1 2 [o 1|1 5 1 1o 20 20 | 40
Licndatra em Lingua
Porto Velho LetrasPortugu 28509 | 04 anos Portugussa ¢ Respectivas  [Renovagio de reconhecimento pela Portaria n° 794, de 14 de dezembro de 2016, DOU o 240 15.12.2016, 1|1 7 1 21| 7 1 2|0 25 25 | 50
Literanra
Porto Velho Matemitica 16009 | 04anos | Mamtin Licendiatura [Renovagio de reconhecimento pela Portaria n° 794, de 14 de dezembro de 2016, DOU n° 240 15.12.2016 1] 1 [ 1 2 [ o1 5 1 1]o 20 20 [ 40
Porto Vel Medicina 51699 | 06anos | Integral Bacharelado [Reconhecido pela Portaria MEC 141, de 30.01.09, DOU. De 03.02.09 1] 1 6 1 2 Jof1 ] 5 1 1]o 20 20 [ 40
Porto Velho Pedagogia 62083 | 04anos | Matutino Licendiatura [Renovagio de pela Portaria n° 431, de 15 de maio de 2017, DOU 03, de 17 de maio de 2017. £1. 20 1] 1 3 1 2 [ [ 6 1 2 [ o ] PR
Porto Velno Psicologia 24087 | 0Sanos | Tntegral Bacharelado (Formaglo de g vago Reconhecimento pela Portaria n° 270 de 03 de abril de 2017, DOU 1 65, de 04.04.2017, p. 115 1|1 4 1 1o 3 1 1]o 15 15| 30
Porto Velno Teatro 123584 | 04an0s | Mamtino Licendiatura ‘pela Portaria 1 204, de 07 de Julho de 2016. (DOU o° 131, de 11.07.2016) 1] 1 2 1 o o1t 1 1 1]o 10 10 [ 20
Porto Velho Quimica 58082 | 04anos | Mautino Licendiatura [Renovagio de pela Portaria n° 1094, de 24 de dezembro de 2015,D0U 247, de 28.12.2015 1] 1 7 1 2 [ [ ] 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Presidente Médici | Engenharia de Pesca | 5001242 | 05 anos | Integral Bacharelado [Reconhecido pela Portaria n° 384, de 28 de abril de 2017, DOU 1 82, de 02 de maio de 2017 1] 1 7 1 2 [ [ 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Presidente Medici Zootecnia 1321567 | 05anos | Integral Bacharelado |Autorizado Portaria MEC 1 349, de 12.05.2015, D.O.U. 89 de 13 de maio de 2015. 1] 1 7 1 2 [t [ ] 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Rolim de Moura | Medicina Veterindria | 150273 | 0Sanos | Integral Bacharelado ?;‘aﬂ"iag‘;)"‘“ T T TR, & J A e R e o U I (e 1] 1 7 1 2|1 [t 7 1 2| 0 2 2% | 50
Rolim de Moura Historia 122758 | O4anos | Notumo Licendiatura pela Portaria ° 75, de 10 de fevereiro de 2017, DOU 31 13 de feverciro de 2017. 1] 1 7 1 2 [t 7 1 2 o 25 25 | s0
Vilhena Ciéncias Contabeis | 16016 | 04anos | Nomrmo Bacharelado [Renovado o ‘pela Portaria 1 270 de 03 de abril de 2017, DOU 1 65, de 04.04.2017, p. 115 1] 1 7 1 2 [ 1] 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Licendatura em Lingua
Vilhena Letras 16004 | O4anos | Notrmo Poruguesac Respectivas  [Renovagio de reconfecimento pela Portaria n° 794, de 14 de dezembro de 2016, DOU m° 240 de 15.12.2016. 1|1 7 1 21| 7 1 2|0 25 25 | 50
Wz
a1 Total de Vagas I° Semestre Modalidade Presencial A 44 | s ) 74 [ 30 |44 ] a1 | 247 [ [ o o T 1550 |
ESCOLA PUBLICA (50% DO TOTAL DAS VAGAS)
(S - (P DTS B A M i Renda < 1,5 salirio minimo per capita Tndep endente de renda o
ppr|  COTASETNIAS Demais [pp;|  COTASETNIAS Demais | TOTAL o
ESCOLA|
| Tndig PCD (1) [Pretos] Pardos]| ma PCD [PUBLICA| [
Polo Curso E-mec | Duragio | Turmo Grau Ato Autorizativo ou de Reconhecimento @y < (u)'” ('cg;;"'s (cioy| €9 (C11)| (r(_‘;)"s ("{73’5 ('cgg"'s cin)| ©
‘Ariquemes 4 3 5 5 30 |
Burtis [PORTARIA No — 732, DE 5 DE OUTUBRO DE 2015 : 2 T
Ti-Parani Letras Portugués 107868 |8 Semestres| A Distancia Licendatura No—732. DE S 201 3 5 5 3
Nova Mamoré 3 5 5|3
Porto Velho 3 5 530 |
1 Total de Vagas I° - Modalidade a Distancia 2 5 5 15 5 A 150 |
[ a5 T Total de Vagas I° — A Distancia ¢ Presencial [49] 49 [ 278 | 49 [ 79[ 30 [49] 49 | 262 % [76] 0 [ 1019 [TOTEN 2030
ESCOLA PUBLICA (50% DO TOTAL DAS VAGAS)
Renda < 15 salirio minimo per capita Tndependente de renda
CURSOS - 2° SEMESTRE — Modalidade Presencial Demais N Total
COTASETNIAS  |vagasRenda COTASETNIAS o (Co) | TOTAL
PPI PPI vagas (C9) |pseopa por
PCD| D PUBLICA| ez
()| " (1) B}
Campus Curso E-mec | Duracio | Turmo Grau Ato Autorizativo ou de Reconhecimento iy I‘“‘(‘cg;;‘" (1::‘1?)’) (©3) P(rg;)"s Pardos I‘“‘(‘cg;"'s &:‘i‘g (©9
Cacoal 7 16008_| O+4anos | Vespertino acharelado enovado o pela Portaria ° 270 de 03 de abril de 2017, DOU 1 65, de 04.042017, p. 115 7 7 5 5 | 50 |
Cacoal Dicito 16012 | 05 anos | Vespertino acharelado enovado ot pela Portaria o 931 de 24 de agosto de 2017, DOU 1 164, de 25 de agosto de 2017 7 7 5 5| S
Porto Vel Artes Visuais 123567 | 3.5an0s | Mamtin icenciatura pela Portaria 1 032 de 01/12/2015. DOU o 230, 02 de dezembro de 2015 2 1 0 0|
Porto Velno Ciéncias Biologicas | 318363 | 04 anos | Integral acharelado enovagio de pela Portaria ° 430,de 15 de maio de 2017, DOU 93, DE 17 de maio de 2017. .10 [l 3 5 5|3
Porto Velho Ciéncias Contdbeis | 15080 | O4anos | Notumo Bacharelado [Renovado o Reconhecimento Portaria ® 430, DE. 15 DE MAIO DE 2017, DOU 93, DE 17 DE MAIO DE 2017. 1. 20 1|1 7 1 2 (11| 7 1 2 | o 25 25 | 50
Porto Velho Dieito 15005 | 05anos | Nommo Bacharelado [Renovado o pela Portaria o° 931, de 24 de agosto de 2017, DOU o 164, de 25 de agosto de 2017 T 1 7 1 2 [ 1|11 7 1 2 [ o 25 25 | 50
Porto Velho 15008 | 05anos | Tntegral Bacharelado [Renovado o pela Port. MEC o 1 de 06.01.2012, DOU « 6 de 09.01.2012, f1s 1930, T 1 4 1 T o 11 3 1 T]o0 15 5| 30
Porto Velho Engenharia Civil | 116762 | 05anos | Integral Bacharelado pela Portaria o° 204, de 7 de julho de 2016, DOU 131, DE 11/0722016 T 1 7 1 2 [ 1|11 7 1 2 [ o 25 25 | 50
PortoVelho | Engenharia Elétrica | 100292 | 05anos | Tategral Bacharelado pela Portaria MEC o° 270, de 13.12.12. (D.OU. 17.12.12.) T 1 6 1 2 [ 111 6 1 2 [0 23 2 | 45
arto Velho Filosofia 116732 | 04anos | Nowmo Licendatura pela Portaria 1° 1094, de 24 de dezembro de 2015. DOU 247, de 28.12.2015 7 7 5 5| S0
orto Velho 2094 anos | Vespertin Licendatura enovado o PORTARIA N 1.195, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017, DOU N° 226, 192 3 3 3 2 | 25
orto Velho LetrasTngl 2094 4 anos icendiatura enovagio de pela Portaria n° 278, de 01 de Julho de 2016, DOU n° 126, 04.07.2016, 3 3 3 2 |25
orto Velho LetrasLibra 1331483 | 04 anos icenciatura |Autorizado pela Resolugio 1°022/CONSUN de 16 de dezembro de 2014. Parecer 062/CONSUN DE 107122014 4 3 5 5 | 3
orto Velho Misica 1235 anos icendiatura pela PortariaMEC 307. de 23 de abril de 2015, DOU o 077, de 2 1 2 1 0 0| 2
ofim de Moura Agronomia 58075 | 4.5 anos tegral acharelado enovado o pela Portaria ° 822 de 30 de dezembro de 2014, DOU o 1, de 2 de janeiro de 2015 7 2 7 2 5 25| s
ofim de Moura_|_Educagio do Campo_| 1300418 | 04 anos tegral icenciatura torizado pela Portaria de Autorizagio 646 de 30/10.2014, DOU r 212 de 03/112014 o 3 3 2 3 0 | 6
olim de Moura | Engenharia Florestal | 116734 | 05 anos tegral acharelado de 24 de dezembro de 2015, DOU 247, de 28.12.2015 7 7 2 5| s
[ Rolim de Moura Pedagogia 437743 | 04anos | Nomrmo Licendiatura ‘pela Portaria n° 704, de 14 de dezembro de 2016, DOU 1 240 15.12.0016 3 5 1 0| 4
Vithena 3 52 | Od4anos | Nomrmo Bacharelado pela Portaria 1 45 de 22 de janeiro de 2015 DOU N° 16, sexta feira, 23 de janeiro de 2015 3 6 2 D | &
Vithena Pedagogia 4 anos_| Noturno Licendatura pela Portaria o° 746, de 14 de julho de 2017, \° 138, republicada no DOU o 144, Segio I, pag. 15 7 7 2 5| S
2 Total de Vagas 2° Semestre Modalidade Presencial 0] 21 | 12 0 2 [ 12 [20 | 20 | 105 2 30 a1 820
65 TOTAL GERAL DE VAGAS [60] 70 [ 300 | 60 [mm]42[69] 69 [ 367 | 6 [206] 0 | 1431 [EEIT)
[LEGENDA:

€10 = Demais vagas renda menor - PCD
C11 = PPI - PCD independente renda,
C 12=PCD independente de Renda

ANEXO Il - LISTA DE DOCUMENTOS MINIMOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR
BRUTA MENSAL*

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques:

1.2 Declaragio de IRF acompanhada do recibo de entrega & Receita federal do Brasil e da
respectiva notificagéo de restituigéo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou camé do INSS com recebimento em dia, no caso de

empregada doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancérios dos tltimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaragéo de IRF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagéo de restituigéo, quando houver;

2.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragdes ributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato oua
membros da familia, quando for o caso;

24 Extratos bancérios dos Uimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas

juridicas vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaragéo de IRF acompanhada do recibo & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificag@o de restituigéo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.



4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaragéo de IRF acompanhada do recibo 4 Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagéo de restituigao, quando houver;

4.2 Quaisquer declaragdes ributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato oua
membros de sua famiia, quando for o caso; *Portaria Normativa N° 18, de 11 de Outubro de 2012.
Dispoe sobre a implementagao das reservas de vagas em instituigdes federais de ensino de que
tratam a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012 e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012

4.3 Guias de ao INSS com do dltimo més, iveis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses;
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTOS DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega &
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituigao, quando houver;

5.2 Extratos bancérios dos (ltimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés (ltimos comprovantes de recebimentos.

Portaria Normativa N° 18, de 11 de Outubro de 2012. Dispde sobre a implementagéo das
reservas de vagas em instituicoes federais de ensino de que tratam a Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012 e o Decreto n°7.824, de 11 de outubro de 2012.

ANEXO Ill - DECLARAGAO DE RENDA E COMPOSIGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , portador(a)
do RG . Gigao  expedidor. e Fome
. resdene  na (o)  (enderego  completo)

declaro, para fins de enquadramento na Lei n° 12.711/2012, no Decreto n°7.824/2012 e na
Portaria n°18/2012, sob as penas da Lei, que a minha famiia & composta de ) pessoas’,

das quais (. ) pessoas” recebem renda, conforme valores abaixo indicados. Ratifico serem
verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagao falsa incorrera nas
penas do crime do art, 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de caso conﬁgurada a
prestagdo de informagdo falsa, apurada a0 registro

que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento da minha maircua na
Universidade Federal de Rondonia, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis (att. 9° da
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, do Ministério da Educagéo).

Relagdo dos Membros da Familia (incluir o candidato):

SeqNomecpr  Crou GErRmREscol e aonaar
1 ()Sim () Nao
2 ()Sim () Nao
3 ()Sim () Nao
4 ()Sim () Nao
5 ()Sim () Nao
6 ()Sim () Nao
7 ()Sim () Nao
8 ()Sim () Nao
9 ()Sim () Nao
10 ()Sim () Nao
(Cidade/UF) . de de 2019

Assinatura do (a) candidato (a)
1— Nimero de pessoas que compdem o nicleo familiar, incluindo o candidato

— Namero de pessoas que possuem renda, incluindo o candidato se for o caso.

ANEXO Il - DECLARAGAO DE RENDA E COMPOSIGAO DO NUCLEO FAMILIAR
ANEXO IV -A
AUTODECLARAGAO INDIGENA
Recomendagéo 02/2017/MPF/PR-RO/GABPR3 3° OFICIO/6* CCR

Eu . portador dos documentos: CPF.
Ne. eRGN® Orgéo Expedidor.

residente

Rua. .

Bairro: Municipio:

declro que sou indigena, pertencente 4 comunidade elou povo in

Indicagao de individuo (s) pertencente (s) 4 comunidade elou povo indigena, relagao de
parentesco e o fornecimento de dados para contato:

Nome:

Relagdo de parentesco (consanguinidade ou adogdo, exceto parentesco por afinidade):

Indicacdo de terra indigena e aldeia em que habita ou endereco urbano ou rural:

Namero de telefone (opcional):

Nome:

Relagdo de parentesco (consanguinidade ou adogd@o, exceto parentesco por afinidade):

Indicagio de terra indigena e aldeia em que habita ou endereco urbano ou rural:

Ntmero de telefone (opcional):

Declaro que as informagdes prestadas por mim séo verdadeiras, pelas quais me responsabilizo,
em cumprimento da Lei N° 12.711 de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais vinculadas ao Ministério da Educagdo que ofertam vagas de educagdo
superior.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas mforngoes contidas nesta instrumento,
estando ciente de que a omissdo ou
falsos ou divergentes, ficarei sujeito as sangdes prescrlla no Cédigo Penal e 35 demars
cominagdes legais aplicaveis.

de de 2019.

(Cidade/UF)

Assinatura do candidato conforme o RG

ANEXO IV -B
AUTODECLARAGAO (Preto e Pardo)



Eu ) portador dos
documentos: CPF. e, e RG.
n° Orgao  Expedidor. . residente  a
Ra: ,

Bairro: Municipio: UF:

declaro que sou:
()PRETO, () PARDO.

Declaro que as informagdes prestadas por mim séo verdadeiras, pelas quais me responsabilizo,
em cumprimento da Lei N° 12.711 de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais vinculadas ao Ministério da Educagdo que ofertam vagas de educagdo
superior.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento,
estando ciente de que a omissdo ou a de
falsos ou divergentes, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Cédigo Penal' e as demais

cominagdes legais aplicaveis.

de de 2019.
(Cidade/UF)
Assinatura do candidato conforme o RG
ANEXO V - CRONOGRAMA
, DATAS
ATIVIDADES Data Inicial Data Final
[Publicacio do Edital 2112118 -
2771272018 ate as
[Recursos contra as disposigdes do edital (Viasist igina do certame) 22/12/18 23:59 horas
[Previsio do Resultado da analise dos recursos contra as
des do Edital e publicacio do edital revisado e alterado. 28/12/18 -
22/01/2019 até as
[Periodo de Inscricio 14/01/19 18:00 horas
[Previsio da o das Inscrigde: 25/01/19 -
[Recursos contra Inscrigdo ndo (Pela pigina & 4 PTG
to). 26/01/19 23:59 horas
[Previsio do Resuliado da sndlise dos recursos contra as mscrigoes
lndio 1 29/01/19 -
[Previsio do Resultado Final do Processo Seletivo 2019 01/02/19 -
[Recurso contea Resultado Final do Processo Seletivo 2019 (Pta pagins d 03/02/2019 até as
didato 02/02/19 23:59 horas
[Previsio de dwulgaqao Resultado da_andlise dos recursos contra of
[Resultado Final do Processo Seletivo 2019 (ela pigina de scompaniamento do
dato 04/02/19 =
[Publicacdo da lista da Primeira Chamada para matricula - I
semestre 05/02/19 -
Matriculas da primeira chamada — 1° semestre 11/02/19 12/02/19
[Publicacio da lista da Segunda Chamada para mairicula — T
semestre 14/02/19 -
da segunda chamada — 1° semestre 20/02/19 21/02/19
[Publicacdo da lista da Terceira Chamada para matricula — '
semestre 22/02/19 -
iculas da terceira chamada — 1° semestre 28/02/19 01/03/19
[Publicacio da Edital para Manifestacdo de Inferesse as vagas nao|
0 1° Semestre 07/03/19 -
e Brigesrome Declaracao de Manifestacao de| T1703/2019 até as
[Interesse — 1° Semestre. 08/03/19 18:00 horas
dos classificados na Manifestacao de Inferesse 1
Semestre 12/03/19 -
[Publicacao do edital da Quarta Chamada para mafricula
a0 de interesse — 1° semestre) 13/03/19 -
Matricula dos classificados na Manifestagio de Inferesse 4
(Chamada 1° Semestre 19/03/19 20/03/19
[Publicacdo da lista da Primeira Chamada para matricula - 2
Semestre 04/04/19 =
[Matriculas da primeira chamada — 2° semestre
11/04/19 12/04/19
[Publicaao da lista da Scgunda Chamada para maiicula_-2° Semestre
16/04/19 =
da segunda chamada — 2°semestre 23/04/19 24/04/19
[Publicagao da lista da Terccira Chamada para matricula - 2° Semesire
26/04/19 =
[Matriculas da ferceira chamada — 2° semestre
07/05/19 08/05/19
[Publicacdo dn Edifal para Manifestagio de Tnieresse s vagas 10
° Semestre 10/05/19 =
[Envio da Dedarm;ao de Manifestagio de Interesse — 2° semestre 1470572019 até as
11/05/19 18:00 horas
[Resultado dos classificados na Manifestagdo de Interesse — 2
Semestre 16/05/19 -
Publmaz;ao Go edital da Quarta Chamada para matricula
30 de interesse — 2° semestre) 17/05/19 -
Mzmcula dos classificados na Manifestacio de Inferesse 4
|Chamada 2° Semestre 23/05/19 24/05/19

ANEXO VI

DISTRIBUIGAO E FLUXO DE PRC ITO DAS VAGAS

TOTAL DE VAGAS

50%

AMPLA
CONCORRENCIA

5%
ESCOLAPUBLICA
INDEPENDENTE DE RENDA

MENOR OU IGUAL 1,5
—

ca=R a
C5=Demais Vagas Renda Menor Independente de Etnia
6= Preto Independente de Renda
C7=Pardo Independente de Renda
C8=Indigena Independente de Renda
C9=Demais Vagas Independente de Renda e Etnia
C10=R<=15-PCD
C11=PPI-PCDindependente renda
C12=PCD independente de Renda

2 - FLUXO DE PROCESSAMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

C1-PPIPCD) => Ampla Concorréncia =>( C9=>1 C1
C11=>C5=>L C10 => C2,C3,C4 (conforme 0 caso) =

C2) =>1 Ampla Concorréncia =>11 C9=>11 C6=>1] C5=> C2;
€3) =>1 Ampla Concorréncia => | C9 =>1 C7 =>[ C5=>_ C3;
C4) =>[ Ampla Concorréncia =>(1 C9 =>[ C8 =>1 C5 =>[ C4;
©5) => Ampla Concorréncia => 1 C9 =>(| C5;
©6) =>1 Ampla Concorréncia =>' C9 =L C;
€7) =>1 Ampla Concorréncia =>'1 C9 =1 C7;
©8) =>L Ampla Concorréncia =>. C9 =L C8;

€9) =>'1 Ampla Concorréncia =>' C9;

DEMAIS VAGAS
P | | INDEPERDERTE
(C12) | perevoacemv
(€9
257% o

=>'1 C6 C7,C8 (conforme o caso) =>
ct;



€10) => Ampla Concorréncia =1 C9 => C12 =>( C5 => C10;
C11-PPIPCD) =>' Ampla Concorréncia =>(: C9 =>1 C12 =>[1 C6,C7,C8 (conforme o caso)
=>0C11;

€12)=>/' Ampla Concorréncia =>| C9=>| C12.

3 -FLUXO DAS VAGAS REMANESCENTES

C1)=>C10=> C5=>C11=> C12=>C9=> ampla concorréncia;
C2)=> C5=>C9=> ampla concorréncia;

€3)=>11C5=>1 C9=> ampla concorréncia;

C4)=>11 C5=>1 C9=>" ampla concorréncia;

©5) =>11 C9 =>1 ampla concorréncia;

C6) =>11 C9 => ampla concorréncia;

C7)=>[ C9 =>[ ampla concorréncia;

C8)=>C9=> ampla concorréncia;

€9) =>1 ampla concorréncia;

C10)=> C5=> C11=> C12=> C9=> ampla concorréncia;
C11)=> C12=>1 C9=> ampla concorréncia;

€12)=>1 C9=>"1 ampla concorréncia.

ANEXO IX - SIMULADOR DA RENDA FAMILIAR

informe abaixo a renda bruta mensal de cada membro do seu nicleo familiar referente aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2018
iEE) RENDA BRUTA MENSAL RENDABRUTA MENSAL | RENDABRUTA MENSAL
, | REFERENTEAOMESDE | REFERENTEAOMESDE | REFERENTE AOMES DE
FAMILIAR OUTUBRO/2018 2 NOVEMBRO/2018 2 DEZEMBRO/20182
embro A
embro B
embro C
embro D
embro €
embro F
embro G
embro H
embro |
embro J

Informe q pessoas que fazem parte do seu niicleo familiar ‘

CALCULO

MEDIA DA RENDA FAMILIAR BRUTA RS 0,00]

MEDIA DA RENDA FAMILIAR BRUTA PER
CAPITA

ANALISE (Renda<- 1,5 salario minimo) 3 ‘

1- Segundo o inciso Ill, do Art. 2° da Portaria Normativa 18 do Ministério da Educac&o:“familia, a unidade
nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familar, todas moradoras em um mesmo
jomicilio:”

2 - Na hora de efetuar o calculo, o candidato devera obsevar o que dispde o item 5.1.2 do Edital

3-0 salario minimo oficial de 2018 & de RS 954,00, Referéncia: DECRETO i° 9,255, DE 26 DE DEZEWBRO DE 2017

ANEXO VIl
LEGISLAGOES E ATOS QUE REGEM O PROCESSO SELETIVO 2019

O Edital do Processo Seletivo Discente/UNIR 2019 - (Vestibular), & regido pelo pelos seguintes
dispositivos legais:

Lei n° 9.394/1996;

Lei 13.184/2015;

Lei 13.146/2015;

Lei 12.089/2009;

Portaria Normativa n° 23, de 21 de dezembro de 2017
Decreto n° 5.626/2005;

Decreto n°7.824/2012;

Lei n° 12.711/2012 alterada pela Lei 13.409/2016;

Decreto n°9.034/2017;

S ® ® N O 0 A N

Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012;

Portaria Normativa n° 9 de 05 de maio de 2017;

12. Portaria n° 23 de 21 de dezembro de 2017;

13. Portaria Interministerial n° 176, de 25 de junho de 2018;

14. Regimento Geral da UNIR;

15. Resolugéo n.” 290/CONSEA, de 22 de outubro de 2012;

16. Resolugéo n° 532/CONSEA/UNIR de 12 de julho de 2018;

17. Ato decisério n° 160/CONSEA/UNIR, de 29 de agosto de 2011;

18. Recomendagdo n° 03, de 1° de dezembro de 2012/Secretaria de Direitos Humanos —
Presidéncia da Republica;

19. Recomendagéo 04/2012 do Ministério Piblico Federal;

Referéncia: Processo n? 999119611.000004/2018-41 SEI n? 0046418
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