FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
CAMPUS DE JI-PARANA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO INTERCULTURAL — DEINTER

EDITAL N.2 001/2019 PROCESSO SELETIVO DISCENTE DEINTER 2019

SELECAO DE CANDIDATOS(AS) A VAGAS DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO BASICA
INTERCULTURAL

INGRESSO NO ANO LETIVO DE 2020

A Fundagdo Universidade Federal de Rondoénia (UNIR), por meio da Diregao do Campus de Ji-Parand
e do Departamento de Educacdo Intercultural (DEINTER), conforme Portaria n2 37/2019/CJP/UNIR,
de 15 de agosto de 2019, publicada no Boletim de Servico n? 064, de 15 de agosto de 2019,
considerando a Constituicdo Federal de 1988, a Lei 9.394/96 de 20 de dezembro de 1996 (LDB), o
Plano Nacional de Educag¢do n° 10.172 de 09 de janeiro de 2001, a Resolugdo n2 001, de 7 de janeiro
de 2015, do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) do Ministério da Educacdo (MEC), a Resolugdo
n2 003, de 10 de novembro de 1999, em seus artigos 62 e 72, do Conselho Nacional de Educacao
(CNE) e o Parecer de Homologacdo n? 36, de 19 de dezembro de 2007, do Ministério da Educacdo
(MEC), torna publica a realizagdo de processo para selecionar candidatos(as) ao provimento das
vagas do Curso de Licenciatura em Educagdo Bdasica Intercultural da UNIR. O processo seletivo
destina-se a indigenas, segundo as regras aqui dispostas, as quais a Instituicdo se obriga a cumprir
e que os(as) candidatos(as) indigenas, que nele se inscreverem, declaram conhecer e com elas
concordar.

1. DA ESTRUTURA E COORDENACAO

1.1. O Processo Seletivo Discente DEINTER 2019 para ingresso no curso de Licenciatura em Educacdo
Basica Intercultural no ano letivo de 2020 tem como publico especifico candidatos(as) indigenas
gue concluiram o ensino médio, com vagas especificas para professores(as) indigenas em efetivo
exercicio e vagas de ampla concorréncia para candidatos(as) indigenas, em conformidade com o
Projeto Pedagdgico de Curso (2008) e com a deliberacdo do Conselho de Departamento em reunido
extraordindria realizada em 19 de agosto de 2019.

1.2. A realizacdo do Processo Seletivo Discente DEINTER 2019 dar-se-a em fase Unica contendo
questdes objetivas e uma questdo dissertativa, de carater CLASSIFICATORIO, sendo que sua
realizacdo acontecerd nas seguintes localidades: Ji-Parand, Ariguemes, Rolim de Moura, Presidente
Médici, Cacoal, Vilhena, Guajara-Mirim, Porto Velho e Aldeia S3o Luiz (Terra Indigena Rio Branco),
sob a coordenacdo da Comissdao de Planejamento, Elabora¢dao e Execu¢dao do Processo Seletivo
Discente do Curso de Licenciatura em Educag¢ao Basica Intercultural do Departamento de Educacdo
Intercultural — Campus de Ji-Parand, constituida pelos membros abaixo relacionados e nomeada
pela Direcdo do Campus de Ji-Parana, conforme Portaria n2 37/2019/CJP/UNIR, de 15 de agosto de
2019, publicada no Boletim de Servigo n? 064, de 15 de agosto de 2019:



Kécio Gongalves Leite — Presidente

Andreia Teschi Moa Souza — Membro

Anna Frida Hatsue Modro — Membro

Carlos Alexandre Barros Trubiliano — Membro
Carma Maria Marni — Membro

Diones Clei Teodoro Lopes — Membro

Fabio Pereira Couto — Membro

Genivaldo Frois Scaramuzza — Membro

Gicele Sucupira Fernandes — Membro

Josélia Gomes Neves — Membro

Maria Lucia Cereda Gomide — Membro
Quesler Fagundes Camargos — Membro
Vanubia Sampaio dos Santos Lopes — Membro
Zairo Carlos da Silva Pinheiro — Membro

1.3. A Banca Examinadora é composta por todos os membros da Comissdo do Processo Seletivo, do
Departamento de Educacdo Intercultural - Campus de Ji-Parana, conforme item 1.2.

1.4. Fica vedado a integrar a Banca Examinadora quem:

| — tenha vinculo de natureza conjugal com o(a) candidato(a) concorrente no processo seletivo,
mesmo que separado(a) judicialmente, divorciado(a) ou companheiro(a);

Il —tenha vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins
com os(as) candidatos(as) inscritos(as) no concurso;

Il — seja orientador(a) ou co-orientador(a) ou tenha sido orientador(a) ou co-orientador(a) de
candidatos(as) concorrentes do processo seletivo em cursos de graduacdo e pds-graduacdo, nos
ultimos 05 (cinco) anos;

IV — tenha sido coautor de artigos académicos, cientificos ou de qualquer natureza de candidato(a)
inscrito(a) no concurso, nos ultimos 05 (cinco) anos;

V — seja integrante do mesmo projeto ou grupo de pesquisa;

VI — seja socio de candidato(a) ou tenha vinculo em atividade profissional, do tipo associativo
comercial, ou ainda mantenha algum tipo de vinculo empregaticio.

1.5. Poderd ser arguida a suspeigdao de membro da Banca Examinadora que tenha amizade ou
inimizade notdria com algum(a) dos(as) candidatos(as) ou com os respectivos conjuges,
companheiros(as), parentes e afins até o terceiro grau.

1.6. Fica vedada a participacdo no local de provas de fiscal de prova que tenha amizade ou inimizade
notdria com algum(a) dos(as) candidatos(as) ou com os respectivos cOnjuges, companheiros(as),
parentes e afins até o terceiro grau.

1.7. O membro da Banca Examinadora ou da Comissao do Processo Seletivo que der causa a motivo
de suspeigdo ou impedimento, conforme itens 1.4 e 1.5, obrigatoriamente, devera manifestar-se
imediatamente apds a homologacdo da lista de candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo.
1.8. O membro da Banca Examinadora ou da Comissao do Processo Seletivo que ndo atenda aos
requisitos deste edital serd excluido da respectiva comissdo e poderd ser substituido mediante
comunicado da Chefia do Departamento.

1.9. A exclusdo e/ou substituicdo de um ou mais membros da banca serd divulgada no site:
http://www.processoseletivo.unir.br.

1.10. Os membros da Banca Examinadora deverdo assinar declaracdo de isencdo em relacdo aos
critérios previstos nos itens acima que sera recepcionada e encaminhada a Chefia do Departamento
apos a homologacdo das inscricdes dos(as) candidatos(as).



2. DO CURSO E DAS VAGAS

2.1. O curso ofertado é o de Licenciatura em Educagdo Basica Intercultural com a seguinte
habilitacdo: Licenciado(a) em Educacdo Basica Intercultural.

2.2. A UNIR oferecera um total de 50 (cinquenta) vagas para o curso de Licenciatura em Educacdo
Basica Intercultural, assim distribuidas: 25 (vinte e cinto) vagas ofertadas para formacdo com énfase
em Ciéncias da Linguagem e 25 (vinte e cinco) vagas ofertadas para formacdo com énfase em
Ciéncias da Sociedade. A escolha da énfase, entre as op¢des ofertadas neste processo seletivo, serd
realizada pelo(a) candidato(a) no momento da inscricdo.

2.3. Com base nos artigos 25 e 31 da Resolucdo n2 001, de 7 de janeiro de 2015, do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) do Ministério da Educacdo (MEC), serdo priorizados(as) os(as)
candidatos(as) que sejam professores(as) indigenas em efetivo exercicio ou que tenham vinculo
com o magistério indigena. Dessa forma, as vagas para cada uma das énfases estdo assim
distribuidas: 15 (quinze) aos(as) professores(as) indigenas que estejam em efetivo exercicio e 10
(dez) aos(as) indigenas em ampla concorréncia, respeitando o item 1.1 deste edital.

2.4. A entrada para os(as) classificados(as) neste processo seletivo sera no 22 (segundo) semestre
de 2020, em regime de turno integral, nos periodos de realizacdo das etapas de estudos intensivos
presenciais, o que corresponderd a dois semestres anuais.

2.5. Além das etapas intensivas de estudos presenciais, ha atividades desenvolvidas no periodo de
estudos entre as etapas presenciais.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) indigena deverd tomar conhecimento do
disposto neste edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscri¢cdes para o Processo Seletivo Discente DEINTER 2019, do Edital n? 001/2019, serdo
efetuadas via internet, por meio de formuldrio eletronico disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.processoseletivo.unir.br, até as 23 horas e 59 minutos (horario local) da data
estabelecida no cronograma (Anexo 1).

3.2.1. Para que todos os interessados possam se inscrever de forma acessivel, serd disponibilizado,
exclusivamente no Departamento de Educagao Intercultural do Campus de Ji-Parana da
Universidade Federal de Rondonia, das 9 as 12 horas e das 14 as 18 horas, em dias Uteis, pessoal e
equipamento com acesso a internet para auxiliar o candidato, inclusive para as fases de recursos ou
gualquer outra que utilize a forma virtual.

3.3. Os dados prestados sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

3.4. A confirmagdo da efetivagdo da inscrigao dar-se-a por meio de documento de homologagao
expedido pela Comissao de Planejamento, Elaboragdo e Execugao do Processo Seletivo Discente do
Curso de Licenciatura em Educagao Basica Intercultural do Departamento de Educagao Intercultural
- Campus de lJi-Parana, a partir da analise das informagdes prestadas no ato da inscrigdo,
considerando os requisitos e exigéncias estabelecidas neste edital. A lista de inscrigdes
homologadas estara disponivel na Internet, no endereco eletrbnico:
http://www.processoseletivo.unir.br e no mural do Departamento de Educacdo Intercultural,
Campus de Ji-Parana, em data estabelecida no cronograma (Anexo I).

3.5. Na hipdtese de preenchimento incompleto ou incorreto do requerimento de inscricdo, o(a)
candidato(a) tera, automaticamente, sua inscri¢cdo indeferida.

3.6. Para efeito de inscricdo e realizacdo das provas no Processo Seletivo Discente DEINTER 2019,
serdo aceitos como documentos de identificagdo somente as carteiras ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica; passaporte; carteiras expedidas por 6rgdo publico
gue, por Lei Federal, valem como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e a Carteira de Identidade do Ministério da Justica - FUNAI.



3.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
CPF, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados.

3.8. Ndo sera aceita cépia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

3.9. No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd escolher uma das énfases ofertadas neste
processo seletivo, sendo elas: (a) Ciéncias da Linguagem ou (b) Ciéncias da Sociedade.

3.10. O(a) candidato(a) devera indicar no ato da inscricdo a necessidade de atendimento especial,
nos casos de surdocegueira, cegueira, deficiéncia auditiva, surdez, baixa visao, lactante, deficiéncia
fisica, acompanhado(a) de crianca, ou qualquer outra condicdo que exija tratamento especial no dia
de aplicacdo da prova.

4. DAS INFORMACOES AO(A) CANDIDATO(A)

4.1. As informacgOes quanto a homologacdo das inscricdes e local da realizacdo da prova estardo
disponiveis na Internet, no site da UNIR http://www.processoseletivo.unir.br, e no mural do
Departamento de Educacdo Intercultural — Campus Ji-Parand em data estabelecida no cronograma
(Anexo I).

4.2. Em caso de duvidas, o(a) candidato(a) poderd entrar em contato com o Departamento de
Educacdo Intercultural — Campus de Ji-Parana, situado a Rua Rio Amazonas, n2 351, Bairro Jardim
dos Migrantes, CEP 76900-730, telefone (69) 3416-7900 ou e-mail deinterjp@unir.br, observados
os horarios de atendimento: das 08 as 18 horas.

4.3. Caso haja inexatiddo nas informacgdes, o(a) candidato(a) podera solicitar a retificacdo dos dados
pessoais por meio de formulario eletronico cujo link estarda disponivel no endereco
http://www.processoseletivo.unir.br, apenas durante o periodo de recursos para correcdo de dados
cadastrados no periodo da inscricdo, conforme cronograma (Anexo |).

5. DA ISENCAO DE TAXA
5.1. Todos(as) os(as) candidatos(as) indigenas terdo isencdo da taxa de inscricdo.

6. DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo Discente DEINTER 2019 serd realizado em uma Unica fase de carater
classificatério.

6.2. As provas serao realizadas nas seguintes localidades: Ji-Parand, Ariquemes, Rolim de Moura,
Presidente Médici, Cacoal, Vilhena, Guajara-Mirim, Porto Velho e Aldeia Sdo Luiz (Terra Indigena Rio
Branco), com inicio as 14h e término as 18h, em data conforme cronograma (Anexo 1) e em local
escolhido pelo(a) candidato(a) e indicado na inscricdo, sendo estas informacdes previamente
disponibilizadas na Internet por meio do endereco eletronico http://www.processoseletivo.unir.br.
6.3. Os(as) candidatos(as) indigenas internados(as) em unidades hospitalares na data de realizacdo
das provas, que a critério médico devidamente comprovado estiverem impossibilitados(as) de
realizar a prova no local indicado em sua inscricao, deverdao requerer BANCA ESPECIAL a Comissao
responsavel pelo Processo Seletivo no local em que fardo a prova, por meio de formulario proprio
(Anexo Ill), que devera ser preenchido, assinado, escaneado e enviado para o endereco eletrénico
deinterjp@unir.br, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da realizagao das
provas, para que a Comissdao tome as providéncias necessarias.

6.3.1 O(a) candidato(a) que indicar no ato da inscricdo a necessidade de atendimento especial, nos
casos de surdocegueira, cegueira, deficiéncia auditiva, surdez, baixa visdo, lactante, deficiéncia
fisica, acompanhamento(a) de crianca, ou qualquer outra condicdo que exija tratamento especial
no dia de aplicacdo da prova, tera 90 minutos adicionais para a realizacdo da prova escrita. Além
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disso, serdo disponibilizados recursos e condi¢des para atender as necessidades especificadas acima
durante a realizagdo da prova.

6.3.2 Quando solicitado, serd assegurado as candidatas gravidas, lactantes e aos candidatos com
deficiéncia, limitagdao ou incapacidade, atendimento especial em conformidade com o presente
edital, com implementacdo de todas as medidas necessdrias ao seu cumprimento. Além disso, os
locais de aplicagdo de prova deverao estar adaptados as necessidades de acesso, sendo
indispensdvel o treinamento dos aplicadores de prova e fiscais para o correto tratamento das
pessoas com atendimento especial.

6.4. No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha
de Respostas.

6.5. As provas do Processo Seletivo Discente DEINTER 2019 para o curso de Licenciatura em
Educacdo Basica Intercultural serdo elaboradas, aplicadas e corrigidas pela Banca Examinadora do
Processo Seletivo do Departamento de Educacdo Intercultural - Campus de Ji-Parana.

6.6. No dia da prova, o(a) candidato(a) devera apresentar-se no local indicado por ele(a) no ato da
inscricdo para realiza-la, com UMA HORA DE ANTECEDENCIA do inicio previsto, portando caneta de
tinta preta ou azul e o original de DOCUMENTO OFICIAL de IDENTIDADE (Item 3.6). Os portdes do
estabelecimento de aplicacdo de provas serdo fechados as 14h, ndo sendo permitido ingresso de
candidato(a) ao local de realizacdo das provas apds esse horario.

6.7. Ndo haverd, sob alegacdo alguma, segunda chamada de prova. O ndo comparecimento,
gualquer que seja a alegacdo, acarretara eliminacdo automatica do(a) candidato(a).

6.8. Por motivo de seguranca, serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) Ndo sera permitido ao(a) candidato(a) entrar no estabelecimento de aplicacdo de provas
portando armas e/ou utilizando aparelhos eletronicos (fones de ouvido, telefone celular, reldgio,
notebook, gravador e quaisquer outros aparelhos eletrénicos). O descumprimento deste item
causara a eliminacdo do(a) candidato(a), constituindo-se tentativa de fraude.

b) Apds ser identificado(a), nenhum(a) candidato(a) podera retirar-se da sala de prova sem
autorizacdo e acompanhamento do(a) fiscal de prova.

c) Ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagdo de prova, o retorno do(a)
candidato(a) ao estabelecimento apds ter-se ausentado do local de prova, ainda que por questdes
de saude.

d) Apds o término da prova, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, entregar ao(a) fiscal de
sala sua Folha de Respostas e seu Caderno de Prova. O Caderno da Prova s6 podera ser levado
pelo(a) candidato(a) a partir das 16h30min.

6.9. Sera excluido(a) do Processo Seletivo Discente DEINTER 2019 o(a) candidato(a) que:

a) Chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes (14h00min);

b) Durante a realizacdo de qualquer uma das provas, for surpreendido(a) em comunicacdo com
outro(a) candidato(a) ou pessoa ndo autorizada;

c) For surpreendido(a) no interior do estabelecimento durante o horario de realizagdo das provas:
portando armas e/ou utilizando aparelhos eletronicos; utilizando livros, cddigos, impressos ou
gualquer outra fonte de consulta;

d) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

e) Desrespeitar membro da equipe de aplicagcdo das provas ou proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessaria a realizacdo das provas;

f) Deixar de comparecer a prova; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacao,
apos ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo a Folha de Respostas da Prova;

g) Nado devolver a Folha de Resposta da Prova;

h) Deixar de assinar qualquer um dos documentos: a Folha de Resposta da Prova e o Controle de
Frequéncia;



i) Ndo atender as determinacgGes do presente Edital e do Caderno de Prova;

j) Utilizar de processos ilicitos, por meio eletronico, visual ou similar, mesmo que constatado apds a
prova.

6.10. Os membros da equipe de Coordenagdo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer
objetos pertencentes aos(as) candidatos(as).

6.11. A Comissdao responsavel pelo processo de selegdo em cada local de prova nao se
responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos(as) candidatos(as)
durante o Processo Seletivo.

6.12. Eventuais atrasos e outros incidentes durante a realizacdo da prova serdo devidamente
documentados e encaminhados para autoridade competente.

7. DA FASE UNICA

7.1. O processo seletivo sera constituido de uma Prova dividida em duas partes. A primeira, de
multipla escolha, composta de 20 (vinte) questdes de conhecimentos gerais; e a segunda, composta
de 01 (uma) questdo dissertativa, a ser redigida em lingua portuguesa ou na lingua indigena do(a)
candidato(a). Os temas abordados serdo CONTEUDOS BASICOS DO ENSINO MEDIO e ATUALIDADES
SOBRE OS POVOS INDIGENAS, a saber:

LINGUAGEM: Leitura e interpretacao de texto.

BIOLOGIA: Citologia: organizacdo e funcdo dos componentes celulares. Anatomia e fisiologia animal
e vegetal. No¢Oes basicas de genética e evolugdo. Diversidades dos seres vivos. Ecologia: associa¢do
entre os seres vivos e fatores de desequilibrio ecoldgico.

QUIMICA: Nocdes basicas da quimica do meio ambiente: poluicdo da 4gua, do solo e do ar, efeito
estufa, chuvas acidas e camada de 0zo6nio. O ciclo da agua na natureza.

FiSICA: Cinematica. Trabalho e energia. Gravitac3o. Optica.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: operagdes e propriedades. Principais sistemas de medida:
comprimento, superficie, volume, massa e tempo. Porcentagem. Regra de trés.

GEOGRAFIA: Paisagem natural: os biomas brasileiros; problemas ambientais locais e globais;
Populacdo brasileira: formacdo e diversidade cultural; a geografia fisica de Rondonia; terras
indigenas no Brasil.

HISTORIA: Brasil colénia, missdes religiosas e as relagdes interétnicas, criagdo do SPI e da FUNAI;
colonizagao do estado de Rondonia, primeiro e segundo ciclo da borracha, histéria do contato dos
povos indigenas em Rondonia, Construcdo da Estrada de Ferro Madeira Mamoré, os projetos
governamentais de desenvolvimento da Amazoénia.

DIREITOS DOS POVOS INDIGENAS: Temas referentes a Politica Indigena: Art. 231, 232 da
Constituicdo Federal de 1988; Resolugdo 05/CNE/2012; Art. 06 da Convengdo n2 169 da Organizagdo
Internacional do Trabalho — OIT; temas da atualidade a respeito dos povos indigenas da Amazodnia
e do Brasil.

7.2. O(A) candidato(a) deverad transcrever, utilizando caneta de tinta preta ou azul, as respostas das
guestdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para
correcao. N3o haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do(a) candidato(a). O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que
devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital, no Manual do(a)
Candidato(a), no Caderno de Prova e na prépria Folha de Respostas.

7.3. Os(as) candidatos(as) com necessidades especiais, de acordo com a legislagcdo vigente, que
necessitarem de atendimento diferenciado no dia da prova, deverdo indicar esta condicdo no
formulario de inscricdo (Anexo Il).

7.3.1 Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles(as) candidatos(as) que
cumprirem o estabelecido neste Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.



7.4. A divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva serd realizada na Internet, por meio do enderego
eletrénico http://www.processoseletivo.unir.br, conforme cronograma (Anexo ).

7.5. Cabera recurso administrativo contra o gabarito, formulacdo ou conteldo de questdo da Prova
Objetiva, de conformidade com o que estabelece o item 10 deste edital e observando os prazos
constantes no Anexo |.

8. DA AVALIAGAO

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo
vale 05 (cinco) pontos.

8.2. A Prova Dissertativa também serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.3 A questdo dissertativa, a ser redigida em lingua portuguesa ou na lingua indigena do(a)
candidato(a), sera avaliada levando-se em consideracdo os critérios abaixo e as suas respectivas
pontuacodes:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
Conteddo (adequagdo ao tema, 10
profundidade e reflexao)

Coesdo e coeréncia textual 20
Ortografia e pontuacao 20
Estrutura légica do texto 20
TOTAL 100

8.4 A nota final (NF) do(a) candidato(a) no processo seletivo serd a média aritmética entre a nota
obtida na Prova Objetiva (PO) e a nota obtida na Prova Dissertativa (PD), ou seja:

_PO+PD
B 2

8.5. Serdo aprovados(as) os(as) 25 (vinte e cinco) primeiros(as) candidatos(as) que obtiverem notas
em ordem decrescente de pontuagdo para cada uma das duas énfases ofertadas, totalizando a
oferta de 50 vagas, conforme critério de vagas estabelecidos no item 2.2. Para cada éarea, as vagas
serdo assim distribuidas nesta ordem de classificacdo e preenchimento de vagas: (a) 15 (quinze)
vagas aos(as) professores(as) indigenas; e depois (b) 10 (dez) vagas destinadas a ampla concorréncia
para todos(as) os(as) inscritos(as).

8.6. Serd atribuido valor 0 (zero) a questdo cuja marcacdo na Folha de Respostas estiver em
desacordo com o Gabarito Oficial, contiver emenda ou rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada.

8.7. A correcao da Prova serd realizada por processo manual das Folhas de Respostas, cuja
responsabilidade é da Banca Examinadora do Processo Seletivo do Departamento de Educacdo
Intercultural - Campus de Ji-Parana.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificacdo final dos(as) candidatos(as) dar-se-a em rigorosa ordem decrescente do total de
pontos, obedecendo aos critérios de vagas conforme consta no item 2.2 deste edital.

9.2. Em caso de empate na classificagao final, o desempate sera feito considerando-se os fatores na
seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo na Prova Dissertativa;

b) Maior nimero de pontos obtidos na Prova Objetiva;

c) Maior idade.



9.3. Arelacdo dos(as) aprovados(as) sera divulgada, em ordem alfabética, por meio da Internet,
no enderecgo eletrénico http://www.processoseletivo.unir.br e no Campus de Ji-Parana em data
estabelecida no cronograma (Anexo |).

9.4. Os resultados finais do processo seletivo serdo divulgados em lista, identificando os candidatos
por nome e ordem de classificagao.

10. DOS RECURSOS

10.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra as disposi¢cdes legais ou regimentais
deste edital terd o prazo conforme cronograma (Anexo 1), a contar da data de divulgagdo preliminar
do edital para consulta publica. Tal solicitagao devera ser encaminhada a Banca Examinadora do
Processo Seletivo, por meio de formulario disponivel no endereco
http://www.processoseletivo.unir.br, conforme Anexo IV deste Edital.

10.2. Os recursos acerca de: (a) disposicOes legais ou regimentais do edital; (b) indeferimento de
inscricdo e correcdo de dados cadastrados no periodo da inscricdo; (c) Impugnacdao de membros da
Banca Examinadora e da Comissdo do Processo Seletivo do Departamento de Educacdo Intercultural
- Campus de Ji-Parana; (d) Gabarito, formulacdo ou conteludo de questdo da Prova; (d) Resultado da
prova; e (e) pertencimento étnico deverdao ser interpostos pelo(a) proprio(a) candidato(a) e
encaminhados por meio de formulario eletronico disponibilizado no endereco eletronico
http://www.processoseletivo.unir.br, observando os prazos e hordrios constantes no cronograma
(Anexo ) deste edital.

10.3. O(A) candidato(a) podera solicitar a copia de sua prova por meio do endereco eletronico
deinterjp@unir.br, observando os prazos e horarios constantes no cronograma (Anexo I) deste
edital.

10.4. O recurso devera ser feito de forma legivel por meio de formulario eletrénico disponibilizado
no endereco eletronico http://www.processoseletivo.unir.br, contendo:

a) Nome e CPF do(a) autor(a) do recurso;

b) Indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo(a) candidato(a) e da resposta
divulgada no gabarito, quando se tratar de recurso contra gabarito, formulagdao ou conteudo de
questao da Prova Objetiva;

c) Argumentacgdo ldgica e consistente, material bibliografico e embasamento legal, quando for o
caso.

10.5. Cabera recurso contra membros da Banca Examinadora e da Comissao do Processo Seletivo
do Departamento de Educacdo Intercultural - Campus de Ji-Parand, conforme itens 1.4 e 1.5.

10.6. Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

10.7. A Banca Examinadora do Processo Seletivo do Departamento de Educacdo Intercultural,
Campus de Ji-Parand, emitird os pareceres sobre os recursos observando os prazos e horarios
constantes no cronograma (Anexo |).

10.8. Os resultados dos recursos serdo divulgados por meio da Internet no endereco eletrénico
http://www.processoseletivo.unir.br e no mural do Campus da UNIR de Ji-Parana.

10.9. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito, formulacdo ou conteudo de
guestdo da Prova Objetiva, os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a
todos(as) os(as) candidatos(as) que fizeram a prova. Se houver alteracdo de gabarito, por forca de
impugnacoes, essa valera para todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de terem
recorrido, e a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito. Em hipdtese alguma, o
guantitativo de questdes da Prova Objetiva sofrera alteracdo.



10.10. As alteracgdes de gabarito da Prova Objetiva e das pontuacdes das questdes dissertativas
serdo divulgadas por meio da Internet no endereco eletronico http://www.processoseletivo.unir.br
e no mural do Campus da UNIR de Ji-Parana.

11. DA MATRICULA

11.1. A chamada para a matricula serda em periodo estabelecido no cronograma (Anexo 1) e
divulgada no enderego eletrénico http://www.processoseletivo.unir.br.

11.1.1 A Universidade Federal de Rondénia reserva-se ao direito de limitar o preenchimento das
vagas constantes nos Editais de Chamada para Matricula, em até 25% da execugdao do semestre
letivo, de acordo com o respectivo calenddrio académico 2020, para que ndo haja prejuizos ao
cumprimento minimo de dias letivos (conforme o Art. 472 da Lei 9.394/96 — LDB).

11.2. As matriculas no curso serdo efetuadas conforme edital de convocacao.

11.3. A UNIR reservar-se-a o direito de fazer tantas chamadas quantas julgar necessarias para o
preenchimento das vagas do curso de Licenciatura em Educagdo Basica Intercultural.

11.4. A matricula dos(as) candidatos(as) convocados(as) no curso de Licenciatura em Educacdo
Basica Intercultural poderd ser efetuada pelo(a) proprio(a) candidato(a) ou por procurador(a)
legalmente constituido(a).

11.5. A matricula somente sera efetuada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos
(originais e fotocopias):

a) Documento de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Historico Escolar de Ensino Médio ou Histdrico Escolar de Magistério Indigena;

d) Certificado ou diploma de conclusdo de Ensino Médio ou de Magistério Indigena ou equivalente;
e) Autodeclaracdo indigena ou Registro Administrativo de Nascimento indigena (RANI) ou Carteira
de Identidade do Ministério da Justica — FUNAI;

f) Declaragdo de pertencimento ao grupo étnico autodeclarado, assinada por 3 (trés) liderangas da
propria comunidade ou Registro Administrativo de Nascimento indigena (RANI) ou Carteira de
Identidade do Ministério da Justica — FUNAI;

g) Comprovante de residéncia em comunidade indigena ou declara¢do da Fundagdo Nacional do
indio (FUNAI) de que o(a) candidato(a) indigena reside em comunidade indigena;

h) Declaragdo da Secretaria de Educa¢do do estado ou do municipio ou ainda contracheque (holerite)
para comprovar o efetivo exercicio de magistério indigena. No caso de apresentagdao do contracheque
(holerite), este devera corresponder até trés meses antes da data final de inscricdo. Este item é
obrigatdrio somente para candidatos(as) a vaga de professores(as) em efetivo exercicio.

i) Observagdes: Os numeros do CPF e do titulo de eleitor informados na inscricdo serdo comprovados
no ato da matricula mediante apresentagdao do documento oficial de identificagao, e por meio de
consulta direta nas bases de dados oficiais referentes ao comprovante de inscricdo Cadastro Nacional
de Pessoas Fisicas — CPF; e da Certiddao de Quitagao Eleitoral, com base no disposto na Portaria
Interministerial n2 176, de 25 de junho de 2018. Na hipdtese de constatacdo de informacgGes divergentes
dainscri¢do, o(a) candidato(a) sera automaticamente ELIMINADO(A) do processo seletivo.

11.6. Perdera o direito a vaga o(a) candidato(a) que ndo realizar a matricula no prazo estabelecido
ou ndo apresentar no ato da matricula a documentacdo exigida no item 11.5.

11.7. Fica a cargo de cada candidato(a) informar-se sobre as listas de chamadas para matricula,
divulgadas nas datas anunciadas pela Secretaria de Registros e Controle Académicos (SERCA) por
meio da Internet no site http://www.processoseletivo.unir.br e no mural do Campus de Ji-Parana.
11.8. Ocorrendo que o(a) classificado(a) no Processo Seletivo da UNIR ndo possua o Histdrico Escolar
e/ou o certificado ou o diploma de Ensino Médio, o(a) candidato(a) devera apresentar, no ato da
matricula, uma declaracdo de conclusdo do Ensino Médio da instituicdo escolar em que concluiu o
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Ensino Médio, ou respectiva coordenacao regional de ensino. Neste caso, serd concedido o prazo
de 30 (trinta) dias para apresentacdo do certificado/diploma e o Histérico Escolar, podendo o
referido prazo ser prorrogado a depender da declaracdo apresentada pela respectiva secretaria.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A constatagdo de qualquer tipo de fraude na inscri¢ao, na realizagdo das provas ou na
matricula ocasionara ao(a) candidato(a) a perda da vaga e a aplicacdo das penalidades da lei, em
gualquer época, mesmo apds a matricula.

12.2. Ainscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo 2019 implica a aceitacdo de forma irrestrita
das normas estabelecidas no presente Edital, na Legislacdo especifica, nas Portarias e Resolugdes
pertinentes.

12.3. N3o serdo aceitos outros documentos além dos especificados neste edital.

12.4. A comprovacdo de conclusdo do Ensino Médio para os(as) candidatos(as) aprovados(as)
devera ser apresentada no ato da matricula, considerando-se nula, para todos os efeitos, a
classificacdo do(a) candidato(a), quando assim ndo ocorrer, ressalvado o que preceitua o subitem
11.8.

12.5. Os(as) candidatos(as) que ndo procederem a respectiva matricula, nos dias e horarios
previstos, ou deixarem de apresentar todos os documentos, até o ultimo dia do prazo fixado em
Edital a ser publicado e divulgado na pagina da UNIR (http://www.processoseletivo.unir.br), para
efetuacdo da matricula, perderdo o direito a vaga.

12.7. As disposicoes e instrucdes contidas no Caderno de Provas, na Folha de Respostas e na Folha
de Redacgdo constituem normas que passam a integrar o presente Edital.

12.8. O(a) candidato(a) devera estar ciente das normas e exigéncias estabelecidas para o Processo
Seletivo 2019, contidas no presente Edital, no Caderno de Provas, nas Folhas de Respostas e na
Folha de Redacdo, sendo de sua inteira responsabilidade tomar conhecimento das normas.

12.9 Em respeito ao principio da publicidade o presente certame deve ser veiculado
cumulativamente no sitio virtual da UNIR e Campi da UNIR.

12.10. Os casos omissos serao resolvidos em primeira instancia pela Comissao do Processo Seletivo
do Departamento de Educagao Intercultural — Campus de Ji-Parana, em segunda instancia pelo
Conselho do Departamento de Educagao Intercultural, em terceira instancia pela Diregao do
Campus de Ji-Parand, em quarta instancia pela Reitoria, e em grau de recurso pelos Conselhos
Superiores da UNIR.

Ji-Paran3, 23 de dezembro de 2019.

2 i f
iy /u(\ /]
rof. Dr. Kécio Gongalves Leite
Chefe do Departamento de Educagao Intercultural

Portaria n® 673/2018/GR/UNIR, de 04 de setembro de 2018

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo DEINTER/UNIR
(Portaria n2 37/2019/CJP/UNIR, de 15 de agosto de 2019)
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