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EDITAL N2 003/2019

Processo n? 999119621.000025/2018-48
EDITAL N.° 003/NCH/UNIR, 31 DE JULHO DE 2019 - REPUBLICADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E CONTRATACAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

A Diretora do Nucleo de Ciéncias Humanas (NCH) da Fundagdo Universidade Federal de Rondonia, Professora Dra.
Walterlina Barboza Brasil, no uso das suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n® 225/2019/GR/UNIR e considerando os
termos da Lei n.° 8.745/1993, combinados com a Lei n.° 12.772/2012, o Decreto n°® 6.944/2009, a Instru¢cdo Normativa n°
06, de 15 de abril de 2019 da PRAD/UNIR e a Instrugdo Normativa n° 08, de 20 de maio de 2019 da PRAD/UNIR, torna
publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo de Professor Substituto, nos
termos deste Edital, processo SEI 999119621.000025/2018-48:

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, sera coordenado pelos Chefes dos seguintes Departamentos
Académicos, conforme a lotagdo do docente a ser substituido: Arqueologia (DARQ), Artes Visuais (DAV), Ciéncias
Sociais (DCS), Linguas Estrangeiras (DLE), Musica (DAM) e Ciéncias da Educacdo (DCED), LIBRAS (DLIBRAS),
Teatro (DARTES), podendo, para esse fim de expedir e publicar atos, avisos, convocagdes, comunicados e demais
regulamentagdes necessarias.

1.2. Os departamentos, nessa competéncia, poderdo recorrer aos servicos de outros setores da UNIR necessarios a
realizacdo do processo seletivo, como 6rgaos de apoio.

1.3. Os trabalhos sob a coordenagao dos departamentos terminardo quando da publicagdo da homologagao do resultado
final no Diario Oficial da Unido.

1.4. Cabera a Diretoria de Administrag@o de Pessoal (DAP) tomar as providéncias necessarias para a contratagao dos
candidatos aprovados.

1.5. As contratagoes serdo feitas por um prazo determinado de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal
estabelecido no Art. 4.° da Lei n.° 8.745/1993.

1.6. O prazo de validade do Processo Seletivo ¢ de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo no Diario Oficial
da Unido da homologagdo do resultado final, podendo, a critério da Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.7. Os prazos para interposi¢do de recursos serdo estabelecidos de acordo com o Cronograma - Anexo 1.

1.8. As alteracdes e demais informacdes referentes a este Edital estardo disponiveis no sitio
http://www.processoseletivo.unir.br/ .

1.9. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, principalmente, no que se refere a area de formacao.

2. DAS VAGAS, DO PERFIL, DO REGIME DE TRABALHO, DA TITULACAO

2.1. A Selegao Simplificada de que trata o presente Edital tem por objetivo contratar Professor Substituto para o
Magistério Superior da UNIR, de acordo com o Quadro de vagas abaixo:
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Qtd | Campus | Departamento |Area (Codigo) Subirea Regime de 1134?11?1(1;15;0
P p 8 (Codigo) | Trabalho [ U
xigida
Historia da Arte
(80301029)
Departamento ~
1 Porto de Artes Artes ou T-40 Gradgac;ao na
Velho Visuais - DAV (80300006) area
1suais - Educagao
Artistica
(80310001)
Teoria e
Departamento . Método em x
Porto . | Arqueologia . Graduagao na
2 de Arqueologia Arqueologia T-40 .
Velho _ DARQ (70400008) area
(7.04.01.00-4)
Departamento . N
| Porio | e Ciangias | AntoRclogia T4 | Oraduasdona
Sociais — DCS -
Departamento . . ~
2 | oo | Cinis | Sedess || pa | Ondastons
Sociais — DCS
Departamento Ciéncias
| Porto | de Ciéncias da| Humanas Educagao T-40 Mestrado em
Velho Educacao - | (7.00.00.00- | (7.08.00.00-6) Educagao
DCED 0);
Letras
Departamento Lingua L
1 Porto de Libras — (80.2000,01.) %' Brasileira de T-40 Esp ema.hzagao
Velho DLIBRAS Linguistica Sinas (Libras) em Libras
(80100007)
1 Porto | Departamento Artes Teatro T-40 Graduagéio
Velho de ARTES (80300006) | (80305008) .
na area
Musica
Musica | (80303048)
1 Porto | Departamento (80300006) |Canto e Técnica T-40 Graduagio na
Velho de Musica Vocal, area
ou
Processos de
ensino em
(80303005) Musica,
Regéncia.

2.2. Consideram-se as Areas de Conhecimento as Subareas conforme as estabelecidas pela CAPES, mantidas as
afinidades por area de conhecimento, disponiveis em: http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/tabela-

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=210067&infra_sistema=...

2/22



01/08/2019 SEI/UNIR - 0192521 - Edital

de-areas-do-conhecimento/avaliacao.
2.3. A Remuneragdo Bruta do Encargo encontra-se no quadro abaixo:

Remuneracdo conforme Lei 13.325/2016 — Professor T-40*

Retribuicdo por Titulagdo
Titulagdo Vegca,lsni:;nto Valor
Especializagdo [Mestrado [Doutorado
R$
Auxiliar - - - R$ 3.126,31
3.126,31
Auxiliar com R$ R$ ) ) RS 3.576.28
Especializagdo | 3 156 3 449,97 o
. R$
Assistente A - RS
- - R$ 4.272,99
Mestrado 3.126.31 1.146,68
. R$
Assistente A - i -~ |R$2.660,37|RS 5.786,68
Doutorado 3126.31

*Acrescido de auxilio alimentagdo no valor de R$ 458,00

2.4. O Candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo temporaria, aos seguintes requisitos:

a) Possuir a titulagdo exigida para a correspondente area de conhecimento, devidamente reconhecida pelo MEC;
b) Ser aprovado e classificado no processo seletivo;

¢) Nao possuir contrato nos termos da Lei n.° 8.745/93, com exclusdo inferior a vinte ¢ quatro meses;

d) Nao ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n.° 7.596/87;

e) Se servidor de nivel superior da administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregados de suas subsididrias ou controladas, comprovar formalmente a compatibilidade de horarios;

f) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

g) Ter idade minima de 18 anos completos;

h) Gozar dos direitos politicos;

i) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

j) Estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso exigir.

2.5. E proibida a recontratagio do professor substituto, com base na Lei n.° 8.745/93 antes de transcorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independentemente da duragdo do vinculo anterior.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. O candidato, ou seu procurador legalmente constituido, devera formalizar a entrega do Requerimento de Inscri¢do no
respectivo departamento ao qual pleiteia a vaga, conforme Anexo II;

3.2. As inscrigdes iniciar-se-ao ¢ terminardo nos dias e horarios disponibilizados no Cronograma deste Edital (Anexo I).
3.3. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.4. Documentos exigidos no ato da inscri¢do:

I- Requerimento de Inscricdo ASSINADO (Anexo II);

II- Cépia de documento oficial de identificacao;

III- Cépia do titulo de eleitor e comprovante da ultima eleigao;

I'V- Cépia do comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino;

V- Copia do Diploma de Graduagdo e da comprovagao da titulagdo, conforme requisito exigido pela sele¢ao. Os
certificados e diplomas deverao ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC ou devidamente reconhecidos e
revalidados quando expedidos por institui¢do estrangeira;

VI- Declaracao de que nos ultimos 24 (vinte e quatro meses) ndo teve contrato temporario nos termos do Inciso 111, do
Artigo 9°, da Lei n.° 8.745/1993 (Anexo V)

VII- Declarag@o de que ndo ocupa cargo efetivo na Administragdo Direita ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n.° 7.596, de 10 de abril de 1987.

3.5. Na auséncia de alguns desses documentos, a inscri¢do do candidato ndo sera homologada.

3.5.1. Ao efetuar a inscrig@o, o candidato indica estar ciente e aceitar o disposto neste Edital, cabendo ao mesmo
certificar-se de que preenche todos os requisitos de formacao exigidos.

3.6. As informagoes prestadas no Requerimento de Inscri¢do serdo de iteira responsabilidade do candidato, dispondo a
UNIR do direito de excluir do Certame Publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.7. A qualquer tempo a UNIR podera anular a inscrigdo, as provas ou ainda a contratacdo do candidato, desde que
constatada falsidade em qualquer declaragdo, qualquer irregularidade nas informagdes, nas provas ou em documentos
apresentados apds apuracdo por meio do devido processo legal.

3.8. Os Departamentos de: Arqueologia (DARQ), Artes Visuais (DAV), Ciéncias Sociais (DCS), Musica (DAM) e
Ciéncias da Educagdo (DCED), LIBRAS (DLIBRAS), Teatro (DARTES), deverao se encarregar da publicacdo da lista de
inscri¢des homologadas no site: http://www.processoseletivo.unir.br/ .

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O Processo Seletivo sera efetivado através de Prova Didatica e Prova de Titulos.
4.2. A Prova Didatica, de carater eliminatdrio, sera organizada segundo as seguintes regras;

a) A prova didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos, sendo 40 (quarenta) minutos dedicados a
disposi¢@o do candidato e 10 (dez) minutos dedicados a arguicdo por parte da Comissdo de Sele¢ao;

b) O ndo comparecimento do candidato a Prova Didatica nas datas e horarios pré-determinados implicara na
sua elimina¢do do concurso;

¢) A Prova Didética, como argui¢do de carater eliminatorio sera publica e ¢ destinada a avaliar a capacidade de
planejamento de aula, adequacdo do tempo utilizado, de comunicagdo, de correcdo de linguagem, de sintese ¢ de
conhecimento sobre o tema, vedada a presenca dos demais candidatos que realizardo a prova, se houver;

d) O tema da Prova Didatica serd comum a todos os candidatos da mesma area de conhecimento;

e) O sorteio do tema sera realizado por um dos candidatos, na presenga do Presidente da Banca Examinadora,
com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de sua realizagdo. Na mesma sessao, serd realizado o sorteio
para definir a ordem de participagdo dos candidatos na prova;
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f) O ndo comparecimento a sessdo de sorteio do tema para a prova didatica no horario previsto, por qualquer
motivo, implicara na desclassificagdo do candidato;

g) A Banca Examinadora, apds o sorteio do tema, providenciara junto ao respectivo departamento: pincel,
apagador e projetor de multimidia (Datashow), para serem utilizados na apresentagdo das aulas. Os demais aparelhos ou
recursos serdo de responsabilidade exclusiva do candidato;

h) E recomendavel que todos os candidatos estejam presentes no dia da Prova Didatica antes do inicio do
primeiro candidato sorteado, a fim de que as apresentacdes possam ser adiantadas, caso haja desisténcia ou antecipacao
na apresentacdo de algum candidato;

i) Antes de iniciar sua Prova Didatica, o candidato devera entregar a cada membro da Banca Examinadora, uma
copia do respectivo Plano de Aula;

J) A Prova Didatica de cada candidato sera gravada para efeito de registro e avaliacdo, conforme Artigo 13,
paragrafo 3°, do Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009;

k) O gravador de voz devera ser solicitado pela Banca Examinadora ao respectivo departamento ou a Direcao
do Nucleo;

1) E de responsabilidade da Banca Examinadora constatar as condigdes perfeitas de uso do gravador de
audiovisual ou qualquer outro equipamento que sera disponibilizado ao candidato, no ato do recebimento;

m) O resultado da prova didatica devera ser divulgado pela Banca Examinadora, em documento contendo a
relacdo dos nomes e as notas dos candidatos em ordem alfabética e afixado no local da prova e no site da UNIR, na
pagina de concursos;

n) Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos,
respeitando o nimero de aprovados e classificados nos limites maximos do Art. 16, e Anexo Il do Decreto n.°
6.944/2009, por ordem de classificacao.

4.3. O Exame dos Titulos, de carater classificatdrio, exclusivamente dos candidatos aprovados na Prova Didatica, sera
organizado segundo as seguintes regras:

a) A Banca Examinadora receberd o Curriculo (modelo Plataforma Lattes do CNPQ) e os documentos
comprobatorios dos titulos acompanhados de copia. A Banca Examinadora nao devera receber nenhum documento apos
o0 prazo estabelecido no cronograma (Anexo I);

b) As informacdes sobre a Produgdo Académica ndo comprovadas pelo candidato para o computo das notas da
Prova de Titulos;

¢) Na apreciacdo de titulos serdo considerados os documentos comprobatdrios da produgdo académica e de
aperfeicoamento de ensino, pesquisa e extensdo; produgao intelectual, cientifica e artistica, além da experiéncia
profissional, todos relativos aos tltimos 05 (cinco) anos;

d) O resultado da Prova de Titulos devera ser divulgado pela Banca Examinadora, em documento contendo a
relagdo com os nomes e as notas dos candidatos em ordem alfabéticas e afixado no local da prova e no site da UNIR, na
pagina de concursos;

e) A Nota Final da Prova de Titulos, resultante da conversdo dos pontos obtidos com seu exame e julgamento
serdo de carater classificatorio;

f) O Exame dos Titulos sera feito em conjunto com todos os examinadores, sendo atribuida uma tinica nota,
que sera registrada na planilha de atribuicdo de nota individual para cada candidato;

g) Para os fins de atribuigdo de notas relativas aos titulos (NFPT), sera adotada a seguinte formula:

NFPT =37,5+62,5 * (PO) / NM

Sendo PO= a pontuacdo especifica de cada candidato e NM= a maxima pontuacdo obtida por um dos candidatos, em
relacdo aos titulos na disputa pelo mesmo cargo no mesmo processo seletivo.
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4.4. A Nota Final (NF) de cada candidato sera a média aritmética ponderada das notas obtidas nas seguintes avalia¢des,
de acordo com a seguinte formula: NFF = 0,6%(NFPD) + 0,4*(NFPD) em que: “NFPD” ¢ a nota final da prova didatica e
“NFPT” ¢ a nota final da prova de titulos.

4.5. A Banca Examinadora devera controlar a frequéncia dos candidatos nas etapas do Concurso: sorteio do tema da
Prova Didatica, realizacdo da Prova Didatica e entrega de titulos.

4.6. A média do resultado final, de cada prova, devera ser nimero inteiro (sem casa decimal). No caso de divisdo ndo
exata, se a casa decimal for maior ou igual a 5(cinco) arredonda-se por acréscimo, caso contrario, mantém-se o valor

inteiro.

4.7. O resultado final devera ser divulgado pela Banca Examinadora, em documento contendo a relagdo com os nomes e
notas dos candidatos em ordem alfabética e afixado no local da prova e no site da UNIR, na pagina de concursos.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1. As Bancas Examinadoras serdo constituidas por docentes detentores de qualifica¢do igual ou superior a area exigida
no edital, sendo 3 (trés) efetivos e 2 (dois) suplente nomeado pela direcdo do Nucleo.

5.2. O membro da Banca Examinadora que der causa a motivo de suspei¢do ou impedimento, obrigatoriamente, devera
manifestar-se imediatamente apds sua nomeacao a chefia do departamento.

5.3. Fica vedado integrar a Banca Examinadora Docente que em relagdo ao candidato:

a) tenha vinculo de natureza conjugal com o (a) candidato (a) concorrente no certame, mesmo que separado(a)
judicialmente, divorciado(a) ou companheiro(a);

b) tenha vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins com os candidatos
inscritos no concurso;

¢) sdo ou foram orientadores ou coorientadores dos candidatos concorrentes ao certame nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) que foram coautores de artigos académicos, cientificos ou de qualquer natureza do candidato inscrito no concurso, nos
ultimos 05 (cinco) anos;

e) que seja ou tenha sido integrantes do mesmo projeto ou grupo de pesquisa;

f) que seja socio de candidato ou tenha vinculo em atividade profissional, do tipo associativo comercial, ou ainda com o
qual mantenha algum tipo de vinculo empregaticio.

5.4. Podera ser arguida a suspei¢cdo de membro da Banca Examinadora que tenha amizade ou inimizade notdria com
algum dos candidatos ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS RESERVAS DE COTAS PARA NEGROS

6.1. Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas para cada cargo, ndo sera possivel atender ao percentual
reservado as pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais, previsto no Artigo 5°, paragrafo 2°, da Lei 8.112, de
11/12/1990, no Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e na Lei n.° 12.990/2014.

6.2. As pessoas portadoras de deficiéncia sera assegurado o direito de inscrigio no Processo Seletivo Simplificado
Publico, previsto nesse Edital, dele participando em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, desde que a

deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com as atividades do cargo para o qual concorre.

6.3. Nao serao reservadas para cotas raciais (negros) neste Edital, tendo em vista ndo se tratar de provimento de cargos
efetivos, nos termos do Artigo 1°, da Lei 12.990, de 9 de junho de 2014.

7. DA CONTRATACAO

7.1. Cabera a Diretoria de Administragdo de Pessoal (DAP) tomar as providéncias necessarias para a contratagdo dos
candidatos aprovados.
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7.2. Para fins de efetivagdo da contratacdo, o candidato aprovado serd convocado para apresentar-se a Diretoria de
Administracdo de Pessoal (DAP), através de copias autenticadas ou acompanhadas da original:

a. Diploma de Graduagao e Pos-Graduagao reconhecidos Ministério da Educagdo. Os Diplomas de Graduagdo ¢ Pos-
Graduacgao obtidos em instituicdo estrangeiras serdo aceitos mediante sua revalidacao no Brasil. A revalidagdo do
diploma estrangeiro devera ser comprovada no ato da contratacdo;

b. Carteira de Identidade, ou Passaporte para estrangeiros, CPF, titulo de Eleitor e comprovagdo Eleitoral, certificado
de reservista, quando for o caso, certiddo de nascimento ou de casamento, comprovante de residéncia atual, carteira
de trabalho com ntimero do PIS ou PASEP e dados bancarios;

c. Copia da certiddo de nascimento dos filhos de seis anos;

d. Declarag@o de acumulagdo de cargos;

e. Declaracdo de bens e renda;

f. Documento que comprove aptiddo fisica e mental para exercicio das atribui¢des do cargo, consonante laudo de
Junta Médica;

g. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o visto permanente no ato da posse. Em caso de
possuir o visto temporario, devera, obrigatoriamente, apresenta-lo acompanhado da solicitacdo da transformagao
para o visto permanente e no prazo de 200 (duzentos) dias, a contar da data da posse, apresentar o visto
permanente.

7.3. O candidato aprovado ser4 convocado para apresentar-se na Diretoria de Administragdo de Pessoal (DAP), na
unidade da UNIR Centro, na Cidade de Porto Velho, Rond6nia, sob pena de perda do direito a contratagéo.

7.4. Os documentos para habilitacdo no cargo e demais exigéncias legais deverdo ser comprovadas pelos candidatos no
ato da contratacao.

7.5. O candidato aprovado nos termos deste Edital, em consonancia com a Instrugdo Normativa n.°
06/2019/PRAD/UNIR, de 15 de abril de 2019, somente podera dar inicio as suas atividades apds a assinatura do contrato,
sob pena de responsabilizagdo funcional da chefia imediata.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Apo6s decorridos os prazos para interposicdo de recursos e a publicacdo da homologacdo do resultado final no Diario
Oficial da Unido, a Diretora solicitara a Pro-Reitoria de Administragdo a contratacdo do Professor Substituto.

8.2. A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a
expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das disposigdes da Lei
n.° 8.745/93, a todas as condigdes deste Edital, a rigorosa ordem de classificag@o, ao prazo de validade do Processo
Seletivo e ao exclusivo interesse e conveniéncia dada pela Unir.

8.3. A critério da administragdo, apos o preenchimento das vagas indicadas neste Edital, os candidatos classificados
poderao ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo

simplificado, obedecendo aos critérios de formacao e classificagdo.

8.4. Cabera aos Chefes de Departamento envolvidos, a supervisdo ¢ o acompanhamento das atividades do professor
substituto.

8.5. Os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do da portaria de homologacdo do resultado do
certame, para requerer junto ao 6rgao ao qual se destina a vaga a devolug¢do dos documentos apresentados, que, em caso

contrario, serdo destruidos.

8.6. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes.

8.7. E de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento dessas alteragdes, atualizagdes ou acréscimos.

8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo respectivo Conselho Departamental a qual a vaga sera destinada.

Porto Velho, 31 de julho de 2019.
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Walterlina Barboza Brasil
Diretora do Nucleo de Ciéncias Humanas

Portaria n° 225/2019/GR/UNIR, de 19 de marco de 2019

eil Documento assinado eletronicamente por WALTERLINA BARBOZA BRASIL, Diretor(a), em 31/07/2019, as 15:02,
a-:inm:a conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
eletrbnica 2015.

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0192521 e o codigo CRC
EOASEDF7.

ANEXOS AO EDITAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
NUCLEO DE CIENCIAS HUMANAS
ANEXO I - EDITAL 003/2019/NCH
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ITEM DATA INICIO DATA FINAL

Publicagdo do Edital na pagina da
Unir para consulta ptblica das 30/07/2019 até as 12 horas
normas.

Recurso contra as disposi¢des legais
ou regimentais do Edital por meio do 30/07/2019 até¢ 23h59min
e-mail: nch.concurso@unir.br .

Previsdo do resultado de Recurso

para alteragdo do Edital 31/07/2019 até 12h

Previsdo da publica¢do do Edital
alterado e revisado na pagina da
[UNIR e no Diario Oficial da Unido
(DOU)

01/08/2019 -

Divulgacao do indicativo da 01/08/2019 até as 12 horas
Comisséo
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Recurso contra indicativo de
composi¢ao da Comissdo de

Recursos do processo seletivo

. . 01/08/2019 até as 23h59min
Recursos do processo seletivo (via e-
mail: nch.concurso@unir.br.
Previsdo do resultado do recurso 03/08/2019
contra indicativo da Comissdo de 02/08/2019

até as 23h59min

Periodo de inscri¢des: presencial ou
via e-mail: nch.concurso@unir.br .

05/08/2019, das 09h as 12h e

das 14h as 17h

08/08/2019, das 09h
as 12h e das 14h as
17h

Previsdo da divulgacdo da

departamentos (anexo VIII).

homologagdo das Inscri¢des no site 09/08/2019 até as 12horas
da UNIR

Recebimento de recurso da decisdo

da inscricdo ndo homologada por 10 /08/2019 até
meio dos e-mails dos respectivos 09/08/2019 23h59min

Previsdo da divulgacdo da decisdo
sobre o recurso interposto da
inscri¢gdo ndo homologada.

11 /08/2019

até as 12 horas

Previsdo da publicacdo de relagao
final das inscricdes homologadas no
site da UNIR

11 /08/2019

das 14h as 18h

Divulgacao do indicativo da Banca
Examinadora

12 /08/2019

até as 12 horas

Recurso contra indicativo de
Composic¢ao da Banca Examinadora
por meio do e-mail:
nch.concurso@unir.br.

12 /08/2019

13/08/2019 até 12h

Publicagdo do resultado final do
recurso contra indicativo de Banca
Examinadora

13/08/2019

das 14h as 18h

Sorteio do tema/topico da Prova
Didatica e da ordem de apresentacio
dos candidatos.

14/08/2019 as 5h

Inicio da Apresentacio da Prova
Didatica.

15/08/2019 as 9h

Resultado da Prova Didatica.

15/08/2019 até 14h

Até as 22h
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Periodo de solicitagdo e entrega da
copia de midia da Prova Didatica nos
respectivos Departamentos que
ofertam a vaga.

SEI/UNIR - 0192521 - Edital

16/08/2019

das 8h as 12h

Periodo de recebimento de Recurso
contra o resultado da Prova Didatica
por meio dos e-mails dos respectivos
departamentos (Anexo VIII).

16/08/2019

de 14h as 22h

Resultado do recurso da Prova
Didatica no site da UNIR

19/08/2019 até 12h

Entrega do Curriculo Lattes com
os devidos comprovantes a Banca
Examinadora, nos respectivos
departamentos.

19/08/2019

das 14h as 17h

Resultado da prova de titulos no site
da UNIR

20/08/2019 as 14h

Até as 18h

Solicitacdo e entrega da copia de
espelho de avaliagdo da Prova de
Titulos nos respectivos
departamentos que ofertam a vaga.

21/08/2019

das 9h as 12h

Previsdo do recurso contra o
resultado da Prova de Titulos por
meio dos e-mails dos respectivos
departamentos (anexo VIII).

23/08/2019

até as 12h

Previsdo da divulgacao do resultado
do recurso da Prova de Titulos no site
da UNIR.

23/08/2019

Das 14h até as 19h

Previsdo da divulgagdo preliminar do
resultado final no link da pagina do
Processo Seletivo:
http://www.processoseletivo.unir.br/.

26/08/2019 até 20h

Previsao de Homologacio e
Publicacio no site da UNIR e no
DOU

27/08/2019

30/08/2019

ANEXO II - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO 2019
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ANEXO II - EDITAL 003/2019/NCH

DEPARTAMENTO DO CURSO DE Inscri¢do n°

CANDIDATO (preencher com letra de forma)

Nome

Data nascimento

Identidade CPF

Naturalidade

Nacionalidade/Pais (se estrangeiro)

ENDERECO (preencher com letra de forma)

Rua, n°, etc

Bairro

Cidade

Estado

CEP Telefone (com DDD)

E-mail

OBJETIVO DA INSCRICAO CONFORME EDITAL (preencher com letra de forma)

Departamento

Especificar Area

Especificar Subarea de Conhecimento

Informar a maior titulagao/curso:

DECLARACAO DO CANDIDATO (preencher com letra de forma)

() Declaro serem verdadeiras as informagdes acima, e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem o processo seletivo
especificado, prescritas em Edital. Porto Velho, (RO), / /

Assinatura LEGIVEL do candidato ou representante (com procuragio)

*Via comissdo/departamento

COMMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR SUBSTITUTO
DEPARTAMENTO DO CURSO DE

Inscri¢do n°
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01/08/2019 SEI/UNIR - 0192521 - Edital
CANDIDATO (preencher com letra de forma)

Nome candidato

Identidade n° CPF

Area e Subarea de Conhecimento

Departamento do Curso de

Recebemos nesta data a documentagao referente a inscri¢do do candidato no processo seletivo especificado. Porto Velho
(RO), / /

*Via do candidato Assinatura LEGIVEL de quem recebeu a inscrigio

ANEXO III
FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DA PROVA DIDATICA

EDITAL N°003/NCH/UNIR/2019

Candidato

Campus/Curso

Area

Tema da aula

DATA: Horirio entrega plano Inicio da aula:

de aula: Término da aula:

Itens de Avaliacao da Prova Didatica

Habilidades na abordagem do conteudo, 0 a 40 pontos
profundidade, relacdo do tema da aula com a
unidade e atualizacio

3. Conhece e compreende os conceitos ¢
principios do tema exposto.

4. Aplica os conceitos e principios

5. Apresenta habilidades de andlises e sinteses.

6. Adequagdo do tempo de exposi¢do ao plano de
aula entregue aos membros da Banca.

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=210067&infra_sistema... = 12/22
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10.
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. Relaciona o tema da aula com o todo da

unidade de contetdo do qual faz parte.

. Situa o contetido no contexto no qual foi

produzido e estabelece a sua relagdo com o
conhecimento atual.

. Utiliza de maneira correta a terminologia

cientifica.
Adequada a bibliografia ao tema abordado.

Sequéncia légica e coeréncia do conteudo

0 a 20 pontos

Inicia a partir de uma tese ou conceituagao.
Desenvolve com base em fundamentos
teoricos e/ou tedrico praticos .

Apresenta argumentos convergentes e
divergentes.

Propicia a elaboracdo de conclusdes.
Expde o conteudo baseado nos itens e na
sequéncia estabelecida no plano.

Correcio na linguagem, clareza da
comunicac¢ao e habilidade na formacao de
respostas

0 a 20 pontos

()

Corregdo na Linguagem.
Clareza na comunicagao.
Habilidade na Formulagdo de respostas.

Emprego apropriado dos recursos
didaticos

0 a 20 pontos

2. Utiliza recursos e métodos como meio auxiliar
3. na abordagem do conteudo.
4. Usa recursos € métodos como forma de facilitar a

compreensao do contetdo abordado

Pontuacio da Prova Didatica

ITEM

NOTA

e atualizacdo

Habilidades na abordagem do contetdo, profundidade, relacdo do tema da aula com a unidade

Sequéncia logica e coeréncia do contetido

Correcdo na linguagem, clareza da comunicagao e habilidade na formulagdo de respostas

Emprego apropriado dos recursos didaticos

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=210067&infra_sistema...
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OBS:

e Antes de iniciar a prova o candidato devera entregar uma copia do plano de aula para cada um dos
membros da banca;
¢ A nota do candidato sera a média aritmética simples das notas dadas pelos trés membros da banca examinadora.

Ocorrendo diferenga de 30 (trinta) ou mais pontos entre notas atribuidas pelos examinadores, a Banca devera
reunir-se para rever as distorgoes.

Relato dos itens (justificativa das notas atribuidas nas dimensoes)
PREENCHIMENTO OBRIGADO

de de
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Examinador 1 Assinatura

Examinador 2 Assinatura

Examinador 3 Assinatura
ANEXO IV

FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

EDITAL N°003/NCH/UNIR/2019

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PROVA DE TiTULO

Candidato:

Area/sub-area

Valor (por |Pontuagdo(Méxima

[tem Titulos item) por item)

IPontuagﬁo
atribuida pela
banca

Titulo de Doutor na area(diploma

01 devidamente registrado).

10 10
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02

Titulo de Mestre na area (diploma
devidamente registrado).

SEI/UNIR - 0192521 - Edital

8

8

03

Titulo de Doutor em qualquer outra
4rea(diploma devidamente registrado).

04

Titulo de Mestre em qualquer outra area
(diploma devidamente registrado).

05

Certificado de conclusdo de curso de
especializa¢do, na area de formagdo, com
carga horaria minima de 360 horas

06

Exercicio de atividade profissional de
nivel superior, na Administragdo Publica
ou Privada, em empregos/cargos
especializados na area de formagdo. Valor
por ano, sem sobreposi¢do de tempo.

0,8

2,4

07

Exercicio de magistério em curso de
ensino superior na area de formacao.
'Valor por ano, sem sobreposicao de tempo

08

Exercicio de atividade profissional de
nivel superior, de assessorias e projetos na
area. Valor por ano, sem sobreposigdo de
tempo.

2,3

09

Exercicio de Cargos de Direcdo Superior em
atividades de administracdo académica em
Instituicdo de Ensino Superior, por cargo
e no minimo doze meses.

0,4

10

Exercicio de Cargos/fun¢des de
Coordenagdo de Curso, Chefia de
Departamento ou equivalente em
Institui¢do de Ensino Superior, por cargo ¢
no minimo doze meses

0,2

11

Coordenagdo/Presidéncia de Comissoes
Permanentes (ex.: Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA’s)), e/ou Comissdes de
Concurso Publico de Institui¢do de Ensino
Superior, por Comisso

12

IAprovagdo em concurso publico na area
de formagdo. Valor por aprovacao.

1,25

13

Publicagcdo de livro didatico/técnico ou
de interesse para a area, de autoria
exclusiva do candidato. Nos ultimos cinco
anos, incluindo 2013.
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14

Publicacdo de livro didatico/técnico ou
de interesse para a area, em coautoria.
INos tltimos cinco anos, incluindo 2013.

SEI/UNIR - 0192521 - Edital

0,8

15

Publicagdo de capitulo de livro
didatico/técnico ou de interesse para a area,
de autoria exclusiva do candidato. Nos
ultimos cinco anos, incluindo 2013.

16

Experiéncia em administragdo académica,
pesquisa e/ou extensdo universitaria. Valor
por ano, sem sobreposi¢cdo de tempo

0,5

2,5

17

Orientagdes concluidas de monografias de
conclusdo de curso de graduag@o. Valor por
orientacao.

1,0

18

Orientagdes concluidas de monografias de
conclusdo de curso de pods-graduacgdo lato
sensu. Nos ultimos cinco anos, incluindo
2013. Valor por orientagdo.

19

OrientacOes concluidas de dissertacdes de
mestrado. Nos altimos cinco anos, incluindo
2013. Valor por orientagao.

20

Orientacdes concluidas de teses de
doutorado. Nos Gltimos cinco anos,
incluindo 2013. Valor por orientagao.

1,8

21

Artigos publicados em periddicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito A1 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

4,0

22

Artigos publicados em periddicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito A2 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

3,5

23

Artigos publicados em periddicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito B1 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013

2,5

D4

Artigos publicados em periodicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito B2 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

2,0

25

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=210067&infra_sistema...

Artigos publicados em periddicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito B3 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

1,5
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26

Artigos publicados em periodicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito B4 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

1,0

27

IArtigos publicados em periodicos
cientificos especializados com corpo
editorial Conceito B5 (QUALIS). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013

0,5

28

Trabalhos completos publicados em anais
de eventos internacionais (mais de seis
paginas). Nos ultimos cinco anos, incluindo
2013

0,7

29

Trabalhos completos publicados em anais de
eventos nacionais (mais de seis paginas). Nos
altimos cinco anos, incluindo 2013.

30

Resumos expandidos publicados em anais
de eventos internacionais.

INos ultimos cinco anos, incluindo 2013

0,5

31

Resumos publicados em anais de eventos
internacionais. Nos ultimos

cinco anos, incluindo 2013.

0,4

32

Resumos expandidos publicados em anais
de eventos nacionais. Nos

altimos cinco anos, incluindo 2013.

0,4

33

Resumos publicados em anais de eventos
nacionais. Nos ultimos cinco

anos, incluindo 2013.

0,2

34

Organizagdo ¢ editoragdo de livros e
periddicos, com corpo editorial.

INos altimos cinco anos, incluindo 2013.

0,4

35

Confeccdo de mapas, cartas geograficas e
maquetes.

0,6

36

Participac@o em bancas examinadoras de
doutorado.

4,0

37

Participac@o em bancas examinadoras de
qualificacdo de doutorado.

2,0
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Participa¢do em banca examinadora de
mestrado
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0,4

2,0

39

Participagdo em bancas examinadoras de
qualificagdo de mestrado

1,0

40

Participagdo em bancas examinadoras de
graduacdo, aperfeigoamento,

especializagao.

0,1

1,0

41

Participacdo em banca examinadora de
concurso publico.

0,4

2,0

42

Bolsa de produtividade em pesquisa — CNPq,
valor por ano. Nos ultimos

cinco anos, incluindo 2013.

1,5

43

Traducdo de livro na area.

0,6

1,2

44

Traduc@o de capitulo de livro ou artigo na
area.

0,6

45

Organizagao de evento cientifico.

0,6

1,8

46

Coordenagdo ou vice coordenacdo em
evento de ensino, pesquisa ¢

extensdo com financiamento de
instituicdes de fomento ou convenio

(MEC, CAPES, Secretarias Estaduais e
Municipais de Educagdo

1,8

47

Parecer em artigo cientifico, ou parecerista
ad hoc de revista cientifica

na area.

0,3

3,0

48

Editor de Revista com QUALIS na area.
Valor por revista.

4,0

49

Conferéncia, palestra, mesa-redonda em
evento cientifico nacional.

0,2

1,0

50

Coordenacdo de simpdsio, mesa-redonda
nacional.

0,2

51

Coordenacdo de simpdsio, mesa-redonda
internacional.

2,2
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52 Projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo 0,6 -
aprovados em Instituicdo de

Fomento. Nos ultimos cinco anos, incluindo
2013.

Relatorio final de projeto de pesquisa na area
aprovado em Institui¢do
53 0,3 -
de Fomento. Nos ultimos cinco anos,
incluindo 2013.

Orientagdes concluidas e aprovadas:
Iniciagdo Cientifica

54 (PIBIC/PIVIC/CNPg-balcao/PET) pontos  |0,4 -
por aluno e por ano. Nos ultimos

cinco anos, incluindo 2013.

Outro tipo de produgao artistica ou
académica.

55 0,3 10,5

56 Outras atividades profissionais. 0,3 0,9

Total de Pontos da Prova de Titulos

OBS: Conversao do total de pontos da Prova de Titulos em nota final da prova de titulos:

A banca atribuira nota final da prova de titulos (VFPT) dos candidatos que serao calculadas a partir da seguinte formula:

NFPT = 37,5 + 62,5 * (PO) / NM

em que: PO ¢ o total de pontos obtidos pelo candidato e NM ¢ o total de pontos do candidato que obteve nota maxima.
Caso a divisdo ndo seja inteira e a primeira casa decimal for maior ou igual 5 (cinco) arredonda-se por acréscimo, caso
contrario, mantém-se o valor inteiro.

de de
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Examinador 1 Assinatura

Examinador 2 Assinatura

Examinador 3 Assinatura
ANEXO V

EDITAL N° 003/NCH/UNIR/2019

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DO
NUCLEO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS PORTO VELHO (Item 3.4, VIdo Edital)

DECLARACAO
Eu, , RG: SSP/ , €
CPF: , declaro que nos ultimos 24 meses - ndo tive contrato temporario nos termos do

inciso III, do Art. 9°. Da lei 8.745/93 e Art. 166 da Lei 11784/2008. Também declaro que ndo ocupo cargo efetivo na
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de
Magistério Superior, de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 de abril de 1987.

Por ser verdade, assino abaixo, estando ciente das penalidades legais em caso de falso testemunho.

Porto Velho-RO, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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Referéncia: Processo n? 999119621.000025/2018-48 SEI n2 0192521
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