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22007769 Adrieny Lopes Santiago AC 91.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/06/200393.0000089.33333

22007677 Aline De Oliveira Araújo C9 73.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/11/199473.3333374.50000

22006397 Aline Francismara Camp Silva AC 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/03/199464.6666766.66667

22005185 Aliny Felix Aguiar C7 79.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/03/200581.0000077.00000

22007244 Amanda Da Silva Prado C9 85.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/03/200187.6666783.66667

22005871 Ana Lucia De Souza Paula AC 66.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/198558.0000074.66667

22006326 André Elias Santos De Albuquerque C6 65.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/07/199971.6666760.00000

22006009 Bianca Cardoso Do Nascimento C2 16.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/04/200416.8333315.83333

22006174 Bruna Crismônica Bonfim C9 72.43334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/12/199771.2666773.60000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006619 Bruno Martins Dumer C3 59.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/200062.0000056.00000

22005655 Camilly Cristiny Duarte Da Rosa AC 9.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/05/20029.500009.83333

22004783 Carlos Ursulino Júnior C6 76.00000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

31/10/198882.3333369.66667

22007874 Carolina Araújo Da Silva C3 2.82350 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/11/20042.963672.68333

22005643 Celso Ricardo De Jesus C7 50.73000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/12/198154.1200047.34000

22007738 Christiane Zucco AC 72.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/08/198079.3333365.33333

22005867 Crislaine Campos Teotonio C7 64.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/02/199465.3333363.66667

22007671 Cristiane De Jesus Emilio Alves C7 65.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/198362.0000069.00000

22007273 Daiany Lima Da Silva C7 72.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/07/199274.3333370.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006159 Daniela Salomão Da Silva C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/199080.0000065.00000

22005681 Daniella Alves Abril C3 75.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/09/199675.6666775.33333

22007304 Denise Ragnini AC 93.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/07/198095.0000091.66667

22007691 Diego Matheus Ratuchenski Da Rocha AC 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/06/199971.6666776.33333

22006608 Eduardo Olavo Sena De Jesus C9 70.38334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/12/200167.9000072.86667

22007856 Eliomar João Da Cruz AC 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/11/198667.6666767.33333

22007413 Emily Da Silva Vitorino C3 85.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/200288.0000082.33333

22006949 Erik Nunes De Souza C3 0.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/03/19960.700000.80000

22006943 Felipe Da Silva Cordeiro C11 6.27333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/03/20015.963336.58333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006464 Felipe Rabelo Da Silva C7 63.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/12/199265.0000062.66667

22007221 Felipe Silveira Da Silva AC 90.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/10/200495.0000086.66667

22007872 Gabriel Dikujubit Suruí C4 82.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/199981.3333382.66667

22005719 Gabriel Linhaus Rocha C3 90.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/200392.3333388.00000

22007213 Gabriely Kawa Medrades Rodrigues AC 65.61667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/200567.2666763.96667

22006765 Geovana Gomes Dos Santos AC 82.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/200182.0666782.90000

22007400 Giovana Soares Da Silva C5 80.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/200477.9000083.73333

22005105 Gustavo Glaba Pires C7 66.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/11/200065.0000067.00000

22005542 Hugo Castilho Souza Silva AC 64.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/200463.3333365.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006361 Isis Gabriele Curcio Ferreira C3 26.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/09/200426.6666725.66667

22007092 Ivanildo Freitas C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/09/199562.3333370.00000

22005224 Jadyson Anthony Ajala De Almeida C7 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/09/199672.3333370.66667

22007515 Jessica Da Silva Dias AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/199480.0000080.00000

22005389 Joadeson Almeida De Azevedo AC 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/200172.6666765.33333

22004853 Joanderson Pereira Dos Santos AC 3.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/02/20043.500003.50000

22007248 Joas Dos Santos Nunes C3 62.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/198561.6666762.33333

22006738 Jonathan Marino Cruz De Lanes C3 62.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/06/200460.4333363.90000

22007880 Julia Assis Lopes C5 69.67667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/200370.3466769.00667

22005839 Juliana Almeida Belmonte C3 52.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/08/199854.0666751.76667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007486 Juliana Cândido Marinho C3 86.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/11/200578.3333395.00000

22007076 Kairon Lucas Werlang C7 75.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/04/199973.3333378.33333

22005192 Kamila Dos Santos Alves Pereira C3 18.63334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/200119.1000018.16667

22006993 Katiane Da Silva Miler C3 63.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/199166.0000060.00000

22005052 Katy Serrão De Araujo Castro AC 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/03/198865.0000070.00000

22006307 Kleia Cristiny Da Silva Valerio C3 88.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/200685.0000091.66667

22007395 Lara Aparecida Batista Siqueira AC 78.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/07/200377.3333379.00000

22007531 Laudiceia Freire Soares AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/08/198470.0000070.00000

22007500 Layne Kelly Melo Dos Santos C7 88.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/05/200490.2333387.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007517 Leonardo Fernandes Guedes Vasconcelos C2 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/07/199478.0000066.33333

22004974 Lindssey Lopes Felipe C7 68.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/05/200158.6666779.00000

22007403 Lorrany Bening De Oliveira AC 68.23334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/01/200265.5666770.90000

22005156 Lorrayne Kewry Oliveira Cardoso C7 25.94167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/10/200526.8500025.03333

22007204 Luana Ingrid Moura Gomes AC 72.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

14/03/199571.3333373.00000

22005958 Luan Sergio Trindade Siqueira AC 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/200268.0000063.33333

22007123 Luiza Pereira C5 70.63334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/05/199867.5000073.76667

22006385 Luzia Vanuza Gonçalves Silva C3 67.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/198161.3333374.33333

22006334 Marcos Alexandre Borba AC 61.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/12/198661.3333362.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007303 Marcos Stailon Correia Alencar C6 72.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/03/199768.2000077.26667

22005114 Maria Izabel Dos Santos Oliveira AC 59.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/199858.5000060.00000

22006787 Maria Luiza Miranda Borges AC 95.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/06/199890.00000100.00000

22005433 Marina Dos Santos Macêdo C7 86.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/10/198593.0000079.66667

22005289 Marlon Ferreira De Moura C1 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/06/200176.6666776.66667

22007067 Marlon Henrique Da Silva Alves AC 62.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/09/199661.3333364.00000

22006011 Maycon Alcides Cassio Machado De Lima C5 70.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/09/200075.0000066.66667

22004666 Michelle Valentim Borba C7 74.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/01/198775.6666772.66667

22007317 Miqueias Santos Brito C3 69.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/01/200072.5000067.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007775 Mirian Tatiane Dos Santos Bernardin AC 78.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/199276.6666779.66667

22005492 Natalia Caroline Rodrigues Ostrowski C7 29.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/01/200630.1666727.83333

22007088 Paulo Marcos Dos Santos Oliveira AC 69.33333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/01/198464.3333374.33333

22007326 Pedro Gustavo Dinis De Araujo C9 78.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/06/200469.1666788.33333

22006117 Priscila Nobre Assis AC 7.37500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/12/20227.416677.33333

22006951 Rafael Pereira Da Silva Setubal C5 66.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/01/200468.7333363.50000

22007843 Rayssa Alves Da Silva C3 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/199878.0000074.33333

22004921 Redelen Jeso Dos Santos Oliveira C3 71.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/09/200467.0666776.66667

22007650 Rikelmer Bollis Santos AC 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/10/200268.6666776.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006456 Rodrigo Barros De França AC 66.43334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/200065.8000067.06667

22005780 Ronalt Alehandro Levandoski Nonato C7 75.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/200375.0000075.83333

22007157 Ronei Santos Vieira AC 7.31333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/10/20006.833337.79333

22006780 Rosana Martins Da Silva AC 47.26500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/198644.1300050.40000

22004823 Rosiane Maria Da Silva C5 69.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/10/198773.8333365.83333

22005267 Rosineire Dos Santos Claudionor C3 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/07/199870.3333367.00000

22006824 Suelen Milene Mendonça Alves AC 73.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/03/199172.0000075.00000

22006966 Taiany Marques AC 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/02/199272.6666772.66667

22007764 Tais Dorado Da Costa C5 71.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/01/200567.0666776.63333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006006 Tamyres Scholz Paulino C9 89.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/03/200689.1666789.16667

22005875 Thauany Rodrigues Pereira C5 7.53333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/01/20047.433337.63333

22004881 Thiago Cardoso Cruz AC 24.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/05/200424.5000025.33333

22007137 Valéria Da Silva Rodrigues AC 66.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

14/04/199668.3333364.66667

22006715 Vitor Rodrigues Dos Santos AC 65.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/07/199865.0000066.66667

22005467 Vivaldo Moreira De Abreu AC 64.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/12/197165.0000063.33333

22005019 Vivian Carissa Barros Ramos AC 70.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/09/200273.3333367.50000

22006277 Walterini Da Silva Monteiro Faria AC 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/199571.6666774.66667

22005190 Wanisson Souza Do Casal C6 83.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/10/200481.6666785.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007587 Welline Gomes Da Silva AC 80.41667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/12/199882.0000078.83333

22006916 Welton Mazeto De Abreu C5 69.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/06/200269.1666770.00000

22006111 Wender Henrique Sodre AC 0.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/01/20040.700000.80000

22006452 Willian Pereira Dos Santos AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/05/199480.0000080.00000

22007054 Wilson Jose Machado C7 0.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/09/19740.733330.60000

22005304 Wisla Talita Lima Costa Dos Santos AC 68.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/200069.7500066.75000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007861 Abel Ramos De Santana AC 84.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/02/200381.6666786.66667

22007545 Adailton De Melo AC 63.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/02/199065.3333362.33333

22007557 Alahany Candido Domingos C3 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/199469.6666761.66667

22007422 Alessandra Alves De Oliveira C3 71.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/11/199870.1000072.50000

22007328 Alexandre Rodrigues Da Silva C6 69.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/05/199370.6666768.66667

22007797 Alice Ferreira Dos Santos C2 0.69000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/05/19970.693330.68667

22007704 Aline Monise Santos Lima C9 81.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/10/200183.0000079.66667

22007855 Alzemiro Bormann Junior AC 68.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/03/198863.9000073.63333

22005948 Ana Paula Da Silva Moreira AC 67.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/02/199268.0000066.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004899 Anderson Fernando Mota Sabino AC 58.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/08/198454.3333363.00000

22005386 Andre Dos Santos Cabral C9 64.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

25/12/200361.6666766.66667

22006952 Andressa Damaceno Ferreira C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/09/200069.1666775.83333

22007347 Andressa Dos Santos Bruno C2 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/05/199485.3333363.00000

22007324 Beatriz De Paula Xavier Barcellos C5 65.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/02/199964.1666766.60000

22005793 Betania Bezerra Da Silva Anacleto C11 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/10/198376.6666768.33333

22006654 Bruna Stéfany Machado Da Silva AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/200273.3333376.66667

22005632 Charles Destro Silva C7 79.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/06/200185.8000073.33333

22004658 Cheila Almeida Magalhães C7 6.63334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/05/19916.500006.76667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006931 Claudia Batista Destro Silva AC 70.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/07/198285.0000056.00000

22007833 Cleilson Luciano Santos C7 72.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/06/199970.6666775.00000

22005184 Crislane Justiniano Amaro Zapeline C3 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/08/199675.6666774.66667

22006536 Damaris Ventura Da Costa C5 71.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/200577.0666765.36667

22006290 Daniele De Oliveira Dutra AC 78.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/199583.0000074.33333

22006024 Daniel Mendes Do Nascimento AC 68.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/03/199769.0000068.33333

22006888 Danilo Vieira Dos Santos C9 6.31667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/19876.366676.26667

22005018 Davi Kefler Loret AC 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/200174.3333370.00000

22005652 Debora De Souza Silva C7 82.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/08/199384.3333380.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006197 Débora Dos Santos Goes C12 75.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/11/199075.0000075.66667

22007182 Deivid Ferreira Aguiar C3 91.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/200591.6666791.66667

22004661 Denis Ricardo Tribes C9 70.58333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

19/11/198767.8333373.33333

22006551 Dheimi Sandra Laborda Lagos AC 66.38333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/198367.3333365.43333

22007518 Douglas De Oliveira Cardoso AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/01/199162.6666762.33333

22004712 Ednaldo Mendes Do Carmo C9 81.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/06/196784.6666778.00000

22005646 Edson Orneles Lopes Vieira C2 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/197773.3333375.00000

22006119 Elizangela Ramos Dolci C9 81.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/09/199580.3333382.00000

22006299 Ellen Alves Libório C1 71.62500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/06/199772.7500070.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Noturno

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Contábeis - Bacharelado
Cacoal

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22004649 Emilly Beatriz Vaz Dos Anjos AC 86.83334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

13/02/200387.6666786.00000

22005630 Emilly Ros035.614.502-07a Da Silva C7 80.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/08/199980.1666780.00000

22006728 Emily Evelyn Gonçalves Do Prado C3 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/200459.6666773.33333

22005364 Eneida Verly De Almeida C5 73.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/199472.0000075.66667

22006950 Enzo Lucas Vieira Dos Santos C9 74.98333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/11/200473.3333376.63333

22005196 Érica Pereira De Souza Campos C9 65.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

08/04/198969.0000062.33333

22004708 Euzilene De Jesus Andrade AC 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/199869.6666779.33333

22006424 Evelardo Feitosa Gomes AC 80.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/08/198278.3333382.66667

22006859 Fabiana Pereira Dos Santos C3 79.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/200181.2333377.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005380 Fatima Eduarda Sousa Sales C5 85.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/200382.4666787.56667

22005783 Feliphe Escobar Camelo C5 71.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/05/199471.6666772.00000

22007117 Gabriel Alves Coimbra C7 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/05/200470.0000066.66667

22005111 Gabriel De Brito Honorato AC 60.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/04/200159.0000061.66667

22006380 Geam De Jesus Gouvea C12 67.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/02/199269.6666766.00000

22007105 Geferson Ferreira Palma C3 69.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/198966.6666772.33333

22006479 Gideao Francisco Da Silva AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/07/019874.6666768.66667

22004653 Giliane Rodrigues De Souza AC 76.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/01/198878.0000075.33333

22005576 Glenda De Oliveira Da Silva AC 51.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/04/199545.3333357.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007338 Guilherme Augusto Ajala De Almeida C9 66.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/06/199970.3333362.66667

22005273 Guilherme Gomes Ralles Walquer C5 89.58333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/07/200088.3333390.83333

22005077 Guilherme Kennedy Dos Santos Silva AC 85.38334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/08/200187.9000082.86667

22006561 Gustavo Vatanabe Maminhak AC 73.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/12/200278.6666768.00000

22007662 Heloi Pegoraro AC 73.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

07/10/198479.0000067.66667

22007456 Huderlandio Souza Sales C11 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/11/199073.3333370.00000

22006420 Jaqueline Paula Lima C3 67.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/198968.8333365.20000

22006620 Jefersson Resende Da Silva AC 67.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/12/199965.8333370.00000

22005404 Jessica Farias Da Silva AC 8.05000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/05/199410.100006.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Noturno

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Contábeis - Bacharelado
Cacoal

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22007549 Jéssica Pio Da Silva C3 75.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/06/200475.4000075.00000

22007514 Jheferson Alberto Lopes Dos Santos C3 71.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/05/199874.6666768.00000

22005659 João Carlos França Souza C5 82.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/04/200481.6666782.90000

22006500 João  Cordeiro Da Silva AC 27.87500
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/06/19655.7000050.05000

22007162 João Paulo Santana C2 69.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/200367.6666771.66667

22007565 Joseane Candido De Oliveira Santos C3 62.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/12/199661.3333362.66667

22006359 Josilane Ferreira Lima Fornazier C3 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/03/199076.3333375.00000

22005937 Joziane Teixeira Nunes C9 76.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/07/199379.3333373.33333

22004973 Juceli Cordeiro Da Silva C3 66.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/09/198468.3333365.33333

22005416 Juliana Beatriz Lima Da Silva C3 75.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/03/199875.3333375.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005999 Kaik Bruno Chiarello C7 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/000176.6666763.33333

22004690 Karla Marya Do Viso Rodrigues C7 87.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/02/200384.6666789.66667

22007669 Kauane Dos Santos Viana C6 60.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/01/200660.4000060.33333

22006769 Kayc Medeiros Rodrigues AC 75.40000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/200371.6333379.16667

22007860 Laura Cristina Da Conceição Fernandes C7 75.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/12/200078.3333373.33333

22006963 Leidiana Maria De Paula Repke AC 69.32500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/197883.3333355.31667

22006051 Liliãn Tatiane Matsumoto AC 7.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/06/19827.700007.13333

22005344 Lorenay Cristina Macedo Neves C2 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/200373.6666778.66667

22005600 Luane Caroline Lima Do Carmo AC 78.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/03/199982.0000074.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007601 Lucas Siqueira Kemper C9 71.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/12/200372.5000069.96667

22006273 Luciana Bermond Cavalheiro Merlin C7 6.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/08/19857.000006.73333

22007278 Lucineide Maciel Da Rocha C2 63.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/01/198669.0000057.33333

22007847 Maike Pires C7 65.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/07/199966.6666765.00000

22007434 Maikon Douglas Camara Veloso C2 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/10/199968.3333368.33333

22007352 Marcos Paulo Barcellos C5 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/11/199567.6666761.33333

22007620 Margarete Pereira Basto C7 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/09/198067.0000076.00000

22006967 Maria Das Dores Pereira C7 0.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/05/19890.733330.66667

22005705 Maria Izabel Abreu Soares C3 69.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/10/200569.9666769.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007348 Mario Silva Da Costa AC 74.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/06/197483.3333365.66667

22005353 Marleide Wutke AC 63.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/03/198560.6666766.66667

22006658 Marli Coelho AC 72.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/01/198263.3333381.00000

22005848 Mateus Carckeno Do Carmo AC 87.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/08/200089.6666785.33333

22006815 Mateus Monteiro AC 74.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/08/200085.4000064.13333

22004677 Matheus De Lima Costa C7 70.26667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/06/199871.9333368.60000

22006897 Matheus Henrique Andrade De Sousa Paes C3 71.68333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/12/200473.3333370.03333

22005913 Maysa Stheffany Coelho Pratti C7 78.93334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/01/200283.3000074.56667

22007050 Nelson Lucas De Oliveira Fernandes C6 82.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/10/199687.0000077.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005413 Nicolas Lima Oliveira AC 86.03334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/01/200585.0000087.06667

22005932 Nilda Mariana Da Silva Do Nascimento AC 64.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/197775.0000054.43333

22004978 Oykoetãnh Surui C4 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/07/200378.3333376.66667

22006670 Pablo Henrique Freire Brandão C2 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/10/200174.6666775.66667

22004944 Patricia   Almeida De Magalhaes C3 6.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/19896.966677.00000

22007358 Patricia Jackeline Da Silva Batista C7 61.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/09/199766.0000056.00000

22006295 Paulo Henrique De Sá Lima C3 92.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/200491.6666793.33333

22006454 Polyana Ferreira Da Silva Souza C9 69.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/199470.6666767.66667

22006947 Rafael Silva Calmon AC 77.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/11/200182.0000072.66667

Página 24  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005113 Raiane Ferreira Moreira AC 56.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/199750.0000063.33333

22007315 Raiane Oliveira Pereira C7 30.95000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/05/199558.666673.23333

22007440 Ramon Melo Pamplona AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/05/198475.0000075.00000

22006618 Raquel Cristina Rodrigues AC 75.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/197469.0000082.66667

22007017 Rayra Eva Martinusse Vieira De Souza C3 83.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/200479.4000087.30000

22007554 Regina Surubi De Moura C3 77.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/02/200477.0000078.66667

22005465 Richard Estenier Silva C9 76.45000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/05/200375.4000077.50000

22007450 Rogério Souza De Melo AC 72.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

03/06/198680.0000065.00000

22005739 Rosiani Vial Espagna C9 85.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/04/197393.0000078.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006237 Sabrina Hass De Paula Vilas Boas C7 79.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/11/200384.3333374.00000

22007879 Samara Dos Santos Soares C2 82.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/07/200489.3000076.06667

22006249 Sara Da Conceição Rodrigues C9 73.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/08/197675.6666771.66667

22004779 Sarah Schumann De Albuquerque AC 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/200476.0000073.00000

22006913 Stefania Silva Alves Andrade AC 66.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/198565.1666768.66667

22007111 Stenio Barbosa Machado C3 61.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/02/200061.0000062.33333

22006480 Thayse Do Nascimento Moreno AC 17.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/198216.0000018.66667

22007305 Tiago Fernandes Ferreira Da Silva AC 73.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/10/200476.6333369.56667

22007081 Valdineia Linhares Casarotto C5 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/202365.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005348 Vitor Rafael Mensonça Da Silva C7 67.53333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/08/202364.2333370.83333

22005149 Viviana Da Silva Martins C5 76.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/01/198969.0000083.00000

22007432 Weliton De Oliveira Rosa C7 64.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/03/199568.0000060.66667

22005204 Welmatan Junior Nascimento Campos AC 65.83333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

19/01/198968.3333363.33333

22007032 William Souza Silva C5 80.18333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/10/200289.1333371.23333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005152 Abimael De Oliveira Silva C7 4.70834
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/07/19964.900004.51667

22005041 Adalto Luiz Gomes Gonçalves AC 90.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/09/200592.3333389.33333

22007582 Ademildo  Monteiro Sakyrabiar C4 93.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/04/199796.2500091.25000

22007286 Ademir Mondardo AC 78.33334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

25/11/196180.0000076.66667

22007428 Adriana Alves De Oliveira C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/10/199260.0000060.00000

22006790 Adriana Camargo De Souza C7 70.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/05/198468.0000072.33333

22006012 Adriana Valeria Antonini Chaves C5 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/06/198970.0000073.33333

22006798 Adrianny Salazar Da Silva AC 88.51667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/06/200586.9333390.10000

22007399 Alan Kenysson Ramos Da Silva AC 62.03334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/02/200062.0000062.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006629 Alecsandro Rachid Ferreira C7 68.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/03/198271.6666764.66667

22004633 Alex Felix Monte AC 67.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/09/198462.3333373.00000

22006706 Alex Leoni Lima AC 66.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/02/199867.1000065.33333

22004726 Alice De Almeida Barros AC 64.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/05/199861.6666766.56667

22006933 Alice Dos Santos Zordan C9 86.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/10/200385.4000087.06667

22006138 Aline Alves De Araujo C3 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/198970.0000074.33333

22007463 Aline Naiara Ferreira Da Silva C9 72.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/198675.0000070.66667

22007779 Aline Nogueira Silva C7 70.13334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/11/099367.6000072.66667

22007546 Alissa Menezes Lumes C9 59.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/07/200057.3333362.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005535 Alisson Neves De Jesus C9 66.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/09/199663.0000070.66667

22006634 Allanis Gabriely Gallo Torres AC 84.36667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/06/200483.7333385.00000

22006603 Allys Marrony Gonçalves D' Amorim AC 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/199860.0000060.00000

22005335 Amanda Costa Lucindo AC 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/03/200587.5000082.50000

22007242 Amanda Stefany Monteiro Damasceno C6 80.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/06/200482.0000078.33333

22007013 Ana Beatriz Moreira Fernandes C5 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/200562.3333380.66667

22006371 Ana Clara Rocha Nasimento AC 87.26667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/03/200481.6333392.90000

22004860 Ana Flavia Ferreira Leite AC 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/198183.3333370.00000

22004730 Andreia Aparecida Alves AC 64.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/01/198266.0000063.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004964 Andreia Ricarda Nazaro C3 88.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/199386.0000091.33333

22007415 André Pereira Da Silva C7 67.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/10/199872.5000062.46667

22007733 Andressa De Souza Mendes C2 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/08/199566.6666763.33333

22006339 Andressa Micielly Oliveira Cuellar C3 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/11/200085.0000085.00000

22005967 Andressa Moraes De Castro Benfica C9 83.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/07/199086.6666780.66667

22007166 Andressa Santiago Monte Verde AC 82.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/12/199585.0000079.66667

22006745 Andrey Ronald Da Silva Pinheiro C3 76.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/12/200275.4000077.06667

22005983 Andreza Moura De Matos C2 7.76167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/10/20027.440008.08333

22006085 Anelize Alves Gondim AC 91.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/01/200590.3333393.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006374 Antonio Cloves De Lima Rocha AC 68.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

17/02/200368.0000069.33333

22005604 Ariela Lujan Reis C7 94.81667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/202295.4666794.16667

22007049 Brena Horrana Pereira Das Neves C2 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/200378.0000072.33333

22005127 Bruna Candido Dos Santos C3 60.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/10/199160.6666761.00000

22006145 Bruna Lunara Costa Rodrigues C7 61.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/10/198860.0000062.66667

22006194 Camila Rodrigues Dos Santos C7 67.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/07/200463.0000071.66667

22007368 Camili Patussi Tesch C5 73.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/200473.7333372.56667

22007813 Carine Reis Dos Santos C3 75.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/11/200267.6666783.00000

22006582 Cibély Silva C9 74.76667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/03/202371.2333378.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005553 Cicero Meneses Da Silva C7 73.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/11/198183.0000064.33333

22005893 Cintia Kênia Caetano AC 62.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/08/198960.6666764.66667

22005911 Clara Vitória Lima Rabelo AC 81.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/200481.6666781.66667

22005355 Cleidiane Alves Regis C9 7.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/05/19947.266677.20000

22007602 Cleidimar Ferreira Geronimo C2 84.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/199271.6666796.66667

22006533 Cleisson Moisés Mendes Bertolino C7 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/07/199570.0000069.00000

22006996 Cleudiana Francisco Pimentel C11 82.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

10/09/198585.0000080.00000

22004960 Crislaine Dos Santos Martins C7 53.23000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/12/198054.7300051.73000

22007181 Daiane Silva Souza Carvalho C7 86.83333 Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/07/198089.3333384.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005623 Daisa Gabrieli Sales Carlos C3 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/08/199870.6666780.66667

22006129 Daniela Almeida Nogueira AC 72.53334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/05/200070.5666774.50000

22005238 Daniela Barbosa Dias AC 92.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/08/200090.8333394.96667

22004993 Daniel De Oliveira Gomes C3 0.59834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/19940.610000.58667

22004916 Darlene Resende De Souza AC 83.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/198479.1666787.50000

22005568 Dauana Barr Moura C3 93.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/07/200491.2333394.96667

22006047 David Carlos Rodrigues Rochinski C2 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/02/199384.3333362.33333

22006801 Davi De Moura Gonçalves AC 77.95000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/03/200576.2333379.66667

22005989 Davi Rodrigues Lopes Mesquita AC 63.61000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/200067.2200060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005523 Dayane Reinholz Ruiz AC 76.05000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/07/200072.1000080.00000

22004814 Dayse Cristina Vidal C12 77.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/06/198079.0000075.33333

22007827 Deivid Willian Dos Santos Pessoa C7 61.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/06/199761.6666762.00000

22004800 Deyse Ane Oliveira Dos Santos C3 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/199176.6666777.33333

22005861 Dienifer Loiane Correia Tesch C5 91.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/10/200492.5000090.80000

22006927 Diêny Géssica Oliveira Pereira C7 65.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/03/199368.0000062.66667

22007788 Dilceia Candida Do Santíssimo C2 68.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/06/198861.6666775.30000

22004951 Dioni Keffler C5 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/198977.0000066.33333

22007334 Diovana Almeida De Freitas E Oliveira AC 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/04/200470.0000055.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005361 Drielly Santos De Souza AC 68.88334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/01/199466.6666771.10000

22005061 Edilaine Rodrigues Malta C7 81.43334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/07/200285.4000077.46667

22007052 Edilaine Santiago Passos C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/200368.3333376.66667

22005678 Edilene Pereira Da Silva C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/09/198770.0000080.00000

22004707 Edivaldo Fernando Rocha C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/03/199571.6666778.33333

22005449 Edre Almeida Corrêa C9 81.12500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/05/199480.7500081.50000

22006077 Edson Dos Santos Felicidade C6 6.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/09/19786.766677.16667

22006709 Eduarda Aparecida Suza Cury AC 71.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/01/200568.3333375.33333

22005370 Eduardo Almeida Verly C9 63.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/02/199666.6666760.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007047 Eliana Silva Ferreira C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/04/199565.0000065.00000

22004664 Elias Aratia Tupari Kampe AC 68.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/12/200267.5000070.00000

22006042 Eliceia Dos Santos Rochinski Rodrigues C2 62.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/05/198760.3333363.66667

22006777 Eliete Gomes Da Silva C5 84.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/197982.0000086.00000

22004901 Eliomar Paulino De Souza C3 91.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/198594.3333388.00000

22007445 Elisangela De Jesus Santos C11 78.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/01/199178.0000079.66667

22007564 Elisangela  Fidelis AC 0.71667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/06/19800.690000.74333

22006282 Elisiane Evangelista Miranda Paiva AC 83.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/06/199982.5000083.60000

22007159 Elizangela Cavalcante Da Silva AC 7.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/06/19867.333338.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007567 Elizangela Siqueira Da Silva AC 63.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/198367.6666759.00000

22007271 Ellen Cristhiny Santana De Souza C3 82.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/03/200284.1666779.96667

22007591 Emilly Gabriely Machado Justiniano C3 71.43334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/09/200472.4666770.40000

22005942 Emilly Pereira Pinto AC 70.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/199869.6666771.66667

22007541 Érica Gabriela Linhares Dos Santos C2 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/200263.3333375.40000

22007239 Erica Pereira De Souza C9 77.63333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/03/199979.8333375.43333

22006686 Erielton Pereira Da Silva C1 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/02/199171.0000063.00000

22007263 Erika Patricia Silva Araújo C7 87.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/198888.6666785.66667

22007214 Erika Silva Dis Santos Borges C3 67.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/05/198273.6666761.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006922 Eronita Delmira Dias AC 61.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/01/198860.0000062.33333

22006325 Ester Simão Ramos C2 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/200781.6666783.33333

22005420 Evânia Da Silva C7 84.83334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

01/11/198589.6666780.00000

22007594 Evelyn Fonseca Lucena C9 88.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/08/200483.0000093.00000

22006600 Fabiano Pereira De Souza C3 7.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/06/19857.400007.30000

22007917 Fernanda Garcia Cardoso De Sa C9 74.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/08/199177.3333371.33333

22007215 Fernanda Scano Alcântara Mendonça AC 98.33333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/05/200598.3333398.33333

22006548 Filipe De Lima Brito AC 62.08333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/01/200460.4333363.73333

22004667 Flávio De Oliveira Pereira C7 70.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/01/198070.2000070.10000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007751 Francisco Chagas Da Silva Moreira AC 67.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/11/196068.3333367.33333

22005534 Francisco Wellington Moreira De Sousa Junior AC 53.58500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/08/199651.2000055.97000

22005154 Francisco Willame Saboia De Sousa AC 61.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/196661.2500060.75000

22005464 Franklin Correia C11 74.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/09/197875.3333374.33333

22005662 Gabriela Ferraz Da Silva AC 83.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/01/200486.6666781.23333

22007728 Gabriel Dos Santos Ferreira AC 96.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/200593.3333399.33333

22007485 Gabrieli Galter Finck C5 94.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/200493.3333395.00000

22007020 Gabrielly Carvalho Serafim C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/200573.3333371.66667

22006137 Gean De Lima Dias C3 63.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/06/202165.4666762.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004768 Geissy Vieira Alves C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/06/200473.3333376.66667

22006825 Genis Boone C9 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/11/197570.3333373.00000

22005118 Geraldo Correia De Castro C3 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/196771.3333369.00000

22004861 Geyciane Pantoja Vieira C7 78.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

14/06/199784.3333372.00000

22005271 Giceli Da Silva Rosas C7 64.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/05/200056.0000073.00000

22007202 Gigiriver Figueiredo Da Silva C6 80.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/10/197683.0000078.66667

22007223 Giovane Guarnier Kampini C9 88.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/02/199587.0000089.00000

22007005 Giovanna Pinheiro Gonçalves AC 81.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/08/200381.3333381.66667

22007796 Glenda Correia Gonçalves Lima Santos C7 97.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/07/1984100.0000095.00000

Página 41  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006795 Graciely Dos Santos Da Luz AC 66.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/11/199368.6666764.33333

22007238 Grazielle Goes Manquero AC 78.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

03/07/199678.0000078.33333

22005471 Grazielle Mota C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/12/198361.6666770.66667

22005249 Guilherme Henrique Neves Possmoser AC 86.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/01/200586.0000087.00000

22007439 Guilherme Zaquel Ferreira Da Silva C7 84.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/03/200585.0000083.33333

22005339 Gustavo Rodrigues Vieira AC 77.76667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/03/200381.6333373.90000

22007307 Hanna Mayla Souza Nogueira AC 97.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/10/200499.6666796.00000

22007720 Helena Santos Souza C7 77.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/04/200475.0000080.00000

22005057 Herminio Teixeira De Oliveira AC 61.66667 Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

07/01/198759.3333364.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007899 Iago Pedro Freire Fogaça AC 8.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/04/200012.000005.00000

22007474 Igor Da Cruz Mendes C3 88.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/02/200585.8333390.40000

22006764 Ingrid Vitória Da Silva AC 80.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/09/200585.0000076.66667

22007484 Irene Calheira Da Silva C1 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/06/198760.0000070.00000

22005605 Isis Lopes Felipe AC 78.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/07/200378.3333378.00000

22006977 Ismael Tiago Teles Da Luz AC 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/05/200476.0000069.33333

22006304 Italo Rafael Gallo Humania C7 75.95000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/01/200578.5666773.33333

22006693 Izabelly Kassiany Machado Justiniano AC 68.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/05/200271.3333365.66667

22006739 Izadora Barbosa Mendonça C5 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/12/200580.0000078.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005065 Izaias Carvalho Martins AC 65.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/08/198564.6666765.33333

22004875 Jacson Miler Vidal De Souza C7 82.33333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

22/04/199386.3333378.33333

22007820 Jadir Junior Ramos Da Silva AC 75.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/03/198576.0000074.00000

22005128 Jairo Rodrigo Dos Santos C7 82.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/05/198980.0000085.00000

22006477 Janaina De Oliveira Barroso C11 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/04/197578.3333375.00000

22007577 Jaqueline Falcao Felix C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/04/199760.0000075.00000

22006809 Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira C7 86.00000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

04/03/199890.6666781.33333

22006598 Jeanne Nunes Sousa AC 70.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/09/199271.0000070.66667

22004671 Jefferson Nascimento De Jesus C3 66.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/02/199162.3333371.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007845 Jéssica Camila Aguiar De Lima AC 72.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/06/199274.3333371.00000

22006904 Jéssica Karoline Hipólito Rodrigues C3 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/199773.0000068.33333

22006985 Jessica Taiana Pereira C9 67.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

27/11/199469.6666764.66667

22007256 Jhaicson Jochen Luz C5 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/198980.0000070.00000

22007302 Jhessen Jamily Lopes Feitosa C7 85.81667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/06/200188.7333382.90000

22005158 Joana Modesto Lopes C9 84.40000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/03/200591.2333377.56667

22004998 João Antonio Siqueira Da Silva AC 87.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/05/198985.0000090.00000

22006876 João Augusto Germiniano Rozella Pires C3 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/2005100.00000100.00000

22007257 João Paulo Cartagena Dos Santos C7 73.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/08/198379.0000068.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007732 Joao Paulo De Araujo AC 6.61667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/10/19876.666676.56667

22007295 João Vitor Becalli Ribeiro AC 6.91667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/07/20026.903336.93000

22006730 Jociele Bernardino Da Silva C7 8.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/06/19897.800008.53333

22004981 Jonas Vieira Rodrigues De Souza Parada C7 79.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/08/199380.0000079.00000

22004760 Jorge William Vicente Do Nascimento C3 93.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/12/200589.3333398.00000

22007711 José Carlos De Medeiros C7 78.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

06/08/197881.3333374.66667

22007430 Jose Raimundo  Da Silva AC 88.05000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/06/195988.3333387.76667

22006811 Jose Ricardo De Oliveira C7 73.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/05/198475.0000072.00000

22007408 Josiane De Melo C3 87.46667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/12/199693.3333381.60000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Vespertino

Curso:

Campus:

Turno:

Direito - Bacharelado
Cacoal

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22004910 Josimeire Ferreira De Aguiar AC 86.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/199686.0000086.33333

22007048 Joyce Cristina Domingos C5 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/04/200264.6666787.66667

22004780 Juan Martins Da Silva AC 66.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/200466.6666765.80000

22005340 Julia Eduarda Moura De Araújo C7 77.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/11/200476.6666777.33333

22007320 Juliana Adrielly Zanco Pereira Ruiz C9 78.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/10/198576.0000081.66667

22007412 Juliana Oliveira Lopes C7 90.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/01/200589.1666792.50000

22006031 Juliana Tiago Ramos AC 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/199160.0000060.00000

22005104 Júlia Soares Do Nascimento C5 84.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/200583.7333385.90000

22007114 Julius Cezar Felicio AC 70.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/09/198765.0000075.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006113 Jussara Florindo Rodrigues C7 84.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/09/198880.6666788.00000

22007210 Kamila Gaede Munhoz C5 30.02667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/08/200527.0533333.00000

22006114 Kamilly Eduarda Franskoviak Pereira C9 85.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

28/12/200484.1666785.83333

22006037 Karine Daiana Timm C5 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/199172.0000070.33333

22006058 Karin Maria Gomes Cury AC 74.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/03/198572.3333377.33333

22005027 Karolina Aparecida Ramos Barbosa C11 87.06667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/10/200488.7333385.40000

22005264 Karyne Soares Cavalcanti AC 77.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/12/200373.6666780.66667

22005029 Kassandra Eduarda Da Silva Rodrigues C7 87.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/08/200489.5666785.40000

22007884 Kauany De Carvalho Barros C5 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/200481.6666788.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007556 Keila Montini Reginato AC 17.42167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/06/197133.926670.91667

22005230 Kelly Miller De Souza C3 68.73334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/200467.0666770.40000

22005962 Kerlys Maria Vasques Jacob AC 62.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/04/199255.0000069.33333

22005915 Keury Franco De Lima C9 90.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/11/200588.3333393.33333

22007748 Laís Alicia Felix Barroso AC 87.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/01/200578.6666797.00000

22005318 Larissa Barreto Fachini C9 69.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/01/199665.6666774.00000

22005547 Laura Beatriz Batista Tenório C5 29.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/200230.5000028.80000

22006449 Leonardo Carvalho Camilo C6 77.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/08/200376.6666779.00000

22007282 Leonardo Dos Santos Teotonio AC 80.18334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/05/200283.3000077.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004896 Leticia Ferreira Da Silva Candido C9 86.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

16/05/199791.3333381.66667

22004913 Letícia Pereira De Melo C7 7.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/12/19938.200007.23333

22004706 Leticia Rabelo Dos Santos C3 74.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/200181.2000067.10000

22006489 Lincon Gomes Clemente C9 90.61667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/07/200690.5000090.73333

22005244 Lindalva  Canoé AC 91.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/07/198490.0000093.33333

22005393 Livia Grippa Velten AC 84.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/03/200585.0000083.30000

22007886 Lorena Félix Rocha AC 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/200266.6666767.66667

22006659 Luana Guataica Medina C5 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/07/200372.3333360.00000

22007366 Luana Natali Dos Santos C1 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/04/199168.3333368.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006353 Lucas Alves De Freitas AC 71.70000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

09/06/200375.0000068.40000

22005475 Lucas Daniel Tavares Rodrigues C3 68.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/200368.0000069.66667

22007115 Luciana Amutary Rimba C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/199675.0000071.66667

22005439 Luciana Da Silva Eleoterio AC 90.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/02/198285.0000095.00000

22004797 Lucí Mariane Franco Medina Hellmann C7 81.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/07/199483.0000079.00000

22005657 Lucineia Francisca Da Silva C7 73.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/05/198276.0000070.00000

22004793 Luis Gustavo Gomes De Jesus C3 74.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/200076.0666772.83333

22005297 Luiz Carlos Romite Filho C9 86.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/07/200492.0000080.00000

22005362 Luiz Vidal Nogueira Junior AC 74.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/07/198278.3333370.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005808 Maciel Lamarão Alves AC 100.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/05/2021100.00000100.00000

22006287 Maciel Oliveira Magalhães C7 73.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

21/05/199179.0000068.33333

22006005 Magno Maciel Da Silva C9 75.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/09/198777.3333374.00000

22007496 Maicon Nunes De Paula Rodrigues AC 87.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/198786.6666788.66667

22007136 Maisa Baptista Strehlow AC 66.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/200563.5000070.03333

22004722 Marcelo Augusto Rosa AC 66.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/199967.0666765.83333

22007183 Marcelo Henrique Ferreira C2 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/12/200575.0000080.00000

22004696 Marcia Alves Saraiva C7 71.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/03/199062.0000080.00000

22005466 Marcia Cristina Veiga Pereira AC 4.85000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/01/19715.200004.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006663 Marcos Antonio Cardoso De Almeida C7 57.57500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/02/199157.4000057.75000

22007888 Marcos Eduardo Santos Cruz C7 73.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/04/198870.0000076.66667

22005545 Marcos Torres De Carvalho C7 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/04/198264.6666781.66667

22006153 Maria Aparecida Revessi AC 90.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

19/08/198192.0000088.33333

22006585 Maria Cavalcante Brito C1 59.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/09/197062.0000057.66667

22007600 Maria Clara Da Silva De Oliveira C7 14.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/12/20058.3333321.16667

22006842 Maria Eduarda De Almeida Campos Pereira C3 73.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/200271.0000075.40000

22005462 Maria Eduarda Dominici Da Rocha AC 81.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/03/200579.3333384.00000

22006448 Maria Eduarda Ferriera Krauzer AC 87.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/02/200593.6666781.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006128 Maria Helena Hineelmann C5 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/07/199380.0000075.33333

22005043 Maria Heloise Sabino Da Silva C3 29.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/09/199510.6000047.90000

22007234 Maria Isabela Prudencio De Lima C7 81.03334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/07/200476.6666785.40000

22005811 Maria Jandira Alves Fernandes C2 64.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/200265.3333362.66667

22006176 Maria Luísa Juvêncio Seixas AC 80.83334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

04/05/200476.0000085.66667

22005163 Maria Luiza Galli Mendes C5 70.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/09/200470.4000070.16667

22007312 Maria Rita Vicente De Matos C3 92.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/200593.0000092.33333

22006725 Marilia Pires C7 72.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/12/198775.6666768.66667

22007102 Marilza Raasch Pires C3 68.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/198771.3333366.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005222 Marineuza Sartorio Bravin AC 93.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/06/197395.0000091.66667

22006254 Marlete Aparecida Dos Santos C6 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/197868.3333371.66667

22005084 Marllan Da Silva Gomes AC 100.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/09/1992100.00000100.00000

22006567 Mateus Henrique Pereira Jaqueira AC 91.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/09/199793.6666789.00000

22006465 Matheus Henrique Felix De Matos Cordeiro C7 7.09667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/20007.193337.00000

22006675 Mauricio Ferreira Nascimento Junior AC 91.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/04/198395.3333386.66667

22006242 Mauro José Barbosa C7 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/02/197873.3333374.66667

22007488 Mayara Faria De Souza C9 61.06667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/10/200362.0666760.06667

22006813 Maycon Junior Barreto C9 58.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/10/198950.0000066.00000

Página 55  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004955 Mayklevia Marques Soares AC 72.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/199274.6666771.00000

22005349 Mayson Lucas Dos Santos C7 84.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

31/12/200490.0000079.33333

22005469 Mirely Judith Martins Cruz C3 80.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/01/200477.2666783.86667

22006515 Mônica Alves Dos Santos C2 73.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/01/199862.3333384.16667

22004680 Monica Nunes Do Vale C12 66.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/12/198462.6666771.00000

22005668 Naãma Vitória Da Silva Novais C3 85.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/200484.5666785.80000

22005405 Natália Da Silva Pires C3 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/199463.3333370.00000

22007483 Natan De Araujo Pereira AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/02/200273.3333370.00000

22006710 Nathalia Cristina Pimentel Vieira C6 83.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

21/11/200484.0000083.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006025 Nathalia Ribeiro Leite C2 7.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/08/20036.900007.10000

22004689 Nayara Cardoso De Oliveira Santana C3 0.65667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/19930.613330.70000

22007576 Nayara Duarte Dias C2 90.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/09/200588.3333393.33333

22007538 Nayelle Cristina Ribeiro Freire C7 66.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/10/200366.0000066.00000

22006338 Odonias Dos Santos Evangelista AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/03/198570.0000080.00000

22005522 Oseas Dos Santos Neto C2 77.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/04/200177.0000077.33333

22006571 Pablo Ribeiro Peres De Aguiar C7 74.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/11/200172.8666776.63333

22005617 Pâmela Cristina De Oliveira Torres C3 79.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/04/199182.3333376.33333

22006318 Pâmela Fagundes De Paula C2 50.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/200350.0000050.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006395 Pamella De Paula Fernandes AC 68.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/04/199171.6666766.00000

22004950 Patrícia Aparecida Mota De Souza Barbosa C6 78.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/07/198778.0000078.66667

22004794 Patrick Lempke C3 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/200391.6666783.33333

22007852 Patrik Ernandes Ribeiro AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/06/198170.0000080.00000

22007266 Paulo Henrique Almeida Da Silva C7 86.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/08/200590.0000083.33333

22005040 Paulo Henrique Borges Levy C6 91.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/11/200590.0000093.43333

22006427 Pedro Vitor Da Silva C6 22.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/200322.0000022.00000

22007584 Poliana De Oliveira Messias C3 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/03/200368.3333365.66667

22004763 Poliana Ribeiro Soares C6 79.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/05/200481.3333377.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Vespertino

Curso:

Campus:

Turno:

Direito - Bacharelado
Cacoal

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005247 Priscila Zacheu Martins Moreira C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/03/198285.0000060.00000

22006104 Quelisson Lima Brito AC 91.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/199385.0000098.00000

22006569 Radigea Ribeiro Peres De Aguiar C3 71.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/200475.0000067.06667

22005365 Rafaela Andrade Da Rocha C2 67.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/200067.4666766.66667

22004864 Rafael Abreu Couto C9 72.26667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/200372.0666772.46667

22005067 Rafaela Victoria Vieira Silva AC 80.13333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/03/200478.8333381.43333

22005119 Raisa Bathe Manthay C9 75.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/05/200473.3333378.33333

22004995 Raissa Machado Nina C6 73.31667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/11/200475.4000071.23333

22006437 Raquel Eline Cavalcante Moreira C7 79.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/04/199482.3333376.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004987 Reginalda Matias De Lima C9 7.63334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/07/19727.800007.46667

22006592 Renata Rodrigues Da Silva AC 73.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/05/200366.6666781.00000

22005223 Renato Aparecido Moreira Zacheu AC 67.71667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/04/198865.0000070.43333

22006367 Roberto Alves Da Silva C9 12.95000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

23/11/197213.8000012.10000

22007768 Rodrigo Kalipubia Zoro C8 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/12/200370.0000070.00000

22007745 Rodrigo Zat Kuj Kyp Zoró C8 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/200470.0000070.00000

22005939 Ronaldo Acássio De Oliveira Farias AC 86.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/03/199585.5333388.36667

22006803 Rosangela Almeida Marques C9 7.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/09/19787.100007.20000

22004683 Roselaine Chaves Carvalho C3 6.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/19870.5000012.30000

Página 60  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Vespertino

Curso:

Campus:

Turno:

Direito - Bacharelado
Cacoal

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22007603 Roseni Pereira Lopes C7 70.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/09/198267.0000074.00000

22007528 Rosiana Maria Da Rosa C7 76.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

24/06/198279.3333374.00000

22006720 Rudhy Marssal Bohn C9 80.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

22/10/198286.0000075.33333

22007929 Ruth Dayane Leite Silva AC 75.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

11/08/198775.6666774.66667

22007839 Ryan Lucas Paes Da Trindade C7 75.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/01/200471.6666778.66667

22006517 Sabrina Da Silva Oliveira C3 71.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/200469.1666773.30000

22006768 Sabrina De Paula Pereira AC 89.61667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/07/200492.0000087.23333

22005577 Sabrine Da Silva Pessoa C3 81.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/12/200277.6666785.00000

22006889 Samuel Barbosa Junior AC 6.10000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/06/19976.133336.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005894 Sara Priscila Corrêa Theotonio AC 75.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/09/202270.0000081.66667

22006365 Sheyla Verdi Henrique AC 62.51667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/01/002347.9333377.10000

22005033 Silmara Medina Da Silva AC 90.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/02/200490.8000090.00000

22006822 Silvana Ferreira Miranda C6 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/04/199262.0000068.00000

22005764 Sinval De Sousa Silva AC 75.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/01/196870.0000080.00000

22005005 Socorro Pereira Paiva AC 8.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/06/19848.666678.66667

22006849 Stefany Graziely Costa Rodrigues C2 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/200370.6666780.66667

22005581 Steffany Camila De Souza Amorim C7 70.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/01/200166.7666774.13333

22004817 Sueli Oliveira De Campos AC 69.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/06/199265.3333374.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007212 Suellen Francisco Da Silva Rocha AC 67.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/07/199765.0000069.00000

22006291 Tainara Alves De Castro C5 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/08/200487.6666782.33333

22007834 Tainara Da Silva Oliveira AC 82.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

01/07/202383.3333381.66667

22007342 Taísa Mara Carias C3 65.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/09/198865.0000065.66667

22007806 Taís De Jesus Silva C3 84.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/200285.4000083.30000

22007313 Tais Vitória Nicacio Do Vale C3 80.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/05/200575.4000085.40000

22007247 Tânia De Jesus Silva C3 85.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/200287.0666783.73333

22006071 Tassio De Sousa Bazilio AC 0.90000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/05/19900.866670.93333

22005468 Tatiane Quirino Da Silva C1 76.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/198772.0000080.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007381 Tayane Alves Da Costa C3 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/200570.0000078.00000

22005883 Tayla Maria Dos Santos Silva C4 26.18667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/02/199926.0400026.33333

22005601 Teixeira Cardoso Da Costa C2 0.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/19950.866670.93333

22005374 Thaís Da Silva Felix C5 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/199274.3333367.66667

22007198 Thauany Cristina Rodrigues C5 93.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/12/199993.3333393.33333

22007609 Thaynara Duarte De Souza C3 83.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/200681.6666785.00000

22005150 Thays Neponuceno De Souza C3 65.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/200065.8333365.83333

22006625 Thiago Alysson Souza Bezerra AC 76.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/04/198975.5333376.66667

22005440 Tiago Leonardo Da Silva C2 66.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/03/200568.7333365.00000

22007824 Tiago Oliveira Milhomens AC 64.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/04/198762.6666765.53333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005901 Uilian Diego Martins Siqueira C7 90.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/03/198589.0000092.66667

22007529 Valceir Pratti C9 90.00000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

11/12/198385.0000095.00000

22006156 Valdemi Ferreira Brito C7 72.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/06/198080.6666764.66667

22007449 Valderi Santana Pessoa C7 72.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/08/198371.0000073.33333

22005423 Valdilene Silva Do Nascimento C3 81.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/199976.0000086.33333

22005045 Valdionei Bernardo Nascimento AC 80.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/01/199378.3333382.66667

22006504 Valéria Sarte Dourado C9 6.90000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/01/19927.200006.60000

22006960 Valtair Francisco Da Silva AC 45.85000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/09/198746.7600044.94000

22006369 Valtenir Alves Da Cunha Galdino C7 76.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/06/198776.6666776.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007561 Vandernilson Valerio Da Silva Ferreira C11 60.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/07/199160.0000060.00000

22005001 Victor Gabriel Valerio De Souza C6 73.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/03/200370.0000076.00000

22005580 Vitor Hugo Pereira De Oliveira AC 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/200160.0000073.00000

22007401 Vitor Pretti Batista C3 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/03/200572.6666784.33333

22005054 Wandercleia De Freitas Abreu C9 17.68334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/12/19937.1000028.26667

22007207 Wanderson Moura Gomes C7 72.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/08/199178.3333365.66667

22007217 Wellen Kanandra Garcia C9 83.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/05/199683.0000084.33333

22007822 Weslaine Nunes De Andrade AC 85.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/05/200288.7333381.66667

22006713 Wilgner Andreassa Da Silva C3 73.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/06/200074.1666773.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007025 William Francisco Caetano C6 78.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/03/199084.0000073.33333

22007673 William Nailor Gomack De Oliveira AC 82.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/198486.0000078.00000

22006990 Zambi Lumumba D Jesus Barbosa Das Chagas AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/199870.0000073.33333

22007355 Zaqueu Pereira C2 77.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/04/200380.0000075.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005354 Adelino Francisco De Araújo Souza C7 74.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/08/200172.0000076.66667

22005586 Adevine Saluina Silva E Silva AC 71.43334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/02/200469.9666772.90000

22005337 Ailany Souza Alves C3 82.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/08/200482.0000082.00000

22004634 Álan Silva Araújo De Lima AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/04/200370.0000073.33333

22007787 Ana Clara Lima Nascimento C3 66.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/200061.4000071.23333

22007862 Andre Rodrigues Dos Reis C7 61.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/04/199660.0000063.33333

22006184 Angela De Souza Castro C3 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/06/198566.6666774.66667

22005083 Annna Carolina Moura Vieira Da Silva C9 62.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/01/200063.5000061.33333

22007826 Betina Loren Duarte Corrêa C9 60.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

02/03/200160.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006805 Bruna Vanessa Teixeira Da Silva AC 74.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

16/05/198979.6666769.66667

22007470 Cássia Araújo C1 62.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/04/198559.6666765.00000

22005373 Cláudio Miranda Júnior AC 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/198869.6666769.33333

22005279 Clemeilson V Lima C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/12/199471.6666775.00000

22007291 Dora Lúcia Carvalho Da Costa AC 6.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/19936.600007.23333

22007583 Edinho Felicio Silva De Souza C3 52.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/08/199352.9000051.53333

22005417 Edney Costa Gomes AC 6.98333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/03/19897.233336.73333

22004669 Gabriela Dos Santos Melo C3 71.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/12/200070.8333372.06667

22007003 Gabriel De Souza Afonso Cortez Leite C7 79.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/06/200373.7333384.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004912 Gabriel Mota Sales AC 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/199970.0000064.33333

22006225 Ian Galdino Yoshiura AC 63.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/11/198962.3333365.33333

22006828 Janaina Luisa Camêra C10 69.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/199769.6666768.76667

22007926 Jasiel Ramos De Oliveira Neto C7 65.23333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/11/200064.2333366.23333

22006458 Jorge William De Sousa Rosa AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/06/197675.0000075.00000

22007390 Jovana Galvão Araújo C6 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/08/200070.0000070.00000

22007199 Jucélia Maria Da Silva Costa C3 7.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/02/19655.600008.73333

22006786 Kayke Vitor Roque De França AC 67.48333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/05/200371.8333363.13333

22005079 Ketlen Carvalho De Oliveira C3 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/01/200370.8333367.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006473 Klinger Revas Dias AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/03/199180.0000090.00000

22007281 Leidiane Cassupá Pinheiro C1 73.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/07/198679.0000067.50000

22004789 Lucas Queiroz Costa AC 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/03/200470.0000076.66667

22006103 Lucas Vinicius Nascimento Farias C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/200473.3333370.00000

22007735 Maessa Rebeca Monteiro De Souza C6 75.40000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/10/200175.4000075.40000

22005566 Maiara Jeice Dos San Falcão Marcelino AC 86.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/199193.3333380.00000

22006258 Marcus Gustavo Nascimento Melo Paraguassú AC 84.98333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/03/200586.2333383.73333

22006439 Maria Auxiliadora Silva Da Cunha Rhodius C7 62.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/05/196757.0000067.00000

22006694 Maria Carolina Vital Martins Da Silva C2 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/01/200067.3333369.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004654 Mariam Hussein Correa Hijazi AC 81.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/07/200483.0000080.33333

22005418 Maria Regina Crema De Velloso Vianna AC 72.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/11/195365.6666779.33333

22006731 Matheus Ronaldy Gomes De Oliveira C5 69.46667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/06/200066.0666772.86667

22007385 Mell Pessôa De Oliveira França C7 57.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/03/198960.0000055.00000

22005910 Milene Nascimento Bueno Barros AC 62.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/198462.3333362.33333

22006181 Miriam Teixeira Giorni C5 78.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/07/200377.1666780.46667

22007495 Nara Claudia Teixeira Barbosa C7 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/12/198272.6666775.33333

22005191 Nívea Vitória De Sá Farias Rodrigues C5 58.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/10/200459.3333357.00000

22006735 Oooolueide Rodrigues Dos Santos C6 76.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/05/199973.3333379.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006847 Regiane Lima Dos Santos Echeverria Ugarte C2 63.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/197861.3333365.66667

22007129 Samuel Dhiego De Souza Alves AC 84.95000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/12/200485.6666784.23333

22005075 Sérgio Neto Sousa Justiniano C1 66.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/199863.3333369.16667

22004890 Solange Santos De Souza C5 62.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/09/200262.5000062.90000

22004996 Talita Silveira Santana AC 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/11/198564.6666773.33333

22005268 Thais Lorrana Torres Queiros AC 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/199367.2666763.73333

22004856 Vandelina Caitano Da Silva C3 73.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/198067.0000079.00000

22006705 Victor Da Costa Monteiro C7 66.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/09/200272.5000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Biológicas - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22006046 Adenil Nonato Taotyjydna Karitiana AC 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/06/200170.0000076.66667

22004903 Alexandra Paula Pereira Tavares C3 80.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/198773.3333388.33333

22004798 Alex Gabriel Melo Gomes C9 84.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/01/200287.9000081.23333

22006264 Aline Silva Do Nascimento C2 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/199370.8333371.50000

22006433 Alisson Da Silva Fernandes C9 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/11/199171.7500076.25000

22007203 Ana Carolina Nunes Matos C3 75.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/200277.8000073.36667

22006191 Ana Celina Santos Benites AC 96.11667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

06/10/200397.0000095.23333

22005827 Ana Luíza De Medeiros Pereira AC 95.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

15/08/200495.0000095.33333

22006537 Ana Vivian Do Prado Correa C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/03/200273.3333376.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007573 Anderson Glauco Rodrigues De Oliveira C9 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/10/200275.0000078.33333

22005143 Anderson Trajano Da Silva AC 66.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/11/198566.0000066.33333

22007174 Andrelí Da Silva Ribeiro C7 85.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/01/200479.3333391.00000

22005895 Andressa Caroline Araújo Galeazzi AC 80.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/12/199575.3333385.00000

22005918 Anna Flávia Do Nascimento Leite AC 76.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/200577.9000074.56667

22004914 Breno Vanzini Lino C5 61.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/199361.0000061.00000

22006121 Cailane Fernandes Dos Santos AC 77.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/200472.9000082.46667

22006632 Carla Monteiros Cordova Lopes C3 6.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/19946.300006.50000

22005734 Carlos Jonatas Viana De Oliveira AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/08/200378.3333381.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007760 Cintia Virória Monteiro Moreira C7 70.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/200375.8333365.00000

22007873 Claudiany De Almeida Rodrigues C9 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/11/199776.6666783.33333

22006356 Cristina De Souza Ramos C5 66.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/06/200263.9000070.00000

22006251 Daiane Almeida Pinto C5 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/10/200465.8333370.83333

22005710 Danielly Da Silva Brigido C7 79.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/198377.3333380.66667

22006285 Danielson Luigi De Miranda C3 63.43333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/10/199868.3333358.53333

22005260 Dânila Pereira De Souza AC 88.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/02/200392.0000085.66667

22006688 Deise De Carvalho França C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/12/199756.6000063.40000

22006829 Douglas Nonato Amorim Estevão C7 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/01/199965.0000078.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007739 Douglas Oliveira Nery AC 69.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/03/199768.6666771.00000

22005262 Eleandro Amaral Do Carmo AC 70.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/08/196776.6666765.00000

22007029 Elene Gemaque Gomes C7 50.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/08/197657.3333344.00000

22007702 Elizangela Da Silva Dos Santos C3 82.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/07/202384.6666780.66667

22005904 Elza Maria Barboza De Moura AC 28.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/12/197222.0666735.56667

22007293 Emerson De Oliveira Costa C2 7.17000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/08/20007.633336.70667

22006553 Emily Rafaele Neres Brito De Souza AC 72.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/200371.6333373.16667

22006204 Emily Souza Galvao C6 51.00450
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/02/200551.7050050.30400

22004673 Enrico Lopes Oliveira C2 75.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/08/200374.1666777.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007480 Fabricio Rodrigues Da Silva C12 64.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/05/200068.5000060.00000

22005667 Fernanda Soares Ramos C6 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/09/198163.3333370.00000

22005695 France Augusta Ferreira Da Silva AC 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/198683.0000070.33333

22005124 Gabriela Emanuele Barros Carvalho C7 74.56667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/11/200168.7333380.40000

22007631 Gabriel Cavalcante Gomes C7 70.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/07/198780.6666761.00000

22005458 Gabrielly Maidana Campelo C3 76.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/03/200481.2333372.06667

22005606 Geovana Araujo Sobreira C3 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/200578.0000075.33333

22007441 Gustavo Souza C7 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/03/199976.6666783.33333

22007644 Gustavo Wesley Dos Santos De Souza AC 12.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/10/200111.3333313.33333

Página 78  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004985 Hilber Aparecido De Oliveira AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/06/198275.0000075.00000

22004971 Huayra Mauyu Dantas Perez C3 78.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/200377.0666780.30000

22006098 Igor Almeida Marinho Junior C2 70.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/200562.6666778.33333

22004827 Ingrid Cristina Gomes Pinheiro AC 0.70184 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/20030.704000.69967

22006820 Ingrid Nascimento Da Silva AC 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/03/200260.0000075.00000

22005317 Isabel Sabrina Portilho De Oliveira AC 78.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/200278.3000077.90000

22006345 Isaias Natan Soares Da Silva C6 69.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/09/200465.0000074.16667

22005890 Jandir Cunha Da Silva AC 0.06000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/19840.070000.05000

22005858 Jaqueline Souza Saboia C7 64.80000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/11/200169.5666760.03333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Biológicas - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22006240 João Victor De Castro Firmino C2 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/09/200293.3333386.66667

22004980 Jonas Ferreira Azevedo Neto AC 80.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/02/200587.0666774.73333

22005579 Jose Rodrigues De Souza C5 74.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/08/197879.6666769.00000

22005197 Jose Wilson Alexandre Braga Junior AC 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/05/197968.6666768.33333

22005014 Joyce Moreira Coimbra De Souza AC 25.65000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

21/01/199623.4000027.90000

22007636 Julia Da Silva Rodrigues AC 23.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/12/200425.7000020.36667

22006595 Julia De Almeida Silva C7 80.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/01/200580.8333380.83333

22007423 Juliana Goes Pimenta C3 78.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/200473.5666783.73333

22007846 Julia Vitória Gomes De Souza AC 83.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/09/200480.0000086.66667

22004937 Kaique Silva Barros C7 65.81667 Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/12/200364.5666767.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006753 Kamilly Leite Da Silva C3 73.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/05/200474.5666772.06667

22007641 Karoline Malta Da Silva AC 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/199875.8333377.50000

22006794 Karoliny Germana Coati Lopes AC 64.83333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

03/04/200062.3333367.33333

22007405 Karyna Istefany Nunes Da Silva C3 7.79167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/20047.083338.50000

22006855 Ketlym Dantas Sobral AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/01/199170.0000070.00000

22005992 Laiza Sena Hurtado C5 79.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/200480.0000078.30000

22007045 Lara Kelly Dias Martins C9 83.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/11/200586.1666781.66667

22007443 Laura Nicoli Resende C9 92.28334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

10/04/200294.5666790.00000

22006573 Leandro Dos Santos Ferreira C7 63.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/12/199457.6666768.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Biológicas - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
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INSCRIÇÃO
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M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22004806 Leonardo Santos Guerra AC 76.65000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/04/200580.4000072.90000

22007562 Letícia Dos Santos Machado C3 68.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/200267.6666769.56667

22007275 Lidiane De Souza Moreira AC 74.78333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/06/200078.3333371.23333

22005869 Liliane Ferreira Do Nascimento AC 8.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/02/198710.000007.00000

22005445 Lindeberg Kaique Mendes De Oliveira C7 81.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/06/200483.7333379.56667

22004674 Luana Almeida Guimarães C2 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/200476.6666783.33333

22007354 Lucas Cuellar Chagas AC 59.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/04/199851.0000067.33333

22005986 Lucas Lopes De Almeida Feitosa C11 40.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

14/04/200240.6900040.31000

22007085 Lucas Oliveira Ribeiro C9 71.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/05/199975.8000067.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007292 Luciana Silva Mota De Cristo C5 80.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/200478.3333382.66667

22007264 Luiz Guilherme Ferreira Pinto C5 66.93334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/09/200367.0666766.80000

22007043 Maicon Douglas Vale Tavares AC 75.60000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/200278.3000072.90000

22006034 Maísa Vieira Cavalcante C3 8.08333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/04/20027.583338.58333

22007559 Marcelo Rojas Anez AC 86.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/01/200185.4000087.90000

22007373 Marcia Carvalho Cardozo C1 74.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/197370.7666778.40000

22006094 Marcus Vinícius Diógenes De Oliveira C3 72.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/03/200572.9000072.50000

22006671 Maria Aparecida Da Silva Costa AC 78.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/199069.6666788.00000

22007533 Maria Eduarda Torres Bezerra AC 60.88334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/200360.7666761.00000

22005300 Michele Santos Da Silva C3 72.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/02/200072.5000072.46667

Página 83  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005484 Midiã Lima Beleza AC 88.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/200680.0000096.33333

22004855 Miguel Lucas De Freitas Ramos AC 21.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/200520.8333321.16667

22005352 Naiara Matos Gomes Da Silva C9 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/07/199568.3333371.66667

22005333 Natália Carvalho Sousa C1 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/200273.6666763.66667

22005366 Nelciene De Almeida Muniz Vieira C9 87.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/05/199387.3333387.66667

22006065 Nelíssa Campos Nogueira C3 75.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/08/200477.0666773.33333

22005815 Nelton Mendes De Souza C3 67.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/12/199868.2333365.90000

22005897 Nikolas Cintra Cassimiro C3 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/07/200270.0000083.33333

22007741 Pablo Lincon Marcos Cunha AC 72.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/04/200272.5000072.40000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004821 Pablo Plínio Mosqueiro Agüiar AC 60.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/08/198560.6666760.66667

22007261 Patrícia Rocha Carvalho C3 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/199175.8333382.50000

22006027 Pedro Augusto Santos Da Costa Araujo C11 67.18334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/12/200265.8000068.56667

22007680 Rafaela Campos Silva C9 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/11/199871.6666758.33333

22007694 Raisa Bernardo Rodrigues AC 97.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

11/12/198795.00000100.00000

22005345 Shirley Rejane Barrozo Da Silva C2 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/197364.3333377.00000

22006280 Silvana Cristina Da Silva AC 44.52333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/08/198843.9133345.13333

22007035 Soliana Osorio Pereira AC 75.27500
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

12/09/200375.0000075.55000

22006726 Suely Faustino Pinheiro C7 66.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/03/198865.3333368.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006628 Suzane Cristina Ribeiro Silva C3 81.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/02/199885.8333376.66667

22004692 Taina Chaves Dos Santos C2 63.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/199562.0000064.66667

22006630 Thauanny Cristina Gonçalves C2 70.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/200369.9666771.66667

22006660 Vanderson Gabriel Romero Muniz C2 66.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/08/200168.3333364.16667

22005024 Victor Ryan França Dos Santos AC 76.31667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/200468.2333384.40000

22005255 Vitor Campos Delaterra De Souza AC 68.83334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

29/06/200167.0000070.66667

22005141 Vitor De Souza Mattos AC 69.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/04/200468.3333370.40000

22007233 William Franco Carsoso C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/01/000566.6666780.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006232 Abgail De Paula Santos Avelino C3 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/05/200090.0000080.00000

22006310 Abigail Albuquerque Moraes C7 85.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/11/200180.0000091.66667

22004724 Acsa Thayler Dos Santos Estevão C5 13.10667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/199721.033335.18000

22005144 Adison Façanha Soares C3 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/199182.5000082.50000

22005139 Adisson Bruno De Souza Guimarães C3 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/198566.6666767.33333

22007765 Adléia Chaves Da Silva AC 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/197982.0000073.33333

22007930 Adrean Paixão De Brito C3 69.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/02/198768.6666770.66667

22007902 Adriana Adila De Oliveira Paraguassu AC 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/11/198456.6666763.33333

22004741 Adriana Costa Alves C3 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/199365.0000071.66667

22007800 Adriana Dos Santos Lima C3 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/10/198574.3333365.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005082 Adriele De Oliveira Nascimento C3 75.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/198570.6666780.00000

22005495 Adriely Da Silva Quadros C3 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/200066.6666772.06667

22007448 Aduardo Oliveira Silva C6 1.07500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/07/19821.140001.01000

22006673 Ágapon Crístian De Morais AC 68.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

16/07/199068.3333368.66667

22006390 Ailon Do Vale Simao Filho AC 91.33333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

18/06/198299.3333383.33333

22006150 Aiudallas Marcos Pereira Almeida C3 1.17500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/02/19921.150001.20000

22005813 Alaide Rodrigues De Souza AC 83.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/12/199888.3333378.33333

22006775 Alana Beatriz Braga Costa C7 71.48333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/08/200266.3333376.63333

22006549 Alan Mariscal Rodrigues AC 72.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/09/200172.0666772.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006235 Alan Willian De Oliveira Nascimento AC 10.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/01/19999.8000011.20000

22006937 Alberico Pires De Moraes Neto AC 76.23333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/06/200271.2333381.23333

22007099 Aldilene Pinheiro Rosas C3 89.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/198788.3333390.00000

22004962 Alexandre Garcia De Assis C7 72.30000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/11/200165.4666779.13333

22006414 Alexsandra Holanda Souza Ferreira AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/01/198065.0000060.00000

22006869 Alexsandro Duarte Moraes C5 69.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/199271.5000067.33333

22006419 Alice Barrozo Rivarola C7 7.65167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/10/19987.493337.81000

22006462 Alice Das Neves Roca C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/202374.1666772.50000

22005138 Alice Vitória Rocha C5 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/200273.3333370.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006841 Aline Carvalho Da Silva Holanda C3 74.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/06/198472.0000077.33333

22005892 Aline Da Costa Silva C9 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/07/199563.6666769.66667

22007178 Aline Demetrio Cosme AC 55.21667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/02/199453.4000057.03333

22005795 Aline De Souza Anacleto Silva C3 76.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/199873.9333379.76667

22005574 Aline Feitosa Morais C3 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/08/202373.3333373.33333

22005551 Aline Pantoja Da Costa AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/09/199973.3333366.66667

22005975 Aline Talita Martins Sá C9 73.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/06/198979.0000067.66667

22007134 Alisson Campos Brasil C7 6.81667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/02/19796.900006.73333

22005798 Alisson Monteiro Da Silva C3 61.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/11/198064.0000058.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006957 Alisson Rodrigues Mattos C9 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/02/198965.0000071.66667

22007753 Aluizio Neto Feitosa De Paula C3 50.25850 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/07/199344.4080056.10900

22006861 Amanda Cristina Nicolau C7 63.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/199162.3333364.00000

22005712 Amanda Daniela Lemos De Sá C3 64.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/199959.6000069.56667

22007767 Amanda Graziela Almeida Monteiro C3 83.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/09/199477.0000089.33333

22007301 Amilton Pires Neto De Barros Silva AC 87.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

04/03/199980.0000095.00000

22005817 Ana Carolina Azevedo De Oliveira C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/200375.0000070.00000

22005017 Ana Carolina Pereira AC 79.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/199978.6666779.33333

22007187 Ana Caroline Da Silva E Silva C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/199662.6666772.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005110 Ana Cassia Moura De Carvalho C3 0.76500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/19870.740000.79000

22007479 Ana Cláudia Chaves Da Silva AC 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/08/199072.3333374.00000

22007536 Ana Cristina Ferreira Da Silva C9 71.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/12/200377.0666765.83333

22006844 Ana Júlia Sena De Lima C3 88.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/07/200588.3333389.00000

22004650 Ana Lívia Peixoto Fernandes AC 82.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/199881.0666783.33333

22007184 Ana Paula Frota Pinheiro C2 84.58333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/08/200085.8333383.33333

22007490 Ana Paula Leite Diniz C2 79.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/10/198771.6666786.33333

22005069 Ana Paula Piedade Silva C3 85.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/200186.6333384.96667

22006924 Ana Quele Lima Ribeiro AC 7.79000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/10/20047.456678.12333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007011 Ana Sabrina Da Silva Chagas C8 71.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/11/199468.3333374.00000

22005496 Anderson Alves Ferreira C7 57.13334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/04/199557.2666757.00000

22006060 Anderson José Martins Ferreira AC 65.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/09/199368.3333362.00000

22007654 Anderson Junior Alves Pires C5 64.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/06/199962.9000066.23333

22005013 Andréa De Oliveira Carneiro C3 10.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/19929.6000011.80000

22004919 Andrea Renata Pinheiro Ramos AC 72.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/08/198373.3333372.33333

22006063 André Ferreira Da Silva AC 72.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/07/199683.0000061.66667

22006683 Andre Gomes Medeiros AC 63.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/198565.0000062.33333

22005531 Andreia Gomes Da Silva AC 69.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/08/198866.0000072.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005718 Andre Ramos Dourado C7 68.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/10/198973.6666762.66667

22005276 Andre Rocha Correa AC 7.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/19847.300007.46667

22005994 André Uilian De Souza Vieira AC 70.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/04/199065.8333375.00000

22005063 Andreus Gabriel Queiroz Silva C7 78.11667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/09/200280.0000076.23333

22005564 André Winicius De Souza Moraes AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/09/200573.3333371.66667

22007108 Andreza Souza Pereira AC 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/10/199760.0000060.00000

22007346 Ane Carolina Silva Oliveira C3 46.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/199542.9600050.04000

22006335 Angelica Franca Rossel Xavier C9 67.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/11/200263.5000071.83333

22006274 Anne Quéssia Lima De Oliveira AC 73.60000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/03/199279.5000067.70000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006656 Antonia Ermida De Souza C3 73.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/198379.3333367.66667

22004968 Antoni Gabriel Fos Santos Furt C7 59.18334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/08/200051.3000067.06667

22007649 Antonio Cassio Santos De Francisco C5 68.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/200173.3333362.90000

22005037 Antônio Dos Santos Balbino AC 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/06/199772.0000061.00000

22007041 Aparecida Barbosa De Aquino AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/10/199982.6666772.33333

22005532 Aquila Lima Damazio AC 67.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/06/199569.5000065.83333

22005802 Aquila Petter Guidorizi Antônio C9 8.26250
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/20028.350008.17500

22005360 Ariane Cristina Karipuna Dos Santos C4 78.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/07/199381.0000075.00000

22004829 Arnaldo Marinho Benicio C3 74.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/07/196671.0000078.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005050 Ávila Mariano Torres Benedett C3 69.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/07/198870.6666768.33333

22006399 Bárbara Brigianne Marinho Aguiar C7 70.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/08/199466.6666774.00000

22005166 Barbara Cristina Andrade Nogueira AC 65.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/04/200362.0666768.73333

22007040 Bárbara Marcela Neves Da Silva C7 67.23333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/03/200165.8333368.63333

22006110 Beatriz Vasques Souza C3 85.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/200477.8333393.30000

22005059 Bianca De Sousa Lucio C6 82.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/08/200382.5000081.66667

22005395 Brenda Nascimento Amarantes C9 83.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/200284.1333382.06667

22006716 Breno Luan Soares Machado C3 62.93333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/11/200066.6333359.23333

22006577 Bruna Poliana Assis C3 66.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/199772.6666761.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006707 Bruna Vitaliano De Deus C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/199758.3333376.66667

22005016 Bruno Adriano Kalinsky C3 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/10/198868.3333368.66667

22005776 Bruno De Souza Comissio C3 72.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/04/199367.3333377.33333

22005947 Bruno Lincon Lima Xavier C3 6.99500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/07/20027.160006.83000

22007795 Bruno Marques Rocha Campos AC 7.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/02/19846.000008.00000

22004731 Bruno Zacarias De Sousa AC 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/09/200066.6666770.00000

22005610 Bryan Oliveira Farias C3 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/200271.3333371.66667

22005400 Cailane Cristina Holanda De Souza C7 84.98333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/04/200383.3333386.63333

22006624 Caio Amorim De Almeida AC 74.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/08/200167.9000080.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005053 Caique De Souza Neris AC 78.20000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/09/200585.4000071.00000

22005182 Caique Gabriel Sousa Costa C7 71.53333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/03/200379.3333363.73333

22006297 Camila De Araujo Conti AC 100.00000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

08/12/1989100.00000100.00000

22007173 Carla Gabrielly De Assis Oliveira C3 77.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/200281.3333373.33333

22007370 Carla Karolina Lima De Jesus AC 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/08/199075.3333371.00000

22005740 Carlene Batista Reges Lopes AC 82.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/10/197479.3333384.66667

22007460 Carlos Adriano Campos Leite AC 70.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/05/197975.6666764.66667

22007844 Carlos Marinho Peres C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/01/199270.0000080.00000

22007200 Carlos Walney De Oliveira C5 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/197275.0000075.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007379 Carolina Oliveira Do Rosario C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/198570.0000060.00000

22006601 Caroline Maria Algaranho Pereira AC 68.08333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/11/199965.8333370.33333

22007120 Cassia Cristina Da Silva Maia Bonfim C9 64.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/09/198763.3333365.33333

22005236 Catiussia Lima Da Silva C7 71.21667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/10/200166.2333376.20000

22005483 Celeste De Fátima Alves De Sousa Ferreira C7 81.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/197185.0000078.66667

22006186 Celina Dos Santos Viana C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/10/198580.0000080.00000

22006564 Chanderley Gomes Pereira AC 6.51667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/10/19846.566676.46667

22005000 Charlene Figueiredo De Mesquita C3 8.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/12/19858.233338.56667

22007224 Charles Silva De França C3 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/12/198763.0000075.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007832 Cheldesson Monteiro Afonso AC 7.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/20047.833337.83333

22006627 Christian Mauro De Lima C3 7.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/08/19777.333336.90000

22006147 Cícera Alves De Abreu AC 70.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/198167.6666773.00000

22006854 Cidiane Priscila Barros Da Silva C9 74.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/04/198476.6666773.00000

22007882 Cinara Joana Silva De Oliveira C7 72.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/02/198868.0000076.33333

22007555 Cinthia Janaína Cordeiro Veloso C9 72.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/01/198070.3333374.00000

22006898 Cintia Silva Das Chagas C3 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/198364.0000069.00000

22007332 Clara Alice Sales Dos Santos C3 59.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/09/200257.0666762.50000

22005856 Clarice Macedo Alves Da Silva C5 7.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/09/20017.666676.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004994 Claudia Eugenia Perez Zeballos AC 81.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/200079.0000083.90000

22006396 Claudineia Aureliano Da Costa C3 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/198674.3333374.00000

22007376 Claudiney Carvalho Da Silva AC 78.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

05/07/199476.6666780.00000

22007154 Claudio Carlos Dias Sa C5 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/09/197779.0000073.33333

22006718 Cleia Gomes De Sousa C3 54.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/04/198453.3333355.00000

22007451 Cléia Muniz Da Silva C2 6.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/19846.900007.00000

22006555 Cleilson Gomes Da Silva Prestes C4 7.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/12/19828.166676.33333

22006160 Cleilton Costa De Miranda C2 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/02/1988100.00000100.00000

22007219 Cleiton Ferreira Pio AC 7.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/19937.916676.41667

22005570 Cleudineia Delgado Dos Reis AC 69.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/04/198170.6666768.23333

Página 101  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005737 Cristiane Matos Pontes Régis AC 69.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/10/199065.0000074.66667

22007663 Cristiane Mendonça AC 73.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/10/197478.0000069.00000

22006446 Daiane Nunes Do Vale C3 6.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/07/19856.766676.60000

22006360 Damião Perônico De Souza Junior AC 58.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/09/197762.3333353.66667

22004734 Daniela Barbosa Da Silva AC 47.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/04/199343.5000052.10000

22005286 Daniela Cardoso Da Silva C7 75.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/10/199374.1666776.66667

22006860 Daniel Da Silva De Paula C3 41.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/199837.8900045.71000

22006422 Daniel Gomes De Oliveira C3 66.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/12/200067.0666765.40000

22006704 Daniel Guarena C7 73.00000
Maior que 20 (vinte) salários-mínimos e até 30
(trinta) salários-mínimos

23/07/197873.6666772.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005291 Daniel Maciel Mendes AC 81.08333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/199475.3333386.83333

22007630 Daniel Nogueira Manvailer AC 84.16667
Maior que 20 (vinte) salários-mínimos e até 30
(trinta) salários-mínimos

12/07/202386.6666781.66667

22007220 Danilo Souza Da Silva AC 95.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/06/199198.0000093.16667

22004773 Darivane Belem Figueiredo C3 77.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/12/199683.3333372.50000

22007362 David Souza Maciel AC 39.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/10/20038.0000070.00000

22006902 Davi Fernandes De Lima C2 74.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/02/198871.0000077.66667

22005961 Davy Secundo Moreira C6 72.48334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

06/05/200562.9000082.06667

22007693 Débora Carolina Amaecing Pereira C3 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/04/200072.0000065.33333

22006915 Debora Caroline De Souza Ribeiro C7 7.31667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/05/19877.533337.10000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005562 Débora Da Costa C3 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/03/200376.0000079.33333

22006485 Débora De Freitas Bragado AC 62.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/199658.3333367.00000

22005242 Déborah Celano Guimarães Santos AC 68.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/05/200263.6666774.00000

22006004 Débora Heisa De Andrade Vieira Pantoja C7 74.80000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/09/199977.5000072.10000

22007396 Deivid Monteiro Pereira C2 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/198572.3333368.00000

22007666 Denilson Feliciano Da Silva C9 68.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/04/199769.6666767.66667

22005940 Deusineia Mendes De Lima AC 9.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/01/199010.000008.00000

22007382 Diná Moreira Moura C7 81.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/07/200181.6666781.63333

22006816 Diogo Neves Da Silva C7 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/02/200568.3333361.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007280 Diogo Pereira Da Costa Barbosa C11 71.03333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/03/200375.8333366.23333

22006558 Dirssan Kanassinho Baratela Da Silva AC 77.70000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

14/12/200470.4000085.00000

22007893 Dora Carina Rondo Pinto AC 73.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/198467.0000079.33333

22007473 Douglas Silva Valente AC 75.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/01/199875.0000076.66667

22006434 Eberlin Clarice Lima Cabanillas C3 6.02834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/01/19886.026676.03000

22007896 Eciene Silva Barbosa AC 73.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/05/198775.0000072.66667

22007341 Edielson Pereira Moreira C7 68.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/09/197965.3333371.00000

22004918 Ediene Dos Santos Gomes C7 63.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/01/198961.0000065.66667

22006120 Edileia Aguilera Tavares C3 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/198276.6666781.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007522 Edilson Rosário Paumari C4 91.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/198184.0000098.66667

22005368 Edimar De Souza Christo C7 70.71667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

30/09/199667.3333374.10000

22005703 Edney Amorim Rodrigues AC 8.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/04/19808.500008.50000

22005130 Edson Coutinho Ferreira Junior AC 59.23000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/198961.8200056.64000

22006991 Edson Do Nascimento Siqueira C3 80.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/197775.0000085.33333

22005216 Eduardo Henrique Souza Melo Garcia C5 67.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/199668.3333366.16667

22006205 Elaine Priscila Dos Santos Neves AC 7.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/19906.400008.50000

22007351 Eliane Machado Assirí Chaves C4 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/04/198868.3333365.66667

22005281 Eliane Pinheiro De Carvalho Corrêa C6 65.03334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/11/198966.6666763.40000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006752 Eliane Sueli Danelus C5 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/08/197573.3333370.00000

22006300 Elienai Carvalho Monteiro C3 67.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/197969.3333366.33333

22007459 Eli Juglair Da Silva C7 15.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/04/19916.1666724.80000

22005761 Elisa Gabriele Dias Cardoso C2 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/200373.6666776.66667

22006492 Elisama Eslei Souza Castro C7 66.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/12/199067.0000066.66667

22006190 Elisângela Rodrigues De Oliveira AC 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/06/197467.6666773.66667

22006132 Elissandro  Franklino Ferreira C3 6.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/19966.333336.76667

22006327 Eloisa Galvão Da Costa C3 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/01/198376.1666776.16667

22006682 Ely Das Chagas Silva AC 76.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/07/196479.6666774.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006309 Emanuele De Oliveira Pereira C3 62.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/199962.0666762.53333

22005008 Emelly Fernandes Da Silva David C7 67.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/03/199968.3333365.66667

22006293 Emerson Savio Freitas Fernandes C7 67.05000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/10/200067.4666766.63333

22004691 Emilly Siqueira Nolêto C5 68.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/06/200472.0666765.23333

22005453 Emily Kamilly Moreira Bezerra C3 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/10/200181.6666771.66667

22007924 Enéas Paulo Monteiro De Araújo AC 68.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/12/199568.3333368.33333

22005329 Érica Kristiane Carneiro Pereira Santos C7 72.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/11/200172.6666773.06667

22006432 Erismar Borges Pantoja AC 77.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/11/198779.6666776.00000

22006490 Eriton De Oliveira Tavares C3 87.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/200287.9000087.23333

Página 108  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005533 Esron De Menezes Junior AC 67.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/02/197370.3333365.00000

22007519 Estefane Amazonas Da Silva AC 86.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/01/199278.3333395.00000

22007786 Estefania Ribeiro Zunhega AC 7.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/11/19947.000008.33333

22005831 Estéfani Cristina Moura Do Carmo C7 82.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/08/198883.3333381.66667

22005427 Estefany De Melo Pavao AC 64.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/03/200365.4000064.16667

22004917 Estelita Aguiar Pereira C3 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/198161.6666769.33333

22006626 Evelyn De Castro Valim AC 59.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/11/198456.0000062.66667

22007667 Evelyn Teixeira Da Silva Gomes AC 90.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/06/200495.8333385.00000

22006319 Everson Monteiro Pontes AC 79.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/05/200281.6666776.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006317 Ewelyn Lopes Ferreira C2 75.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/200371.5000079.33333

22006107 Ezequias Silva Dos Santos C3 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/08/200180.6666776.33333

22007177 Fabia Contarato Rigotte AC 74.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/197771.6666777.00000

22007294 Fabiana Almeida Da Silva C3 7.63334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/07/19967.350007.91667

22006814 Fabiana Silva Ximenes AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/01/198170.0000070.00000

22004676 Fabiane Costa De Oliveira C9 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/01/199070.0000050.00000

22006669 Fabiane Cristina Silva Couto C7 61.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/08/202361.6666761.66667

22007392 Fabiano Tiago Lima Da Silva C6 61.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/05/198460.0000063.00000

22006783 Fabio Costa Trindade AC 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/202268.6666761.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004883 Fabrício Cândido De Almeida C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/200277.5000069.16667

22006330 Fatima Pinto Moreno Da Silva C5 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/196269.0000072.33333

22006733 Felipe De Almeida Gonçalves C7 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/08/199558.3333366.66667

22007646 Felipe Eduardo Matsuo Tibobay C3 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/199571.3333370.00000

22004868 Felipe Farias De Oliveira C3 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/198867.0000070.00000

22005221 Felipe Máximo Búrton Félix C7 82.16667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

26/09/199283.6666780.66667

22007853 Felipe Monteiro Almeida AC 51.18334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/05/199555.0000047.36667

22005804 Felipe Morais Damasceno C7 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/03/199563.0000077.00000

22007664 Fernanda Santos De Carvalho C3 82.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/199282.6666781.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Noturno

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Contábeis - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22006727 Fernando Lima Coutinho C5 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/200266.6666763.33333

22005351 Fernando Snovareski Barboza C9 82.75000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

21/04/199592.1666773.33333

22007757 Filipe De Aguiar Rodrigues C3 83.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/04/200382.5000085.00000

22004714 Flavia Carvalho Dos Santos AC 92.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/01/198697.3333388.33333

22007155 Flaviano Da Silva Castro C7 66.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/10/199466.0000067.33333

22005721 Flavio Arthur Dantas Regis C3 75.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/199564.3333386.33333

22007689 Franc Ferreira De Souza AC 77.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/01/198785.0000070.00000

22005807 Franciane Ferreira De Souza C3 76.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/08/199481.3333371.66667

22005612 Franciele Barbosa Fernandes C2 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/199268.6666767.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006219 Franciele Mendes Feitosa C7 65.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/10/200364.1666766.66667

22007675 Francimar Simão Da Silva De Carvalho C7 72.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/03/197569.6666774.33333

22006779 Francisca Das Chagas Leite Correa C3 84.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/12/199583.3333386.50000

22005594 Francisco De Assis Costa Santos Júnior C7 6.77500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/08/19997.000006.55000

22005743 Francisco De Assis De Medeiros Silva C7 80.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/10/198283.0000077.33333

22006055 Francisco Deassis Dos Reses Filho C6 7.13334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/19816.766677.50000

22005280 Francisco Junior Kayky Vital Azevedo C5 64.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/200364.1666764.23333

22007297 Francisco Maciel Soares Rodrigues C9 73.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/09/199670.0000076.66667

22006543 Fredes Eduarte De Moraes C3 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/198279.6666785.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007934 Fred Uilian Macedo Coelho C3 66.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/12/198664.0000068.00000

22006482 Gabriela Darcy Moura Faustino C9 89.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/04/200490.8333387.50000

22004888 Gabriela Pereira Dos Santos C7 64.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/199066.0000063.33333

22007133 Gabriel Barbosa Penha C3 11.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/199610.2000011.90000

22006615 Gabriel De Freitas Portao C6 64.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

09/09/199761.0000068.33333

22004893 Gabriel De Oliveira Carvalho C7 71.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/03/199773.3333369.16667

22007149 Gabriel Felipe Fernandes De Moraes C7 78.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/03/200584.3333373.00000

22004718 Gabriel Gibson Ferreira Lima AC 69.78333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/06/199868.3333371.23333

22007251 Giovana De Souza Pereira AC 77.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/01/200076.0000078.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006606 Giovani Fernandes Dos Santos Oliveira C7 74.33333
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

27/08/199573.3333375.33333

22006835 Giovanna Caroline Loures Jordão AC 7.30000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/02/20067.750006.85000

22006072 Giovanna Da Costa Stuani C7 72.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/03/199965.6666778.33333

22006017 Gisele Micaele Oliveira Felix AC 0.87267
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/03/19960.867000.87833

22006491 Gleice Da Silva Alves C9 6.28167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/04/19836.083336.48000

22007544 Gleison Junior Belo De Lima AC 72.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/04/200170.4333373.56667

22006075 Gleisson Trindade Da Silva C3 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/198780.0000068.33333

22005569 Graziele Marchão De Oliveira C7 66.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/02/198170.6666761.66667

22005357 Greicielem Davila De Souza AC 10.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/05/200110.7000010.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005980 Guilherme Da Silva Bezerra C9 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/10/199976.3333371.66667

22005905 Guilherme De Souza Silva C3 64.16000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/02/199957.7700070.55000

22007161 Guilherme Henrique C6 70.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/08/199873.3333368.33333

22006873 Helane Oliveira De Jesus Goveia C7 70.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/07/199060.0000081.66667

22007563 Helen Katerine Pereira Neri Andrade AC 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/199783.3333375.00000

22006463 Helio Barbosa Carneiro C7 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/03/198680.6666767.33333

22005231 Hélio De Sousa Lima C2 7.27000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/04/19697.660006.88000

22005682 Helio Rozendo Mailera Moye AC 1.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/08/19761.800001.80000

22006942 Hélter Oliveira Brito AC 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/04/199975.0000077.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004983 Higor Alan Dos Prazeres C3 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/199671.3333362.00000

22006401 Hilton França Portela C9 20.49500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/08/197033.250007.74000

22004782 Hindley Junior Araujo Costa AC 76.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/199672.9333379.16667

22007499 Hudson Da Cruz Lobato C2 65.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/199757.5333374.16667

22007629 Hugo Bergoni Da Silva Rocha AC 65.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/06/198865.3333364.66667

22007165 Iago Silva Lima C3 73.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/200073.3333373.26667

22006136 Iarley Guilherme Dos Santos Martins C3 75.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/11/200370.8333380.00000

22007127 Iasmin Bruna Rego De Souza C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/199863.3333366.66667

22005698 Igor Carvalho Froes AC 52.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/11/199050.0000055.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006826 Ina Figueiredo Mota AC 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/05/198064.6666765.33333

22007494 Ingrid Tayane Medeiros Cordeiro AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/06/200271.0000079.00000

22004970 Iraneide Pereira Da Silva Pereira C5 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/05/199260.0000080.33333

22006664 Iranilce De Araujo Ferreira AC 63.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/197160.0000066.66667

22004662 Irlane Vieira C3 68.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/198766.3666771.33333

22005220 Isabele Rodrigues De Vasconcelos C5 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/02/200272.5000064.16667

22005151 Isabelly Cristini De Paula Vasconcelos C5 91.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/02/200593.3333390.33333

22005157 Isabelly Kawane Oliveira Mourão C7 74.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/07/200169.0000080.00000

22006173 Isadora Helena Lima Menezes AC 7.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/11/20026.000008.16667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005648 Isaque Carvalho Relvas C3 68.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/200069.1333367.46667

22006170 Isis Amabile Ibiapina Pereira AC 70.83333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

26/01/199569.3333372.33333

22005584 Isis Bruna Gomes Pacheco AC 84.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

30/03/198285.3333383.66667

22007319 Israel Oliveira Da Costa Lemos C3 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/11/199576.6666768.66667

22006044 Isysbell Lorena Bezerra Dos Santos C2 73.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/12/199873.0000074.66667

22004990 Itelvo Barbosa De Paula C1 69.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/199071.0000068.33333

22007265 Jaciana Pereira De Sousa C3 30.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/199427.6666732.33333

22005525 Jaine Elcineia Alves Do Nascimento C9 82.23333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/02/200081.2333383.23333

22007695 Janice Lima Medeiros AC 61.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/198167.3333355.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006662 Jaqueline Almeida Dias Da Silva C3 75.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/06/199568.3333382.50000

22005781 Jaqueline Da Silva Furtado Alves C2 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/02/199265.6666784.66667

22006305 Jaqueline De Oliveira Sousa AC 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/08/198965.6666772.33333

22006168 Jarbas Santos Da Silva AC 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/197990.0000080.00000

22005034 Jean De Souza Beling C5 82.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/04/200286.6333379.16667

22007606 Jeane Fabricio Rodrigues AC 81.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/02/199476.6666786.66667

22005115 Jean Italo Gomes Oliveira AC 66.16667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

11/09/199465.3333367.00000

22005982 Jeferson De Oliveira Guimarães C7 72.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/08/199675.0000069.16667

22007245 Jefferson Alves Ribe C7 60.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/11/200260.7333360.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007070 Jefferson Queiroz Gadelha AC 61.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/05/198659.6666762.66667

22004975 Jefferson Torres Cunha C7 79.85000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/09/198381.0000078.70000

22006767 Jehmisson Barboza De Moura C5 74.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/199380.0000069.66667

22006843 Jeisiani Da Silva De Souza C3 7.78834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/20017.496678.08000

22007004 Jeorge Brendaw Gomes Dos Santos C3 61.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/199560.0000063.33333

22006970 Jessica Avilar Do Nascimento C5 66.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/199460.0000073.16667

22006109 Jéssica Lopes De Oliveira AC 65.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/01/199360.0333371.66667

22006144 Jéssica Oliveira Chagas Freitas Dos Santos AC 7.28333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/05/19937.233337.33333

22006894 Jéssica Sabatini Rodrigues Da Silva Lima C3 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/06/198969.6666778.66667

22007759 Jhennifer Shaiani Souza Pereira Morais C5 70.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/02/200475.0000066.23333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007854 Jhonata Gabriel Arcos Monteiro AC 7.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/20007.250007.25000

22006940 Joao Eduardo Theodoro Pereira C5 71.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/200072.0666771.23333

22006747 Joao Gabriel Pinto Da Silva AC 83.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/200586.6666780.00000

22007150 João Macedo Miguel C2 11.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/04/199910.6666712.33333

22005472 João Marcos Ribeiro Da Silva AC 76.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/06/200074.1666778.33333

22005195 Joao Olilo Pelentir Da Silva C5 75.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/10/199478.0000073.00000

22004761 Joao Paulo Ferreira Dos Santos C7 73.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/07/198774.3333373.33333

22007698 João Pedro Freitas Dos Santos AC 8.07500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/19968.250007.90000

22005193 João Vitor Rodrigues De Oliveira C3 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/08/199781.3333372.66667

22007744 Joel Alves De Moura Junior C3 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/03/199469.3333372.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006796 John David C5 61.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/12/200458.3333365.40000

22007712 Jonas Alves Linhares AC 77.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/08/200084.1666770.80000

22005637 Jonas Santos De Sa AC 78.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/10/198681.6666776.00000

22005494 Jonatan Silva Abreu C3 78.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/198183.3333373.33333

22004785 Jonatan Silva De Castro AC 0.72500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/11/19950.708330.74167

22007386 Jonathan Keven De Souza C6 70.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/11/199968.6666772.83333

22007599 Jonson Silva Abreu AC 68.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/08/198267.3333368.66667

22005766 Jordan Pinheiro Da Cruz AC 69.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/202370.0000068.66667

22005969 Jordany Da Silva Santos AC 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/05/199462.6666777.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007819 Joseane Arcos Monteiro AC 6.69000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/19836.043337.33667

22006909 Joseane Da Frota Barbosa C7 55.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/01/198150.0000060.00000

22005501 José De Arribamar Cordeiro De Amorim Filho C3 84.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/199481.6666786.66667

22007777 José Lúcio Freitas Guarates C7 63.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/03/197962.6666763.66667

22007648 José Marcelo Da Silva AC 60.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/03/197966.6666754.00000

22007678 Josemir Meireles Rolim AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/10/198870.0000090.00000

22007614 Jose Ribamar De Sousa C11 88.50000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

19/03/196592.0000085.00000

22006679 José Ricardo Corrêa Da Silva C9 72.11667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/09/198475.2000069.03333

22006320 Josiana Dos Santos Teixeira C3 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/199678.3333370.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005162 Josiele Guimarães Da Silva C7 88.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/08/200592.9000084.56667

22006041 Josiele Inácio Dos Santos De Lima C7 68.46667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/06/200263.5333373.40000

22007645 Josué Lopes Dos Santos C7 70.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/08/200271.6666769.66667

22005785 Jovelina Maia Dantas C9 58.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/11/197864.0000053.00000

22006262 Joviane Martins Santos C3 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/07/199478.5000078.50000

22005953 Jucelino Pessoa De Oliveira C3 68.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/02/197071.3333365.00000

22006617 Judson Ribeiro Nogueira C5 63.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/02/199367.0333360.50000

22006013 Juliano Gaudencio Rosa C7 69.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

31/12/198967.3333370.66667

22006102 Julie Adriana Almeida Trindade AC 60.53334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/07/200057.0666764.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005510 Julio Fernando Favareto Castro C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/09/198975.3333374.66667

22005202 Kalihermes Carvalho De Oliveira C2 5.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/19975.000005.00000

22005227 Karina Rose Matos De Souza C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/01/009581.6666778.33333

22007039 Karine Souza Santos C9 22.19167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/200215.0166729.36667

22007125 Karla Cristina Pereira Moreira AC 71.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/199982.6666760.00000

22004744 Karolina Bolanios Rodrigues C9 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/12/199374.0000072.33333

22005694 Karoline Alves De França Barros C7 63.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/03/199761.6666765.33333

22007087 Karoline Batista Da Silva C3 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/199768.3333368.66667

22005455 Katia Fernanda Ossuci Silva C5 66.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/04/198364.3333368.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005403 Kayky De Lima Rodrigues Dos Santos C7 74.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/10/200277.0666772.86667

22007575 Kelly Nascimento Coelho AC 63.85000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/05/199260.5000067.20000

22005956 Ketelyn Eduarda Feitosa Barros AC 0.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/20050.566670.60000

22005097 Ketlen Taiane Haiduk Da Silva C5 73.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/199774.1666773.76667

22006609 Keury Urquieta Da Costa C3 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/199167.3333363.66667

22007138 Kevin Alexandre De Lima Da Silva C6 73.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/06/200078.3333369.16667

22005039 Kyssia Bezerra Casara C5 0.66500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/19900.676670.65333

22007863 Laís Da Silva Sobrinho C7 88.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/02/199089.6666787.33333

22007072 Lara Mendes Dos Santos AC 70.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/07/200570.4000070.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004948 Larissa Martins Chermont AC 84.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/07/199382.3333387.33333

22005796 Larissa Santos De Oliveira C9 66.46667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/06/200261.4666771.46667

22007082 Laura Alice Silva Valois AC 70.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/197674.3333367.33333

22005735 Laura Vicuna Benício De Brito AC 66.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/02/197869.3333364.33333

22005952 Leandro Emanoel Da Silva Araujo C7 69.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/01/200169.5666769.16667

22007010 Lédson Gomes Bezerra De Souza C7 70.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/11/196371.0000069.33333

22006405 Leide Daiana Assunção AC 6.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/12/19796.400007.06667

22005675 Leidiane Pereira Da Silva Cezário C7 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/12/198568.6666768.00000

22007754 Leonardo Dos Santos Correa AC 62.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/12/199666.0000058.00000

Página 128  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006756 Leonardo Frota Galvão AC 75.33333
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

23/09/199572.3333378.33333

22007840 Leonardo Guiller Guedes Lopes C7 73.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/12/199976.6666770.00000

22005920 Leticia Da Silva Saraiva C5 58.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/199562.6666755.00000

22004755 Letícia Gabrielle Gomes Do Nascimento C3 69.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/03/200566.2333372.90000

22006642 Leyciellen Ribeiro Da Silva C2 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/09/200368.3333368.33333

22007437 Li Chelrre Cambra Barros C3 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/07/200273.3333373.33333

22006522 Lidia Gonçalves Nascimento C3 76.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/199467.6666784.33333

22005032 Lilian Roseira Carvalho AC 69.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/197873.0000065.66667

22004869 Livia Montana Mercado AC 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/04/199365.3333367.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006599 Lorrany De Freitas Pinto C5 57.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/199954.6000060.60000

22007279 Lourrane Costa De Souza C8 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/09/200366.6666763.33333

22006906 Luan Araújo De Carvalho C5 71.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/200467.5000075.33333

22004924 Lucas Chaves Dos Santos C2 69.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/199868.3333369.76667

22004808 Lucas De Oliveira Guaresque C7 72.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/200076.6666768.73333

22006792 Lucas Mateus Lima Cabral AC 55.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/02/199655.0000056.00000

22006171 Lucelia Dos Santos Patricio C3 82.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/09/194583.3333382.33333

22007000 Luciana Pantoja Da Silva Macedo C7 7.35000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/11/19787.233337.46667

22006311 Luciana Vieira De Sousa C3 92.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/199498.3333386.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005847 Lucia Nogueira Da Silva Reses C7 68.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/08/198266.0000071.66667

22005401 Lucinete Maio Silva C3 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/197669.0000075.33333

22007274 Luenny Dayara Silveira Sampaio Moraes C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/06/200369.1666765.83333

22007468 Luis Eduardo De Souza Tourinho AC 6.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/08/19896.166677.33333

22006514 Luís Felipe Duarte Portal C9 72.05000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/08/200471.6333372.46667

22005134 Luiz Claudo Carneiro Da Silva AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/10/199650.0000075.00000

22006316 Luiz Fernando Medeiros Do Nascimento AC 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/08/199970.0000070.00000

22005526 Luiz Henrique Nolasco De Andrade C9 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/07/198576.0000067.33333

22007365 Luiz Vitor Neves Silva AC 61.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/02/199060.0000062.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005478 Lurdiane Neves De Oliveira C3 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/12/199675.6666778.33333

22005482 Luziane Neves De Oliveira C2 65.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/08/200063.6666768.16667

22004854 Luzia Viana Da Cunha C3 79.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/08/198184.0000074.66667

22005931 Maiara Beckman Barbosa AC 76.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/01/198974.0000079.66667

22007112 Maico Nascimento Costa C2 62.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/03/199660.0000064.43333

22006053 Maielen Thamires Guimarães Da Silva C3 72.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/04/200267.4666778.33333

22006668 Maike Wesley Santana De Andrade AC 76.03333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/06/200371.2333380.83333

22006591 Máina Josiele Ferreira Andrade C3 72.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/08/200373.7333371.90000

22005314 Maíra Dias Rozeno C9 83.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/199781.3333384.66667

22006493 Maira Jane Cavalcante De Oliveira Gomes AC 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/197674.6666773.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005746 Maira Oliveira Da Silva C3 60.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/199961.2000060.00000

22006570 Maíra Prestes De Carvalho Da Silva C2 7.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/19907.916677.91667

22007756 Manoel Silva De Oliveira C6 62.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/08/198464.0000060.66667

22004871 Marcelina De Melo Palhano AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/10/1984100.0000060.00000

22006948 Marcelo Pereira Do Couto AC 100.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

27/03/1982100.00000100.00000

22004923 Marcia Andreia Barbosa Afonso C7 77.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/08/197880.6666774.66667

22005165 Márcia Azevedo De Souza AC 73.76667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/03/198277.1666770.36667

22007659 Márcia Batista Reis AC 66.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/05/197665.6666767.33333

22005782 Marcilene Aguiar Ferreira C3 65.13334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/07/198970.0000060.26667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005331 Marcilene Leão Damasceno C3 84.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/09/198295.0000073.33333

22007298 Marcio Barbosa C3 86.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/01/197386.0000086.66667

22007433 Marcos Joseph Gonzales Da Silva AC 77.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/02/200381.8333372.66667

22004770 Maria Auxiliadora Mata Da Silva C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/02/198558.3333361.66667

22006135 Maria Eduarda Da Silva Penha AC 97.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/200495.00000100.00000

22006349 Maria Eduarda Lima De Oliveira C3 67.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/200467.3333367.33333

22005100 Maria Helena Carvalho Da Silva C4 40.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/01/200240.8000040.70000

22004859 Maria Luisa Bernardo Arias C9 73.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/11/200472.9000074.23333

22007809 Maria Luiza Barroso Freire C3 70.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/06/199970.8000069.30000

22005409 Maria Madalena Secundes Lima C3 7.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/08/19937.733337.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004897 Maria Regina Silva De Sousa AC 82.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/09/198175.8333390.00000

22007790 Maria Rosalina Freitas Mendes C7 70.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/07/195964.3333376.00000

22006158 Marilena Pereira Da Silva Bicas C3 66.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/198868.3333363.66667

22004774 Marília De Souza Carvalho C3 61.43333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/11/199961.6333361.23333

22005327 Marineide De Souza Rodrigues E Souza C3 81.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/197979.0000083.66667

22006076 Marlane Vira De Araújo C3 6.35667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/12/19996.370006.34333

22005414 Marlene Rodrigues Da Silva Benedito C7 85.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

31/08/196790.0000081.00000

22005722 Maryana Vitoria Dos Santos Pagel C7 77.51667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/12/200579.9000075.13333

22005732 Mateus Alisson Castro Lima C6 64.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/03/199965.0000064.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006048 Matheus Almeida Damasceno C7 44.22000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/01/200142.6300045.81000

22005993 Matheus Farias Arroio C4 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/06/200370.0000065.00000

22004795 Matheus Gaia Morais C3 74.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/05/200177.4666771.23333

22006215 Matheus Gomes Feitosa C3 86.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/08/202390.0000083.33333

22006696 Matheus Henrique Santarém Costa AC 68.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/199664.0000072.33333

22005836 Matheus Henrique Targino Da Silva C9 71.28333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/09/200068.8333373.73333

22006862 Matheus Venicius De Oliveira Pinheiro C5 82.51667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/02/199978.7666786.26667

22006014 Matheus Vinicios Arruda Cruz C3 67.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/200165.8333369.56667

22004710 Mayara De Paiva De Oliveira AC 87.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/09/199487.4333387.86667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006426 Melissa Suyane Santos Medeiros Leitao C3 61.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/199755.6666766.33333

22006331 Micaele Kethelen Da Silva C3 8.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/03/20037.666678.33333

22005502 Michel De Oliveira Magalhães AC 80.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/200575.8333385.40000

22007626 Miguel Nascimento Araujo Da Silva AC 65.25000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

12/01/200366.6666763.83333

22007730 Miguel Ribeiro De Andrade C6 67.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/09/197166.6666769.00000

22005332 Mikelly Ferreira De Souza C3 67.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/12/196966.6666768.00000

22006283 Milca Dos Santos Matos AC 71.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/05/200067.3333376.33333

22005556 Milton Bueno Junior C7 71.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/04/199861.0000082.66667

22007523 Mirian Silva Dos Santos AC 8.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/04/19769.000008.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007097 Moises Gomes Da Silva AC 74.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200267.9000081.66667

22005026 Naara Dias Castro C5 69.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/07/198666.6666773.00000

22006821 Naiara Barbosa Da Costa C6 79.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/07/199276.0000083.33333

22005760 Naiara Monteiro Do Carmo C7 69.85000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/10/198769.0333370.66667

22006959 Najara Nery Da Silva AC 7.13334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/19866.966677.30000

22006123 Nalandha Beatriz Tavares De Aquino C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/01/200380.0000080.00000

22004887 Natalia Bezerra Da Silva C3 81.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/11/198982.6666780.00000

22007838 Natalia Cristina Santos De Oliveira C2 63.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/03/200563.3333364.16667

22005900 Natali Aires Do Nascimento Barbosa AC 83.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/01/202380.0000086.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004911 Natalino Freitas Amorim C3 8.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/19788.916678.58333

22006744 Natiele Rego Botelho C3 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/199065.0000066.00000

22005874 Nauana Maria Rodrigues Silva C3 69.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/199766.7333371.93333

22006746 Nayara Pereira Martins C3 92.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/06/200497.6666787.66667

22006781 Nelson Souza De Oliveira Junior C7 62.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/199265.0000059.66667

22007915 Nilcea Jesus De Souza C3 54.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/07/198350.0000058.33333

22005066 Nilcimar Bastos Ferreira C5 61.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/01/199868.6666754.66667

22006163 Nilton Davi Pires Dos Santos C7 81.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/02/200584.5666778.33333

22007530 Nivaldo Silva Santos AC 74.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/02/199877.8333372.10000

22005006 Osana Teixeira Da Silva AC 69.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/10/198869.3333369.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005022 Oscar Filho Xavier Neves AC 67.78333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/03/200466.2333369.33333

22006687 Osemar Duarte Pinto C3 7.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/07/19717.266676.83333

22006428 Osmar Vinicius De Souza Pereira C7 59.41667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/08/200160.5000058.33333

22007497 Oziel Mucua Lima C8 72.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/04/197975.0000069.00000

22005621 Pablo Fernando Soares Stochi AC 62.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/198462.3333362.33333

22005235 Pablo Jordan Da Silva Cruz AC 87.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/10/199386.6666788.66667

22004786 Pâmela Castro Novaes AC 79.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/02/198682.0000077.33333

22005690 Patricia Garcia Da Silva C3 61.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/08/198561.6666760.66667

22006026 Patrícia Malta AC 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/199175.6666761.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005179 Patricia Suande De Andrade Dos Santos C7 78.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/11/198675.3333382.33333

22006154 Paula Aparecida Fernandes Alves C9 78.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

09/04/198772.6666784.00000

22005599 Paula Fernandes De Oliveira AC 67.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/199467.0000067.66667

22005288 Paula Pereira De Souza C5 26.36500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/02/200225.3500027.38000

22006649 Paula Thays Dos Santos Araujo AC 70.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/07/199468.3333373.33333

22007726 Paulo Ricardo Oliveira Flóro AC 63.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/09/199866.3333361.00000

22004844 Pedro Eric Lima Ribeiro C6 72.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/09/198364.3333379.66667

22005765 Pedro Henrique Moraes Ferreira AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/05/200280.0000080.00000

22005096 Pedro Junior Pereira Lima AC 71.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/05/199270.0000072.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006417 Placido Manoel Dos Santos Neto AC 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/03/198395.0000085.00000

22006202 Rafaela Dos Santos Gonçalves AC 72.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/07/199771.8333373.00000

22004652 Rafaela Mattos Alves C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/11/199968.3333381.66667

22007619 Rafael Andrade De Souza C6 23.25000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

28/06/199524.0000022.50000

22005846 Raiane Patricio Mesquita C5 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/04/199064.0000073.00000

22004749 Railene Oliveira Dos Santos C2 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/05/199660.0000068.33333

22007489 Railiani De Souza Bauer Cavalcante C5 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/198466.6666766.66667

22005729 Raimundo Mendes Bezerra C3 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/199777.3333373.00000

22005520 Raimundo Ricardo Coorea Dos Santos AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/06/198985.0000060.00000

Página 142  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005310 Ramiro Pinto Bandeira Neto C7 80.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/11/199485.6666775.66667

22005814 Raphael Douglas Lopes De Albuquerque C7 53.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/01/198454.3333351.66667

22007131 Raquel Barbosa Soares C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/199966.3333363.66667

22006851 Raquel Noemi Da Silva Andrade C7 64.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/200065.0000063.46667

22007848 Regiane Campos Da Costa C3 7.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/19806.633337.50000

22006586 Regina Da Silva Braga Macedo C7 74.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/05/199571.6666777.66667

22007444 Reginaldo Marques Benites Da Silva C3 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/06/198461.6666769.66667

22006185 Reikson Moura Santana Matos AC 89.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/200084.9666794.96667

22006546 Renan Bezerra Da Silva AC 61.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/05/198857.6666765.66667

Página 143  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Noturno

Curso:

Campus:

Turno:

Ciências Contábeis - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005444 Renan Relvas Pereira C3 75.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/05/200478.7333372.46667

22007421 Renata Emile Moreira Dos Santos C3 59.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/10/198554.0000064.00000

22007225 Renata Lisboa De Oliveira C3 6.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/07/19976.000006.00000

22005476 Renata Marçal De Araújo C3 79.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/08/200185.0000074.16667

22006722 Rendrick Atila Albuquerque Silva C2 65.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/199463.6666767.13333

22005955 Rillary Raffaella De Sousa Mendonça C3 12.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/06/199911.1000013.10000

22006797 Riquiline Oliveira De Assis Relvas C3 70.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/09/199364.0000076.66667

22005234 Roberto Vaz Do Nascimento C7 78.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/03/198281.0000075.33333

22005108 Robertson Ferreira Ribeiro Filho AC 78.33334
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

10/04/200380.0000076.66667

22005126 Rodrigo Da Silva Olimpiio C5 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/200073.3333377.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006214 Rodrigo De Castro Firmino C2 63.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/199666.6666760.00000

22005015 Rodrigo Dos Santos Moço C1 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/04/199079.6666770.66667

22006236 Rodrigo Fer Lisboa AC 75.00000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

22/09/198870.0000080.00000

22007791 Romildo Gomes Bezerra C6 72.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

19/11/196975.6666768.66667

22006091 Ronald Da Silva Rodrigues C3 89.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/01/200592.5000085.83333

22006165 Ronildo Onis De Souza C6 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/07/198270.0000065.00000

22007353 Rosecleia Carvalho Freire C7 77.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/11/197671.6666783.33333

22006907 Rose Paula De Sousa Oliveira C6 81.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/10/196688.3333375.00000

22007144 Rosiane Nascimento Da Conceição De Assunção C3 63.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/198261.6666764.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006987 Rouberval Castelo Oliveira C11 54.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/06/197869.0000040.16667

22007065 Ruth Daniela Arevalo Gutierrez C3 66.73333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/199963.3333370.13333

22006257 Sabrina Braga Dos Santos AC 75.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/10/199973.3333378.33333

22005081 Sabrina Gomes De Oliveira AC 61.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/02/199468.0000055.00000

22006148 Sabrina Nicole Da Silva AC 73.30000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/08/200078.3000068.30000

22006552 Sabrina Trindade Da Silva C2 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/198569.3333366.66667

22007323 Sadriane De Lima Fernandes C7 66.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/05/198262.6666769.66667

22004790 Samara Dos Santos Moraes AC 68.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/199169.0000068.00000

22005750 Samara Duarte Pimenta AC 88.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/07/200491.6666785.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006410 Samia Da Silva Frota AC 72.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/01/198471.3333374.33333

22006488 Samira Cristina Rodriguez Da Silva C7 70.11667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

18/06/200268.8666771.36667

22006497 Samuel Cota De Araújo C9 73.16667
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

15/09/200374.3333372.00000

22006607 Samuel Santos De Oliveira C3 51.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/198947.3000056.00000

22006978 Sander Gabriel Pinheiro Vital C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/04/200266.6666766.66667

22005302 Sarah Raquel Campos Da Costa C5 81.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/200281.6666780.33333

22005744 Sara Pereira Barreto AC 94.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/198596.0000092.00000

22004928 Sara Regina Conrado Da Silva AC 72.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/04/199171.6666772.33333

22005618 Saryne Araújo Dos Anjos Ferreira AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/08/199890.0000080.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005840 Sasha Ritiele Teixeira Silva C3 86.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/199884.1666788.33333

22005133 Saulo Bezerra De Lira Nascimento C3 8.20834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/19818.666677.75000

22007418 Sávio Júnior Pinto De Andrade AC 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/10/200373.3333361.66667

22007589 Sebastião Pereira Bezerra AC 84.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/198488.6666780.00000

22004982 Sidclei Faldim C3 6.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/19816.500007.16667

22006200 Sidraque Marinho Pinto Monteiro C2 63.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/199559.0000068.66667

22006180 Silvercley Justiniano Dantas AC 71.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/03/197974.0000068.66667

22005799 Silviane Piza Araújo AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/10/199060.0000065.00000

22005767 Sílvia Vitória Valadares Queiroz Da Silva C9 80.38334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/02/200080.8000079.96667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007357 Sonia Izabel Teixeira Da Silva C9 66.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/05/197672.0000061.00000

22006576 Sonieli Veríssimo Castro AC 65.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/02/198467.6666764.00000

22006255 Tafnes Sabrina Barbosa Amorim C7 68.11667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/04/200167.5000068.73333

22007758 Taiana Pereira Regis AC 80.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/198382.3333379.00000

22006183 Taiane Suelen Do Carmo Gil AC 70.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/06/199055.0000085.00000

22005292 Taiane Torres Queirós C3 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/08/199963.6666773.33333

22007907 Tairo Da Silva Cabral AC 77.77000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/09/198877.7700077.77000

22006734 Tais Barros Pinto AC 70.20000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/02/199266.9000073.50000

22005642 Taissa Marcele Cunha Da Costa AC 77.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/200272.9000081.40000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006045 Talisson Raian Rocha Da Silva AC 5.25500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/19975.255005.25500

22006472 Talita Souza Almeida Braga C3 9.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/11/20028.0000010.00000

22007455 Tarsila Lopes Rodrigues C7 10.95000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/08/200110.9500010.95000

22005635 Taualy Louvane Martins Lima AC 83.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/200489.1666777.06667

22005507 Tayane Zebalos De Souza C3 63.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/07/198057.3333370.33333

22005845 Thaissa Kailane Da Silva Batista AC 82.28334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/08/200280.0000084.56667

22006878 Thalisson Felipe Cavalcante Sena C5 20.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/02/200317.8333322.66667

22007153 Thalita Losmila AC 3.82500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/07/20034.200003.45000

22006939 Thamires Oliveira Brito C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/200283.3333366.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004865 Tharlysson Pinheiro Paiva AC 79.12500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/200382.2500076.00000

22005025 Thayna Taborda Martins AC 84.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/09/200186.2000082.46667

22005390 Theo Rodrigues De Oliveira AC 92.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/03/200597.5000086.63333

22007642 Thiago Marcos Sales Pereira AC 79.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

07/05/198187.0000072.33333

22004838 Thiago Martins Rocha AC 68.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/199873.8333362.66667

22004809 Thiely Eviny De Castro Almeida Souza C3 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/199882.6666772.33333

22005683 Tiago Luiz Guimarães AC 63.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/09/198469.3333357.33333

22005422 Tonny Smaylon Gomes De Carvalho C8 75.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/03/198876.6666775.00000

22005699 Túlio Olímpio Menezes Rodrigues AC 71.91667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

14/08/199877.0000066.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007621 Valéria Almeida Moraes AC 6.88167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/12/20046.540007.22333

22006142 Valéria Da Silva Oliveira C6 81.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/02/200481.6666781.66667

22005824 Valeria Rasna Moraes Soares AC 76.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/03/199681.6666772.00000

22005381 Valter Monteiro Banegas AC 1.14500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/07/19801.190001.10000

22007288 Vandineia Coelho Galvao C3 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/198565.0000073.33333

22005970 Vanessa Barros Ferreira C7 68.55000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/08/200073.6000063.50000

22005513 Vanessa Menezes De Matos C5 75.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/02/200175.4000075.80000

22006925 Vanessa Monteiro Banegas AC 74.66667
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

27/03/198976.3333373.00000

22007635 Vanessa Sá Dos Santos AC 66.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/04/199769.0000063.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005674 Vanilucia Rodrigues Da Silva C7 63.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/12/198660.0000067.33333

22005164 Vanusa Da Silva De Araújo C2 23.69167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/06/200122.7000024.68333

22006596 Veriana Braz Dos Santos C3 6.71667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/11/19856.566676.86667

22006692 Verônica Karoline De Almeida Monteiro C2 27.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/09/200427.0000028.16667

22004922 Victor Galileu Moreira Coelho C9 79.08334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/07/199779.1666779.00000

22005122 Victor Rafael Dos Anjos Da Silva AC 83.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/08/200187.6666779.66667

22006238 Vinicius Freire De Melo C9 68.78334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/04/199371.7000065.86667

22004745 Virissimo Fernandes De Oliveira Filho C2 76.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/198974.0000079.00000

22005676 Vitor Emanuel Oliveira De Souza AC 66.48334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/08/202370.0666762.90000

Página 153  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005693 Vitor Januário Silva De Barros C7 82.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/05/200087.0666778.73333

22007454 Vitor Ribeiro Chaves AC 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/07/200260.0000070.00000

22007152 Vitor Thiago Das Chagas Siqueira C7 94.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/09/200590.7333397.50000

22007830 Wagner Alexandre Alves Guedes C3 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/198970.0000079.00000

22004750 Wagner Alves Paim C7 74.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/05/200273.7333375.40000

22006447 Wagner Ferreira Da Silva C3 68.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/01/198875.0000061.33333

22005769 Walison Garcia Do Norte C3 17.84167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/01/200417.0000018.68333

22006269 Walisson Sales Gianizelli C3 68.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/200366.6666770.83333

22007027 Waltewir Jose Dos Santos Garcia Junior AC 72.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/11/198171.6666774.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007608 Wandineide Paula Do Nascimento Oliveira AC 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/10/197070.0000070.00000

22005382 Wélica Pereira Alves C3 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/199364.3333367.00000

22007542 Wendel Nunes Barboza Domingos C3 86.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/10/200283.5666789.73333

22007540 Wesley Da Silva Lima AC 7.37500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/12/19907.666677.08333

22005537 Wesley Lucas Farias De  Melo C11 73.53334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/11/200167.5000079.56667

22007367 Weslley Santos Da Silva C5 6.47000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/20007.083335.85667

22004759 Weslon Brito Reis AC 73.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/11/199874.6666772.33333

22004715 Weslone Brito Reis C7 71.23333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/07/200073.7333368.73333

22005504 Wildo Wdison Da Silva C9 65.21667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/04/199465.8333364.60000

Página 155  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006245 Wilson Bonfim Abreu Filho AC 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/06/198176.6666770.00000

22006502 Yana Yasmin Barbosa Oliveira C7 59.88334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/200163.5666756.20000

22007068 Yasmin Yonara Soares Monteiro AC 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/01/200471.6666763.33333

22006022 Yone Cunha Cordeiro C9 63.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/01/199661.3333366.33333

22007186 Zélia Ramalho AC 65.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/09/199768.3333363.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Enfermagem - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005778 Adai Santos Cruz C3 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/11/198562.3333371.66667

22005250 Aderilton Souza De Matos AC 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/198781.3333374.00000

22007925 Adilaine Pereira Galvão C3 0.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/19940.766670.83333

22007801 Adriana Alcantara Giraldelli Matos AC 62.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

11/02/198063.3333361.66667

22006954 Adriana Amorim De Souza Pinheiro C7 85.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/12/198188.0000083.33333

22005849 Adriana Facundo Dos Santos C2 69.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/200471.7000066.66667

22005038 Adriana Ramos Rodrigues Barboza C6 77.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/11/198979.0000075.66667

22006513 Adriane Do Prado Correa AC 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/10/199466.6666767.33333

22006328 Adriano Ribeiro Da Silva AC 69.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/03/200267.5000070.80000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007932 Adrielle Missel C5 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/01/199880.0000090.00000

22007406 Adrielly Holanda Campos Viana AC 11.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/06/199712.4000011.40000

22007743 Adrielly Honorato Da Silva Prieto C5 6.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/20005.933336.10000

22006394 Afonso Da Silva Salvaterra C2 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/199065.3333369.00000

22007201 Agnaldo Almeida Pereira Junior C5 66.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/09/199964.0666768.73333

22006169 Alana Cristina Nunes Barden AC 73.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/199774.0000073.00000

22007270 Aldênis Rodrigues Do Nascimento Filho AC 50.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/04/199450.0000050.00000

22004752 Alessandra Silva Machado C3 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/1982100.00000100.00000

22005663 Alessandra Soares Fernandes C9 70.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/09/200277.5000064.16667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006087 Alessandro Fernando Torres Galvan C5 64.38333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/199963.3333365.43333

22005205 Alexandra Figueiredo Mota Lopes C7 81.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

31/10/197683.3333380.00000

22004988 Alexandre Silvino Lima Marques Da Silva C9 68.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/199862.2333374.76667

22005199 Alice Pereira Da Silva C7 74.76667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/07/200274.5666774.96667

22006386 Alice Pereira Dos Sant Araújo C5 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/01/198778.3333386.66667

22006415 Alice Tayna Lima Ribeiro C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/199871.6666778.33333

22007189 Alicy Laiane Lima Campelo C3 76.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200177.5000075.00000

22005266 Aline Freire Pereira C3 65.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/11/200457.6666772.66667

22005424 Aline Keete Oliveira Nascimento C9 67.91667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

19/11/200069.5666766.26667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005379 Aline Ketlyn Vieira Marinho C5 1.15500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/12/20021.160001.15000

22006684 Aline Macedo Gonçalves C3 65.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/01/199664.8333366.66667

22006321 Aline Pereira Dos Santos C3 6.97834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/10/19986.606677.35000

22004727 Aline Rodrigues Gonzaga AC 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/09/199965.0000065.00000

22005786 Alini Monteiro Ribeiro C4 82.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/200285.3333379.33333

22004976 Alisson Coutinho Gomes De Assunção C6 72.03333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/02/200174.7333369.33333

22005596 Allana Laís Da Cruz Pinheiro AC 66.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/199565.0000067.00000

22007870 Alyssandro Almeida Fernandes Paraguassu AC 63.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/10/198960.0000066.66667

22005020 Amabile Vitória Da Silva Pereira C9 87.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/08/200286.3333388.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005228 Amalia Kelve Almeida Da Silva C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/12/197856.6666763.33333

22005258 Amanayara Da Siilva Alves De Sousa AC 88.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/06/200484.5666791.66667

22005521 Amanda Cecilia Prestes De Almeida De Lima C7 1.22500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/07/19991.170001.28000

22005959 Amanda Luiza Paulino C5 93.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/11/200492.6666793.66667

22006633 Amanda Rafae Campos Rodrigues Alves C3 82.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/199984.1666781.66667

22007195 Amanda Silva De Oliveira C7 83.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/03/200580.8333385.83333

22007103 Aminadabe Pacheco Passos C5 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/04/199178.0000080.33333

22007590 Ana Alice Oliveira Martins Viana AC 77.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/01/200373.0000081.66667

22004778 Ana Beatriz Gusmao De Oliveira C3 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/199693.3333386.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005833 Ana Carolina Da Silva C3 88.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/200083.3333393.33333

22007737 Ana Cláudia Souza Alves Costa AC 68.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

02/06/197270.0000066.66667

22005731 Ana Cristina Neri Da Silva C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/04/198766.6666763.33333

22005701 Ana Cristina Santos De Carvalho C3 6.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/19927.400006.56667

22005486 Ana Eduarda Diniz Da Silva C7 75.46667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/08/200477.2000073.73333

22006093 Ana Esther Attias De Oliveira C7 84.50000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

09/10/200485.3333383.66667

22005607 Ana Flávia Ardários Passos D Assis AC 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/08/200468.1666765.83333

22006370 Ana Julia Figueira Carvalho C2 79.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/08/200275.8666782.90000

22006597 Ana Karolaine Souza E Silva AC 24.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/200423.0000026.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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Enfermagem - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005117 Ana Kelly Miranda Do Nascimento C3 71.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/199871.6666770.83333

22006556 Analice Noya Soares Monteiro AC 85.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/200586.2333384.06667

22004635 Ana Lívia Vieira Flor AC 7.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/02/20046.833337.50000

22005251 Ana Luiza Alvino Dos Santos C5 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/200073.1000068.23333

22005463 Ana Luiza Macedo Dos Santos C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/03/200561.3333372.00000

22007493 Ananda Braz Muniz C3 70.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/03/200373.3333368.56667

22004740 Ana Patricia Carvalho Pinto Da Silva AC 84.58334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

31/03/198480.0000089.16667

22006172 Ana Paula Assunção Dos Santos C6 77.28334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

27/06/200075.0000079.56667

22006036 Ana Paula Silva Pinheiro C3 59.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/198959.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005830 Ana Paula Zabala Holanda AC 68.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/12/199362.3333374.66667

22007625 Ana Sara Da Silva Policarpo Costa C5 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/200270.0000070.00000

22007890 Anderson Batista De Andrade C6 71.85000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/03/199970.8000072.90000

22006074 Anderson Lima De Oliveira C2 52.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/08/198849.0000056.66667

22006418 Anderson Matheus De Oliveira Silva C11 72.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/199774.1666770.00000

22006651 Andrea Facundo Dos Santos C7 82.08333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/06/200281.3333382.83333

22006296 Andrelles Valente Pereira C3 78.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/200470.3333386.33333

22005098 André Luiz Colares Barros C7 75.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/01/198585.0000065.66667

22005686 Andressa Duarte Da Silva C7 44.17000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/05/199640.8800047.46000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006850 Andrey Victor Echeverria Ugarte C3 65.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/12/200169.0000061.66667

22004804 Andriely Michely Ferreira Moraes C9 76.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/08/200380.8333372.90000

22007502 Ane Caroline Evangelista Dos Santos AC 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/198960.0000073.33333

22006918 Anna Paula Silva Eduardo AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/07/200476.6666778.33333

22005080 Anne Caroline Silva Santos C9 85.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/11/199684.1666787.50000

22004732 Annie Ieda Dos Santos De Paula C3 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/06/198674.0000081.33333

22006057 Antonia Brenda Melo Bezerra C7 58.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/08/199955.0000062.33333

22006852 Antonio Carmo Brasil C3 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/06/198361.0000070.00000

22006028 Antonio Frei De Moraes C4 11.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/07/197711.3000011.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Enfermagem - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005944 Antonio Lauro Rodrigues De Oliveira C4 67.88334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/199460.0000075.76667

22007927 Antonio Lucas Flores Soruco AC 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/02/199985.0000080.00000

22007857 Arielly Fabine Oliveira Sousa C7 70.78334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/03/200069.1666772.40000

22007472 Arinete Da Silva Cruz AC 67.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/198266.6666769.00000

22006877 Arlete Ximenes Gonçalves C3 82.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200580.0000085.83333

22006923 Arthur Johnson Dias Teixeira C3 7.53834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/20048.246676.83000

22005996 Aryadne Ferreira Santos C5 89.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/200289.1666789.16667

22005728 Aurenice Alves Lima C2 72.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/02/198271.0000073.00000

22005805 Auristelia Costa Sousa C3 65.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/199167.5000063.33333

22007188 Bárbara Caroline Alves Da Silva C7 32.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/200532.5000032.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006866 Barbara Juliane Alves Aguirre C7 72.68333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/06/199073.6333371.73333

22007349 Beatriz Da Silva Lima C2 75.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/10/200378.6666772.00000

22007419 Beatriz Pereira De Castro C3 88.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/200586.6666790.00000

22006340 Beatriz Queiroz Gonçalves C3 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/199161.6666769.66667

22006612 Berlinda Gabriela Cabral De Lima C3 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/10/198685.0000090.00000

22006807 Bianca Martins Felisberto C5 94.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/200489.9666798.73333

22004751 Brayan Roberto Mendes Dos Santos AC 67.81667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/09/199865.7333369.90000

22006690 Brenda Pereira Nolasco Warta AC 6.93667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/07/20047.040006.83333

22004954 Bruna Da Silva Nascimento C7 36.16500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/20049.4566762.87333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005622 Bruna Fernanda Soares Stochi Colferai AC 70.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

21/09/197971.0000070.00000

22006276 Bruna Livia Aguiar Silva AC 56.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/03/198654.6666759.00000

22005437 Bruna Victoria Stopa AC 75.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/04/199965.3333385.66667

22005881 Brunna Silva Diniz C5 65.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/04/200660.3666770.00000

22007333 Camila Eishyla Brazil Nunes Cunha AC 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/199690.0000090.00000

22007420 Camila Farias Moraes AC 81.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/01/200083.5000080.46667

22007887 Camilla Alves Cardoso Da Silva AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/05/199170.0000080.00000

22006301 Camilly Vitória Mota Silvério AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/200486.6666783.33333

22005107 Carina Almeida Da Silva C3 62.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/199063.3333362.00000

22005071 Carla Beatriz Oliveira Neves AC 65.00000 Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/09/199862.0666767.93333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007100 Carla Luana Ribeiro Fraga C2 7.10333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/12/20048.083336.12333

22007464 Carla Uyara Medeiros Araujo C3 86.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/11/199789.1666783.33333

22005474 Carlos Eduardo Batista Gomes Costa Muniz C6 66.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/12/200069.6666763.33333

22006717 Carlos Henrique Araújo Dos Santos AC 70.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/200073.7333366.66667

22005888 Carmem Laura Da Silva AC 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/199260.0000060.00000

22006198 Carmem Marques Silva C3 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/07/197569.6666771.66667

22005614 Carmen Evely Silva Prestes AC 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/04/199662.6666767.33333

22007231 Caroline Adriely Ardaia Venancio AC 75.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/200475.0000076.66667

22006460 Caroline Barbosa C9 65.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/01/200368.3333363.33333

22005868 Caroline Da Silva Feitoza AC 65.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/01/199868.3333362.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007128 Caroline Nascimento Da Silva C3 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/06/199673.3333365.00000

22006818 Catiene Bentes Teixeira AC 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/09/198566.6666770.00000

22007446 Cecília Ramona Menezes Córdova AC 64.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

16/02/199462.3333367.00000

22005147 Celio Roberto De Goes C9 71.16667
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

26/04/197974.0000068.33333

22005503 Charles Barrozo Da Silva C3 7.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/09/19757.000007.00000

22007721 Cinthya Martins Da Silva AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/10/199780.0000070.00000

22007785 Cintia De Jesus Dos Santos Ribeiro C2 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/198663.3333383.33333

22007168 Cíntia De Jesus Miranda Chagas C6 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/01/199767.3333371.66667

22005714 Cintia Micaela Duarte Da Silva Neves C3 78.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/03/199075.0000081.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007498 Claudecy De Araújo Pommerehn C1 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/197271.6666783.33333

22005274 Cleidiane Evangelista De Sousa C3 68.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/04/199165.0000072.66667

22007093 Clennifer Santos Moreira Krause C3 70.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/08/202367.9000073.33333

22006021 Cleusa De Paulo AC 0.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/09/19760.700000.70000

22004935 Crislaine Neves Vale C3 7.22500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/03/19957.316677.13333

22007922 Cristiane De Melo Vale C3 77.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/02/199070.4333383.76667

22006162 Cristiane Gomes Da Silva C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/200170.0000073.33333

22004876 Cristiele Jemima Cabral Bandeira De Menezes AC 59.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/202358.0000060.66667

22006476 Cristine Silva Da Conceição C7 15.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/01/200315.0000016.33333

22005754 Cryslainne Bukoski C3 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/10/199477.6666762.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
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– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005132 Dafinne Pires Gonçalves C3 74.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/05/200474.1666774.56667

22005954 Daiane Do Nascimento Queiroz C3 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/07/198677.0000073.33333

22005972 Dalete Gonçalves Rodrigues C6 78.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/09/197179.0000078.33333

22005945 Daliane Abati Bezerra Dauzaker AC 76.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

30/05/198272.3333380.00000

22007042 Damario Miranda Gomes C3 92.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/06/200290.0000095.00000

22005742 Daniela Tagua Durães C3 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/04/200181.6666776.66667

22007715 Daniele De Rodrigues C7 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/01/198479.1666765.83333

22005031 Daniele Ferreira De Souza C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/03/199864.3333368.00000

22005330 Daniele Passos Lima C5 70.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/08/199870.8666769.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007260 Danielly Fernanda De Souza Carneiro AC 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/09/200476.6666776.66667

22006834 Daniely Ramos Sousa AC 66.73334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/05/200067.4666766.00000

22006714 Danilson Oro Nao Freitas C4 76.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/02/200573.6666780.00000

22006723 David Carlos Victor Silva C7 23.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/07/200325.5000022.33333

22005285 David Lucas Level Lidorio AC 1.16500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/02/19951.040001.29000

22006884 Deane Santana Fagundes AC 59.33333
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

22/12/198455.3333363.33333

22005563 Débora Brasil Muniz Da Silva C7 76.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/02/200469.5666783.73333

22007336 Deborah Evelyn Teixeira De Lima AC 86.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/200483.7333389.16667

22006016 Debora Rodrigues Da Rocha C2 75.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/200178.3333372.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006584 Debora Silva De Souza AC 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/08/202365.0000060.00000

22005180 Deise Brukner Pinheiro Rodrigues C7 8.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/20048.833339.00000

22005919 Deise Maria Tibobai De Lima Lellis AC 69.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/200072.0666767.66667

22007821 Deize Poliana Damasceno Pimenta AC 6.73334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/19866.566676.90000

22005375 Denilson Cavalheiro Amora AC 72.08333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/02/198868.3333375.83333

22007829 Derival Costa Da Silva AC 8.68334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/06/19778.100009.26667

22007911 Deusiane Rodrigues De Menezes C3 8.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/19938.533338.20000

22006312 Dhulie Stephanny Linhares Paiva C2 11.10500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/11/199511.1100011.10000

22004753 Diago Fernandes De Matos C9 76.03334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/06/200280.0000072.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007151 Diana Cordeiro Rodrigues AC 69.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/12/198975.3333363.00000

22005206 Diana Zeri E Zeri C3 62.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/03/199757.9333367.20000

22006635 Diego Gomes Marinho AC 10.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/08/19938.0000013.33333

22007503 Diego Souza Bitencourt Vieira C3 90.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/1990100.0000081.33333

22005779 Diulaiane Da Silva Aguiar C3 79.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/09/199179.1666780.00000

22006275 Diuliane Ramos Dos Santos AC 8.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/03/19888.666678.33333

22005567 Diully Fernandes Da Silva C7 89.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/11/200488.7333390.40000

22006133 Djane Cunha Gonçalves Rodrigues AC 75.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

22/09/197377.6666773.33333

22007452 Dora Pereira Dos Santos C3 69.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/02/197468.6666771.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004675 Ducilene Caldeira De Souza C5 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/01/199688.3333376.66667

22004721 Dulcilete Gomes De Melo Da Silva C7 61.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/198161.3333360.66667

22007056 Edcleia Botelho Araújo AC 75.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/02/197770.3333381.33333

22005385 Edilaine Tamires Maciel C7 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/09/198869.6666780.33333

22007227 Edilene De Vasconcelos Dantas C7 65.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/07/197760.0000071.66667

22005572 Ediloane Lagoia Ribeiro C3 69.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/199275.6666763.00000

22005447 Edimilson Pinheiro Do Nascimento C9 82.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/08/197984.3333381.00000

22007135 Edinalda Monteiro Lima C3 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/01/198575.0000078.33333

22006496 Edivan Tavares De Castro Junior C3 75.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/199974.1666777.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006478 Ednaldo Lamarao C1 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/01/198171.6666766.66667

22007516 Edna Martins De Oliveira AC 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/197672.0000079.33333

22005135 Edvaldo Epitácio Yjtasegnga Karitiana C4 78.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/199778.3000077.90000

22007259 Elaine Cristina Sales Pedraça C3 67.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/09/197867.8333367.00000

22006857 Elaini Dantas Moreira C3 7.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/07/19998.000006.00000

22005951 Eliana Araújo Felix C9 76.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/12/198668.3333384.66667

22006459 Eliana Costa De Sousa C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/197970.2333379.76667

22006265 Elias Wesley Ferreira Nunes AC 64.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/07/199861.6666766.66667

22004812 Elineusa Cândido De Moura C3 81.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/05/198284.1666779.16667

22005757 Elionete Soares Da Silva Pereira C3 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/04/197880.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007724 Elirlandia Souza De Oliveira C9 68.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/10/198969.6666766.33333

22005654 Elisangela Cavalcante De Oliveira C3 69.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/198268.5000071.00000

22006559 Elisnalva Brito De Souza Silva C2 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/197076.6666770.00000

22007869 Elisney Nogueira Bazan C3 65.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/07/197678.3333353.60000

22004693 Elissandelli Galvao Cardoso C7 66.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/02/199965.3333367.66667

22005299 Eliziel França Moreira AC 63.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/04/199164.0333363.90000

22007132 Ellen Ketlen Vidal Marinho C3 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/03/200475.8333379.16667

22007679 Elvira Rodrigues Carvajal Pinheiro AC 71.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/09/199972.6666769.33333

22006381 Ely Ianka Moraes Barros C9 68.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/199665.3333371.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007167 Emanuelly Nogueira De Oliveira C7 66.18334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/04/200171.6666760.70000

22006187 Emille Quele Mendonça De Negreiro Barbato C3 84.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/06/200389.9666780.00000

22007356 Emilly Geovanna AC 0.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/20040.800000.83333

22005713 Emily Cristina De Castro Pinto AC 82.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/06/200083.3333382.50000

22006248 Emily Cristina Nascimento Silveira C7 67.21667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/11/199661.7000072.73333

22006910 Emily Da Silva Castro C3 73.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/04/200369.3333377.00000

22006443 Erica De Oliveira Chagas Freitas Passos AC 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/198870.0000078.33333

22007024 Erica Lima Da Silva C3 72.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/200272.5000072.90000

22007211 Erica Taynar Soares Da Silva C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/200274.0000069.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
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– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006096 Érika Cristina Rodrigues Alves C2 13.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/200015.0000012.00000

22006450 Érika Lima Gonçalves C3 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/200066.6666773.33333

22005748 Ermislane Dias Araújo C5 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/06/199573.6666783.33333

22004720 Ervelly Luma Sousa Da Silva C3 63.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/199559.3333367.00000

22005973 Eshilei Gabriele Nascimento Da Costa C2 72.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/02/202274.5666770.40000

22004655 Estéfaly Torrico Klein Teixeira C9 68.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/11/199870.8333366.83333

22007729 Estefane Sara Da Silva De Lima AC 65.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/200064.5666765.46667

22005665 Ester Da Silva Araujo C2 8.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/07/19986.7000011.20000

22006049 Estevo Gabriel Felipe Santos AC 85.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/03/200385.7333386.06667

22005582 Etina Loren Lima Ruiz Da Silva AC 64.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/02/200059.2333369.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006494 Eucileide Rodrigues Lopes AC 61.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/06/197860.0000063.33333

22007805 Evandro De Souza Freitas Filho AC 98.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/2004100.0000097.50000

22005263 Evelin Santos De Oliveira C3 65.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/04/200567.5000063.33333

22005697 Evelyn Carvalho Mesquita C2 81.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/06/200188.3333374.16667

22004882 Évelyn Melo Corrêa AC 100.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/02/2005100.00000100.00000

22006266 Everclei Da Silva Pantoja AC 88.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/10/198386.0000091.66667

22004870 Éverson Henrique Domingues Da Silva AC 78.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/200481.6666775.00000

22007465 Fabiana Fernandes Barbosa AC 67.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/04/197966.3333369.00000

22006267 Fabiane Garcia Steele C3 7.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/07/19837.666677.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007904 Fanny Santiago De Sousa Da Costa C7 78.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/12/198484.3333373.00000

22006193 Felipe Castro Firmino C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/10/199773.6666776.33333

22006378 Flávia Monteiros Córdova C3 8.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/07/19968.666678.66667

22007467 Franciele De Freitas Barroso C3 6.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/04/19946.400006.93333

22004867 Franciele Moura De Almeida C3 75.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/199772.5000078.33333

22007230 Francieli Ferreira Da Silva C3 76.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/199575.0000077.66667

22006992 Francineia Deodato Barbosa AC 77.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/02/198871.3333383.00000

22006823 Francisco De Assis Silva De Souza C6 70.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/10/198466.6666774.00000

22004840 Francy Helma Santos Reis Carlos C3 7.73333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/19817.133338.33333

22006139 Fra Pereira De Carvalho AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/202390.0000080.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007703 Gabriela Alves Lagos AC 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/09/202372.6666765.66667

22005035 Gabriela Aparecida Rodrigues Da Silva C5 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/200375.0000065.00000

22005010 Gabriela Carva De Souza AC 82.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/02/200383.0000081.00000

22007660 Gabriela Do Nascimento Braga C3 81.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/09/200482.5000080.00000

22006348 Gabriela Dos Santos Ferreira C3 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/200060.8333377.90000

22006838 Gabriela Dos Santos Garcia C3 68.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200173.3333363.50000

22005733 Gabriela Mota Valente AC 50.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/04/200529.0000072.00000

22005479 Gabriela Salles Goulart AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/199870.0000090.00000

22005485 Gabriela Santana Guimaraes C7 79.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/08/200382.3333376.33333

22005436 Gabriela Soares Sena C5 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/11/200061.6666766.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004946 Gabriela Souza Da Silva C3 80.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/200477.0666783.23333

22006086 Gabriel Emmanuel Müller C5 68.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/04/200069.6000067.50000

22004927 Gabriele Pontes De Menezes C2 86.48333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/02/200386.7333386.23333

22005328 Gabriel Felipe Do Nascimento AC 55.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/02/200651.6666758.33333

22007340 Gabriel Henrique Alves Da Silva C3 60.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/02/199961.6666760.00000

22007306 Gabrielle Momm Pessoa C5 78.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/07/200678.0000078.66667

22004947 Gabriel Lima Jardim C9 66.45000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

23/03/200068.7333364.16667

22005571 Gabriel Martinez Fabrício C3 77.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/09/200385.0000070.83333

22007618 Gabriel Pereira Oliveira C2 86.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/200587.0000086.00000

22007597 Gabriel Rodrigues Da Mota C3 62.98333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/01/200259.3333366.63333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004965 Geisiane Araujo AC 74.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/08/199370.3333379.00000

22006605 Genifer Lopes De Almeida C3 75.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/11/200476.2333375.56667

22006206 Geordana Do Nascimento Rodrigues C7 91.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/01/200590.0000093.33333

22007380 Geovana Gabriela Campos Matos Davies C7 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/01/200295.0000075.00000

22006355 Geovanna De Almeida Barbosa C5 90.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/200486.2333394.56667

22006880 Geovanna Lima De Abreu AC 50.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/10/200450.0000050.00000

22005979 Geslaine Nascimento Barroso AC 67.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/04/200067.4000066.83333

22006712 Gessica Aline Littig C3 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/02/199665.8333367.50000

22005426 Géssica Sabrina Honorato Rebelo Dos Santos C2 7.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/19927.000007.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006231 Geysse Naira Lacerda Queiroz AC 68.53334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/200276.9000060.16667

22007780 Gio Belarmino Rómer AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/200270.8333369.16667

22006475 Giovana Da Silva Costa C7 76.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/07/199671.0000081.66667

22007190 Giovanna Evelyn Macedo Das Neves AC 88.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/06/200488.3333388.33333

22005974 Gisela Moutinho Flor Da Silva C3 71.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/12/199174.0000068.66667

22007309 Gleiciane Gonçalves Da Silva C3 72.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/03/199581.6666764.00000

22006583 Gleika Cunha Santos C3 7.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/19936.966678.40000

22004717 Glenda Lagos Moreira C3 75.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/199277.0000073.73333

22005762 Gleydson Vinicius Pinheiro Trindade C7 79.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/06/200276.6666783.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006827 Gracilda Ribeiro Pasqual C7 78.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/06/198875.0000081.66667

22006372 Graziela Paola Karitiana Costa AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/200190.0000080.00000

22007160 Greice Do Socorro Sales Pedraça C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/01/198063.0000067.00000

22006766 Greyce Kelly Lima Da Silva C3 69.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/01/199566.6666772.33333

22006699 Guilherme Guacebe Fabricio C3 69.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/12/200366.3333372.33333

22007889 Guilherme Matos De Camargo C3 76.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/200577.5000076.23333

22005323 Guilherme Wendel Feitosa Casara C3 25.35167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/10/200323.6833327.02000

22006100 Gustavo Dos Santos Malta C3 66.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/04/199967.7333365.56667

22005578 Hanismeire Souza Honorato Marinho C3 77.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/11/197384.0000070.66667

22007084 Hava Johnson Dias Teixeira AC 55.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/04/199650.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005347 Heitiany  Vieira AC 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/198366.6666770.00000

22007232 Helena Souza Figueiredo AC 78.53334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

07/02/200584.5666772.50000

22005633 Helen Jane Belfort Pinto AC 75.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/200278.7333372.90000

22006228 Henrique De Lira Gomes C7 79.20000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/11/199884.5000073.90000

22005934 Hillary Maria Alves Alvarez C7 63.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/02/200562.0666765.40000

22007508 Hualasse Patrick Souza Silva C5 13.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/200314.1666713.66667

22007169 Iara Fernandes Pereira C1 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/200451.6666777.33333

22005998 Igor Alex Arze Inácio C6 7.21667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/04/19976.516677.91667

22005965 Ileiane Sousa Da Conceição Castro C7 65.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/03/199067.6666763.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005226 Ingrid Costa Da Silva C7 71.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/03/199469.1666773.33333

22007628 Ingrid Lohana Manussakis Dos Santos AC 71.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/199967.0000076.16667

22007637 Iraneide Das Chagas De Souza C7 75.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/01/197978.0000072.66667

22007740 Isabel Caroline De Morais C3 86.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/200588.3333384.96667

22004697 Isabel Cristina Ancelmo Marcelino C9 23.61667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/08/198622.4666724.76667

22005308 Isabel Cristine Fernandes AC 88.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/03/200493.0000083.33333

22006095 Isabelle Cristina Lima Serrão De Farias C9 70.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/01/202370.0000070.83333

22007558 Isabelly Ignês Germiniano Rozella Pires AC 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/2003100.00000100.00000

22005806 Israel Henrique Rodrigues Pereira C3 80.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/200076.6666784.16667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004747 Ítalo Dion Martins Da Silva C3 61.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/199163.0000059.66667

22007069 Ítalo Eduardo Maciel Tenório C7 68.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/11/200565.0000071.00000

22006101 Italo Fernandes Da Silva C6 65.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/05/199863.9333367.50000

22005823 Ivanya Keully Custódio Furtado Rocha C6 51.05300
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/09/198750.2050051.90100

22006364 Izabelle Martins Rodrigues Alves Pacheco C3 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/10/200272.3333364.33333

22004908 Izabelli Araújo Da Nóbrega C5 91.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/200593.6666788.33333

22004972 Jairilene Felix Da Silva AC 10.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/198710.0000010.00000

22005480 Jamila Menezes Da Silva C7 66.18334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/08/198769.3666763.00000

22005290 Janaina Da Silva Salazar C3 82.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/199782.5000081.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005303 Janaina Medeiros Ribeiro C3 91.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/200390.0000093.33333

22007717 Jandson Lopes De Lima AC 77.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/11/198575.0000079.00000

22006302 Jaqueline Barbosa Do Nascimento C3 72.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/11/199067.6666778.00000

22005903 Jaqueline Ferreira Vicente C3 7.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/08/19976.700007.96667

22006856 Jaqueline Neris De Almeida AC 62.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

19/01/198458.0000066.66667

22005891 Jefferson De Souza Pascoa AC 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/01/199954.3333377.00000

22005450 Jenifer Araujo Freitas AC 60.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/05/199461.0000060.00000

22007287 Jeniffer Toicima Silva C3 64.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/04/200065.4000064.16667

22006375 Jennifer Silva Dos Santos C3 2.19983 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/11/20043.597330.80233

22004822 Jessica Blenda Freires Rodrigues C5 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/02/199577.5000077.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004872 Jessica Davila Da Silva Pacheco C3 7.84167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/01/19997.666678.01667

22005457 Jessica Eduarda Souza De Castro AC 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/200078.3333380.00000

22006702 Jéssica Parintintin Oro Nao C8 72.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/10/200273.3333372.33333

22005842 Jhenifer Alana Gomes Querema Mejia C2 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/06/199670.0000064.33333

22006256 Jhenife Vitória Da Silva De Souza C3 75.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/200369.5666781.23333

22006097 Jhessica Silva Azevedo C2 65.27500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/06/199765.0000065.55000

22005902 Jhonatan Rocha Dos Reis C6 13.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/03/200014.3000013.20000

22007314 Joana Da Cruz Rodrigues AC 83.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/200085.0000081.66667

22006895 João Fábio Siqueira De Queiroz Amaral C7 8.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/04/19829.000007.00000

Página 192  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007836 Joao Lucas Campes Pereira AC 62.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/10/200461.0000063.33333

22007901 João Marcos Pantoja Pinheiro C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/06/199368.3333364.00000

22007640 João Marques De Queiroz Neto C3 84.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/08/002088.3333380.00000

22005078 João Victor Araújo Cordeiro C7 68.33333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/03/200263.3333373.33333

22004702 João Victor De Araújo Sena C5 65.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/200263.3000067.50000

22004828 João Victor Souza Da Silva C5 76.37500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/200079.7500073.00000

22005367 João Vitor Dos Santos AC 6.49834
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/02/20006.956676.04000

22006544 Joao Vitor Soriano Torres C3 62.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/199657.3333367.33333

22005500 Jociana Soares Montenegro Barrozo Da Silva C7 62.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/197667.3333358.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006425 Joelma Ribeiro Borges C3 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/08/200097.5000077.50000

22004757 Joicielen Pino Costa C3 79.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/06/200276.6666782.46667

22004925 Joseane Coelho Monte C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/01/199674.1666770.83333

22006324 José Do Carmo Silva De Oliveira AC 11.02000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/198910.0200012.02000

22007792 Joselane Nunes Da Conceicao Guarates C7 71.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/10/198466.0000076.00000

22007688 Josiléia Moura Da Silva C3 73.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/09/198776.3333371.33333

22007921 Joventino Dos Santos Silva C2 76.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/199874.6666777.66667

22005350 Joyce Cartagena Soriano AC 80.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/08/200469.1666792.50000

22004900 Joyce Diana Costa Silva C7 70.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/01/198963.3333378.33333

22005873 Júlia Araújo Da Silva AC 77.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/08/200477.9000077.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005835 Julia Cristina Brandao Pinheiro AC 95.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/04/199795.0000095.00000

22005603 Júlia Cristina Dos Santos De Aguiar C7 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/04/200670.0000080.00000

22007710 Juliana Cristina De Santana Teixeira Da Silva AC 66.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/10/199068.6666765.00000

22006691 Juliana Da Silva Rodrigues AC 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/198774.0000075.00000

22006874 Juliana De Lima Feijó AC 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/11/200263.3333370.00000

22004694 Juliana Vieira Dos Reis C3 62.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/04/200462.0666763.33333

22006008 Juliano Paz De Andrade AC 74.58333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/199978.3333370.83333

22005539 Júlio Aron Alexandre Negreiros C7 65.58333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/11/200465.8333365.33333

22007892 Juscelyo Francisco Maia C7 75.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/04/198172.6666778.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006934 Jussara Alves De Araújo C5 10.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/20015.6000016.33333

22004805 Jussara Batista Da Silva Lago C3 8.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/19888.000008.66667

22005709 Kailane Cristina Da Silva C7 0.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/12/20020.650000.65000

22005717 Kamila Cristina Veras Da Cunha C9 86.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/200588.7333384.56667

22005924 Kamilly Neves Da Silva AC 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/03/200263.3333382.00000

22006196 Karen Cristina Oliveira AC 10.80000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/12/19929.5000012.10000

22006253 Karen Jardleya Soares Justiniano Cuellar C7 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/11/199780.0000090.00000

22005626 Karielle Sousa Da Silva C3 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/10/199468.3333368.33333

22005634 Karina Mauricio Dos Santos C3 67.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/04/199865.0000070.20000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007501 Kassiane Carvalho Do Nascimento C2 15.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/02/200313.9000018.00000

22006358 Katarina Gonçalves Moreno C5 63.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/199860.0000067.50000

22004659 Kathleen Emily Ribeiro De Figueredo C5 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/200171.3333379.00000

22004847 Katia Souza Da Costa C3 6.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/19896.000006.00000

22007030 Katiciane Lins Teixeira AC 16.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/198125.300007.30000

22005777 Kauane Cardozo Souza AC 76.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/12/200282.9000070.00000

22005044 Kayke De Sales Carvalho C3 62.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/06/200462.9000062.06667

22006511 Keila Nogueira De Lima C5 70.63333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/05/199267.3333373.93333

22007682 Kelcily Léssa Ferreira De Melo C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/08/200269.4000062.93333

22007596 Kesia Cardoso De Lima AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/03/199976.6666778.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006506 Kethelin Sara Silva Mendonça Chagas C3 65.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/200062.0666768.73333

22004788 Kethleen Alexandre Da Silva C3 0.61367 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/19960.569000.65833

22005925 Kethlen Kamila Gomes Santana AC 85.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/01/200288.3000082.46667

22006244 Ketlyn Cristiny Alves Mangrich AC 86.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/06/200388.3333385.00000

22005442 Ketlyn Kaylane Placida Lima AC 69.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/199967.3333372.06667

22005009 Kinbely Raila Freitas Queiroz C9 63.03334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/03/200258.5666767.50000

22007816 Lael Cândido Batista Veiga C8 87.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/12/200386.6666788.33333

22007059 Laiane Da Silva C7 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/199990.0000070.00000

22007019 Laiane Ramos De Castro AC 47.22500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/199345.0400049.41000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007442 Lailton Andrade Freire AC 63.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/11/198661.6666765.33333

22005658 Lais Lara Campos C7 6.87334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/08/20037.540006.20667

22007163 Lara Rodrigues Moreira AC 62.50550
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/07/200164.1040060.90700

22006810 Lariça Da Silva França C3 72.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/01/200072.0000072.66667

22005957 Larissa Chrystine Batista Sobrinho AC 16.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/05/200416.6666716.00000

22006845 Larissa Costa Ferreira C3 82.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/07/200285.8000079.56667

22005736 Larissa De Sousa Da Silva AC 66.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/02/202366.0000066.76667

22005773 Larissa Felix Barroso AC 72.53333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/05/199973.3333371.73333

22006347 Larissa Jóice Da Silva Alves AC 19.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/12/200419.6666719.33333

Página 199  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005176 Larissa Luiz Façanha C7 71.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/01/199669.6666774.00000

22004651 Larissa Shayane De Souza Lopes C3 80.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/200481.6666779.00000

22006166 Laura Giordânia Amorim De Lima C3 82.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/10/200585.3333378.66667

22006056 Laurinda Ferreira Ribeiro Leão Maia AC 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/199260.6666772.33333

22007387 Layra Angelica Ferreira AC 80.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/01/199080.0000081.66667

22007900 Laysla Oliveira Ferreira C3 94.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/200496.6666791.66667

22005923 Ledilson Junior Vargas Quintão AC 10.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/02/19989.9000011.60000

22007477 Leida Ferreira Da Silva C5 85.93334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/02/200481.8666790.00000

22006337 Leidiane Da Silva Fernandes AC 82.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/04/199179.1666785.00000

22007009 Leidiane Lopess Da Silva AC 70.00000 Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/08/199570.0000070.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006958 Leidi Lara Dos Santos De Souza Barros C9 84.78334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/02/200582.9000086.66667

22006542 Leila Farias Dos Passos C2 75.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/01/200168.3333382.90000

22005239 Leonardo Oliveira Da Silva AC 7.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/19879.000006.50000

22006400 Leticia Araujo Rocha AC 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/07/199976.6666756.66667

22006484 Leticia De Lima Ferreira C3 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/199973.3333375.66667

22007885 Leticia Gomes Melo Tavares AC 6.60000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/12/19987.700005.50000

22006645 Leticia Jardim Dos Santos AC 74.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/200580.7333369.16667

22005233 Leyliane Borges Dos Santos C7 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/02/200586.6666783.33333

22007394 Lia Dantas Pereira C3 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/199475.3333366.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005598 Lidineide De Figueiredo Costa C3 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/197960.6666776.33333

22006221 Liliane Pimenta Dos Santos AC 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/202376.6666768.33333

22006560 Lilian Morgana Oliveira Silva C6 67.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/04/198962.3333372.00000

22005359 Liriel De Souza Demétrio C3 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/08/200459.6666769.33333

22007510 Lívia Ferreira Brandão C3 66.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/02/198063.6666770.00000

22006523 Livia Gonçalves Do Nascimento C3 69.13333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/12/199966.6333371.63333

22006080 Lizyane Camila Freitas Dos Santos C3 85.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/198685.0000086.00000

22005530 Lorena Regis Da Silva C7 78.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/06/200381.2333375.00000

22005253 Lorena Santos Da Silva C7 66.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/11/200468.2333365.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006969 Lorrana Thalissa Rodrigues Vasconcelos Da Silva AC 71.23333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/09/200069.1333373.33333

22006961 Lorrayne Verônica Almeida Santos AC 65.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/200467.9000062.73333

22007605 Louise Gabrielly Viana Climaco AC 84.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/11/199986.6666782.66667

22005278 Lucas Maia Silva C7 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/11/199980.0000065.00000

22006655 Lucelia Mota Ribeiro C3 7.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/08/19776.766677.23333

22007770 Lucelia Pereira Dos Santos C3 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/197980.0000078.33333

22007521 Luciana Castro Cardozo C7 69.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/06/198268.6666770.33333

22006789 Luciana Fernandes Cabral C3 77.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/199773.8666780.16667

22007001 Luciana Leite Viana C6 81.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/08/199481.0000082.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006972 Luciana Vieira Castelo C9 1.12500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/08/19811.040001.21000

22006541 Lucilene De Souza Paco C3 61.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/198065.0000058.66667

22006799 Ludimila Vieira Pereira C5 68.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/11/200467.5000070.40000

22006944 Luisa Fernanda Souza Silva C7 70.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/12/198870.1666770.30000

22007249 Luis Gustavo Gaspar Pires Figueiredo AC 63.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/03/199261.0000066.33333

22005887 Luiza Helena Da Silva Forte C3 76.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/199969.6000082.43333

22005679 Luize De Lira Braga AC 86.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/05/200487.0666785.40000

22006983 Luize Maria Quindere Gomes Alecrim C3 69.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/08/200466.6666773.00000

22007236 Lyvia Ferreira Passos AC 74.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/06/200077.4666772.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006602 Maeli Rodrigues Duarte C3 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/06/198865.0000075.00000

22006207 Maiara Marques Souza Do Nascimento C7 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/10/199871.6666771.66667

22005645 Maicon De Castro Rodrigues C3 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/02/200269.1666773.16667

22006749 Maicon Morais Ribeiro C3 6.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/12/19946.366676.43333

22005068 Maisa De Melo Morais AC 84.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/199085.3333383.00000

22006751 Maisa Resky De Assis AC 69.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/05/200267.0666771.23333

22007383 Maisa Santos De Lima AC 68.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/199771.0000066.00000

22006926 Manuella Assumpção C8 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/04/200476.6666783.33333

22004967 Mara Ilda Viana Da Cunha C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/11/198360.0000075.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005102 Mara Ramos Da Silva C7 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/196173.3333376.66667

22006078 Marcela Castro De Lima C3 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/1982100.00000100.00000

22006268 Marcela Letícia De Araújo Paiva AC 59.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/03/200358.0666760.00000

22007098 Marcelly Hemmylly Ribeiro Silva C5 93.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/11/200296.6666790.16667

22005800 Marcelo Da Silva Fernandes AC 0.70167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/04/19950.715000.68833

22007592 Marcelo Rodrigues Dos Santos AC 52.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/04/198051.6666753.33333

22005711 Marcia Cristina Da Silva Veras Cunha C7 57.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/01/198257.6666756.33333

22006083 Marciane Vira De Araujo AC 7.30667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/10/20017.540007.07333

22006315 Marcilene Vieira De Souza AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/10/197570.0000070.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006332 Marcos Sidney Correia Da Silva C6 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/07/199378.6666766.66667

22004771 Maria Alzira Braga Da Costa C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/199655.3333388.00000

22007126 Maria Aparecida Brito Moreno AC 72.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/01/199473.5333370.66667

22007794 Maria Aparecida Ferreira Da Silva AC 92.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/10/196491.0000093.00000

22006413 Maria Aparecida Odorico C7 5.68400
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/07/19695.935005.43300

22005046 Maria Conceição Santos Marques AC 72.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/06/197673.6666770.66667

22007276 Maria Cristina Tavares De Oliveira C5 76.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/197676.3333375.66667

22005968 Maria Das Flores Silva Santos C2 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/01/197665.6666763.33333

22006979 Maria Do Rosario Cunha Gonçalves Machado C6 7.13333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/06/19757.033337.23333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007237 Maria Eduarda Campos Da Silva AC 76.32500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/02/200376.6666775.98333

22007104 Maria Eduarda Da Silva Teles Lopes C2 84.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/200185.0000083.33333

22006430 Maria Eduarda De Azevedo Mendonça C3 68.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/08/200265.7333370.40000

22005724 Maria Eduarda Lima De Athayde AC 73.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/03/200574.7333371.56667

22005879 Maria Eduarda Queiroz Da Silva AC 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/06/200183.6666773.33333

22006941 Maria Fabiana De Sousa Silva C7 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/04/199470.0000066.66667

22004733 Maria Francisca Campos Pinheiro C7 69.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/10/197663.0000075.00000

22007713 Maria Gabriela De Souza Pereira AC 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/12/199970.0000055.00000

22006508 Maria José Freire C5 82.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/196880.6666784.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005834 Maria Letícia Dos Santos Gadelha C3 61.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/09/199960.3333362.66667

22004787 Maria Luana De Oliveira Santos C7 79.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/05/200477.6666781.76667

22005326 Maria Lucilane Martins Nunes C7 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/07/197979.6666790.33333

22006106 Maria Luiza Franco Ferraz C3 76.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/08/200471.2333382.50000

22006455 Maria Luiza Oliveira De Souza AC 67.81667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

08/01/200061.0666774.56667

22007727 Maria Luiza Rodrigues De Araújo C3 81.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/198684.0000078.00000

22005295 Maria Rafaela Barroso Jacob C7 73.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/09/200470.4000077.06667

22007627 Maria Rita Brito De Souza C5 92.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/200392.9000092.50000

22007164 Maria Rita Nogueira Rebelo AC 6.12500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/20016.583335.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007524 Maria Vitória Barbosa Bitencourt AC 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/01/200360.0000075.00000

22004679 Maria Zelinalva Lima Cavalcante AC 71.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/197668.3333374.16667

22007841 Maria Zilda Colares Gomes AC 61.51667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/08/199662.2333360.80000

22005452 Marinalva Barros Do Nascimento C3 84.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/197085.0000084.66667

22004915 Marinei Gualdino Macedo AC 7.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/19686.000008.50000

22007331 Maristela Fernanda Camera C9 61.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/01/202361.6666762.00000

22007613 Marlon Alexandre Ferreira Ribeiro C7 75.35000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/05/200179.3000071.40000

22005929 Marta Braga Fernandes C5 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/199176.3333380.66667

22005491 Marticelia Alves De Souza AC 72.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/05/198565.6666779.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006755 Mateus Araújo Cavalcante C2 12.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/20028.6666717.03333

22007931 Mateus Maia De Sousa AC 81.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/07/199780.6666782.00000

22005978 Matheus Anderson Rodrigues AC 77.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/08/200474.5666779.56667

22005512 Matheus Costa Fonseca C5 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/200060.3333368.00000

22005812 Mauricelia Costa Sousa C2 74.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/08/199670.2000079.46667

22007226 Mayara Camylly Farias Mendes C3 66.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/08/200167.9000064.33333

22006708 Mayke Da Conceição Sodré AC 90.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/07/199990.0000091.66667

22005702 Maysa Helena Patricia Carmo Silva AC 69.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/03/200067.0000072.33333

22006306 Mel Barbosa Silva AC 79.41667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/12/200274.1333384.70000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005410 Meriene Marçal De Araujo C4 77.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/08/199776.6666779.00000

22004884 Michele Nascimento De Meireles Melo C3 76.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/199173.0000080.66667

22006303 Michely Viana Rocha AC 60.10834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/04/199769.6000050.61667

22007714 Mikaela Mamédia Siqueira De Souza Morais AC 84.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/10/200385.0000083.33333

22004729 Milca Janaina Alves Perea AC 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/197685.0000080.00000

22004777 Milena Couto Furtado AC 74.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/03/199872.8666777.10000

22005857 Milene Gerônimo De Lima C7 66.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/02/198769.6666762.33333

22006532 Milka Tatiana Da Silva Gomes AC 67.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/04/198764.6666770.00000

22006182 Miqueias Pereira De Jesus AC 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/12/199560.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005145 Mirian Menezes Da Silva C9 0.08000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/04/20040.026670.13333

22007192 Misael Ângelo Santos Da Silva C7 89.98333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/10/200383.7333396.23333

22005101 Monica Magalhaes De Melo AC 8.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/04/19858.000008.33333

22006946 Myrian Guimarães Shockness C7 78.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/02/200481.3333375.66667

22005544 Nadia De Lima Viana Paixao AC 10.80000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/03/197312.300009.30000

22004920 Nadine Gomes Manoel C2 83.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/12/200078.3333388.33333

22007345 Naiana Valéria Almeida E Silva Ferreira AC 75.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/12/199172.0000078.33333

22005443 Naiany Soares De Matos C3 71.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/12/200480.1666763.73333

22007507 Naiara Barbosa Bitencourt C3 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/199866.6666786.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007774 Nair Santos De Sá AC 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/202275.0000079.00000

22005949 Najara Freitas De Amorim C7 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/02/198660.0000060.00000

22006900 Natielen De Souza Nascimento De Lima C3 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/10/198871.6666764.33333

22004984 Neanes De Oliveira Lima C9 8.01667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/01/19807.900008.13333

22005214 Neurivan Almeida Do Nascimento AC 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/02/197269.0000072.33333

22006284 Nicole Da Silva Almeida C3 74.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/200174.1333374.56667

22007289 Nicole Odete Silva De Sena C7 84.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/01/200292.5000076.66667

22005383 Nicole Silva De Oliveira C4 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/03/200368.0000074.33333

22006743 Nicoly Firmino Da Silva AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/11/200376.6666783.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007831 Nilla Cristal Leão Lino Terceros C5 72.38334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/200166.8666777.90000

22004810 Nisdia Cleila Ines Dos Santos C2 72.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/03/198972.6666773.00000

22007034 Nubia Patricia De Lima Carneiro AC 63.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/10/197265.0000062.00000

22006130 Pablo Wilian Dos Santos França C3 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/200467.5000069.83333

22004848 Pâmela De Castro Friedrich C5 90.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/02/200590.8000090.83333

22007849 Pamela Lessa Rodrigues C9 45.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/09/198685.000005.00000

22005828 Pamela Nonato Pysyridna Karitiana C4 78.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/200372.4666784.13333

22004879 Patrícia Da Silva Brito C5 64.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/09/199964.1666765.80000

22004889 Paula Nilcimar Pereira Izel C9 72.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

18/11/198070.0000075.33333

22006565 Paulo Alex Neves Da Silva C3 0.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/19870.800000.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Enfermagem - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22005619 Paulo Railan Mendonça Carvalho C3 68.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/01/199472.3333364.00000

22005397 Pedro Augusto Ximenes Figueiredo AC 72.22500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/08/200472.2500072.20000

22006631 Pedro Henrique Lima De Brito AC 62.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/199660.3333363.66667

22006329 Poliana Dos Santos Feitosa Gomes C5 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/03/198875.6666781.33333

22006762 Priscila Da Silva Gomes AC 77.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/199976.3333378.00000

22007402 Quelen De Jesus Ribeiro C2 75.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/200575.8333375.40000

22006105 Quelim Taiane Oliveira Queiroz C3 77.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/199979.1666775.00000

22005671 Querolaine Da Silva Costa C7 74.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

31/07/199277.0000072.00000

22005950 Rafael Cláyton Machado Da Costa AC 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/08/1990100.00000100.00000

22006501 Raiane Flávia Torres Cavalcante De Souza C2 13.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/199313.3000012.70000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005406 Raimunda Pereira Dias C7 71.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/01/197267.3333374.66667

22006568 Raíssa Oliveira Silva C6 81.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/08/199386.0000076.33333

22006070 Raquel Da Silva Santana De Brito C2 70.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/199366.7000073.46667

22007722 Raquel De Jesus Silva C3 0.53934 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/19790.840000.23867

22005826 Raquel Jemima Viana Lima AC 79.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/199875.8666782.50000

22006538 Raquel Nobre De Lara C5 71.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/199571.0000071.66667

22006863 Raquel Pereira Galindo Lopes AC 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/09/198172.0000074.33333

22005872 Rayla Maia De Lira AC 7.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/10/19937.166677.06667

22006281 Raylane Alves Rodrigues Da Silva C3 68.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/200171.6666766.26667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007180 Raynaja Gabriely Ribeiro Fraga C6 84.76667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/05/200385.4000084.13333

22006701 Rebeca Cristina Dos Santos Coelho C2 60.55500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/02/200439.7766781.33333

22007681 Regiane Almeida Lima C9 66.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/03/198770.6666761.66667

22005137 Renan Nogueira De Abreu C7 76.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/02/200575.6666777.33333

22005774 Renata Almeida De Sousa C5 81.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/199783.4333380.23333

22007535 Renata Oliveira Silva C3 73.73333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/07/200263.7333383.73333

22005930 Renata Rodrigues De Oliveira Macedo C9 7.31667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/19847.866676.76667

22005003 Re Pinheiro De Souza C3 7.39167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/20037.423337.36000

22006453 Riany Rodrigues Da Costa AC 75.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/06/200575.5000074.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007923 Ricardo Duarte Rodrigues AC 67.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/10/200167.1666767.50000

22007651 Roberto De Sousa Silva C9 87.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/07/199491.3333382.66667

22007216 Robert Santos Monteiro C7 71.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/200373.3333370.40000

22007736 Rodrigo Sousa De Almeida AC 57.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/200055.0000060.33333

22006867 Roesemary Dias Da Silva C6 65.83334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

24/08/196668.6666763.00000

22005538 Romaria Letícia Martins Corrêa C7 6.76667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/06/19906.600006.93333

22006901 Romylla Cristina Arribamar Lima AC 73.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/198169.0000078.00000

22007075 Rosa Mercado Sezarí C3 87.46667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/198494.8000080.13333

22006908 Rosane Rodrigues De Melo Freitas AC 45.39000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/199041.8000048.98000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005573 Rosilaine Vieira Da Silva Miranda C3 71.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/198160.2333383.60000

22006700 Rosinéia Leite Monteiro C3 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/07/198074.6666776.66667

22005822 Roxane Dias Da Silva AC 57.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/12/197757.3333356.66667

22006161 Ruan Lopes Gonçalves C5 61.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/200459.4000062.73333

22005860 Ruth Oliveira Damasceno C3 19.52500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/08/200417.3666721.68333

22007825 Sabrina Caroline Santiago AC 76.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/09/200181.6666772.06667

22006470 Sabrina Da Silva Oliveira Maia C7 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/09/200162.5000072.50000

22005336 Sabrina Rodrigues Dos Santos Talamas C5 22.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/11/199423.6666720.33333

22005011 Sádia Maria Morette Da Costa C6 73.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/10/200173.3333372.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005638 Safira Alencar De Oliveira C7 76.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/12/200379.1666774.13333

22004646 Saiane Souza Evaristo C5 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/199869.3333377.33333

22004754 Sâmia Dos Santos Nogueira Camurça AC 6.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/10/19746.000006.20000

22004904 Samiris Soares Da Silva C2 78.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/05/199980.0000076.66667

22004905 Samuel Junior De Goes Feliciano AC 67.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/05/200276.0000058.66667

22006724 Samylle Ismael De Oliveira C9 86.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/03/200581.0000092.00000

22006134 Sandra Maria Da Silva C5 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/03/197568.6666776.66667

22004765 Sandra Raquel Dos Santos AC 87.91667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/07/199382.5000093.33333

22006740 Sandra Rodrigues Moreira C3 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/09/197660.0000069.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006178 Sandra Rozella Pires AC 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/1980100.00000100.00000

22005608 Sandy Endri Lima Ruiz Da Silva AC 65.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/01/200167.9000063.73333

22005240 Sângela Paiva Dos Santos C6 66.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/01/198969.6666762.66667

22007701 Sara Beatriz Caslow Maia De Souza C7 64.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

07/12/199760.0000069.33333

22005991 Sarah Cunha Pinheiro C3 89.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/04/200591.6333388.30000

22004637 Sara Lorrana Corrêa Neres C5 0.83517 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/03/20050.820670.84967

22004681 Sarane Ribeiro De Castro AC 66.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/199565.0000067.50000

22006666 Sara Rafá Tavares Do Nascimento C5 83.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/200483.7000083.60000

22006973 Sebastiana Vieira De Franca C2 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/01/196968.3333380.00000

22006043 Sergio Batista Dos Santos C3 65.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/198470.0000061.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006440 Shakira Cândida De Lima Carneiro C2 61.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/11/199863.1666760.40000

22006373 Sheila Karoline Pereira Silva C3 78.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/200377.5000080.16667

22007532 Sheila Lopes Da Silva Paumari C4 78.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/199083.3333374.00000

22005155 Silvana Campos Da Silva AC 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/09/198890.0000080.00000

22004977 Silvana Moraes Moraes De Souza De Almeida AC 61.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/11/187361.3333361.66667

22005210 Sirleia Bueno De Oliveira C3 7.12500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/19917.083337.16667

22004701 Socorro Siqueira Da Silva C3 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/07/198268.0000066.00000

22007914 Solange De Souza Prudencio C3 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/02/198973.3333375.00000

22007478 Solange Souza De Oliveira AC 76.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/11/198174.0000078.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007255 Sonia Lopes Gloria Soares C6 67.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

19/07/197962.5000072.16667

22006732 Soniele Da Silva Pantoja C3 65.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/198764.0000066.66667

22007064 Stefany Loren Moura Da Silva C5 59.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/11/200063.3333355.00000

22006757 Stheffany Ferreira Filberg AC 80.63334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/06/200385.0000076.26667

22007487 Suedia Rodrigues De Oliveira Teles C5 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/12/199270.0000066.66667

22007579 Suelen Lemos Ferreira AC 63.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/07/199563.3333363.66667

22005434 Suelen Nascimento Batista De Menezes AC 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/198555.0000070.00000

22005378 Suzane Melo Teixeira C9 76.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/07/198878.0000074.00000

22007807 Taciele Aires Feitosa AC 50.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/200550.8333350.83333

Página 224  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005723 Taiana Da Silva C3 64.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/11/198764.6666763.33333

22007913 Tainara De Souza Dias Silva C9 75.40000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/02/200375.4000075.40000

22007520 Taisa Pereira Lopes Paumari C4 95.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/11/199390.33333100.00000

22007742 Taissa Aires Feitosa C3 64.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/05/200265.4000062.90000

22007798 Tamires Passos Ribeiro Carvajal C5 71.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/198967.3333376.33333

22004792 Tatiane De Souza Dos Santos AC 74.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/07/199172.0000076.66667

22005700 Tatiane Rodrigues Da Silva C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/10/197966.6666766.66667

22006870 Tayane Nascimento Barbosa AC 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/199377.3333370.66667

22006474 Tereza Bianca Melo Bezerra C9 70.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/08/200171.0000069.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007668 Thailany Mariska Flores Soruco C3 94.58333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/01/200595.8333393.33333

22004801 Thainara Mendes Da Silva C5 64.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/02/200162.9000066.46667

22006667 Thaís Souza Da Silva C2 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/01/199896.6666773.33333

22005391 Thalia Neres Duarte Ferreira AC 60.68334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/200163.3666758.00000

22005051 Thalita Ardaia Barbosa C3 70.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/10/200472.5000068.73333

22006640 Thatiana Fragoso Cavalcanti De Barros AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/03/199270.0000090.00000

22006535 Thiago De Oliveira Silva C2 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200168.3333363.00000

22007191 Thiago Marinho C9 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/08/198867.3333375.66667

22007588 Thiago Santos Vieira C6 77.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/10/199087.3333367.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005112 Tiago Dos Santos Brandão AC 88.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/200489.3333387.66667

22006250 Tifany Keli Soares Asihama C5 88.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/12/200384.1666793.73333

22004945 Túlio Eduardo Da Silva Nascimento AC 67.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/08/199768.6666767.00000

22005123 Valcicléia Lucila Galdino Lima C3 0.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/01/20050.666670.73333

22005270 Valeria Monteiro Banegas C3 67.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/05/199370.0000065.83333

22005656 Valeska Cristina França Carvalho AC 8.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/06/20038.233338.86667

22006059 Vandecleia Gomes Da Silva Cruz C3 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/01/198470.6666762.33333

22006286 Vanessa Alves Gomes Carvalho C5 70.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/202375.8333365.83333

22005784 Vanessa Galdino De Brito C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/12/199171.0000074.00000

22005816 Vânia Da Silva Theobald C5 50.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/03/199440.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007268 Veronica Ferreira Da Costa C3 73.73333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/04/200476.2333371.23333

22006442 Verônica Silva  Fernandes C3 81.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/199483.3333380.00000

22006382 Victor Hugo Machado Scheffer AC 74.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/198580.5000067.66667

22006146 Victória Assis Paixão C7 69.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/01/200664.5666774.16667

22005136 Victoria Eduarda Silva Do Nascimento AC 74.85000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/07/199975.9666773.73333

22007707 Victória Evelyn Belarmino Romer C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/11/200066.6666766.66667

22007912 Vida Boaventura Moreira Guedes AC 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/08/200376.0000078.00000

22006486 Vilcilemar Vitorio E Silva Vargas C5 76.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/199786.6666766.66667

22005425 Vinicius Alexandre Bernardo Souza C3 71.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/200574.5666768.40000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005498 Vinicius Almeida Dos Reis C1 88.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/10/200391.6666784.56667

22005810 Vinícius Yago Caetano Dos Reis AC 87.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/10/200288.3333386.66667

22005832 Vitória Beatrice Rodrigues Pinheiro AC 79.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/200381.1666776.90000

22006294 Vitória Macedo Silva C7 50.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/05/199950.0000050.00000

22005372 Vitória Martins Gelpke AC 6.64833 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/09/20036.423336.87333

22005407 Vitória Moura Da Silva C3 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/199963.7333364.60000

22006806 Vitório Rocha Silva Junior C2 6.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/02/19986.050006.05000

22005515 Viviane Macedo Da Silva C2 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/199576.0000072.00000

22005399 Viviane Silva De Paula C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/09/199650.0000070.00000

22006429 Vivian Nascimento Da Silva C5 77.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/200477.5000076.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005315 Walace Firmino Duarte C7 82.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/10/200284.1333381.66667

22006653 Wanderleia Freitas AC 85.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/199496.6666775.00000

22007014 Welisa De Souza C3 67.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/200466.6666769.16667

22005641 Wendell Daniel De Souza Barros C7 83.01667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/07/200481.6833384.35000

22007299 Wendy Gabriely Pereira C5 74.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/200078.5000071.00000

22005412 Wesliany Nascimento De Moraes AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/07/200277.0000073.00000

22004949 Wilane Vitoria Viana Balz C7 7.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/05/20006.666678.33333

22007055 Williane Thainá Soares Passos C2 66.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/01/200265.0000068.30000

22007426 Willian Mateus Lima Souza AC 82.28334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/08/200485.4000079.16667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006817 Willian Rocha Do Nascimento C3 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/05/199565.6666770.33333

22004657 Wilmen Dos Anjos Noleto AC 100.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/04/1982100.00000100.00000

22005677 Wilsilene Lima Pontes AC 88.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/198089.0000088.00000

22006279 Yasmin Da Costa França AC 68.66667
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

31/10/199968.3333369.00000

22005519 Yasmin De Menezes Santana AC 78.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/05/200470.1666786.66667

22005087 Yasmin Lopes AC 85.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/05/200383.7333386.66667

22006754 Yasmin Tamires Daneluz Tapia AC 77.71667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/12/200377.4666777.96667

22005801 Yolemari Wana Martins Torres C3 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/04/199571.0000073.33333

22005394 Yoná Ricardo Santana C3 5.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/19965.000006.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005928 Yuri Tavares De Souza C3 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/11/199263.0000066.00000

22007578 Zaqueu Do Rosario De Almeida C2 68.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/03/200068.3000067.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005716 Aderbal Kelvin Costa Pereira AC 67.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/12/199766.6666767.33333

22007670 Adler Alves De Melo Rodrigues AC 70.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/10/199476.3333364.66667

22007859 Ailton Maciel Da Cruz C6 68.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/04/202373.3333363.66667

22006575 Álef Gabriel Araújo Davila C7 90.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/05/200487.3333393.00000

22004816 Alice Andréia Moraes Duarte AC 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/200278.3333370.00000

22007763 Aline Pedroza Da Silva AC 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/200185.0000090.00000

22007568 Ana Carolina De Souza C2 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/03/200563.0000070.00000

22004803 Ana Paula Alves Teixeira C5 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/10/198580.0000077.00000

22005343 Ana Paula Pereira Freire C5 82.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/10/200484.1666780.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006689 Anderlon Santos Ferreira C3 12.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/04/199612.1000013.10000

22006703 Andre Vinicius Dos Santos AC 80.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/10/199283.0000077.00000

22005159 Ângelo Gabriel De Souza Pantaleão AC 78.73333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/10/200278.7333378.73333

22005585 Ângelo Isaias Do Nascimento C3 73.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/12/200375.4000071.23333

22007876 Antonio Carlos Vieira Do Nascimento C6 72.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/01/197870.0000075.66667

22006342 Antony Gabriel Carvalho Da Silva C3 73.53334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/02/200572.0666775.00000

22007580 Beathriz Loreto Oliveira AC 63.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/08/200365.5666761.96667

22006737 Beatriz Batista Ximenes AC 81.08333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/11/199877.3333384.83333

22006099 Beatriz Silva Santos C3 60.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/200260.0000061.63333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007504 Bruno Santos Ferreira C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/07/198765.0000065.00000

22004762 Bruno Saquete Da Silva C3 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/200481.6666783.33333

22006695 Caio Bruno Argemiro De Castro C7 73.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/09/200175.3666772.56667

22006035 Caio Eduardo Semper Chagas C7 64.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/02/200162.6666765.83333

22006322 Caio Ferreira Pregentino C3 73.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/200371.6666776.26667

22007560 Carla Vanessa Vieira Ramos Nobre C7 74.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/09/199064.3333384.00000

22007372 Carlos Eduardo Costa Cavalcante C3 62.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/199858.3333367.16667

22006962 Carlos Eduardo Fernandes Lima C9 72.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/10/200474.5666771.23333

22006998 Charlan Da Cunha Soares C3 66.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/09/199264.3333368.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005852 Cláudio Ramon Fonseca De Oliveira AC 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/06/199780.0000060.00000

22006680 Cláudio Reis Deoclécio C8 65.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/08/198359.0000071.33333

22005212 Clenio Marcelo Marques Gusmao AC 70.16667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

21/02/197171.0000069.33333

22006930 Cleo Elisomar Ortiz Barros C3 67.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/08/197273.3333361.33333

22005246 Cristina Cardoso Garcia C5 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/04/198666.6666768.33333

22006643 Daiana Lisboa Carreia Simplicio C3 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/199970.4000068.33333

22006289 Dandara Kefanny Amorim Nonato AC 66.03333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/08/200266.2333365.83333

22007527 Daniel Da Silva Machado C3 67.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/199574.3333360.33333

22005064 Daniel Ferreira Valence Junior C3 52.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/199055.0000050.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007731 David De Melo Perina Marciano AC 66.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/11/199968.3333365.33333

22007653 Davi Tarquinio Dos Santos AC 57.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

09/03/196852.0000062.00000

22005997 Décio Silva De Araújo AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/04/198076.0000069.00000

22007823 Denis Rodrigo Ceolin Dos Santos C3 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/198368.0000065.00000

22006001 Diego Do Nascimento C7 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/02/199960.0000060.00000

22006652 Diogo Antony Garcia Ferreira C7 82.48333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/03/200283.3333381.63333

22007008 Dion Leno Reis De Lima AC 70.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/199775.0000065.66667

22005438 Dirley Lazaro De Jesus C6 66.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/12/198072.3333360.00000

22007359 Douglas Pereira Brito C2 80.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/06/199291.0000070.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007310 Ediel Vasconcelos Salvador AC 8.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/09/19848.000008.83333

22006201 Eduarda Najara Silva Machado AC 90.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

23/01/200590.0000090.66667

22005946 Eduardo Ferreira Lopes C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/02/199968.3333361.66667

22004640 Eduardo Gomes Da Silva Junior C2 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/199270.0000068.00000

22007300 Eduardo Yuri De Souza Paiva C3 62.37500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/199964.2500060.50000

22006808 Eldes Jesus Sousa Oliveira AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/09/1989100.0000060.00000

22007091 Elen Mattos De Souza C7 72.18334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/02/200372.0666772.30000

22005002 Eliane Cristina De Oliveira Andrade C3 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/198668.6666776.66667

22006140 Elias Dos Santos Mendeiro Junior C3 76.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/04/200279.6666772.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Integral

Curso:

Campus:

Turno:

Engenharia Elétrica - Bacharelado
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22007431 Elison Martins Pires Da Silva Oliveira C7 11.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/09/200011.5000012.00000

22005505 Eloy Barroso Netto AC 72.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

18/07/200276.6666768.33333

22006975 Enthony Macedo Do Carmo Silva AC 79.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/02/200474.5666783.73333

22005074 Erika Furtado Dos Santos AC 79.96667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/02/200287.4666772.46667

22006408 Ernandes Dos Reis Dias AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/197685.0000075.00000

22006623 Euller Santana De Souza C7 73.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/11/199471.6666775.00000

22007062 Ewerton Vasques Balarez AC 84.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/199186.0000082.66667

22004936 Fabiana Da Silva E Silva AC 71.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/08/199871.3333370.70000

22006062 Fábio Da Silva Lucas C2 72.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/04/198972.6666773.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005363 Fabio Garcia Karitiana C4 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/11/199660.0000071.33333

22005272 Fábio Matheus Ferreira Lima Pimenta AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/199665.0000060.00000

22004895 Fantine Aparecida Mendes Rodrigues AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/08/200477.5000077.50000

22007071 Felipe De Oliveira Pereira C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/04/198680.0000080.00000

22007685 Felipe França Marrane AC 76.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/05/200478.0000075.00000

22007897 Felipe Jonathan Sobreira Guimarães AC 59.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/199554.2666764.33333

22007875 Fernando Francisco De Sousa Costa C2 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/09/198278.0000068.66667

22006774 Fernando Oliveira Marques AC 83.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/02/198979.6666787.00000

22007016 Flavia Marcela Barbosa Da Silva AC 0.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/20000.900000.80000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007684 Flávia Mariano Da Silva Oliveira C3 76.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/09/199279.6666773.33333

22006988 Flavio Gomes Pereira De Menezes AC 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/08/198263.3333366.66667

22006989 Flavio Souza Rabelo C3 6.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/12/20036.250007.68333

22004880 Francisco Kenisson Pinheiro De Souza AC 67.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/200470.4000063.73333

22007866 Francisco Willia Gomes Da Silva C9 75.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/06/198577.6666772.33333

22007481 Fransergio Francisco Do Nascimento AC 90.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/01/198690.0000090.00000

22005265 Gabriel Gomes De Almeida C3 75.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/07/200073.3000076.73333

22006793 Gabrielle Duarte Ribeiro C7 67.06667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/08/200468.7333365.40000

22007919 Gabriel Melgar Roca AC 63.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

05/12/199868.3333359.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007842 Gabriel Silva Macedo C5 85.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/200386.6666784.16667

22005200 Geciane Freires De Jesus AC 87.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/02/199888.6666786.66667

22007078 Georgiane Da Costa Reis AC 0.71667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/19860.733330.70000

22004992 Geovane Miranda Da Silva C3 76.98333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/07/199877.0333376.93333

22007438 Geremias Llantoy Yuto C3 7.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/19768.800005.50000

22005775 Gianluca Gimenes Galvão C3 78.01667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/04/199984.5666771.46667

22005688 Glaucione Dos Santos Rodrigues C6 82.68334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/02/200487.0666778.30000

22005922 Gregory De Carvalho Gomes AC 70.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/06/200376.0666764.56667

22007073 Guilherme Araujo De Lima C7 65.28334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

10/05/200362.6666767.90000

22005529 Iago Rodrigues Costa C7 71.73334 Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/08/200272.9000070.56667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006379 Igor Rodrigues Maia AC 63.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/12/199660.3333366.66667

22007012 Ilcemar Felix De Oliveira C7 74.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/09/196776.6666773.00000

22005269 Irinaldo Soares Da Silva Junior C3 66.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/04/199366.0000066.00000

22007672 Iris Michele Oliveira Miranda Da Silva C3 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/199377.3333377.66667

22005090 Isabel Queiroz Papafanurakis Wüst C9 77.55000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/02/200379.0000076.10000

22005341 Italo Evander Silva Cruz C7 58.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/03/198860.6666756.33333

22006563 Italo Lorhan Macedo Oliveira Lima C2 73.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/12/200375.8333370.40000

22007158 Jadiel Freire Santana C5 7.05667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/09/20006.996677.11667

22006126 Jairo Flores Da Silva C3 72.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/04/200474.1666770.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005048 Jakeline Silva De Souza AC 84.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/06/199975.0000094.16667

22004796 Jamerson De Oliveira Nery C3 63.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/199363.3333364.00000

22006650 Jamesson Alves De Albuquerque C3 75.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/02/198082.3333368.33333

22005906 Jamylly Rayssa Pontes Pereira C5 79.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/200383.3333375.40000

22004907 Jardeilson Silva De Souza AC 71.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/10/200366.6666775.40000

22007222 Jayne Gonçalves Da Silva Almeida C7 11.30000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/05/199710.7000011.90000

22007716 Jean Carlos Da Silva Ribeiro C7 76.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/04/199078.6666774.00000

22006929 Jean Michel Felix Bertagna AC 75.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

24/03/198675.0000075.00000

22006505 Jéssica Dieme Nascimento Da Cruz C3 85.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/03/199487.5000084.16667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005283 Jessica Kauani Coelho De Souza C7 59.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/200556.2333362.90000

22007384 Jhonata Dhillan Nascimento Tavares C5 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/200267.3333373.00000

22006362 Joana Leticia Bezerra Da Silva C3 82.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/200090.0000075.00000

22006785 Joao Filipe Rodrigues Rocha AC 71.11667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/12/200369.5666772.66667

22004862 João Paulo Alexandre Da Silva Tinoco C5 0.85150 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/20030.920670.78233

22006697 Joao Victor Lobo Dos Santos C7 68.73334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/02/200169.9666767.50000

22007811 João Victor Maciel Nina AC 77.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/10/199880.0000075.66667

22005880 João Vitor Azevedo Machado AC 71.05000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

11/06/200170.4333371.66667

22007476 João Vitor Da Silva Souza C7 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/11/199480.0000065.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007818 Joiciane De Souza Barbosa C9 89.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/03/198890.0000089.00000

22007552 Jose De Ribamar Araujo Viana C7 72.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/197369.0000075.66667

22005966 José Maria Arroio Evangelista C4 78.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/198781.3333375.66667

22006540 José Richardes Dos Santos Mendonça C7 63.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/02/198964.3333362.33333

22007208 José Silva De Souza C7 59.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/02/195359.3333359.66667

22007513 Juan Fernandes Leão AC 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/200475.00000100.00000

22007548 Jucilande De Melo Castelo Braco AC 7.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

19/02/19937.733337.93333

22006685 Juliana Eduarda Anastacio Xavier C5 86.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/200583.7333389.56667

22005319 Juliane De Oliveira Burton C9 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/10/199165.6666767.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004784 July Anclecia Crys Santos Lopes AC 76.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/05/200077.5000074.56667

22007077 Kaleb Santos Macedo C3 21.81167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/20048.9166734.70667

22006879 Kallebe Oliveira Lopes AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/200095.0000075.00000

22007837 Karen Sabino De Sousa C3 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/03/200260.0000065.00000

22005995 Karen Sosa De Sá C3 76.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/200469.3333383.66667

22004825 Karine Maria Rodrigues Dos Santos Soares C9 74.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/09/200367.5000080.66667

22004699 Kassandra De Oliveira Rodrigues AC 89.76667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/200691.2333388.30000

22006836 Kauã Almeida Pestana AC 72.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/10/200375.9000069.23333

22007700 Kayky Henrique Brandão Dos Santos C3 75.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/11/200479.9666771.83333

22006344 Kecio Tiago Vieira Monteiro C5 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/09/200373.3333373.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007388 Keite Assuncao Oliveira AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/08/200070.0000080.00000

22005211 Ketlen Stefanny Monteiro Pereira C7 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/07/199878.1666768.16667

22005030 Klinger Pires De Oliveira C7 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/08/199950.0000070.00000

22005927 Lais Iara Marques Soares C3 64.48333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/200062.7333366.23333

22006932 Laiza Da Silva Assumpção C4 80.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/200480.4000079.96667

22007593 Larissa Cardoso Rojas C7 79.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/05/200384.6666774.00000

22005358 Larissa Soares Brasil C7 77.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/10/200470.0000084.33333

22005759 Leandro Gomes Da Silva AC 70.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/06/198667.6666774.00000

22005820 Leonardo De Lima Guimaraes AC 66.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/07/199167.6666764.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005509 Leonardo Ferreira Rodrigues C7 8.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/01/19967.500008.50000

22007170 Leonardo Gonçalves De Souza AC 7.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/06/19947.566676.93333

22006864 Lethicia Caroliny Silva Santos AC 77.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/06/199980.3333375.00000

22004830 Liliano Sousa Ribeiro C9 60.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/03/199453.3333367.50000

22007607 Luana Ferreira De Lima C3 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/03/1985100.00000100.00000

22007037 Luana Tomasi Da Silva Nunes AC 80.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

19/09/199583.3333378.00000

22005825 Lucas De Oliveira Brandão Matias C2 58.26000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/200064.1500052.37000

22004837 Lucas Mateus Borges Nascimento Pereira C3 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/12/200373.6666768.66667

22005941 Lucas Thiago Costa Da Paixão AC 86.16667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

10/06/199989.0000083.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006222 Luís Fernando Da Silva Guimarães C3 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/02/200470.0000066.66667

22005550 Maksuel Pereira Carvalho C2 72.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/07/202365.8333380.00000

22007058 Márcia Saraiva Da Silva Ferreira AC 61.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/02/197559.6666764.00000

22007725 Marciel Xavier Santana C6 12.30000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/03/198912.0000012.60000

22005935 Marcio Roberto Furtado Dos Santos C3 70.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/03/198566.0000075.00000

22006802 Marcirlane De Oliveira Silva C3 0.70167 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/19800.746670.65667

22005092 Marcos Antônio Cruz Gomes AC 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/10/200480.0000080.00000

22006423 Marcos Cunha De Souza C2 61.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/07/197359.0000064.00000

22007461 Marcos Vinícios Ribeiro De Sousa AC 94.08333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/199996.8333391.33333

22007156 Margarete Andrade Froes Fonseca AC 77.83334 Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/11/197680.0000075.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005091 Maria Antônia Goes Machado AC 84.78333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/200488.7333380.83333

22004850 Maria Emilia Amaral C6 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/02/196870.6666768.33333

22006436 Mario Ferraz Freitas Filho AC 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/04/197885.0000073.33333

22007766 Marlon Alves De Jesus C2 76.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/200190.0000062.50000

22005284 Mateus Limoeiro Praia C7 61.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/08/199860.0000063.33333

22006995 Mateus Teixeira Da Silva AC 76.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/08/200373.7333379.56667

22006498 Matheus Santos Chaves AC 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/01/200070.0000073.33333

22004767 Maxsuel De Lima Gonçalves C3 63.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/199554.6666772.33333

22006741 Maxwel Alves De Sousa AC 83.75000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/04/199484.1666783.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006487 Miqueias André Felix Da Silva E Silva AC 81.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/12/200178.3333385.00000

22007378 Moises Neto Reis Costa C2 63.03333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/199760.7333365.33333

22006526 Natália Maria Ferreira Da Silva Pereira C5 60.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/199958.0000063.66667

22006905 Natasha Alves Rodrigues C3 69.30000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/199565.2000073.40000

22007241 Nathália Bianca Da Silva Brito C5 69.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/01/200468.6666769.33333

22004843 Nedson De Souza Branco C7 77.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/02/198581.6666773.33333

22005514 Nelson Jesus Penasco AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/08/197180.0000080.00000

22007066 Nicolle Cristini Dias Do Nascimento C7 79.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/06/200580.6666777.33333

22005398 Nikollas Cicero Szubris Da Silva C2 71.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/10/200269.9666773.33333

22006698 Nilson De Oliveira Filho C7 7.38334 Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

27/04/19808.400006.36667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005387 Otacirlei De  Mesquita Sobreira C7 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/02/198471.0000072.00000

22004672 Patricia Do Nascimento Fonseca C5 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/11/199480.0000080.00000

22005511 Paulo Cesar Fraga Ribeiro AC 95.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/01/198995.0000095.00000

22006520 Paulo Cesar Pereira Brasil C2 77.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/197578.6666776.66667

22007850 Paulo De Tarso Da Silva C7 76.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/01/197073.3333378.66667

22005042 Paulo Henrique Maciel Silva C9 70.35000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/04/200172.9666767.73333

22005243 Poliana Nogueira Da Silva AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/200180.0000075.00000

22005148 Rafaela Brito Da Silva C7 80.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/09/200170.5000090.00000

22006968 Rafaela Lopes De Faria AC 79.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/08/200178.6666779.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007903 Rafael Cristian De Castro Fernandes C9 77.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/10/200190.0000065.00000

22006832 Rafael Giordano Barboza Gondim AC 67.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

23/12/198375.0000060.00000

22006323 Rafela Carolina Rodrigues De Carvalho C3 65.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/01/199467.6666762.66667

22007316 Raina Gomes Pantoja C7 69.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/06/202372.3333367.33333

22006531 Ranes Viana De Brito Nascimento AC 80.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/198083.0000077.66667

22006054 Rejane Mariane Silva Sampaio AC 71.23333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/08/200463.7333378.73333

22007018 Renata Caetano Dos Santos AC 74.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/200167.3333381.33333

22007021 Ricardo Castro Ferreira C3 10.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/01/199010.7000010.50000

22005898 Ricardo Ximenes De Oliveira Bastos C9 67.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/02/198269.0000066.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006175 Robson Henrique Marques Da Silva C7 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/12/199370.0000080.00000

22006534 Rodrigo Alisson Da Silva França C6 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/10/199180.0000080.00000

22006614 Rodrigo Da Silva Pontes C7 73.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/12/198678.0000068.33333

22007692 Rodrigo Da Silva Torres C11 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/09/200260.0000090.00000

22007360 Rodrigo Eugênio Ferreira Da Silva AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/11/199177.0000073.00000

22005095 Rodrigo Pinheiro Ribeiro C7 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/11/199466.6666773.33333

22006157 Romário Freitas Dos Santos Lemos C7 64.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/04/198865.6666763.00000

22006971 Romario Santos De Oliveira C6 82.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/01/199586.0000078.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006711 Romilson Oliveira Monteiro AC 65.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/10/198070.0000061.66667

22007179 Rosivani Ortiz Tenório AC 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/11/199161.6666769.66667

22006313 Samuel Arles Brito Do Nascimento AC 70.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/04/199872.3333369.33333

22007121 Samyr Silva Tertuliano Deusdará C7 87.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/02/200691.0000083.33333

22007243 Sergio Lima De Souza C3 51.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/05/197550.9000052.90000

22007652 Sidia Da Silva Sóris Lima AC 59.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/06/199177.5000042.16667

22006167 Silvano Miller De Souza C3 79.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/03/199981.6000078.10000

22004909 Taina Oliveira Barros C5 74.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/199967.5000081.66667

22006917 Tainara Cortez Do Nascimento AC 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/10/1999100.00000100.00000

Página 256  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004989 Thiago Felipe Araujo De Souza AC 74.23334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/01/200471.0666777.40000

22005575 Tiago Deivid Marques Da Silva C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/199468.3333366.66667

22005738 Tiago Elisson Ribeiro De Souza C7 72.87500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/07/200072.0000073.75000

22005277 Tiago Jose Sales De Oliveira AC 56.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/05/198358.6666755.00000

22005007 Tom Jordache De Azevedo Mota AC 76.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/198172.0000080.66667

22005627 Uelson Angelo Sousa AC 63.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/12/198866.6666760.00000

22007647 Valdemir Ferreira Brito C3 0.77333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/19740.823330.72333

22007566 Valéria De Souza AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/10/199970.0000073.33333

22007598 Victor Alessandro Lima Da Silva C3 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/03/200173.3333373.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005454 Victor Gabriel Rodrigues Gusmão C9 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/07/200370.6666777.33333

22006919 Victor Mateus Martins De Souza AC 77.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/03/200589.1666765.83333

22006647 Welingosn Dantas Ribeiro AC 2.15000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/07/20032.416671.88333

22006023 Wesley Santos Botelho C3 68.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/04/199865.5000070.83333

22005056 Wesley Wanderlei Carvalho Guedes C7 81.25000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/11/200482.5000080.00000

22006903 Weverton Fernandes De Oliveira C7 70.75000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

17/08/199574.2500067.25000

22007858 Weverton Sousa De Almeida AC 64.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/09/199562.6666766.00000

22006199 Willians Santana Leão Barros C4 79.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/04/198583.3333375.66667

22005446 Yannael Cristina Gusmao Santos AC 5.83833
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/09/19996.033335.64333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006976 Yasmim Rocha Borges De Oliveira AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/03/200080.0000065.00000

22007057 Yuri Paulo Correia Silva AC 89.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/08/200492.5000086.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007752 Alandelom  Miranda Freitas C6 77.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/03/200077.5000077.50000

22007409 Alcides Ferreira Lima Junior C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/08/198162.0000068.00000

22005870 Aldemir Mejia Filho C3 58.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/05/197660.6666756.00000

22004930 Alice Schupp Pinheiro Oliveira C5 63.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/12/198961.6666764.66667

22004748 Álisson Nascimento Da Silva C2 68.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/03/200064.7333372.06667

22005036 Ana Paula Dos Santos Barros C2 64.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/10/199465.3333364.33333

22005254 Anderson Pereira Mendonca AC 65.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/199668.7000061.93333

22007581 André Luiz Rossell Noé C7 64.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/05/198661.6666766.66667

22006030 Antonio Leudo Vieira Da Silva C7 8.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/06/19908.000009.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007723 Ariane Maria Da Silva Valente C6 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/05/199170.0000050.00000

22006131 Bruna Roberta Silva Laia AC 73.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/06/200275.0000071.23333

22005650 Bruno Felicidade Moreira AC 53.47500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/05/199755.8900051.06000

22005296 Camila Marques Toledo AC 73.73334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/03/200172.0666775.40000

22005971 Camila Nogueira Plácido C2 77.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/04/199481.3333373.00000

22007709 Carla Taymara Martins Da Silva AC 8.67500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/12/19859.183338.16667

22006719 Cibele Karitiana Souza AC 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/01/200460.0000060.00000

22005960 Crys Da Costa Melo C6 64.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/197864.3333364.33333

22006644 Davi Alves Godoi Navarrete Ribeiro AC 73.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/06/200378.3000068.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005058 Davi Fernando Santos Silva C5 51.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/03/199250.0000053.33333

22006819 Derek Yan Brilhante Bezerra Lopes AC 57.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/08/199755.3333358.66667

22005497 Ed Carlos Vieira Bezerra C3 6.51667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/09/19846.633336.40000

22006833 Eder Wevelin Dos Anjos Tomaz C3 63.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/02/199764.3333363.00000

22006997 Elder Gomes Nogueira Junior AC 82.58333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/05/200278.3333386.83333

22007778 Elton De Sousa Ardaia C2 70.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/198268.3333372.33333

22006887 Émile Eni Vieira Da Silva AC 66.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/12/199264.6666769.00000

22005488 Ernani Da Silva Costa C3 56.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/07/199953.5000059.90000

22007118 Esia Da Silva Demetrio C7 70.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/11/197471.6666770.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005408 Eva Karolina Dos Santos Barros C2 69.78333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/03/199968.3333371.23333

22007734 Evandro Alves Dos Santos C3 78.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/197284.0000072.00000

22006885 Everton Jafrai Gomes Rodrigues C3 5.92834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/04/19877.000004.85667

22007269 Fabricio De Campos C7 70.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/12/198468.3333371.66667

22004836 Franciele De Oliveira Da Silva C3 69.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/01/200170.0000069.96667

22007028 Francisco Júlio Barbosa Lima AC 63.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/03/197265.0000061.66667

22006029 Frederico Bani Maier AC 64.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/12/199263.6666766.00000

22007828 Geraldo Ferreira Dos Santos Filho C3 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/05/197765.6666777.33333

22006616 Glaces Alves Rodrigues AC 7.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/05/19637.100008.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007803 Glaucia Freire Lira AC 60.06667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

15/07/199560.0000060.13333

22005252 Guilherme Soares Bezerra C5 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/11/200365.0000060.00000

22005489 Hellen Daiane Lemos Marcelino C3 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/200362.3333370.00000

22004986 Hemelly Falcão  Ferraz AC 87.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/199988.8000086.80000

22006090 Hudson Pinheiro Da Silva C3 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/199066.6666770.66667

22004956 Jairlan Pereira Do Carmo C9 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/01/198575.6666767.33333

22007812 Jaquieline Cordeiro Neuhaus C3 0.46833 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/03/19950.633330.30333

22006639 Jean Carlos Pereira Da Silva C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/10/197980.0000080.00000

22007817 Jefferson Kaique Souza Casimiro AC 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/08/199580.0000095.00000

22007006 Joao Carlos Morais Vieira AC 56.38000 Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/06/197957.6200055.14000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005797 João Do Nascimento Dos Santos AC 70.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/12/199872.0000069.00000

22005878 João Paulo Prudêncio Dos Santos AC 75.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/05/198570.3000080.03333

22006357 João Rands Pinto Bezerra AC 74.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/05/195474.0000075.66667

22004736 João Vithor De Oliveira Gomes C9 59.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

10/05/200357.6666761.33333

22007718 José Denivaldo Santos De Oliveira C6 7.06667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/07/19746.966677.16667

22005664 Jucineiva Guassace Noteno De Brito C7 71.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/04/199269.6666772.33333

22006192 Juliane Fernanda Oliveira Braga Rivero C3 6.48333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/19937.233335.73333

22007537 Kamila Pereira De França AC 72.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/08/199974.0666770.00000

22007623 Karla Karolina Rodrigues Da Silva AC 77.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/199676.6666778.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007350 Leila Samih Saraiva Akl AC 0.66167
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

16/06/19780.646670.67667

22007551 Lenilton Dos Santos Schneider C3 51.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/08/199554.9700048.83000

22007686 Lidiane Da Silva Barbosa AC 86.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/07/198285.6666787.66667

22007665 Lucas Dos Santos Ribeiro C3 70.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/199474.6666767.00000

22005109 Luciana Filgueiras Gonzaga Baim AC 7.19167
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/03/19797.083337.30000

22006050 Lucileide Garcia Dos Santos C3 57.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/04/198360.0000055.00000

22005624 Maiane Correia Do Rosário C3 69.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/09/198764.6666774.00000

22007643 Manoel Fonseca Da Cunha AC 64.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

26/10/196166.6666762.33333

22007634 Marcelo Henrique De Jesus Oliveira C2 67.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/02/200260.7333374.96667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007262 Marcileia Pinto Dos Santos AC 70.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/12/200372.4000068.00000

22006865 Marcos Antonio Benedito C7 65.33334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

07/01/196965.6666765.00000

22007116 Marcos Flauzino Lopes C7 79.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/03/197176.0000083.66667

22006982 Marcos Maciel Araujo Calado AC 78.33333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

06/10/198973.3333383.33333

22005338 Marcos Paulo Pires De Souza C3 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/03/199566.6666770.00000

22005461 Marcos Vinicius Santos Pereira C9 69.15000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/02/200572.9000065.40000

22005565 Maria Gabrielly Oliveira Silva C7 91.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

22/09/200485.0000098.33333

22007090 Maria Solange De Oliveira AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/02/195762.5000087.50000

22007622 Marines Bandeira De Melo C2 63.65000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/198063.5666763.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006352 Marta Lúcia De Souza Rodrigues AC 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/05/197967.3333362.66667

22004952 Mayra Cristina Silva De Azevedo C5 64.11667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/10/197653.8000074.43333

22006507 Nicollas Freitas Feitosa Barbosa AC 7.19000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/12/20006.380008.00000

22007864 Ozanam Thales Silva Teixeira C7 81.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

12/06/197183.3333380.00000

22005882 Paulo Gustavo Sales Gomes C6 72.26667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/11/200167.0666777.46667

22007296 Pedro Alexandre Monteiro Costa AC 70.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/03/200476.2333364.20000

22006529 Raphael Alves De Paiva Pereira AC 60.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/07/200250.0000070.00000

22007122 Raphael Erik Fernandes De Araujo C7 59.50000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

05/03/198359.5000059.50000

22005704 Rayssa Thuane Anastacio Veloso Da Silva C3 5.93000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/04/199611.200000.66000

Página 268  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005183 Reginaldo Silva Gomes C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/11/197968.3333375.00000

22007205 Rosemere Passos Lima C3 73.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/198475.6666771.66667

22005377 Samarion Neves Lopes C3 62.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/07/200065.0000060.10000

22006149 Sthefano Rodrigues Mota AC 70.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

19/09/198866.0000074.00000

22007617 Suelen Cristina Veloso Da Costa C7 7.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/12/19907.800006.40000

22006648 Tainara Teixeira Gomes C8 69.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/11/199369.1666770.50000

22005684 Tais De Brito Silva C3 72.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/09/200264.1666780.40000

22007781 Tiago Eduardo Silva De Lima AC 83.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/07/198683.3333384.33333

22006994 Vanessa Alves Da Silva AC 68.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/199964.0000072.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005745 Vanilso Alves Da Silva AC 71.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/11/198370.0000073.33333

22006438 Vicente Ribeiro Dos Santos C9 10.90000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

12/06/197310.0000011.80000

22007080 Victor Hugo Barbosa De Oliveira AC 59.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/01/200357.1666762.50000

22005647 Vitória Barreto C3 72.28333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/07/200173.7333370.83333

22006778 Wellington Gama De Souza Lopes AC 69.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

18/09/200257.0000081.00000

22006621 Wilza Vieira De Souza C9 71.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/04/197463.6666778.66667

22006791 Zenilda Alves De Vasconcelos AC 75.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/12/197776.6666774.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007570 Alencar Falcao Chagas C3 71.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/10/198069.0000074.66667

22006351 Alessandra Brito Dos Santos Melo AC 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/12/197771.6666770.66667

22004834 Alessandra De Souza Silva C9 79.58333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/06/200178.3333380.83333

22004842 Alex Souza Paiva C7 71.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/02/200070.4000072.90000

22005611 Alicia Wanely Chaves Pires C7 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/06/199750.0000070.00000

22005518 Ana Lúcia Ribeiro Amorim C7 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/11/200383.3333376.66667

22005431 Carlos Eduardo Rivero Do Amaral AC 59.16667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

18/03/198460.0000058.33333

22007258 Cleice Lima Da Silva Santos AC 58.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/198460.5000057.10000

22007218 Cristal Celeste Torres González C5 74.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/06/200480.9333367.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005325 Cristiane Marques De Araujo C3 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/198870.6666769.66667

22004832 Daisa De Souza Cavalcante C3 69.98333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/06/200270.8333369.13333

22005631 Dalva Pinheiro Da Silva Filha C3 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/05/197974.6666774.33333

22007397 Daniela Cristina De Lima AC 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/10/188268.0000071.00000

22007935 Derik Cardoso Teixeira C3 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/200470.0000076.66667

22005178 Diego Rogério De Oliveira Freitas AC 76.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/11/198982.0000070.66667

22006376 Edna Santos Da Costa C5 70.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/199673.3333367.50000

22007322 Elaine  Baltazar  De Melo C7 63.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/03/199860.0000067.00000

22007113 Elvira Maria Gonzaga Do Nascimento Henrique Oliveira AC 6.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/07/19646.200006.80000

Página 272  de 326
Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004979 Erinéia Carvalho Da Silva C3 7.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/04/19857.833337.66667

22006772 Eutimar Miquiles Pedrosa AC 63.73333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/09/197963.7333363.73333

22006259 Fabiola Da Silva Nunes C7 77.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/09/198783.3333372.00000

22006495 Felipi Dos Santos Aguiar AC 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/12/198977.3333370.66667

22005843 Gabriela Batista Mitoso AC 76.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/11/199477.6666775.00000

22005554 Gabriela Rayane Da Silva Moita AC 67.51667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/06/199465.8666769.16667

22006038 Giovanna Barbosa Lima AC 24.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

22/05/200524.0000025.33333

22006955 Giselli Ferreira De Souza AC 91.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

30/12/198796.6666786.66667

22005821 Heloiza Dos Santos Sarmento C7 85.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/04/200391.6666778.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005259 Helyson Gabriel Honório Prestes C7 70.86667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/12/200373.3333368.40000

22005275 Iasmim Das Gracas Lima Oliveira AC 50.06500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/11/199043.0400057.09000

22004961 Jayanne Alves Silva Gomes AC 89.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/198788.3333390.66667

22005388 Jeane De Oliveira Ramos C3 63.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/01/199462.0000065.66667

22006788 João Victor Batista Dos Santos AC 1.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/12/20031.700001.53333

22006840 Jonilson Brito De Lima C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/198571.6666778.33333

22006853 Jose Barbosa Da Silva AC 76.16667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

18/07/196276.6666775.66667

22006980 Juciel Nonato Karitiana C4 67.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/04/200069.9666765.63333

22007447 Karen Ferreira Queiroz C3 7.35000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/19867.433337.26667

22005651 Leila Amorim Galvao AC 80.62500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/05/197685.0000076.25000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005298 Logan Leudo Peixoto Da Silva Dos Santos Batista C7 74.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/03/199478.6666770.33333

22004999 Marcelo Da Silva Leandro C6 66.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/12/198267.0000065.00000

22007044 Marco Antonio Souza De Araujo C3 8.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/08/19918.666678.16667

22007074 Maria Aparecida Pereira Dos Santos C5 51.85000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/12/197450.0000053.70000

22005988 Maria Do Socorro Da Silva Lima AC 66.33333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/07/197066.3333366.33333

22005167 Maria Eloiza Oliveira Ramos AC 64.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/10/199968.3333360.00000

22007469 Maria Lúcia Araújo Do Nascimento Ferro C2 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/196970.0000080.00000

22007466 Martha Magally Viana Batista Lima AC 67.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/01/197760.0000074.66667

22007804 Paulo Cuellar Bascope AC 73.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/02/200571.3333374.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006525 Quissilayne Neves Da Costa C7 65.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/12/199259.3333372.00000

22006858 Raquel Barbosa Da Silva AC 76.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/01/197283.3333370.33333

22005322 Raylan Oliveira Dutra AC 7.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/20008.433337.50000

22006444 Rodrigo Chuma Medina C7 57.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/10/199165.0000050.00000

22007815 Rui Barbosa Junior Reis AC 60.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/07/198260.0000060.00000

22006064 Tailane Ferreira Felix C3 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/06/200270.6666774.66667

22005943 Vanessa Martins Buzati AC 78.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/199080.0666776.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005886 Adan Dias De Castro Mendes C3 62.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/199364.0000060.00000

22006611 Adrielle Genne Pereira Lopes Moreira AC 70.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/199370.3000070.10000

22007429 Adryel Leandro Ferraz Da Silva C3 65.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/04/200462.0000069.16667

22007471 Afonso Andrade AC 65.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/02/198965.3333366.60000

22006912 Ag Naielen Ferreira Gonçalves AC 71.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/03/200461.6666782.00000

22006882 Agnes Da Silva Gomes C3 59.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/04/198856.6666762.66667

22006203 Alice Matos Batista AC 64.78333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/05/200165.8333363.73333

22007185 Aline Queite Freitas Da Silva C9 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/09/198774.0000071.33333

22005685 Aline Rodrigues Da Silva C5 82.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/11/199781.4333383.66667

22007410 Alisson Dos Santos Pinheiro C2 68.53334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/11/200565.0000072.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).



Ministério da Educação
Fundação Universidade Federal de Rondônia

Pró-Reitoria de Graduação
Diretoria de Apoio à Politíca Discente

Coordenadoria de Processo Seletivo Discente

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2023.2 EDITAL COMPLEMENTAR (INGRESSO POR NOTAS DO ENSINO MÉDIO)

Informações Acerca dos Critérios de Desempate

Vespertino

Curso:

Campus:

Turno:

Letras/Inglês - Licenciatura
Porto Velho

2° SemestreIngresso:

NOME
MÉDIA

MATEMÁTICA

INFORMAÇÕES UTILIZADAS COMO CRITÉRIOS DE DESEMPATEC
O
T
A RENDA

INSCRIÇÃO

DATA NASCIMENTO

M
É
D
I
A

MÉDIA
PORTUGUÊS

22006018 Ana Gabriely Oliveira Andrade C6 8.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/09/20028.833337.83333

22004877 Ana Laura Mendonça De Oliveira AC 92.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/07/200490.0000095.00000

22007250 André Felipe Barbosa Lima AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/07/200461.6666763.33333

22007427 Andressa Carvalho Ribeiro C3 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/12/200190.0000090.00000

22004791 Anna Beatriz Guerra Ferreira C9 63.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/04/200453.3333374.33333

22004839 Antonio Augusto Caleraux Vargas C3 72.48333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/06/200078.7333366.23333

22006002 Bruna Cassila De Souza C3 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/09/199677.0000077.00000

22005720 Bruna Junqueira Soares C7 7.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/05/20047.000008.00000

22007369 Bruna Luiza Luciana Oliveira Miranda C3 31.20834 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/199031.5000030.91667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007393 Bruna Poliana Da Silva Santos AC 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/02/200560.8333374.16667

22004756 Carlos Henrique Da Silva Ramalho C5 91.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/01/200092.6666789.66667

22005644 Cecília Vilma Lauriano Leme AC 79.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

13/07/200481.6666777.66667

22005862 Celina Monteiro Batista C3 0.60000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/05/20000.600000.60000

22006524 Cicilia Guerra Teixeira C3 73.81667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/200276.8000070.83333

22004636 Dalila Luana Brilhante Dos Santos C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/01/199670.8333364.16667

22006678 Darling Santana Queiroz C7 70.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

14/10/199070.0000070.00000

22006883 Davi Da Silva Gomes C3 50.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/01/200550.2000050.00000

22006677 Davi Pires Botelho C3 68.98334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/05/200371.6666766.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007414 Debora Loureiro Do Nascimento Silva C7 67.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/11/196965.6666769.66667

22005863 Douglas Monteiro Passos C7 73.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/12/199671.6666775.00000

22006770 Eder Drumond De Carvalho AC 87.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

02/05/197790.0000085.00000

22005459 Éder Silva De Menezes AC 65.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/198564.0000067.33333

22007891 Ednelson Neves De Araujo AC 69.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/09/197969.0000070.00000

22005914 Eduarda Coutinho Batista C3 86.23334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/03/200487.4666785.00000

22005976 Efer Marques De Souza Guimaraes C3 79.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/05/199477.6666780.33333

22007308 Elizângela  Gomes De Lima C5 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/197974.3333368.66667

22006292 Emile Agnes Brito Do Nascimento AC 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/02/200277.6666772.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007285 Eraldo Caetano Silva AC 62.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/198262.3333362.66667

22006000 Eudes Junior Arruda Da Silva C7 83.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/06/198782.0000085.33333

22007878 Eulicia Silva De Almeida C3 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/11/197666.6666763.33333

22006503 Ezequiel Marques Carvalho C3 71.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/09/200471.6666770.83333

22005527 Fábio Oliveira Rego AC 74.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/04/198872.0000077.00000

22004775 Fabrício Henrique De Carvalho AC 0.69334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

30/10/19890.680000.70667

22006758 Fernanda Lima Corrêa C11 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/03/200363.3333370.00000

22006622 Fernanda Lya Pinheiro Linhares AC 71.46667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/04/200262.0000080.93333

22006554 Fernando Matheus Oliveira Do Couto C9 75.60000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/09/200270.4000080.80000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007343 Flávia Garcia Karitiana C4 73.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/199265.0000082.33333

22006118 Francisco Valcenor Pereira Do Nascimento AC 12.40000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/05/198411.9000012.90000

22007290 Fredilene Bezerra Matos AC 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/198376.6666783.33333

22006804 Geovana Maria Do Nascimento Carvalho C3 63.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/11/200260.1666766.83333

22004863 Gigliane Ardaia De Souza AC 68.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/197967.3333369.00000

22007633 Giovanni Arlen Almeida Da Cruz C3 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/12/200190.0000080.00000

22006736 Gisele Nascimento Dos Santos C2 0.73334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/09/20030.800000.66667

22007696 Glaucione Mendonça Do Nascimento Guimaraes AC 68.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/06/198667.6666770.00000

22005432 Gleice Mendes Ferreira AC 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/04/198381.8333364.83333

22006800 Gleiciane Pereira Lisboa C3 79.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/10/198876.6666781.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007404 Glenda Martins Lopes Fascina AC 80.33334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

28/10/199180.6666780.00000

22005116 Homero Ferreira Nobre Junior C6 70.41667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/02/199570.5000070.33333

22006594 Iara Cristina Gomes Pereira C5 77.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/03/200380.3333375.33333

22006392 Italo Brenno Kuger Da Silva C7 12.45000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/09/200012.9000012.00000

22007534 Jaqueline Oliveira Silva C5 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/05/199764.1666769.16667

22007007 Jean Jorge Gonçalves Da Silva C7 7.48333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/03/19827.233337.73333

22007335 Jedeão Soares Paiva C3 88.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/199387.3333389.00000

22007611 Jéferson Galdino Da Silva AC 70.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/10/198771.0000070.66667

22006848 Jessica Da Silva Souza C3 72.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/04/199670.1666773.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005829 Jhenifer Leite Carvallo C3 83.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/06/200186.3333381.33333

22004709 João Vitor Nascimento Paraizo C7 78.50000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

10/07/200471.0000086.00000

22004873 João Vítor Queiroz Da Silva C7 75.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/10/200273.3333376.66667

22007107 Jonas Gomes Dias AC 82.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/199484.0000081.33333

22007491 Julia Esila Da Costa Farias C3 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/11/199965.4000071.26667

22004719 Juliana Rodrigues Gonzaga C9 80.35833
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/07/200481.6833379.03333

22007697 Julio Cesar De Souza Ferreira AC 77.33334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

19/04/198980.0000074.66667

22006574 Keren Hapuque Alves Martins C2 12.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/01/199514.5000011.40000

22006112 Lauriane Fernande Sil C3 27.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/03/200628.6666725.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005620 Leide Melo Pereira Lins AC 57.10000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/01/199357.1333357.06667

22006528 Leidiane Freitag Nepomuceno C7 64.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

31/03/199064.0000064.00000

22007835 Letícia Pereira Pinto C3 71.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/01/198960.0000082.50000

22004943 Levi Elisson Matos Nascimento C10 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/202363.0000080.00000

22007146 Lídia Quele Oiola Melgar AC 87.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/08/197080.0000095.00000

22007708 Lorena Lima Nascimento C3 71.26667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/200265.0666777.46667

22006233 Lourdes Aparecida Borges De Castro C7 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/05/196371.6666768.33333

22007624 Luane Pereira Ferreira AC 81.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/07/198882.3333380.00000

22007457 Lucas Benedito Bezerra Da Silva AC 73.61667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/07/200272.2333375.00000

22007808 Lucas Pereira Araújo AC 92.90000 Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/08/200393.7333392.06667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005987 Lucas Ribeiro Rodrigues AC 58.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/05/200153.7000062.46667

22007235 Ludiane Amaral Ferreira C6 73.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/11/199375.3333371.66667

22006750 Luizi Souza Da Silva AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/10/200467.3333377.66667

22004826 Luz Marina Rodrigues Vargas C3 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/01/196080.0000080.00000

22007547 Mailza Ratix  Do Nascimento C3 75.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/07/197583.3333367.33333

22007228 Marcela Savegnago Dos Santos AC 80.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/04/199587.3333373.33333

22004957 Marcio César Bonfim Gomide AC 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/11/197865.0000071.66667

22007871 Maria Eduarda Reis De Oliveira C7 69.90000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/03/200169.1333370.66667

22006545 Maria Eduarda Valente AC 82.40000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/02/200587.0666777.73333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005241 Maria Iarla Santos De Souza C3 68.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/08/199769.0000068.66667

22005933 Marlon Pereira Da Silva C3 78.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/04/199878.3333379.00000

22004938 Marta Julia De Araujo Lima AC 49.44000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/199545.2400053.64000

22006875 Mayna Maria Silva E Silva Teixeira C7 69.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/09/199576.0000063.00000

22006179 Maysa Karitiana C4 76.21667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/200177.4666774.96667

22006421 Merilene Galdino Dos Santos C9 73.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/08/198675.0000072.33333

22005691 Michel Platini Linhares De Almeida AC 61.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/05/198660.3333363.33333

22006061 Milene Leticia Silva Ribeiro AC 8.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/19998.000009.66667

22005419 Milene Socorro Nascimento C2 80.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/01/197677.3333382.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005287 Miliane De Pinho Bezerra C5 82.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/04/199194.0000071.66667

22006384 Mirllen Khauany Alleyne Rodrigues C3 7.22833 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/20027.083337.37333

22007377 Nailton Faustino De Holanda C7 57.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/11/198055.3333360.33333

22005672 Natália Da Silva Ferreira C5 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/12/199773.3333371.66667

22005907 Natally Hifram Galdino AC 83.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/12/200476.6666790.00000

22005435 Nicolas Costa Feitoza C7 83.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/07/200481.3333386.00000

22005841 Nicole Lima Dos Santos C3 78.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/01/200481.6666775.00000

22007550 Patrick Maia Lacerda C2 69.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/199666.0000073.66667

22005938 Paula Magna Do Rosario AC 64.66667
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

20/12/198165.0000064.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007344 Paula Waleria Aires Brazil Gonçalves AC 79.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/08/197778.3333380.66667

22005696 Pedro Amorim De Lima AC 62.83334
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

27/10/200362.6666763.00000

22007417 Pedro Arthur Barros De Melo AC 67.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/02/200470.6666765.00000

22006089 Raiildson Dos Santos Afonso Junior AC 69.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/11/199070.3333369.33333

22005653 Rangel Silva Dos Santos C6 6.56667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/09/19916.500006.63333

22006953 Rebeca Cordeiro Feitoza C3 65.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/03/200571.6666760.00000

22007506 Rebeca Fernandes Felix C3 71.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/01/200462.9000080.00000

22007749 Renan Rocha De Deus AC 71.50000
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

23/02/199370.0000073.00000

22005864 Renata  Batista Da Silva C7 80.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

02/04/198380.0000080.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005088 Renata Souza Marques Dos Santos C3 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/07/199274.0000071.33333

22004846 Renee De Oliveira Junior AC 77.26667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/04/200374.5666779.96667

22006039 Rosineide Francisca Silva C3 0.65333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/19730.623330.68333

22007267 Rubens Pereira Da Silva AC 7.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/05/19887.700007.80000

22005670 Sandra Pereira Da Cruz C3 7.43334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/19817.566677.30000

22006032 Sara Bentes De Oliveira C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/05/200476.6666768.33333

22005125 Sara Ily Santos Da Silva C6 65.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/04/200266.3333364.00000

22005294 Sueli Freitas Persch Bernardes C9 53.44500
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/03/198248.5600058.33000

22007810 Taís Rocha De Deus AC 79.83334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

13/08/198878.0000081.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004698 Tatiana Soares De Oliveira C3 68.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/198061.3333376.33333

22005851 Thiago Alexandre Andrade Da Silva C7 70.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/11/200061.6666780.00000

22006665 Vanessa Dos Santos Ferreira AC 63.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/07/199963.3333363.33333

22006177 Venicius Felix Bezerra C9 75.03334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

30/06/200374.1666775.90000

22005004 Victor Matheus Da Silva Barros AC 69.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/08/200375.8000063.30000

22006920 Vitoria Moraes Carlos C3 66.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/04/200271.2333362.66667

22005692 Welersson Da Silva Pinheiro Rodrigues C7 67.90000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/11/199867.5000068.30000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007453 86132857249 C2 73.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/06/198666.6666780.00000

22006613 Adan Jose Araujo Silva AC 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/11/200186.6666783.33333

22007398 Airton Lopes De Oliveira Junior AC 7.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/01/19767.083337.58333

22007119 Alanna Barreto Braga AC 73.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

20/05/200570.0000076.66667

22007391 Alessandra Lacerda Andrade AC 66.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/197367.3333365.00000

22004969 Alexandre Teixeira Ferraz C6 64.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

11/01/198665.6666762.33333

22004942 Alexandro Pinheiro Nunes AC 79.18334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/199873.7000084.66667

22007632 Alex Gomes Brandão AC 91.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/06/197890.0000092.00000

22006965 Alice Eduarda Marques Da Silva Castro AC 78.31667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/09/200379.9666776.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007147 Aline Carvalho De Sousa Ribeiro C3 65.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/09/198565.0000065.66667

22007002 Amanda Diogo Da Silva C6 70.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

30/06/198766.3333373.66667

22006346 Ana Paula Costa De Paula C3 67.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/09/198263.0000072.33333

22005334 Andrey Lucas De Oliveira Branco C3 95.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/11/200498.3333392.00000

22006354 Ângela Maria Félix De Oliveira C9 69.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/07/197266.3333373.00000

22005168 Ânie Bárbara Gomes Cuellar C3 67.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/198369.0000066.66667

22005293 Antônia Letícia Da Silva Sales C5 78.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/200480.0000076.66667

22005595 Antônio Marcelo De Sousa Vieira AC 73.66667
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

14/03/200074.3333373.00000

22004891 Arinelson Souza Do Nascimento C3 83.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/09/197685.0000081.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006278 Arley Santos Lima C7 64.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/01/197864.6666764.33333

22007079 Bianco Carvalho Da Silva C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/198365.0000068.33333

22004670 Bruno Pires Aguillera C8 69.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/10/198969.0000070.66667

22005320 Camila Massae Sato AC 73.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/02/199277.6666770.00000

22005073 Carlos Eduardo Da Silva Diniz C3 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/199870.0000072.00000

22006999 Claudia De Oliveira Carvalho AC 0.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/07/19700.700000.70000

22007586 Claudia Walleska Maciel Da Silva Paixao C6 67.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/06/197670.0000064.33333

22007148 Claudio Soares Ribeiro C3 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/03/198669.0000065.00000

22005189 Cristiane Ferreira Gima C7 74.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

26/03/197873.3333375.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004799 Cristiane Milhomem De Oliveira C5 64.96667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/202160.8000069.13333

22005441 Cristina Dos Santos Themoteo AC 69.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/01/198366.6666772.50000

22007061 Daiane Goncalves Rodrigues C3 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/06/198764.3333371.66667

22007639 Daiane Morais Da Silva Brasil De  Sousa C9 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/10/198180.0000080.00000

22006604 Daiany Gabriela De Lima Carvalho Oliveira C3 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/02/198767.3333365.66667

22005844 Daniel Pimentel Cavalcante C7 76.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/09/199177.3333375.66667

22005306 Danilo Rebouças Gonçalves AC 61.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/04/199061.3333361.00000

22004638 Dayane Larissa Horacek Farias AC 75.20000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/199870.0000080.40000

22007033 Dayse Lucyd Rodrigues Do Carmo Cortez AC 70.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/01/197370.0000070.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007747 Débora Gleiciane Da Silva Ribeiro C3 0.60500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/06/19830.643330.56667

22006593 Edicleia Candido Rodrigues Gonçalves C2 11.76500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/03/198812.4300011.10000

22004742 Edineia Nunes Torres Mairink C3 72.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/05/197375.0000069.33333

22007585 Edivania Costa Coral AC 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/10/197465.0000071.66667

22005669 Ednaldo Ferreira Soares C6 7.76500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/06/19767.833337.69667

22005809 Eduardo Feliphe Almeida Dos Santos C9 69.66667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/09/199872.6666766.66667

22005917 Elaine Cristina De Queiroz AC 75.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/05/198169.3333381.00000

22005885 Elaine Pereira Da Silva C3 7.15000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/12/19886.766677.53333

22006288 Elcimara Pereira De Souza C5 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/01/198577.0000073.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005369 Eliane Ferreira De Moura C7 67.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/07/198468.6666767.00000

22005859 Eliedison Almeida Martins AC 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/10/198463.3333375.00000

22005680 Elisângela Lima De Andrade C6 76.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

20/11/199275.0000077.00000

22006350 Elvis Dos Santos Portigo C5 73.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/03/200069.5666778.33333

22005977 Elzanir Gomes Da Silva C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/02/199960.8333382.50000

22007877 Evelyn Rodrigues Vasconcelos C7 74.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/08/199570.6666777.33333

22004929 Fabiane Neves Belem C3 25.80000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/04/198551.000000.60000

22005103 Fabianne Ribeiro Silva Melo AC 69.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/06/198571.0000067.33333

22006846 Fabiola Almeida Da Silva AC 75.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/198964.0000086.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005963 Fabrini Raquel Pessoa Dos Santos C7 63.53333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/01/200463.3333363.73333

22005342 Fernanda Moreira Do Nascimento AC 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/07/199058.0000072.00000

22006188 Francileide Braz Da Costa Gonçalves C5 70.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/05/198766.0000075.66667

22005768 Francisco Paulo Paiva De Castro C3 73.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/198262.0000085.00000

22006088 Francisco Robson Aroncio De Azevedo AC 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/02/1988100.00000100.00000

22005661 Frederico Câmara De Brito Noteno C7 64.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

09/04/198664.0000065.00000

22006127 Gabriel Alecsander C7 57.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

17/02/199659.6666754.33333

22005543 Gabriel Neris Bernardino C2 72.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/02/200476.6666769.16667

22006226 Geane Coutinho Areia C3 64.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/04/198863.3333365.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005324 Geisiele Da Silva Damasceno Lima C3 50.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/09/199250.0000050.00000

22007327 Geneissa Pereira Paula AC 68.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

16/05/198268.0000068.00000

22005818 Geovana Araújo De Lira C5 52.88500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/06/199854.9300050.84000

22006308 Giane Paes Marques C5 71.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/11/198566.9000076.66667

22005076 Giovanna Camilly Pacheco Da Silva C3 68.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/06/200564.5666773.33333

22006837 Glaciana Matos Da Silva C1 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/03/200270.8333364.16667

22007761 Glayson De Arimateia Pereira Silva C3 79.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/11/197777.6666782.00000

22005896 Irislane Farias De Souza Barros C7 78.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/03/198574.3333383.00000

22005981 Irna De Souza Almeida C7 73.33334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/04/198270.0000076.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007046 Jaclersiane De Jesus Patricio AC 6.58334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/07/19926.500006.66667

22006003 Jamilene Vieira Da Cruz C5 83.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/07/199979.3333387.66667

22007325 Janaína Pâmela Silva Dos Santos C7 7.10000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/06/19947.500006.70000

22005912 Janete Oliveira Sacramento C5 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/03/198277.3333370.66667

22004841 Jeny Anny França E Silva AC 70.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/12/197980.0000061.00000

22006945 Jeovavinece Maria Ferreira Diniz C3 56.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/04/198050.3000063.60000

22004735 Jéssica Camila Lima Soares C9 79.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/05/199674.0000084.00000

22006115 João Eudes De Almeida Junior C3 71.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/07/200170.5000072.50000

22006911 João Vitor Braga De Oliveira C7 78.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/10/200381.6666775.00000
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C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006124 Josicleide Passos De Melo Campelo C7 74.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/02/197673.3333375.00000

22006377 Josilene Silva De Oliveira AC 73.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/02/199573.0000074.33333

22007229 Joyce Paula  Araujo Pommerehn C5 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/05/198971.0000079.00000

22004781 Jucelia Ferreira Da Silva C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/06/199077.0000068.00000

22005106 Jucineia Tavares Marques AC 7.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/19747.233337.50000

22006510 Juliany Pinheiro Camara De Macedo AC 77.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/05/198181.3333372.66667

22006341 Kamilly Nascimento Pereira AC 73.38333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/01/200368.2333378.53333

22005313 Késia Mayara Da Silva Lago AC 66.64000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/11/199657.2800076.00000

22006509 Larice Da Silva Luna Santos AC 82.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/08/198889.6666774.66667

22005201 Larissa Santos Mourão AC 62.28334 Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

27/03/200055.5666769.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
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– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007539 Laurilene De Jesus Soares Pimenta C7 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/197564.0000072.66667

22007038 Lediani Da Silva Rodrigues C3 61.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/11/198661.6666762.00000

22007277 Leilton Aladim Francisco C7 65.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/08/198364.6666766.33333

22007106 Letícia Viana Amaral AC 73.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/07/200470.6666775.33333

22005261 Lorena Ferreira Dos Santos C7 61.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/11/199856.6666767.00000

22006141 Lorrana França Santos Carvalho AC 73.13334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/12/199968.7666777.50000

22005707 Lucas Oliveira Lima AC 68.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/11/199465.0000072.33333

22005396 Luciana Moreira De Sousa C7 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/11/198375.0000078.33333

22006336 Lucielen Nogueira Pedraza C5 69.08334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/199064.1666774.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006116 Luzia Kauany Kalil De Oliveira C5 65.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/03/200063.3333366.66667

22005428 Marcela Do Nascimento Lemos C7 80.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

31/08/198281.0000079.00000

22006572 Márcia Ferreira Da Silva C7 65.20000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/10/198460.3333370.06667

22005384 Marcia Regina Silva De Lima C7 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/06/197673.0000080.33333

22007512 Maria De Fatima Santiago Rapu C2 61.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/10/197859.3333364.00000

22006776 Maria Do Socorro Souza Nascimento C7 76.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/02/198175.0000078.33333

22007802 Maria Gabrielle França Peixe C3 73.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/09/200371.9000075.83333

22005866 Mariana Cardoso Pires C7 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/05/197966.0000067.33333

22004746 Maria Socorro Da Silva Chaves AC 0.08000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/08/19800.090000.07000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007509 Marilane Cardoso Pires C7 75.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

22/07/198079.6666770.66667

22006562 Marineide Mendes Da Silva Bezerra AC 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/11/197075.0000070.00000

22006638 Matheus Montanho Dos Santos AC 62.21500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/04/199562.7700061.66000

22007361 Meline Ingride Pereira Bahia Santos AC 77.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/04/198779.6666775.00000

22007110 Melquisedeque Pereira Barreto AC 90.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/06/198490.0000090.00000

22006773 Meriane Santos Coutinho C5 79.83333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/197188.3333371.33333

22007918 Mivando Alves Do Prado C7 62.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/06/199066.6666759.00000

22005876 Nagela Tallita Vasconcelos Bentes C7 7.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/05/19886.500008.16667

22005508 Natália Lima Bastos C7 64.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

19/03/199764.0000065.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006155 Natalina Guimarães Lopes C2 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/12/198162.3333370.66667

22007492 Neuza Batista Gomes C7 73.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/06/197568.3333379.00000

22006610 Nikolle Cristinny Szubris Da Silva C7 71.63334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/11/200570.8000072.46667

22005473 Nilcilene Nascimento Da Silva C7 78.83333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

07/04/198281.3333376.33333

22007458 Nlay Queiroz Dos Anjos C7 66.41667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/02/200063.8333369.00000

22006270 Paulo Felipe Souza Oliveira C9 79.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/03/199488.0000071.66667

22007883 Paulo Henrique Melo Regis C3 60.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/12/198970.0000050.00000

22005316 Paulo Sansao Sousa Lins C2 70.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/01/199469.6666771.66667

22007124 Pedro Francisco Lima De Olivera AC 77.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/10/200281.6666773.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005209 Poliana Da Costa De Matos Batista C3 69.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/06/200072.0666767.50000

22007683 Queila Regina Guarin De Moura C2 71.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/02/197670.6666771.66667

22007916 Queli Cristiane Paes Dos Santos C7 71.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/12/197868.0000075.00000

22007661 Raquel Ester Campés Pereira AC 7.71667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/10/19917.100008.33333

22005411 Raquel Ruiz Leite C3 75.40000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/12/200279.5666771.23333

22005555 Rilmar De Souza Andrade C9 70.83333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/03/198573.3333368.33333

22005499 Robslau Menezes De Oliveira C2 63.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/01/199166.6666760.66667

22006721 Rosangela Fernandes Bandeira C7 80.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

01/01/197585.6666774.66667

22005936 Rui Carlo Pontes Moura AC 70.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/08/196560.0000080.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007920 Rute Iara Viana Marcião AC 63.80000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/08/199657.2000070.40000

22004811 Samara Araujo Dias C3 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/07/198665.0000080.00000

22006073 Sara Cristina Amorim Cabral AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/12/200083.3333366.66667

22004728 Saulo Toscano De Souza AC 0.06333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/12/19780.063330.06333

22005121 Sidney Castilho Valverde C3 66.91667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/01/200067.5000066.33333

22007109 Sidney Júnior Campos Costa AC 81.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/10/200179.6666783.00000

22006748 Socorro Leite Da Silva C1 80.41667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/10/198276.6666784.16667

22004857 Soledade De Oliveira Castro AC 81.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/03/196682.3333380.66667

22006445 Suzanne Tatielli De Castro Esteves C2 77.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/04/198877.3333376.66667

22006314 Telma Macedo Oliveira AC 69.66667 Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

08/05/198267.6666771.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005787 Teresinha Lucileide Reis Lobato C2 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/08/199064.0000064.33333

22005629 Thascila Tarine Silva De Souza AC 22.58334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/01/200523.5000021.66667

22005516 Valdileny  Oliveira  De Moura C3 63.55000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/199963.5000063.60000

22007364 Vanessa Inuma Braga C1 74.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 19/02/199367.3333381.66667

22005049 Vanessa Joice Leite Fernandes C3 63.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/08/202372.0000055.66667

22005689 Vanessa Santos Aires AC 58.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/04/199657.3333359.66667

22005597 Vera Luciana Moreira Sales AC 69.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

13/11/197469.6666769.00000

22007851 Veranilce Boais Pinto C2 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/05/197969.0000074.33333

22006451 Vitoria Larrene Dos Santos AC 68.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/05/200468.3333368.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005517 Viviane Piza Ramos AC 70.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

06/02/198170.0000070.00000

22006457 Wilson Rosas Da Santa Cruz Filho C3 76.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 10/05/197275.0000077.66667

22004663 Yane Caroline Martini Fernandes AC 24.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/07/200325.0000024.00000

22007687 Zarli Aponte Beckman C4 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/10/198378.3333368.33333

22007814 Zenikeila Bezerra Herrera C3 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/197774.3333361.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006871 Aguida Pereira Da Silva AC 16.97000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/19997.7500026.19000

22007246 Alexsandra Matos De Sousa C3 68.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/10/199765.0000071.66667

22007329 Aline Da Costa Matos AC 80.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

04/12/199288.3333372.66667

22005198 Almir Dos Santos Albuquerque C7 76.33334
Maior que 10 (dez) salários-mínimos e até 20 (vinte)
salários-mínimos

25/05/196376.6666776.00000

22007868 Amarízio Dos Santos Brito Júnior C6 70.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/01/199675.3333366.00000

22004645 Anderson André Pereira AC 65.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/08/199664.0000067.00000

22004695 Anderson Vaz Pinheiro C3 64.78334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/08/200361.6666767.90000

22007699 Andressa Cristiny Araújo De Oliveira C7 76.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/08/199675.0000078.66667

22005625 Antônio Marcos Costa Da Silva AC 6.49500
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/01/19865.830007.16000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006015 Caio Andre Fernandes De Souza AC 63.33333
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

15/03/200565.8333360.83333

22006092 Calebe Reis De Aquino AC 53.33334
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

07/04/200156.6666750.00000

22004874 Christofer Gabriel Oliveira Campos AC 70.40000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/02/200372.9000067.90000

22004835 Daiéllem Da Costa Brito AC 65.53333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/09/199567.0333364.03333

22005248 Desirée Duwe De Castro AC 90.33333
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

25/10/198189.3333391.33333

22007898 Dinaiara Iasmim Prestes Da Silva AC 70.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/12/199171.3333369.33333

22006657 Eduardo Tavares De Oliveira C3 82.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/07/200287.5000077.06667

22006557 Elenaura Santos Jacob AC 66.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

23/12/200163.3333370.00000

22007363 Eliel Rurick Reges Vieira AC 67.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/11/199985.0000050.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007101 Erika Germano Rosa De Souza AC 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/198062.6666785.33333

22005926 Ester Barbosa Gomes De Albuquerque C3 69.36667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/05/200470.8333367.90000

22006143 Eunice Mota Da Cruz C2 75.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 28/06/199877.1666773.33333

22005429 Fábio Neves Belém C6 0.57700
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/04/19830.654000.50000

22005371 Francisco Mendes De Assis C9 0.79667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

05/03/19590.886670.70667

22006431 Gabriela Souza Alves AC 6.72833 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/01/20056.583336.87333

22005877 Gabriel Brasiloto Da Silva C1 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/02/199468.3333366.00000

22006298 Gabriel Conceição Virgilio De Souza C1 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/06/200370.8333364.16667

22005028 Gabriel Ereira Da Silv C3 64.03334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/07/200461.4000066.66667

22005639 Gabriel Felipe Roca Costa C5 64.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/04/200470.0000059.50000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007610 Gecilene Tavares Da Silva Sousa C7 79.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/02/197575.6666784.00000

22004713 Geovana Dos Santos Prucho AC 68.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/07/199066.6666770.00000

22007612 Glediston Muniz Da Silva AC 8.43334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/02/19808.266678.60000

22006899 Guilherme Sales De Castro AC 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

21/11/200260.0000070.00000

22005225 Hequiton Moreira Da Silva C5 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/10/198575.0000063.33333

22006518 Hildemberg Pereira Do Carmo AC 70.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/04/199168.0000073.00000

22004776 Iolanda Cristina Venancio Dos Santos C5 84.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 03/10/200381.7333388.06667

22004813 Israel Morais De Freitas C2 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/200368.3333368.33333

22007615 Italo Rodrigues Correia AC 70.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

24/04/199671.6666769.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005602 Italo Yuri Silva Saraiva C3 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/09/199467.3333367.66667

22007252 Jadila Lira Do Nascimento C2 0.65667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/07/19920.616670.69667

22007928 Jadson Ferreira Raimann Da Costa AC 64.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/03/198965.6666762.33333

22007272 Januario Morais Gusmao AC 67.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/02/197574.6666759.33333

22005392 José Walmir Teixeira Silva Júnior AC 69.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/05/197064.0000074.00000

22006333 Juliana Tenorio Da Silva Santos C7 1.09000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

24/03/19881.070001.11000

22005708 Karine Kelly Barboza Da Silva C5 72.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/05/202369.0000076.33333

22007638 Kaue Fernando Dos Santos Mourão AC 72.28334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/10/200469.5666775.00000

22007690 Kim Akihito Taketomi Kuroda AC 71.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

30/05/199374.0000068.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007526 Luis Eduardo Boteho Da Silva AC 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/09/200476.6666773.33333

22006516 Malcom Silva Galdino De Morais C3 71.03333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/200570.8333371.23333

22005153 Maria Victória Rangel Da Silva AC 75.00000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

06/08/200374.3333375.66667

22005213 Marielson Lopes Da Silva AC 68.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 14/03/198270.0000067.66667

22006964 Mateus Henrique Silveira Guimarã£Es C2 70.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 30/09/199565.6666774.66667

22007616 Maura Regina Torres AC 76.83334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/09/197683.0000070.66667

22006681 Messias Leite Da Silva AC 82.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/05/199081.6666782.66667

22004802 Michele Vital Martins Da Silva AC 67.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/09/198463.3333371.00000

22004831 Miqueias Ribeiro De Carvalho AC 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/12/198666.8333375.16667

22007571 Neuma Maria Da Silva Pires AC 73.33333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/08/197473.3333373.33333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006481 Paulo Henrique Rodrigues Da C3 85.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/09/199890.0000080.00000

22004878 Paulo Renato Da Costa Rodrigues C2 81.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/10/199884.6666778.66667

22007197 Pedro Alves Veras Neto AC 66.50000
Maior que 7 (sete) salários-mínimos e até 10 (dez)
salários-mínimos

01/11/200170.6666762.33333

22004739 Rainara Lopes Soares C3 75.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/07/199674.3333376.66667

22005506 Ramon Barros Do Nascimento AC 78.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

26/10/196975.6666780.66667

22006550 Reginaldo Cardoso Dos Santos C6 69.50000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

21/11/196174.3333364.66667

22007284 Robert Henrique Oliveira Silva C9 69.58333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/05/200465.8333373.33333

22005089 Roberto José Barroso Da Silva C3 68.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/04/200270.8333366.66667

22007505 Rodnei Izel Alencar C7 62.00000
Maior que 5 (cinco) salários-mínimos e até 7 (sete)
salários-mínimos

01/09/198364.0000060.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006263 Rodrigo Gomes Moura AC 64.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 22/12/199554.6666773.66667

22007676 Ronaldo Cachone Da Silva C9 76.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

06/02/199079.6666774.00000

22006672 Rosângela Brasil Dias C7 92.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/11/197693.0000091.66667

22007569 Samuel Barros Dos Santos C3 11.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/11/200211.6000011.90000

22006246 Valmira Ferreira Bentes C5 66.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 17/07/199361.8333371.16667

22005161 Victória Cristina Tavares De Oliveira C2 70.05000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/07/200070.1000070.00000

22007543 Yasmin Oliveira Mendes C3 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/10/199566.6666766.66667
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006409 Adriana Kuhn AC 72.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/12/198872.3333373.00000

22005990 Airton Zeballos Galdino C7 79.20000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/01/200488.7333369.66667

22007746 Alessandra Oliveira Santos AC 74.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/06/199265.6666782.66667

22006019 Aline Da Silva Dos Santos C6 70.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

15/04/199970.1666770.16667

22006763 Aline Da Silva Pereira AC 62.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/11/200360.0000065.00000

22005256 Aline Gonçalves Dos Santos AC 61.08334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

03/05/200364.6666757.50000

22007411 Ana Cristina Lacerda Da Silva C5 66.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/11/200363.3333370.00000

22007206 Ana Paula Meireles Vieira C3 71.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/01/199969.5000072.50000

22005636 Anderson Coviaque Da Silva AC 8.75000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 18/12/19849.500008.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005470 Beatriz De Souza Rodrigues C9 71.01667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

28/12/200168.7333373.30000

22005649 Bianca Da Silva Santos C3 7.79000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/10/20047.496678.08333

22005181 Camila Renata Rodrigues Oliveira C7 67.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

03/09/198763.3333370.66667

22007574 Carine Marcos De Azevedo AC 7.25000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/19956.500008.00000

22007051 Carolaine Santos Da Silva C3 0.86667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/06/20000.800000.93333

22005865 Daiana Vieira Da Silva C3 72.08333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 08/02/199579.3333364.83333

22007867 Daiara Correa Xavier Vill C3 68.56667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 27/10/199765.8666771.26667

22007705 Dayara Caroline Gaspar Rodrigues AC 75.26667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

23/07/199769.4333381.10000

22005188 Debora Milena Prudencio Dos Santos AC 73.55000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

28/09/200076.6666770.43333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005376 Deisiane Fabiula Ea Silva Fernades AC 7.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/05/19988.000006.00000

22006782 Deisy Fernanda Alves De Jesus C6 69.66667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

05/09/199161.3333378.00000

22004682 Dheicson Chiodi Gregorio AC 72.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/11/199576.6666768.33333

22007330 Diogo Ribeiro Valiente C7 73.93334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/01/200474.5666773.30000

22006868 Dyeile Taiane Almeida Oliveira C7 6.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

04/08/19936.666676.33333

22007604 Elieu Gonçalves Da Silva C11 61.00000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/01/199661.6666760.33333

22006512 Eliza Kell Duarte De Oliveira C3 75.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 16/06/200373.3333376.66667

22006986 Fabiana Schimer Correa AC 5.79167
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/06/20235.373336.21000

22004885 Flavia Costa Otto Carlos C5 100.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/07/1992100.00000100.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006416 Flavia Larissa Da Silva Rodrigues Prates C9 70.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

11/07/199071.0000069.66667

22005536 Gabrielli De Almeida Guerra AC 64.83334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

19/09/199962.6666767.00000

22005552 Gerlis Lenk C9 76.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/11/198677.0000075.00000

22004642 Giselli Dos Anjos C3 73.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 06/10/198476.3333369.66667

22006547 Gislw Rios Gouveia C3 68.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/11/199068.3333367.66667

22005984 Glaucia Emanuelle Dos Santos Nascimento C3 75.43333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/11/199875.0333375.83333

22004894 Gleiciene Aparecida Dora AC 73.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/11/199670.8333375.83333

22004824 Gleisiany Andrade Hell C7 76.25000
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

25/02/200579.1666773.33333

22006914 Graciele Dos Santos Barbosa C7 6.36667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

16/12/19926.633336.10000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22007750 Isadora Luíza Cardoso Fernandes AC 68.95000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 09/12/200073.7333364.16667

22005884 Jonas Augusto Viana C1 65.88334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 01/06/200265.1000066.66667

22005456 Josevaldo Lima Da Cunha AC 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/06/199170.6666772.66667

22007311 Josiane Nunes Nogueira AC 79.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

07/07/198880.3333377.66667

22005803 Jucielen Albuquerque De Souza AC 72.50000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

12/11/199378.3333366.66667

22007762 Kailane Pereira Cardozo C2 72.90000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 15/10/200368.7333377.06667

22005448 Kauane Da Luz AC 80.81667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

13/05/200379.4333382.20000

22007407 Kelly Silva Teixeira Lopes C3 84.06667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 05/04/198589.2333378.90000

22006928 Kisman Victor Lopes C9 42.43000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

09/12/199740.6900044.17000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005305 Leandro Ribeiro Rosa C3 24.73334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/05/198724.7000024.76667

22007371 Leatriz Da Silva Oliveira AC 76.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/10/197270.6666781.33333

22006742 Leonardo Fernando Alves De Jesus C2 10.45000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/01/199510.2000010.70000

22004958 Leticia Melo Silva Amorim C3 62.77500 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/11/199658.3300067.22000

22005451 Magna Gomes Da Silva Cunha C3 68.33333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 11/07/198767.3333369.33333

22005837 Maiquely Egidio Rosa Ferreira AC 95.38334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

01/09/200295.8000094.96667

22007026 Maria Da Conceição Pereira Coelho AC 9.70000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/12/19838.4000011.00000

22006539 Maria Lúcia Gabriela Soares Felício C3 71.66667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 12/02/199474.6666768.66667

22006441 Mayton Naydy Da Silva C3 74.00000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 29/04/200281.0000067.00000

22005490 Natália Naemy Komatsuzaki C5 72.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/01/200572.5000072.90000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22004725 Nathalia Congui Da Silva C3 6.77000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 04/01/20056.500007.04000

22004769 Nathaly Vitória Dos Santos Silva C3 82.48334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 13/09/200484.1666780.80000

22006125 Ozana De Oliveira Silva C7 72.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

18/05/199477.0000067.66667

22006499 Priscila Núbia Fonseca Alves C7 70.65000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

02/08/200065.9000075.40000

22006066 Raísa Testa Freire Rodrigues C9 68.16667
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

13/05/199468.0000068.33333

22005487 Raiza Kampe C4 48.33334 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 20/02/200336.6666760.00000

22005175 Raul Seixas Marques De Oliveira C4 71.63000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 02/03/199073.3000069.96000

22006151 Roseni Fernandes Dos Santos C5 69.16667 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 21/11/198273.3333365.00000

22005131 Rozileide Peres Pereira AC 76.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 31/10/197675.0000078.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22006020 Ruth Cavalcante Moreira C7 81.83334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

25/11/199176.6666787.00000

22005524 Samela Suelen Silva Sabino C7 72.33334
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/03/199075.6666769.00000

22007194 Sara Da Silva Santos C2 7.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 24/07/20047.000008.00000

22005899 Sheila Amancio Da Silva C7 69.16667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

10/12/200169.1666769.16667

22007196 Sidione Vieira De Almeida C11 77.08333
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

14/10/199378.3333375.83333

22005660 Stephany Geovana Siqueira Carriel AC 73.53333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 25/11/200473.3333373.73333

22007595 Taliam Talesca Ricarte De Oliveira C7 71.26667
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

08/07/199970.8333371.70000

22005706 Thailine Vieira Teixeira C9 70.75000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

27/01/200271.5000070.00000

22005964 Thays De Souza Damaceno C2 0.78333 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 23/11/20040.733330.83333
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
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– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).
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22005203 Viviane Schimer Correa Effgen C7 65.00000
Maior que 1,5 (um e meio) salário-mínimo e até 3
(três) salários-mínimos

29/03/199263.6666766.33333

22005282 Wagner Da Silva Araujo C7 6.91334
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

29/01/20017.246676.58000

22005747 Weverton Messias Cunha De Souza AC 67.70000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 07/11/200367.5000067.90000

22006784 Wilhansmar Ferreira AC 11.36400
Maior que 3 (três) salários-mínimos e até 5 (cinco)
salários-mínimos

27/08/198411.9560010.77200

22005613 Wlaudemir Wisner Freitas Da Silva C5 67.50000 Até 1,5 (um e meio) salário-mínimo 26/04/202365.0000070.00000
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Legenda: AC (Ampla Concorrência), C1 (Renda <= 1,5 – PPI – PCD), C2 (Renda <= 1,5 – Preto), C3 (Renda <= 1,5 – Pardo), C4 (Renda <= 1,5 – Indígena), C5 (Demais Vagas, Renda <= 1,5),
C6 (Preto Independente de Renda), C7 (Pardos Independente de Renda), C8 (Indígena Independente de Renda), C9 (Demais Vagas Independente de Renda), C10 (Demais Vagas, Renda <= 1,5
– PCD), C11 (PPI–PCD Independente de Renda), C12 (Demais Vagas Independente de Renda – PCD), NA  (Não Se Aplica).


