MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO DE DISCENTE - CPPSD

Processo Seletivo 2010
EDITAL N.° 009, de 11 de agosto de 2009.

ANEXO I

CURSO DE LICENCIATURA EM
EDUCACAO BASICA INTERCULTURAL

A Fundacéo Universidade Federal de Rondbnia — UNtRRmeio da sua Comissao Permanente
de Processo Seletivo de Discente — CPPSD, congsitlei@a Constituicdo Federal de 1988, a Lei
9.394/96 de 20 de dezembro de 1996 (LDB); o Plaacidwal de Educacdo n° 10.172 de 09 de
janeiro de 2001, a Resolucdo 003 de 10 de novemdrd999 em seus artigos 6° e 7° do
Conselho Nacional de Educacéo e o Parecer de Hgag#o 36 de 19 de dezembro de 2007 do
Ministério da Educacédo - MEC torna publica a rea@o de processo para selecionar candidatos
e candidatas ao provimento das vagas do Curso dendiatura em Educacdo Basica
Intercultural da UNIR.

O processo seletivo destina-se a professores esgarfis indigenas, segundo as regras aqui
dispostas, as quais a Instituicdo se obriga a dummue os candidatos e candidatas indigenas,
gue nele se inscreverem, declararam conhecer ele@nconcordar.

1. ESTRUTURA

1.1. O Processo Seletivo 2010 para ingresso nooGigsLicenciatura em Educacdo Basica
Intercultural, tem como publicespecificoprofessores indigenas que concluiram o Projeto
de Formacdo em Magistério Indigena - PROJETO AQple atuaram ou atuam na
educacdo escolar indigena em Rondbnia e Noroestdlate Grosso e professores
indigenas que atuam na Educacdo Escolar IndigenaEstado de Rondbénia e
Norte/Noroeste de Mato Grosso, que nao participai@mrojeto Acai.

1.2. A realizagdo do Processo Seletivo 2010 pagresso no Curso de Licenciatura em
Educacdo Basica Intercultural, dar-se-a em fasealunbntendo questdes objetivas e
dissertativas de caréter classificatério, sendosyzerealizacdo acontecera nos Campi da
Universidade Federal de Rondbnia onde houver tosgrisob a coordenacdo de uma
Comisséo Especial de Processo Seletivo de Disdadfgena constituida para tal fim,
subordinada a CPPSD e nomeada pela Reitoria.

2. CURSO E VAGAS

2.1. O curso ofertado é o dalCENCIATURA EM EDUCACAO BASICA
INTERCULTURAL com as seguintes habilitacées: Professor/a Msitiglinar no Ensino
Fundamental e Professor/a de Ensino Médio, optapdo 1. Educacdo Escolar
Intercultural no Ensino Fundamental e Gestdo Esgotal 2. Ciéncias da Linguagem



Intercultural; ou3. Ciéncias da Natureza e da Matemaética Intercultucal 4. Ciéncias da
Sociedade Intercultural.

2.2. A UNIR oferecera um total de 50 vagas pararsacde Licenciatura em Educacdo Basica

Intercultural, que se destinam aos professoresoéegsoras indigenas que fizeram a
Formacdo em Magistério Indigena - Projeto Acaigjast exercendo ou ja exerceram
atividades na Educacgdo Escolar Indigena e a porvéssu professoras indigenas que
concluiram o ensino médio regular ou em outra nmadadé e estejam atuando na Educacao
Escolar Indigena, sendo que para estes ultimos sisgonibilizados até 10 vagas desde
gue sejam classificados entre os 50 primeiros.

2.3. A entrada para os classificados neste procedstivo sera no segundo semestre, julho de

2010, em regime de turno integral.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricdes para o Processo Seletivo 20fj0ease refere este Anexo Il, do Edital N°

009/2009 estardo abertas no peri@fd08 a 10/09/0% serdo efetuadas tambéna
internet no endereco eletronicattp://www.vestibularindigena.unir.bor e no Campus
UNIR de Ji-Parana no horario das 14h as 18h, pkessote ou com procuragdo publica
gue sera retida pelo Setor de Inscri¢ao;

3.2. Caso nao consiga se inscrever atraves da@btérfacultado ao candidato indigena enviar a

3.3.

ficha de inscricdo junto com a declaracéo de idadg indigena, e declaracdo que concluiu
0 magistério indigena ou ndo ao endereco constantem 3.6;

Antes de efetuar a inscricdo o(a) candidato(djgena devera tomar conhecimento do
disposto neste Anexo e certificar-se de que preeturtos os requisitos exigidos;

3.4. Os dados prestados séo da inteira responizatalido(a) candidato(a);

3.5. Para efetivar a inscricdo o(a) candidato(&edeapresentar uma declaracéo de identidade

3.6.

indigena expedita pela FUNAI, uma declaracdo qua ati atuou na Educacdo Escolar
Indigena a ser expedida pela SEDUC/RENs e umardeélade préprio punho que cursou,
ou ndo , o Magistério Indigena - Projeto Acai.

Esta declaracdo devera ser encaminhada, vi@ias) ou entregue pessoalmente, a
Comissdo Especial do Processo Seletivo de Discenteligena 2009 do Curso
Licenciatura em Educacao Basica Intercultural, do @mpus UNIR em Ji-Parana sito

a Rua Rio Amazonas, 351 - Bairro Jardim dos Migrards - CEP: 78.961-970, Ji-
Parana - RO, até o ultimo dia do periodo das inscri¢des.

3.7. A garantia da inscricdo efetivada € o documenpedido pela Comissdo Especial do

Processo Seletivo atestando a identidade indigemaisencdo da taxa conforme Edital
009/2008 disponivel na Internet no endereco eletrénico
http://www.vestibularindigena.unir.br e na SEDUC no setor responsavel pela Educacdo
Escolar Indigena.

3.8. A Comissao Permanente de Processo Seletiiisdente - CPPSD bem como a Comissao

Especial de Processo Seletivo de Discente Indigen#niversidade Federal de Rondénia -
UNIR, ndo se responsabilizardo por solicitagbemsiericdes vidnternet ou correioao
recebidas;



3.9. Na hipotese de preenchimento incompleto oorieto do requerimento de inscricdo, o
candidato tera, AUTOMATICAMENTE, sua inscricéo iheleda;

3.10. Em caso de dois ou mais requerimentos deigiecde um mesmo candidato sera
considerada a inscricdo com data mais recentep sendemais canceladas.

3.11. Para efeito de inscricdo e realizagdo dagaprao Processo Seletivo 2010, serdo aceitos
como documentos de identificacdo somente as @wtedu cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Pubéisaagorte; carteiras expedidas por
orgao publico que, por Lei Federal, valem como tidexe; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo novo, com foto); €eatde Trabalho e Previdéncia
Social; e a Carteira de Identidade do Ministéridastica - FUNAL.

3.12. Nao serdo aceitos como documentos de ideetideertiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigeRF, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documeitégéveis, nao-identificaveis e/ou
danificados;

3.13. Nao sera aceito apresentar copia de docundenidentidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.

4. INFORMACOES AO CANDIDATO (A)

4.1. A lista nominal dos candidatos (as) com asrigSes deferidas serdo encaminhadas aos
Campi da UNIR para publicagéo e as Entidades Reptativas dos Povos Indigenas.

4.2. As informacgdes quanto a deferimento das ip3es e local da realizagcdo da prova estarao
disponiveis nanternet no endereco eletronidutp://www.vestibularindigena.unir.br ;

5. DAS PROVAS
5.1. O Processo Seletivo sera realizado em uma tese de carater classificatorio.

5.2. As provas serao realizadas nos Campi da Widagte Federal de Ronddnia, onde houver
inscritos para o vestibular no curso de Licencatem Educacéo Basica Intercultural com
inicio as 13h e término as 18h, no @&12/2009.

5.3. Os candidatos indigenas internados em unidadsgitalares na data de realizagdo das
provas, que a critério médico, devidamente complovestiverem impossibilitados de
realizar a prova no local indicado em seu Cartainftemacéao/Boletim de Desempenho,
deverdo requerer "Banca Especial® a Comissédo regpeh pelo Processo Seletivo no
Campus em que fara a prowé 05 (cinco) horas antes do horéario do inicio pfasas,
para as providéncias que se fizerem necessarias;

5.4. No horério reservado as provas, esta inclaitlonpo destinado ao preenchimento da Folha
de Respostas.

5.5. As provas do Processo Seletivo Discente Imdigg010 serdo elaboradas, aplicadas e
corrigidas, por uma Comissao designada para esteidmeada pela Reitoria, sem 0nus
para instituicao.



5.6. No dia da prova, o candidato devera apresseatap local que foi designado para realiza-las

5.7.

com UMA HORA DE ANTECEDENCIA do inicio previsto, mido de caneta
esferografica de tinta preta ndo porosa e origieatocumento oficial de identidade. Os
portdes do estabelecimento de aplicacdo de prevas fechados, impreterivelmente, as 13
horas, ndo sendo permitido ingresso de candidatocab de realizagdo das provas apos
esse horario;

N&o havera, sob pretexto algum, segunda chardadprova. O ndo comparecimento,
qualquer que seja a alegacao, acarretara elimirragématica do candidato;

5.8. Por motivo de seguranca e visando garantisuaal e a idoneidade do Processo, serdo

adotados os procedimentos a seguir especificados:

a. Nao sera permitido ao candidato entrar no estabet®to de aplicagdo de provas

portando armas e/ou utilizando aparelhos eletr@niioip, telefone celular, relégio
do tipo "calculadora" ou “despertador’, walkmangiaga eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, etc). O descumprimdotaqui disposto implicara a
eliminacgdo do candidato, constituindo-se tentadwdraude;

. ApOs ser identificado, nenhum candidato poderdaresie da sala de prova sem

autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacéo;

. N&o sera permitido sob hipotese alguma, duranfgieagdo de prova, o retorno

do candidato ao estabelecimento apés ter-se adsedtamesmo, ainda que por
guestdes de saude;

. ApGs o término da Prova, o candidato deverd, otmiganente, entregar ao fiscal

de sala sua Folha de Respostas e seu Cadernowie @r&€aderno da Prova so
podera ser levado pelo candidato a partir das 1680

. Sera terminantemente vedado ao candidato copiarmsaecacoes feitas na Folha

de Respostas da Prova Objetiva e as respostasiestdes Discursivas.

Em caso de necessidade de rascunho este serda onaromd carimbo da
Universidade e entregue junto com a folha resposta.

5.9. Sera excluido do Processo Seletivo 2010 odatedque:

. Chegar ao local de prova apos o fechamento do8gsort

. Durante a realizacdo de qualquer uma das provas,stiopreendido em

comunicacdo com outro candidato ou pessoa ndozadar

. For surpreendido no interior do estabeleciment@mter o horario de realizacao

das provas: portando armas e/ou utilizando apasedihetronicos (bip, telefone

celular, relégio do tipo "calculadora" ou “despddd, walkman, agenda

eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravadoalculadora, maquina

fotografica, pager, etc); utilizando livros, codsgampressos ou qualquer outra
fonte de consulta;

. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa@ata;



e. Desrespeitar membro da equipe de aplicagdo dasagr@assim como 0 que
proceder de forma a perturbar a ordem e a tradqié necessaria a realizacédo
das provas;

f. Deixar de comparecer a prova; ausentar-se da satsoda sem justificativa ou
sem autorizacao, apos ter assinado o Controle etgi€ncia, portando ou néo a
Folha de Respostas da Prova,;

g. N&o devolver a Folha de Resposta da Prova ;

h. Deixar de assinar qualquer um dos documentos:.oltefle Resposta da Prova e
o Controle de Frequéncia;

i. N&o atender as determinac¢des do presente EditMadoal do(a) Candidato(a) e
do Caderno de Prova;

j. Quando, mesmo apds a prova, for constatado - par ebetronico, estatistico,
visual ou grafoldgico - ter o candidato se utiliaat processos ilicitos.

5.10. Os membros da equipe de Coordenacao/Fisg@hizgio assumirdo a guarda de quaisquer
objetos pertencentes aos candidatos;

5.11. A CPPSD/UNIR, responséaveis pelo processo @lec&d em cada Campi ndo se
responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetosalores portados pelos candidatos
durante o Processo Seletivo.

6 - FASE UNICA

6.1. O processo seletivo sera constituido de urowaRtividida em duas partes. A primeira, de
multipla escolha, composta de 10 (dez) questbesodbecimentos gerais; e a segunda
composta de 04 (quatro) questdes dissertativasin@@)(questdo da area de Ciéncias da
Linguagem, 0l(uma) questdo da area de CiénciasiSo0l(uma) questdo da area de
Ciéncias da Natureza e Matematica; e 01(uma) queést@rea de Legislacéo Indigena.

Os temas abordados ser@BCNElI E SEUS TEMAS TRANSVERSAIS, POLITICA
NACIONAL DE EDUCA(;AO ESCOLAR INDIGENA, POLITICA IND IGENISTA E
DIREITO INDIGENISTA, TERRAS INDIGENAS E MEIO AMBIEN TE, POLITICAS E
PRATICAS LINGUISTICAS.

6.2. O candidato devera transcrever, utilizand®t@aasferografica de tinta preta ndo porosa, as
respostas das questdes da Prova Objetiva paraha Hel Respostas, que sera o unico
documento valido para correcdo. Nao havera sulgstitula Folha de Respostas por erro do
candidato. O preenchimento da Folha de Respostasdseinteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade somst&rucdes contidas neste Edital,
no Manual do Candidato, no Caderno de Prova edmiprFolha de Respostas;

6.3. Deverao prestar a prova Unica do processtvgeles candidatos regularmente inscritos no
Processo Seletivo 2010;

6.4. A prova Unica sera aplicada no @&ade dezembro de 20090 horario das 13h as 18h,
nos campi da Universidade Federal de Ronddnia, bodeer inscritos.



6.5. Os candidatos Portadores de Necessidadesi&spePNE, de acordo com o Decreto N.°
296/04, que necessitarem de atendimento espedalias de prova, deverdo encaminhar a
esta CPPSD até o ultimo dia de inscricdo, atesta&ltico que comprove sua deficiéncia
acompanhado do requerimento de atendimento queeseasidade requer;

6.6. A divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva deita nalnternet no endereco eletrénico
http://www.vestibularindigena.unir.br; em até 72 (setenta e duas) horas ap0s sua
aplicacdo. Cabera recurso administrativo contraalsagto, formulacdo ou contetdo de
guestéo da Prova Objetiva, de conformidade conecegtabelece o item 11 deste Anexo;

7 - AVALIACAO

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala (@) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
guestédo vale 10 (dez) pontos;

7.2. A Prova Dissertativa, também sera avaliada @eero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
guestao valera 25 (vinte e cinco) pontos;

7.3 As questdes dissertativas serdo avaliadasdevssem consideracao os critérios abaixo e as
suas respectivas pontuacoes:

RITERI PARA AVALIACAO DA ESTOE ~
g|SSER-|?A§_|VAS A0 > QUESTOES PONTUAGAO
| Conteddo (adequag&o ao tema, profundidade e rejlexa | 10
| Coes#o e coeréncia textual | 05
| Ortografia e pontuagéo | 05
| Estrutura logica do texto | 05
| Sub Total | 25
| Total Geral 25 x 4 | 100

7.4 As questdes dissertativas serdo somadas dtadesdas questdes objetivas e o resultado
dividido por 2, ou seja:

R=0QD + QO
2

7.5. Serdo aprovados os 50 (cinquenta) candidam®lotiverem notas em ordem decrescente de
pontuacéo, conforme critério de vagas estabeleciddem 2.2.

7.6. A questdo cuja marcagdo na Folha de Respesta®r em desacordo com o Gabarito
Oficial, contiver emenda ou rasura ou, ainda, a&mas mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada sera atribuido valor O (zero);

7.7. As provas serao realizadas nos campi da Undszte Federal de Rondonia.
7.8. A correcdo da Provsera realizada por processo manual das FolhasedpoRas, cuja

responsabilidade € da CPPSD nomeada pela reitujas instrucbes de preenchimento
constam do Manual do Candidato, do Caderno de Rrokaprépria Folha de Respostas;

7.9. As provas do processo seletivo terdo caréssificatorio.



8. PROGRAMAS

As questdes do processo seletivo serdo baseadégsrosesndicados como leitura obrigatoria do
item 09.

9. LEITURA OBRIGATORIA

9.1. JUNQUEIRA, CarmenAntropologia indigena uma introducdo. Sao Paulo, EDUC, 2002.

9.2. BRASIL MECREeferencial Cunicular Nacional para as Escolas Injenas Brasilia: MEC, 1998.

9.3. MINDLIN, Betty. As linguas. InMitos Indigenas S&o Paulo: Editora Atica, 2006.

9.4. MEC. Legislacao Indigena.

9.5- LOPES DA SILVA, Aracy. Uma “Antropologia da &chc¢ao” no Brasil? Reflexdes a partir
da Escolarizacdo Indigena. In. FERREIRA, Marianavi&lhLeal (Orgs.).Antropologia,
Histdria e Educacao. A Questéo Indigena e a Escolddo Paulo: GLOBAL, 2001

10. CLASSIFICACAO

10.1. A média final da avaliacdo sera a média emtresultado das questdes dissertativas e
objetivas.

10.2. A classificacao final dos candidatos dar-ssrarigorosa ordem decrescente do total de
pontos;

10.3. Em caso de empate na classificacdo finatserdpate sera feito considerando-se os fatores
na ordem que seguem:

a. Maior pontuagéo na Prova Dissertativa;
b. Maior nimero de pontos obtidos na prova objetiva;
c. O mais idoso.
10.4. A relacdo dos aprovados sera divulgada, efenoralfabética, através daternet no

endereco eletronicbttp://www.unir.br e nosCampida UNIR a partir do di&0 de
janeiro de 2010.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Cabera recurso a Comissdao Permanente desBooBeletivo de Discente - CPPSD da
Universidade Federal de Rondénia contra:

a. Indeferimento de inscricao;
b. Gabarito, formulagéo ou conteudo de questao daaProv

c. Resultado da prova;



11.2. O recurso devera ser interposto e assinddopp&prio candidato ou por seu procurador e
protocolado na Comissdo Permanente de Processiivéa@le Discente - CPPSD - Av.
Presidente Dutra, n.° 2965, Sala PT-07, Porto VeRO, no prazo de 03 (trés) dias uteis
apos a divulgacao, observados os horarios de atentb: 08:00 as 12:00 horas e das
14:00 as 18:00 horas:

a. Da relagdo das inscricdes indeferidas, se recurmsudrac indeferimento de
inscricao;

b. Do gabarito da Prova Objetiva, se recurso contrbam@, formulacdo ou
conteudo de questéao;

c. Do resultado da avaliacédo se recurso contra esgka@o;
11.3. O recurso devera ser feito de forma legicereer:
a. Nome e numero de protocolo / inscricdo do candidato

b. Indicacdo do nimero da questéo, da resposta mgpetmlaandidato e da resposta
divulgada no gabarito, quando se tratar de reatmsatra gabarito, formulacao ou
conteudo de questdo da Prova Obijetiva;

c. Argumentacao logica e consistente e material lbdifico, quando for o caso.

11.4. Seré indeferido liminarmente o pedido de nmxwapresentado fora do prazo, fora de
contexto e de forma diferente da estipulada neditalE

11.5. A Comissao Permanente de Processo Seletillasdente - CPPSD / UNIR tera prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, a contar do término dfaqzeriodo destinado a impetracdo de
recursos, para emitir os pareceres sobre os me$hiospetrante terd os dois dias Uteis
subsequentes a divulgacao do resultado da an@sseedursos para tomar conhecimento
da deciséo;

11.6. O acesso aos pareceres, portanto o conhdoirdandecisao final pelo requerente, sera
dado nos mesmos locais e horérios referidos noesnldil.2 deste Edital;

11.7. ApoOs o julgamento dos recursos interpostodr&aabarito, formulacdo ou conteudo de
qguestdo da Prova Obijetiva, os pontos relativosugstges porventura anuladas serao
atribuidos a todos os candidatos que fizeram aapi®® houver alteracao de gabarito, por
forca de impugnac0des, essa valera para todos d&lesws, independentemente de terem
recorrido e a prova sera corrigida de acordo camvm gabarito. Em hipétese alguma o
quantitativo de questdes da Prova Objetiva sofikedacao;

11.8. As alteracdes de gabarito da Prova Objetidasepontuacfes das questdes dissertativas,
serdo divulgadas na Comissado Permanente de Prd8ekdtvo de Discente - CPPSD -
Av. Presidente Dutra, n.° 2965, Sala PT-07, Pogth® - RO, e ndnternet no endereco
eletronicohttp://www.unir.br ;

11.9. Da decisao final da Comissao Permanente dee$80 Seletivo de Discente - CPPSD /
UNIR n&o cabera nenhuma modalidade de recurso &imativo.



12. MATRICULA

12.1. A matricula sera feita em data a ser espadii através de edital de convocacédo publicado
pela Diretoria de Registros e Controle Académicd3IRCA/SERCA de Ji-Parana, e
divulgada pelos meios de comunicacdo do Estadtadrernet;

12.2. As matriculas ao curso serdo efetuadas, coafedital de convocacao;

12.3. A UNIR reserva-se o direito de fazer tantasntadas quantas julgar necessarias para o
preenchimento das vagas do curso de Licenciatufaderoacao Basica Intercultural;

12.4. A matricula dos candidatos convocados noocdes Licenciatura em Educacdo Basica
Intercultural podera ser efetuada pelo proprio whatd ou por procurador legalmente
constituido;

12.5. A matricula somente serd efetuada mediardpresentacdo dos seguintes documentos
(originais e fotocopias):

a. Documento de Identidade;

b. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c. Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na @teieicao;

d. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e. Historico escolar de Ensino Médio;

f. Certificado ou diploma de conclusdo de Ensino Médi@quivalente;

g. Declaracdo da Representacdo de Ensino ou da EmtRizgresentativa responsavel
que o candidato exerce atividade docente na Edoézsglar Indigena;

12.6. Perdera o direito a vaga o candidato queedzar a sua matricula no prazo estabelecido
ou ndo apresentar no ato da matricula, a docunéneggida;

12.7. Fica a cargo de cada candidato informar-beesas listas de chamadas, divulgadas nas
datas anunciadas pela Diretoria de Registros er@emicadémicos - DIRCA/SERCA
em jornal de grande circulacdo, atravésimtarnetno site http://www.unir.br e nos
Campi da UNIR;

12.8. Ocorrendo que o classificado no ProcessdiBelda UNIR ndo possua o certificado ou o
diploma de Ensino Médio por ter concluido o ses@umo mesmo ano letivo, tera o prazo
de trinta dias para apresentacdo do mesmo, na® seachido daapresentacdo do
historico escolar.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Em cumprimento a Portaria do Ministério daidatédo e do Desporto N.° 878, de 30 de

julho de 1997, a UNIR divulgara através de catgl@gocondi¢cdes de oferta dos cursos
referentes ao Processo Seletivo 2010



13.2. A constatacao de qualquer tipo de fraudenmericdo, na realizacdo das provas ou na
matricula sujeita o candidato a perda da vagapealidades da lei, em qualquer época,
mesmo apds a matricula,

13.3. Ainscri¢cdo do candidato no Processo Sel@@i® implica a aceitacdo de forma irrestrita
das normas estabelecidas no presente Anexo, nalagip especifica, nas Portarias e
Resolugdes pertinentes;

13.4. Nao serdo aceitos outros documentos aléragpexificados;
13.5. Os resultados deste Concurso serao validosapara o ano letivo de 2010;

13.6. A prova de escolarizacdo do Ensino Médio maracandidatos aprovados, devera ser
apresentada no ato da matricula, considerando-t® para todos os efeitos, a
classificacdo do candidato, quando assim ndo agcamssalvado 0 que preceitua o
subitem 12.8;

13.7. Os candidatos que nao procederem a respeaditrécula, nos dias e horarios previstos, ou
deixarem de apresentar todos os documentos, dtiéno dia do prazo fixado em edital a
ser publicado, para efetivacdo da mesma, perded&eito da vaga,;

13.8. As disposicdes e instrucdes contidas nosr@asiele Provas, nas Folhas de Respostas e na
Folha de Redacé&o constituem normas que passaegaanb presente Edital;

13.9. O Candidato devera estar ciente e de acamioas normas e exigéncias estabelecidas para
Processo Seletivo 2010, contidas no presente EddalCadernos de Provas, na Folha de
Respostas e no Caderno de Respostas, sendo detswa responsabilidade tomar
conhecimento das mesmas;

13.10. Os casos omissos serao resolvidos em pairmatancia pela Comissdo Permanente de

Processo Seletivo de Discente - CPPSD, em segaostdacia, pela Reitoria e em grau de
recurso pelos Conselhos Superiores da UNIR.

Porto Velho, 11 de agosto de 2009.

Visto:

Prof.Dr. José Januario de Oliveira Amaral Ldcia Maria Queir6z Alvares Mendes
Reitor da UNIR Presidente da CPPSD/UNIR
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