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ANEXO 1

DESCRICAO DOS CARGOS E REQUISITOS
NIVEL MEDIO — NIVEL DE CLASSIFICACAO ‘D’
CARGO : TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ANATOMIA E NECROPSIA
REGIME DE TRABALHO: 40 HORAS
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:
ESCOLARIDADE: Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso Técnico de areas afins.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Fazer evisceracdo de cadaver visando ao estudo anatomo-patologico; conservar cadaveres e pecas
anatomicas, ajudando o professor nos cortes e formolizagdes, preparar pecas com lesdes
anatomopatoldgicas para exposi¢do em aulas praticas; preparar solugdes quimicas usadas na conservacio
de visceras; realizar limpeza da mesa de necropsia e zelar pela manutencdo da sala de necropsia; zelar
pela conservagao de equipamentos, mantendo-os em condi¢des de uso; executar outras tarefas de mesma
natureza ¢ nivel de dificuldade; obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execugdo de suas
atribuigdes.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO
I - Preparar reagentes, pegas e outros materiais utilizados em experimentos.

IT - Proceder a montagem de experimentos reunidos equipamentos e material de consumo para serem
utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa.

IIT - Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa.

IV - Proceder a analise de materiais utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos ¢ bioquimicos
para se identificar qualitativa e quantitativamente os componentes desse material, utilizando metodologia

prescrita.

V - Proceder a limpeza e conservacao de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratorios, bem
como, controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratorios.

VI - Responsabilizar-se por pequenos depositos e/ou almoxarifados dos setores que estejam alocados.
VII - Gerenciar o laboratdrio conjuntamente com o responsavel pelo mesmo.
VIII - Utilizar recursos de informatica.

IX - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.



