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Resultado dos recursos do Resultado Preliminar 

Edital n.º 001/2019/NUSAU/UNIR, de seleção simplificada de tutores para o Curso de 

Especialização em Gestão em Saúde/UAB 

A Comissão de processo seletivo referente ao Edital n.º 001/2019/NUSAU/UNIR para 

provimentos de uma vaga de Tutor Presencial em Ji-Paraná e uma vaga de Tutor à Distância 

em Porto Velho, no Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão em Saúde, divulga as 

análises dos recursos do resultado preliminar.  

CPF MODALIDADE RECURSO 

522.503.262-15 
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PRESENCIAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Solicita o requerente: 
Que seja revista a Experiencia do 1° candidato e seja feita a Reanalise da 
Minha Pontuação. 
Análise: foi refeita a avaliação curricular do requerente. Quanto à 
reanálise da pontuação do primeiro candidato, juridicamente, não há 
embasamento para pedidos de outrem, que não seja do próprio candidato 
(art. 31 § lº, inciso II da Lei 12.527, de 18/11/2011). Entretanto, para fins 
de transparência e entendendo que, neste caso, não há prejuízo da honra 
do candidato, e sim benefício, foi refeita a pontuação. 

- Do requerente, foram pontuados três critérios com a devida 
comprovação na avaliação curricular (item 7.2 Edital 01/2019/Nusau):  

Experiência em gestão- 2pt, pós-graduação lato sensu na área da 
saúde/educação/gestão– 1 pt, cursos de aperfeiçoamento/extensão  na 
área da saúde/educação/administração/gestão– 1pt, totalizando 4 pontos. 

- Do candidato classificado em primeiro lugar, foram pontuados cinco 
critérios com a devida comprovação na avaliação curricular (item 7.2 
Edital 01/2019/Nusau): 
Experiência em docência/tutoria em graduação ou pós-graduação, na 
modalidade a distância -2pt, Experiência em docência em graduação ou 
pós-graduação – 1pt,  Pós-Graduação lato sensu na área da 
saúde/educação/gestão– 1pt, Mestrado na área da saúde – 1,5, cursos de 
aperfeiçoamento/extensão na área da 
saúde/educação/administração/gestão – 1pt (este critério não havia sido 
pontuado por falha na avaliação, sendo possível no momento devido à 
reavaliação da nota do candidato), totalizando 6,5 pontos. 
 
Resultado: Após reanálise da avaliação curricular, manteve-se a nota do 
requerente em 4,0 pontos e a nota do primeiro candidato à tutor 
presencial foi alterada para 6,5 pontos. 

 

Porto Velho, 18 de março de 2019. 

Comissão de Processo Seletivo 

Coordenação do Curso de PG Gestão em Saúde  
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