SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor do Campus de Ariquemes da Fundagdo Universidade Federal de Rondéonia (UNIR),
no uso de suas atribui¢des, e considerando os termos da Lei n°. 8.745/93, alterada pela Lei
9.849/99 ¢ pela lei 12.425/2011, combinada com a Lei 12.772/2012, alterada pela Lei
12.863/2013, Portaria MEC n° 243 de 03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/201 1, e Decreto
6.944/2009, torna publico abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado
visando a contratagdo de Professor Substituto, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no
que couber, da Portaria 1.157/2014/GR/UNIR de 06 de novembro de 2014.

1 DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, sera coordenado pelo chefe do
Departamento de Engenharia de Alimentos, podendo para esse fim, publicar atos, avisos,
convocagoes, comunicados e demais regulamentagoes:

1.2 O Departamento podera recorrer aos servigos de outros setores da UNIR necessarios a
realizagao do processo seletivo.

1.3 Os trabalhos sob coordena¢do do Departamento terminardo quando da publica¢io da
homologagao do resultado final no Diario Oficial da Unido.

1.4 Cabera a Dirctoria de Recursos Humanos tomar as providéncias necessarias para a
contratagao dos candidatos aprovados.

1.5 As contratagdes serdo feitas por um prazo determinado de até 01(um) ano, podendo ser
prorrogadas até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n°. 8.745/93.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo ¢ de 1 (um) ano, contado a partir da data de
publicagao no Diario Oficial da Unido da homologagdo do resultado final, podendo, a critério
da Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.7 Os prazos para interposi¢ao de recursos estao disponibilizados no cronograma (ANEXO I);
1.8 As alteragdes e demais informagdes referentes a este Edital, estardo disponiveis no sitio:

hitp:'www.processoseletivo.unir.br/certame/lista_andamento/|

2 DAS VAGAS, DO PERFIL, DO REGIME DE TRABALHO, DA TITULACAO

2.1 O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital tem por objetivo contratar
Professor Substituto para o Magistério Superior da UNIR, curso Engenharia de Alimentos,
Campus de Ariquemes, de acordo com o quadro de vagas abaixo:



Quantidade | Campus | Departamento Area* RT** | Classe T:tl.llz-lgao
exigida

= . Ciéncias : &

1 vaga Ariquemes hrfﬁ:gla;:gfje Agrarias T20 |Auxiliar G;z;d:l??aao
S (50000004) R

*Consideram-se as Areas de Conhecimento e as Subareas as estabelecidas pela CAPES.
**RT = Regime de trabalho

2.2 A Remuneragdo Bruta do Encargo se encontra no quadro abaixo:

| Vencimento basico Auxilio Alimentacio  Valor Total |

’ R$ 2.236,30 R$ 229,00 -RS 2.465.30
Fonte: Lei n°. 13.325/2016 - - o

2.3 O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagao temporaria, aos seguintes
requisitos:

a) Possuir a titula¢do exigida para a correspondente area de conhecimento, devidamente
reconhecida pelo MEC;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

¢) ndo possuir contrato nos termos da Lei n°. 8.745/93, com exclusdo inferior a vinte e
quatro meses;

d) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n°.
7.596/87;

¢) se servidor de nivel superior da administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados
e dos Municipios, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, comprovar
formalmente a compatibilidade de horarios;

f) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

g) ter idade minima de 18 anos completos;

h) gozar dos direitos politicos;

1) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

J) estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando o setor do
concurso exigir.
2.4 E proibida a recontratagio do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de
transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Gltimo vinculo, independente da
duragdo do vinculo anterior.

3 DAS INSCRICOES

3.1 A inscrigdo sera realizada presencialmente na sala do Departamento de Engenharia de
Alimentos, da Universidade Federal de Rondonia, Campus de Ariquemes, ou postada via
SEDEX por correspondéncia identificada “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR™ com postagem
registrada até o dia 06 de novembro de 2018, para o seguinte enderego:

Avenida Tancredo Neves, 3450, St. Institucional, Ariquemes, RO. CEP 76872-848.

Funda¢ao Universidade Federal de Rondonia, Campus de Ariquemes.

Departamento de Engenharia de Alimentos, sala 6, bloco F.



3.2 Para as inscri¢des postadas via SEDEX, todos os documentos exigidos devem ser
digitalizados e enviados para o e-mail: dengca.arqw unirbr, juntamente com o codigo de
rastreamento;

3.3 Observado o local, as inscricdes iniciar-se-do e terminardo nos dias e horarios
disponibilizados no cronograma (ANEXO I);

3.4 Nao sera cobrada taxa de inscrigao;

3.5 Documentos exigidos no ato da inscrigdo:

I - ficha de inscrig¢do assinada (ANEXO II)

II - copia de documento oficial de identificagdo ou passaporte;

I1I- copia do titulo de eleitor, com comprovante da tltima votagao;

[V - copia do comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, para os candidatos
do sexo masculino;

V - copia do diploma de graduagido e do certificado de titulagdo exigida no item 2.1
deste Edital. O diploma e certificado deverdo ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo
MEC e, quando expedidos por instituigdes estrangeiras, reconhecidos e revalidados por
institui¢do nacional competente;

VI - Declaragao de que nos tltimos 24 meses, ndo teve contrato temporario nos termos
do inciso III, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

VII - Declaracao de que, nao ocupa cargo efetivo na Administra¢do direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de
Magistério de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987.

3.6 Nao sera aceita inscrigdo via fax, por correio eletrénico ou correio (a inscri¢do devera ser
feita pessoalmente ou por meio de procuragio);

3.7 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos de formagio exigidos;

3.8 As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UNIR do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos;

3.9 A qualquer tempo, a UNIR podera anular: a inscri¢o, as provas, a contratagdo do candidato,
desde que constatada falsidade em qualquer declara¢do, qualquer irregularidade nas
informagdes, nas provas ou em documentos apresentados apos apuragdo por meio do devido
processo.

3.10 O Departamento de Engenharia de Alimentos devera se encarregar da publicagio da lista
de inscrigdes homologadas.

3.11 Da prorrogacio do prazo de inscricio:

I - Caso ndo tenha candidato inscrito no prazo, as inscrigdes serdo prorrogadas por mais
5 (cinco) dias, sendo definido outro cronograma.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo simplificado devera compreender as seguintes formas de avaliagdo:

I — prova didatica, com peso 6(seis);

II — prova de titulos, com peso 4(quatro);
4.2 O ndo comparecimento do candidato a prova didatica, exceto a de titulos, nas datas ¢
horarios pré-determinados, implicara na sua eliminagdo do concurso.



4.3 A entrega do curriculo e da comprovagao dos titulos, na data e horario estabelecidos no
Cronograma, podera ocorrer mediante procura¢do com firma reconhecida.

4.4 A Banca Examinadora devera controlar a frequéncia dos candidatos nas etapas do concurso:
sorteio do tema da prova didatica, realizagdo da prova didatica e entrega de titulos.

4.5 Os 10 (dez) pontos, correspondentes ao conteudo programatico das areas do concurso
estardo a disposi¢ao dos candidatos no sitio:
4.6 A média do resultado final, de cada prova, devera ser nimero inteiro (sem casa decimal).
No caso de divisdo ndo exata, se a casa decimal for maior ou igual a 5(cinco) arredonda-se por
acréscimo, caso contrario, mantém-se o valor inteiro.

4.7 Da Prova Didatica

4.7.1 A prova didatica, com arguicdo de carater eliminatdrio, sera publica, vedada a presenca
dos candidatos que realizardo a prova, sendo destinada a avaliar a capacidade de planejamento
de aula, adequagdo do tempo utilizado, de comunicagio, de corregio de linguagem, de sintese
¢ de conhecimento sobre o tema.

[ - O tema da Prova Didatica, constante no Anexo III, sera comum a todos os candidatos
da mesma area de conhecimento;

IT - O sorteio do tema sera realizado por um dos candidatos, na presenga do Presidente
da Banca Examinadora, com pelo menos 24 (vinte e quatro horas) horas de antecedéncia da
prova;

[1I - O ndo comparecimento a sessio de sorteio do tema para a prova didatica no horario
previsto, por qualquer motivo, implicara na desclassifica¢io do candidato.

[V - Somente sera admitido a sala de provas e sessdo de sorteio o candidato que estiver
munido de documento oficial de identidade, com fotografia e assinatura. Os documentos
deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato ¢ de sua assinatura;

V - Antes de iniciar sua prova didatica, o candidato devera entregar a cada membro da
Banca Examinadora uma copia do respectivo plano de aula;

VI - aula terd duragdo de 50 (cinquenta) minutos, vedada a interrupgio por parte da
Banca Examinadora ou de qualquer uma das pessoas presentes;

VII - A Prova Didatica sera avaliada conforme os critérios estabelecidos no Anexo IV:

VIII - Ministrada a aula, a Banca Examinadora fara a argui¢io do candidato, formulando
cada membro, na sua vez, no maximo, trés perguntas, cabendo ao candidato respondé-las em
at¢ 05 (cinco) minutos. Nao sera permitida a réplica.

IX - A utilizagdo adequada do tempo serd um dos itens de avaliagdo, ndo devendo,
porém, ser excluido do concurso piiblico o candidato que ndo completar esses minutos;

X - A avaliagao dar-se-a imediatamente pela Banca Examinadora mediante a atribuicio,
por cada um de seus membros, de nota na escala de 0(zero) a 100 (cem), sendo a nota final a
média aritmética das mesmas, considerado eliminado o candidato que obtiver média inferior a
75 (setenta e cinco);

XI - O nao comparecimento do candidato a prova didatica nas datas e horarios pré-
determinados implicara na sua eliminagio do processo seletivo.

XII - A prova didatica de cada candidato sera gravada para efeito de registro e avaliagao,
conforme Art. 13, paragrafo 3° do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009.



4.8 Da Prova de Titulos
4.8.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, serd realizada pela Banca Examinadora

exclusivamente para os candidatos aprovados na prova didatica, sendo organizada segundo as
seguintes regras:

I - A Banca Examinadora recebera o Curriculo (modelo Plataforma Lattes do CN PQ)e
os documentos comprobatorios dos titulos acompanhados de copias. A Banca Examinadora nio
devera receber nenhum documento apés o prazo estabelecido no cronograma

Il - Na apreciagdo de titulos serdo considerados os documentos comprobatorios da
produgdo académica e de aperfeicoamento; de ensino, pesquisa e extensio; produgdo intelectual,
cientifica e artistica; e experiéncia profissional, todos relativos aos tltimos 5 (cinco) anos:

Il - O exame dos titulos sera feito em conjunto por todos os examinadores, sendo
atribuida uma tnica nota, que serd registrada na planilha de atribuigdo de nota individual para
cada candidato (ANEXO V).

IV - Para os fins de atribui¢do das notas relativas aos titulos (NFPT), sera adotada a
seguinte formula:

NFPT= 37,5 + 62,5* (PO) / (NM).
Sendo:
PO = a pontuagao especifica de cada candidato no exame dos titulos:

NM = a maxima pontuagio obtida por um dos candidatos, em relacio aos titulos, na
disputa pelo mesmo cargo no mesmo processo seletivo;

4.9 Da aprovacio e classificacio

4.9.1 Serao aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos, respeitando o nimero de aprovados e classificados nos limites maximos do Art. 16, e
Anexo II do Decreto n.® 6.944/2009, por ordem de classificagio;

4.9.2 A Nota Final (NF) de cada candidato serd computada de acordo com a seguinte formula:
NF = 0,6NFPD + 0,4NFPT, em que: “NFPD” ¢ a nota final da prova didatica e “NFPT” ¢ a
nota final da prova de titulos.

5 DA BANCA EXAMINADORA
5.1 Fica vedado integrar a Banca Examinadora docente que, em relagio ao candidato:

[ - tenham vinculo de natureza conjugal com o (a) candidato (a) concorrente no certame,
mesmo que separado (a) judicialmente, divorciado (a) ou companheiro (a);

I - tenham vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral,
consanguineos ou afins com os candidatos inscritos no concurso;

Il - sdo orientadores ou coorientadores ou que foram orientadores ou coorientadores
dos candidatos concorrentes do certame em cursos de graduagdo ¢ pos-graduagio, nos ultimos
05 (cinco) anos;

IV - que foram coautores de artigos académicos, cientificos ou de qualquer natureza do
candidato inscrito no concurso, nos ultimos 05 (cinco) anos;

V - que sdo integrantes do mesmo projeto ou grupo de pesquisa;



VI - que sdo socios de candidato ou tenham vinculo em atividade profissional, do tipo
associativo comercial, ou ainda que mantenham algum tipo de vinculo empregaticio;

5.2 Podera ser arguida a suspeigdo de membro da Banca Examinadora que tenha amizade ou
inimizade notdria com algum dos candidatos ou com os respectivos conjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

6 DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera recorrer da decisao de nao homologagao de sua inscrigao, via internet
pelo e-mail: dengea.argie unir.br, conforme prazo estabelecido no cronograma (ANEXO ).
6.2 A decisio sobre os recursos interpostos serda divulgada no sitio da UNIR
http://www .processoseletivo.unir.br/, conforme cronograma.

6.3 A relacao final nominal dos candidatos homologados estara disponibilizada no sitio da
UNIR:  hup://www.processoscletivo.unir.br/certame/lista_andamento/l, de acordo com
cronograma.

6.4 Divulgado o indicativo de constituigao das Bancas Examinadoras, os candidatos inscritos
poderdo solicitar impugnacao justificada de membros da Banca Examinadora, conforme razoes
de impedimento previstas no item 5.1, no prazo de 02 (dois) dias ap6s a publicagao do indicativo
das bancas examinadoras, através de e-mail: dengea.arge unir.br;

6.5 A publicagio da ordem de servico de constituigio das bancas examinadoras tera
antecedéncia minima de 01 (um) dia util antes do inicio do sorteio do ponto da prova didatica,
ficando facultado a chefia de departamento substituir membros da banca por problemas
administrativos ou operacionais até o inicio do certame.

6.6 O candidato podera solicitar a Banca Examinadora no Departamento de Engenharia de
Alimentos, a copia da gravacao, bem como, os espelhos de sua avaliagdo de acordo com o
cronograma. Em caso de recurso, redigir e encaminhar para o e-mail dengca.argiecunir.br. O
resultado dos recursos sera divulgado, conforme informado em cronograma.

6.7 O candidato podera solicitar a Banca Examinadora no Departamento de Engenharia de
Alimentos, a copia da ficha de avaliagdo da prova de titulos, no prazo constante no cronograma.
Em caso de recurso, redigir ¢ encaminhar para o e-mail dengea.argiunir.br. O resultado dos
recursos sera divulgado conforme prazo constante no cronograma.

6.8 Os recursos serdo analisados pelo Conselhos do Departamento de Engenharia de Alimentos.

7 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E COTAS PARA NEGROS

7.1 Devido ao insuficiente numero de vagas destinadas para cada cargo, ndo sera possivel
atender ao percentual reservado as pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidades
especiais, previsto no art. 5.°, § 2.° da Lei n.® 8.112 de 11/12/90, Dec. 3.298, de 20/12/1999 ¢
Lei n.” 12.990/2014 cotas para negro;

7.2 As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sera assegurado o direito de
inscri¢do no concurso publico previsto neste edital, dele participando em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja
compativel com as atividades do cargo para o qual concorre.

8 DA CONTRATACAO E DO EXERCICIO

8.1 Para fins de efetivagdo da contratagio, o candidato aprovado devera apresentar a Diretoria
de Recursos Humanos:



I — Somente serdo aceitos diplomas de Graduagao e Pos-Graduagdo reconhecidos pelo
MEC. Os diplomas de Graduagdo e Pos-Graduagdo obtidos em instituicdo estrangeira serdao
aceitos mediante sua revalida¢do no Brasil. A revalidagdo do diploma estrangeiro devera ser
comprovada no ato da contratagdo.

[ — copia do titulo de eleitor com o comprovante de quitagio eleitoral;

I1I - copia do CPF;

IV — O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o visto
permanente no ato da posse. Em caso de possuir o visto temporario, dever4, obrigatoriamente,
apresenta-lo acompanhado da solicitagao da transformagédo para o visto permanente e no prazo
de 200 (duzentos) dias, a contar da data da posse, apresentar o visto permanente.

V — copia do certificado de reservista, quando for o caso;

VI - copia do comprovante do PIS ou PASEP;

VII - copia da certidao de nascimento dos filhos menores de seis anos;

VIII - declaragdo de acumulagio de cargos;

IX — declaragdo de bens e renda.

X — documento que comprove aptidio fisica e mental para o exercicio das atribui¢des
do cargo, consoante laudo de Junta Médica.

8.2 Os documentos de que tratam os incisos I a VII do caput poderdo ser apresentados por copia
autenticada ou por copia acompanhada do original para fins de autenticagio.

8.3 O candidato aprovado sera convocado para apresentar-se no DRH, contado a partir da data
da comunicagdo oficial, sob pena de perda do direito 4 contratagio.

8.4 Os documentos para habilitagdo no cargo e demais exigéncias legais, deverdo ser
comprovados pelos candidatos no ato da contratagdo;

8.5 O candidato aprovado nos termos desta Portaria Normativa somente podera dar inicio as
suas atividades ap0s a assinatura do contrato, sob pena de responsabilizagdo funcional da chefia
imediata.

8.6 Para a assinatura do contrato ¢ imprescindivel a apresentagdo de todos os documentos a que
se refere o item 8.1.

8.7 Cabera ao Chefe do Departamento de Engenharia de Alimentos a supervisio e o
acompanhamento das atividades do professor substituto.

8.8 O candidato aprovado sera contratado nos termos da Lei n° 8.745/93, no Nivel I da Classe
A, com denominagao e titulagdo definidas pelo departamento no edital, ¢ recebera remuneracio
composta de vencimento basico, retribui¢do por titulagdo e auxilio-alimentagdo, vedando-se
qualquer alteragao posterior da titulagdo.

9 DA EXTINCAO DO CONTRATO

9.1 O contrato do professor substituto sera extinto, sem direito a indenizagdo, nas seguintes
situagdes:

I — por término do prazo contratual;
I1 — por iniciativa do contratado;

III — por imposi¢do da pena de demissao em decorréncia de infragao prevista no art. 132,
incisos I a VII e [X a XIII, da Lei n° 8.112/90.

9.2 No caso do inciso II do item 9.1, o contratado devera comunicar oficialmente ao DRH por
escrito e com a ciéncia do chefe do departamento, com antecedéncia minima de trinta dias.



9.3 A extingdo do contrato por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia
administrativa, importard, ao contratado, no pagamento de indenizagdo correspondente a
metade do que lhe caberia em relagdo ao restante do contrato.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 O tempo de contribuigao previdenciario prestado pelo professor substituto sera contado
para todos os efeitos.

10.2 Os candidatos terdo o prazo de trinta dias, contados da publicagdo da portaria de
homologagao dos resultados do certame, para requerer junto ao 6rgio ao qual se destina a vaga
a devolugao dos documentos apresentados, que, em caso contrario, serdo destruidos.

10.3 E proibida ao professor substituto:
I — receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissao ou fungio de confianga;

I11 - E proibida a contratagio, nos termos das Leis n.” 8.745/93 de servidores da
Administracido Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas,
com excecao dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico desde que comprovada a
compatibilidade de horario.

IV - E proibida a contratagio de servidor publico federal que esteja usufruindo de licenca
incentivada sem remuneragdo, com fundamento no art. 10, inciso II, da Medida Provisoria
1.917/99 de 19/08/99.

10.4 A inobservancia do disposto no item 10.3 importara na rescisao do contrato, nos casos dos
incisos I ¢ II, ou na declaragdo da sua insubsisténcia, no caso do inciso III, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

10.5 As infrag¢oes disciplinares atribuidas ao professor substituto serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, assegurada ampla defesa.

10.6 Os candidatos que ja tenham sido contratados com fundamento na Lei 8745/93 inclusive
na condigao de Professor Substituto ou Visitante ndo poderao ser novamente contratados com
fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de scu
contrato anterior.

10.7 Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail: dengea.argiunir.br.

10.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho do Departamento de Engenharia de
Alimentos.

Prof. Dr. Humberto Hissashi Takeda OWQ d Q/uml;{@ /Bampou@

Diretor do Campus de Ariquemes

Portaria n° 1049/2017/GR/UNIR Profa. Bra. Daniefa de Aratjo Sampaio
SIAPE n° 2307185
Vice-diratora do Campus de Ariquemes (UNIR)
Portaria n° 1.050/2017/GR/UNIR
de 30 de novembro de 2017



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA

CAMPUS DE ARIQUEMES

ANEXO I - CRONOGRAMA DO CONCURSO

EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR

Item e Datas

Pgbl}caqao do Edital na pagina da UNIR www.unir.br para consulta 16/10/2018

blica das normas editalicias
Recurso contra as disposigdes legais ou regimentais do Edital através De 16/10/2018 a
do e-mail: dengea.arq@unir.br 18/10/2018
Resultado de Recurso contra o edital 19/10/2018
Publl(_:ac;ao do Edital alterado e Revisado na Pagina da UNIR e Link 19/10/2018
do edital.
Publicac¢ao do Edital alterado no DOU 22/10/2018
Periodo de Inscrigdes das 08:30 as 11:30 e das 14:30 as 17:30 De 05/11/2018 a 06/11/2018
Divulgagdo da homologa¢io de inscricdo 13/11/2018
Recurso da dCClSE.IO da inscri¢do ndo homologada através do e-mail: De 14/11/2018 a 15/11/2018
dengea.arq@unir.br
Decisido sobre recurso interposto da inscrigdo nido homologada 16/11/2018
Publicagdo final das inscricdes homologadas. 16/11/2018
Divulgagdo do indicativo da banca examinadora 13/11/2018
Recurso contra indicativo de composi¢do da Banca Examinadora De 13/11/2018 até
através do e-mail: dengea.arq@unir.br 17/11/2018

Decisdo sobre recurso interposto da Banca Examinadora

19/11/2018 até as 12h

Publica¢do de Ordem de Servigo da Banca Examinadora

19/11/2018 até as 18h

Sorteio do tema da Prova didatica

21/11/2018 as 9h

Inicio da apresentagdo da prova didética

22/11/2018 as 9h

Resultado da prova didatica

23/11/2018 até as 18h

Periodo de solicitagdo de copia de midia da prova didatica no
Departamento que oferta a vaga

26/11/2018 até as 18h

Periodo de recebimento de Recurso contra o resultado da prova
didatica através do e-mail: dengea.arq@unir.br

De 26/11/2018 a 27/11/2018

Resultado de recurso da prova didatica 28/11/2018
Resultado final da prova didatica 28/11/2018
Entre_ga do curriculo lattes com os comprovantes & banca 29/11/2018
examinadora

Inicio da prova de titulos 29/11/2018
Resultado da prova de titulos 30/11/2018
Solicitagdo de copia de espelho de avaliagdo de prova de titulos no 03/12/2018 até as 18h
departamento que oferta a vaga.

Recurso contra o resultado da prova de titulos através do e-mail: De 03/12/2018 a
dengea.arq@unir.br 04/12/2018

Resultado do recurso da prova de titulos

05/12/2018 até as 12h

Divulga¢do do Resultado final no link do edital e pagina eletronica da
UNIR www.unir.br

05/12/2018 até as 18h

Homologagao ¢ publica¢do no DOU

10/12/2018




ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Inscricao n°_

(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)
CANDIDATO

Nome Data de Nascimento

Identidade n® Naturalidade Nacionalidade / Pais (se estrangeiro)

ENDERECO
Rua, n°, etc Bairro

Cidade Estado CEP

Telefone E-mail

OBJETIVO DA INSCRICAO
Unidade Departamento Edital n®

Especificar Area de Conhecimento

DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem 0 processo
seletivo especificado.

Ariquemes, de de 2018,

Assinatura do Candidato

VIA DA SECRETARIA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

IR FICHA DE INSCRICAO EM PROCESSO Inscrigio n®_
SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR SUBSTITUTO
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)
CANDIDATO
Nome | Identidade n” | Edital n°

Especificar Area de Conhecimento

Recebemos nesta data a documentagio referente a inscrigdo do candidato no processo seletivo especificado.
Ariquemes, de de 2018.

Comissdo de coordenagio de Processo Seletivo Simplificado
Ordem de Servigo n°09/2018/DENGEA

VIA DO CANDIDATO




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

ANEXO III - PONTOS E BILIOGRAFIA

EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR

Area de avaliacao: Ciéncias Agrarias (50000004)

PONTOS

1. Transformagdes bioquimica do musculo em carne;
Metabolismo vegetal;
A¢do e aplicacao de carboidrases na industria de alimentos;

A¢do e aplicacdo de proteases na industria de alimentos;

o P R

Escurecimento enzimatico em frutas e hortaligas.
Processamento minimo de vegetais
Fermentagao de vegetais

Processamento de suco e néctar de frutas

bl

Desidratagao de vegetais

10. Processamento de frutas e hortaligas pela adi¢do de agucar: calda, geleia, cristalizada.

BIBLIOGRAFIAS

1.

ALVARENGA, A. L. B.; SARANTOPOULOS, C. I. G. L.; TOLEDO, J. C.
Processamento minimo de frutas e hortaligas: tecnologia, qualidade e sistemas de
embalagem. laed. Ed: Embrapa, 2011.

ARAUJO, J. M. A. Quimica de Alimentos. Teoria e Pratica. 4.ed. Vigosa: Editora
UFV, 2008.

CHITARRA, A. B. Pés colheita de frutas e hortali¢as, fisiologia e manuseio. Lavras,
UFLA, 1999.

COULTATE, T. P. Alimentos: a quimica e seus componentes. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

FENNEMA, Owen R. et al. Quimica de alimentos de Fennema. 4. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

KOBLITZ, M.G.B. Bioquimica de Alimentos - Teoria e Aplicacoes Praticas. Rio de
Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2010.

LOVATEL, J. L.; COSTANZI, A. R.; CAPELLI, R. Processamento de Frutas e
Hortalicas. la ed. Ed.: EDUCS, 2004.

MAIA, G. A.; SOUSA, P. H. M.; LIMA, A. S.; CARVALHO, J. M.; FIGUEIREDO,
R.W. Processamento de frutas tropicais: nutri¢ao, produtos e controle de qualidade.
Fortaleza, Ed: UFC, 2009.

NELSON, D. L.; COX, M. M. Principios de Bioquimica de Lehningher. 5. ed. Editora
Artmed, 2011.

. VALERO, D.; SERRANO, M. Postharvest Biology and Technology for Preserving

Fruit Quality. 1a ed. Ed: CRC Press, 2010.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DA PROVA DIDATICA

EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR

Componente Banca Examinadora

Candidato

Area

Tema da aula

Data:

Hordrio entrega plano de aula:

Inicio da aula:
Término da aula:

Itens de Avaliacio da Prova Didatica

Nota

Habilidades na
abordagem do
contetdo,
profundidade,
relacdo do tema
da aula coma
unidade e
atualizagdo

0 a 40 pontos

I. Conhece e compreende os conceitos e principios do tema exposto.

2. Aplica os conceitos ¢ principios

3. Apresenta habilidades de andlises ¢ sinteses.

4. Adequagdo do tempo de exposigio ao plano de aula entregue aos membros da Banca.

5. Relaciona o tema da aula com o todo da unidade de contetido do qual faz parte.

6. Situa o contetdo no contexto no qual foi produzido e estabelece a sua relagio com o
conhecimento atual.

7. Utiliza de maneira correta a terminologia cientifica.

8. Adequada a bibliografia ao tema abordado.

Sequéncia logica
e coeréncia do
conteudo

0 a 20 pontos

|. Inicia a partir de uma tese ou conceituagio.

2. Desenvolve com base em fundamentos teoricos e/ou tedrico- praticos.

B. Apresenta argumentos convergentes e divergentes.

#. Propicia a elaboragdo de conclusdes.

5. Expde o contelido baseado nos itens ¢ na sequéncia estabelecida no plano

Corregdo na
linguagem,
clareza da
comunicagio e
habilidade na
formagio de

0 a 20 pontos

1. Corregdo na Linguagem.
2. Clareza na comunicag¢io.
3. Habilidade na Formulag¢io de respostas.

rcspostas

Emprego 0 a 20 pontos

apropriado dos = ] : i ;

rfcuios 1. Utiliza recursos e métodos como meio auxiliar na abordagem do contetido.

diditicns 2. Usa recursos e métodos como forma de facilitar a compreensio do contetido abordado

TOTAL

Relato dos itens (justificativa das notas atribuidas nas dimensdes) PREENCHIMENTO OBRIGADO

OBS: Antes de iniciar a prova o candidato devera entregar uma cépia do plano de aula para cada um dos membros

da banca

A nota do candidato sera a média aritmética simples das notas dadas pelos trés membros da banca examinadora. Ocorrendo
diferenca de 30 (trinta) ou mais pontos entre notas atribuidas pelos examinadores, a Banca devera reunir-se para rever as

distor¢oes.

Membro da Banca Examinadora




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

ANEXO V - FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DA PROVA DE TiTULOS
EDITAL N° 01/2018/DCAR/UNIR

(;andidato
Area

] Poh_tl_lét;é‘ib |'P0ntua¢ﬁo |
(Maxima | atribuida
. por item) | pela banca
Titulo de Doutor na area (diploma devidamente \ .
01 10 10 =
| registrado). ] .
| Titulo de Mestre na area (diploma dev:damcntc | g ' g i
| registrado). = R R B
' ' Titulo de Doutor em qualquer outra area (diploma | i i
03 | .
| devidamente registrado). | |
' i
|

Valor
(por ltem)

Item | Titulos

~ Titulo de Mestre em qualquer outra area (diploma |
04
| devidamente registrado).

05 | na édrea de formagdo, com carga horaria minima de 3
360 horas I S I
Exercicio de atividade profissional de nivel superior, | i
na Administracdo Publica ou Privada, em | 1 .

06  empregos/cargos especializados na drea de | 0,8 | 24 i

I |

:
|
Certificado de conclusio de curso de espemahzacao l
i
|

formagdo. Valor por ano, sem sobreposi¢ao de |
| tempo. - .
Exercicio de maglsterlo em curso de ensino superlor - |
07 na érea de formagdo. Valor por ano, sem 1 5 !
 sobreposicao de tempo I | |
Exercicio de atividade profissional de nivel superior,
08 | de assessorias e projetos na area. Valor por ano, sem |
| sobreposigdo de tempo. o
- Exercicio de Cargos de Dire¢do Superior em |
09 iativ?da'dcs de administracdio académica em |
Instituicdo de Ensino Superior, por cargo € no
minimo doze meses.

=
h
I
(o8]

Exercicio de Cargos/fungdes de Coordenagdo de
Curso, Chefia de Departamento ou equivalente em
Institui¢do de Ensino Superior, por cargo ¢ no
| minimo doze meses o
Coordenagio/Presidéncia de Comissoes
Permanentes (ex.: Comissao Propria de Avaliagao 0.2 | i i
(CPA’s)), e/ou Comissoes de Concurso Publico de ’

 Institui¢do de Ensino Superior, por Comissao

Aprovagdo em concurso publico na area de 1.25 2.5

11

12

formagdo. Valor por aprovacao. | i
Publlcagdo de livro didatico/técnico ou de interesse | ;
‘ 13 | para a area, de autoria exclusiva do candidato. Nos | 1,6 : - |

‘ altimos cinco anos, incluindo 2015. ___________L_ ) I ‘



14

15

16

—
~1

18

19

20

21

22

23

24

26

| (QUALIS). Nos altimos cinco anos, incluindo 2015

Publicacdo de livro didatico/técnico ou de interesse
para a area, em coautoria. Nos ultimos cinco anos, 0,8
(incluindo 2015. |
Publicag¢do de capitulo de livro didatico/técnico ou
de interesse para a area, de autoria exclusiva do 0,6
candidato. Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015.
| Experiéncia em admmlstraqao académica, pesquisa
| e/ou extensdo universitaria. Valor por ano, sem 0,5
| sobreposi¢do de tempo -
f Orientagdes concluidas de monografias de conclusdo
| de curso de graduagdo. Valor por orientagdo.
| Orientagdes concluidas de m monografias de conclusio
‘ de curso de pos-graduagao lato sensu. Nos Gltimos 0,7
cinco anos, incluindo 2015. Valor por orientagdo.
Onentagoe% concluidas de dissertagoes de mestrado.
| Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015. Valor por 1,2
' orlcntaqao
Oncntaqoes concluidas de teses de doutorado. Nos |

Gltimos cinco anos, incluindo 2015. Valor por 1,8

0,2

| orientagdo.

Artigos publicados em periodicos cientificos |
especializados com corpo editorial Conceito Al 4,0
(QUALIS). Nos altimos cinco anos, incluindo 2015.
Artigos publicados em periodicos cientificos |
especializados com corpo editorial Conceito A2 3.5
(QUALLIS). Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015.

Artigos publicados em periodicos cientificos
especializados com corpo editorial Conceito Bl 2,5

Artigos publicados em periddicos cientificos
especializados com corpo editorial Conceito B2 2,0
(QUALIS). Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015.
Artigos publicados em perlodlws cientificos
especializados com corpo editorial Conceito B3 1,5
(QUALLIS). Nos altimos cinco anos, incluindo 2015.
Artigos publltddOb em penodlcos cientificos |
especializados com corpo editorial Conceito B4 1,0
(QUALIS). Nos altimos cinco anos, incluindo 2015.

2.5

1,0

27

28

29

30

Artigos publicados em periddicos cientificos
especializados com corpo editorial Conceito B5 | 0,5
| (QUALIS). Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015.
Trabalhos t,ompletos publicados em anais de eventos |
internacionais (mais de seis paginas). Nos ultimos 0,7
| cinco anos, incluindo 2015 |

Trabalhos Lomplctos pubhcados em anais de cventos

nacionais (mais de seis paginas). Nos Gltimos cinco 0,6
| anos, incluindo 2015. -

Resumos expandidos publicados em anais de eventos |

| internacionais. Nos 1ltimos cinco anos, incluindo | 0,5
| 2015




Resumos publicados em anais de eventos i
31 | internacionais. Nos ultimos cinco anos, incluindo 0.4 !
| 2015. S - |
Rebumoa, expandidos publicados em anais de eventos | i
32 . 0.4 :
" nacionais. Nos iltimos cinco anos, incluindo 2015. |
33 Resumos publicados em anais de eventos nacionais. 0.2
Nos ultimos cinco anos, incluindo 2015. T
Organizagdo e editoragdo de livros e periddicos, com | 5
34 | corpo editorial. Nos ultimos cinco anos, incluindo | 0,4 ‘
2015. I ]
35 ' Confecgio de mapas, cartas geograficas e maquetes. [ 0.3 :
il I | "
36 Partlclpacao em bancas examinadoras de doutorado. f 0.8 .
. "f’"ei_r-'tiz:i'pagﬁo em bancas examinadoras d'e- YV
37 . 04
= qualificagdo de doutorado. N
18 Participacdo em banca examinadora de mestrado | 0.4
Participagio em  bancas examinadoras  de .
39 0,2
" | qualifica¢do de mestrado - . L
40 Participagio em bancas examinadoras de graduat;ao 0.1
_ aperfeicoamento, especializagdo. I
Participagio em banca examinadora de concurso
41 0.4
| publico. - | |
Bolsa de produtividade em pesquisa — CNPq, valor | .
42 i ) . . 1,5 ;
~~ por ano. Nos Gltimos cinco anos, incluindo 2015. | = 1
43 Tradugdo de livro na area. 0.6 !
44 Tradugao de capitulo de livro ou artigo na area. 03 |
45 Organizagao de evento cientifico. 0.6

Coordenagao ou vice coordenacdo em evento de :
ensino, pesquisa e extensdo com financiamento de |

46 | institui¢des de fomento ou convenio 0,6
(MEC, CAPES, Seccretarias Estaduais e Municipais
| de Educagao

Parecer em artigo cientifico, ou parecerista ad hoc de

47 0,3
revista cientifica na drea. _ T
48 Edi'tor de Revista com QUALIS na area. Valor por 0.4
e oo reV]Sta' L - . i e e B e | - x .,
49 ' Conferéncia, palestra, mesa-redonda em evento 02
 cientifico nacional. ?
50 Coordenacgido de simpdsio, mesa-redonda nacional. 0.2
‘ 51 ‘ Coordenacgdo de  simposio, mesa-redonda | 0.4 ‘
internacional. _ - :
‘ Projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao aprovados | !
52 | em Instituigdo de ! 0,6 '

| ias ; . .
| Fomento. Nos altimos cinco anos, incluindo 2013.



53

54

56

' Relatério final de projeto de pesquisa na 4rea | :
-aprovado em Instituigdo de Fomento. Nos ultimos 0.3 3 g
cinco anos, incluindo 2015.

;Orienta(;(‘)es concluidas e ﬁﬁrg\}a_dgs:_ _I_I_l_i'c_i_a_'c_fi-o

' Cientifica (PIBIC/PIVIC/CNPg-balcao/PET) pontos 0.4 i

| por aluno e por ano. Nos ultimos cinco anos, | ’

| incluindo 2015. e — |
Outro tipo de produgio artistica ou académica. 0.3 10.5
Outras atividades profissionais. 5 0.3 0.9 !

Total de Pontos da Prova de Titulos |

OBS: Conversio do total de pontos da Prova de Titulos em nota final da prova de titulos:

A banca atribuird nota final da prova de titulos (NFPT) = 100 (cem) pontos ao candidato que
obtiver o maior nimero de pontos na prova de titulos. As notas finais dos demais candidatos

serdo calculadas, proporcionalmente, a partir da seguinte formula:

37,5+ 62,5 %X PO

NFPT =
NM

Onde:
- PO ¢ o total de pontos obtidos pelo candidato;
- NM ¢ o total de pontos do candidato que obteve nota maxima.

Membro 1: Assinatura:

/2018.

Membro 2: Assinatura:

Membro 3: Assinatura:




