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ANEXO II – CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

Inicial Final

Publicação do Edital na página de processo seletivo da
UNIR para recursos contra as normas editalícias.

19/09/2016 -

Recursos contra as normas do edital 19/09/2016 25/09/2016 até as
23:59 horas 

Resultado da análise de recursos contra as normas do
edital e publicação do edital após eventuais alterações.

26/09/2016 -

Período de inscrições 03/10/2016 a partir
de 00:01 hora

09/10/2016 até as
23:59 horas 

Previsão de homologação das inscrições 14/10/2016 -

Recurso contra inscrição não Homologada. 15/10/2016 16/10/2016 até as
23:59 horas 

Publicação do resultado da análise dos recursos contra
as inscrições não Homologadas

17/10/2016 até 13h -

Publicação da Homologação final das inscrições 17/10/2016 até 18h

Previsão resultado do Processo Seletivo 21/10/2016 até 20h -

Período recurso contra Resultado do Processo Seletivo 22/10/2016 23/10/2016 até as
23:59 horas 

Publicação  do  Resultado  da  análise  dos  recursos  e
resultado final

24/10/2016 até 20h -

Publicação da lista da Primeira Chamada para matrícula 26/10/2016 até 20h -

Matrículas da primeira chamada 03/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 

04/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 

Publicação da lista da Segunda Chamada para matrícula 08/11/2016 até 20h -

Período de matrículas da segunda chamada 16/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 

17/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 

Publicação da lista da Terceira Chamada para matrícula 18/11/2016 até 20h -

Matrículas da Terceira chamada 24/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 

25/11/2016
8h30m às 12h e das

14h às 18h 
* Horário Local ** Após a primeira chamada, as demais somente ocorrerão conforme a disponibilidade
das vagas ofertadas.


