Ministério da Educacao
Fundacgdo Universidade Federal de Rond6nia
Ntcleo de Saide

EDITAL N° 005/NUSAU, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
(*Departamentos de Educacao Fisica e Medicina)

O Diretor do Nucleo de Saude da Fundacdo Universidade Federal de Rondbnia, no uso de suas
atribuicdes, e considerando os termos da Lei n° 8.745/93, alterada pela Lei 9.849/99 e pela Lei
12.425/2011, combinada com a Lei 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria MEC n°
243 de 03/03/2011, publicada no Dou de 04/03/2011 e Decreto n° 6944/2009, torna publico abertura
das inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo de Professor Substituto
para os departamentos académicos de Educacdo Fisica e Medicina, nos termos deste Edital e, da
Portaria 1.157/2014/GR-UNIR, de 06 de novembro de 2014, e Portaria 653/2015/GR-UNIR, de 07
de julho de 2015.

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, ser& Coordenado pelos Chefes dos
Departamentos e Coordenadores dos Cursos de Medicina e Educacdo Fisica, podendo, para esse
fim, publicar atos, avisos, convocagdes, comunicados e demais regulamentacdes;

1.2 Os Chefes dos Departamentos dos Cursos de Medicina e Educacdo Fisica poderdo recorrer aos
servicos de outros setores da UNIR, que possam ser necessarios a realizacdo do processo seletivo.
1.3 Os trabalhos sob a coordenacdo dos Departamentos e Coordenagdes dos cursos de Medicina e
Educacdo Fisica, terminardo quando da publicacdo da homologacdo do resultado final no Diério
Oficial da Uniéo.

1.4 Cabera a Diretoria de Recursos Humanos tomar as providéncias necessarias para a contratacao
dos candidatos aprovados.

1.5 As contratacbes serdo feitas por um prazo determinado de até 01(um) ano, podendo ser
prorrogadas até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n°. 8.745/93.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo é de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo
no Diario Oficial da Unido da homologacdo do resultado final, podendo, a critério da
Administracdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.7 — Os prazos para interposicdo de recursos (disponibilizados no Cronograma — Anexo 1)
constantes na Portaria 1.157/2014/GR/UNIR de 06 de novembro de 2014 - Secdo IV - Dos
Recursos, nos Art.31, Art.32 Art.33 Art.34 Art.35 Art.36;

1.8 — As alteracBGes e demais informacGes referentes a este Edital, estardo disponiveis nos sites:
http://www.processoseletivo.unir.br/index.php?pag=concursos&id_tipo=1 e/ou www.nusau.unir.br

2. Das vagas, do perfil, do regime de trabalho, da titulag&o.

2.1 O concurso publico simplificado de que trata o presente edital tem por objetivo contratar
Professor Substituto para o Magistério Superior da UNIR, de acordo com o quadro de vagas abaixo:

Quantidad | Campu | Departament Area Subarea Regime | Titulagéo Classe
e S 0 de Exigida
Trabalh

(0]

01 Porto Medicina CIENCIAS BIOLOGIA T-40 Mestrado Auxiliar A



http://www.processoseletivo.unir.br/index.php?pag=concursos&id_tipo=1
http://www.processoseletivo.unir.br/index.php?pag=concursos&id_tipo=1
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Velho BIOLOGICAS GERAL na area
(20000006) (20100000)
01 Porto Educacdo EDUCACAO - T-40 Especialist | Auxiliar A
Velho | Fisica FISICA anaarea
(40900002)

2.2 Consideram-se as Areas de Conhecimento e as Subéreas as estabelecidas pela CAPES.
2.3 A Remuneracgéo Bruta do Encargo se encontra no quadro abaixo T-40:

Titulacéo \Vencimento Basico Auxilio-Alimentacéo Valor Total
Auxiliar A com R$2.173,85 R$ 186,50 R$ 2.360,35
especializacao

Assistente A R$ 3.067,28 R$ 373,00 R$ 3.440,28

2.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporaria, aos seguintes
requisitos:

a) Possuir a titulacdo exigida para a correspondente area de conhecimento, devidamente
reconhecida pelo MEC,;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

C) ndo possuir contrato nos termos da Lei n° 8.745/93, com exclusdo inferior a vinte e quatro
meses;

d) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n°. 7.596/87,

e) se servidor de nivel superior da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos
Municipios, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, comprovar formalmente a
compatibilidade de horarios;

f) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

g) ter idade minima de 18 anos completos;

h) gozar dos direitos politicos;

1) estar quite com as obrigac0es eleitorais e militares;

J) estar inscrito no respectivo érgdo regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso exigir.
2.5 E proibida a recontratacdo do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de
transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independente da
duracdo do vinculo anterior.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo sera realizada na Secretaria do Nucleo de Saude da Universidade Federal de
Rondonia, no seguinte endereco: Ntcleo de Saude
Nucleo de Saude — Prédio dos Departamentos (bloco 2C, sala 213)

Endereco: Campus Jose Ribiero Filho- BR 364, Km 9,5
CEP: 76801-059 — PORTO VELHO - RO

3.2- As inscrigdes iniciar-se-8o e terminardo nos seguintes dias e horarios:

Datas: 11 a 15/01/2016
Horério: das 9h as 12h
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3.3 Néo sera cobrada taxa de inscricao.

3.4 Documentos exigidos no ato da inscricao:

I - ficha de inscricdo assinada (Anexo 02);

Il - copia de documento oficial de identificacdo ou passaporte;

I11- copia do titulo de eleitor, com comprovante da ultima votacao;

IV - cdpia do comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

3.5 A inscricdo poderé ser efetuada por procurador legalmente constituido, mediante entrega de
procuracao publica (ou particular, com firma reconhecida), acompanhada de cépia legivel e
autenticada de documento de identidade do candidato e de seu procurador. O candidato assume total
responsabilidade pelas informacgdes prestadas por seu procurador e arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscricdo.

3.6 Ao servidor publico federal é proibido atuar como procurador ou intermediario de candidatos,
conforme disposto no inciso XI, do Art. 117, da Lei n° 8.112/90.

3.7 O candidato e seu procurador sdo responsaveis por todas as informacbes prestadas no
formulario de inscricdo, bem como pela veracidade das mesmas, incorrendo em anulacdo de sua
inscrigdo, ainda que aprovado no concurso, no caso de declaragéo falsa ou inexata.

3.8 Néo serdo aceitas inscri¢des pelos Correios.

3.9 A qualquer tempo, a UNIR podera anular: a inscricdo, as provas, a contratacdo do candidato,
desde que constatada falsidade em qualquer declaracdo, qualquer irregularidade nas informacdes,
nas provas ou em documentos apresentados ap0s apuracao por meio do devido processo.

3.10 - Declaracdo de que nos ultimos 24 meses ndo teve contrato temporario nos termos do inciso
111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93. 3.3.5 Declaracdo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administracao
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, integrante das
carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987.

3.11 O programa/contetido programatico do Processo Seletivo, o0 cronograma das provas e 0 home
dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo publicados no Link do
Edital: http://www.processoseletivo.unir.br/index.php?pag=concursos&id_tipo=1 e/ou
www.nusau.unir.br.

3.12 O Candidato entregara o Curriculum da Plataforma Lattes, acompanhado das coOpias dos
documentos comprobatdrios dos titulos nele consignado, na Secretaria do NUSAU, no dia da
realizacdo da Prova Didética.

3.14 O NUSAU devera se encarregar da publicacdo da lista de inscri¢des homologadas.

3.14 Da prorrogacéao do prazo de inscrigdo:

3.14.1 — Caso ndo tenha candidato inscrito no prazo, as inscri¢cbes serdo prorrogadas por mais 5
(cinco) dias.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos, respeitando o nimero de aprovados e classificados nos limites maximos do Art. 16, e Anexo
I1 do Decreto n.° 6.944/2009, por ordem de classificacéo;

4.2 A Prova Didatica terd duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados & exposi¢do do
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candidato e 10 minutos dedicados a arguicdo por parte da Comisséo de Selec&o.

4.3 A Prova de Didética versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista
elaborada pela Comisséo de Selecéo.

4.4. SO terd seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 75 (setenta e cinco)
pontos inteiros na Prova Didatica.

4.5. O ndo comparecimento do candidato a prova didatica, exceto a de titulos, nas datas e horarios
pré-determinados, implicara na sua eliminacédo do concurso.

5 - DAS BANCAS EXAMINADORAS

Fica vedado integrar a Banca Examinadora docente que, em relagdo ao candidato:

I - tenham vinculo de natureza conjugal com o (a) candidato (a) concorrente no certame, mesmo
que separado (a) judicialmente, divorciado (a) ou companheiro (a);

Il - tenham vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral, consanguineos ou
afins com os candidatos inscritos no concurso;

I11 - sdo orientadores ou coorientadores ou que foram orientadores ou co-orientadores dos
candidatos concorrentes do certame em cursos de graduacdo e pds-graduacdo, nos ultimos 05
(cinco) anos;

IV - que foram coautores de artigos académicos, cientificos ou de qualquer natureza do candidato
inscrito no concurso, nos tltimos 05 (cinco) anos;

V - que sdo integrantes do mesmo projeto ou grupo de pesquisa;

VI — que sdo sdcios de candidato ou tenham vinculo em atividade profissional, do tipo associativo
comercial, ou ainda que mantenham algum tipo de vinculo empregaticio;

5.1 Podera ser arguida a suspeicdo de membro da Banca Examinadora que tenha amizade ou
inimizade notoria com algum dos candidatos ou com 0s respectivos cdnjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

6. Dos portadores de necessidades especiais e cotas para negros

6.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas para cada cargo, ndo sera possivel atender
ao percentual reservado as pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidades especiais, previsto no
art. 5., 8 2.° da Lei n.° 8.112 de 11/12/90, Dec. 3.298, de 20/12/1999 e Lei n.° 12.990/2014 cotas
para negro;

6.2 As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais serdo assegurados o direito de
inscricdo no concurso publico previsto neste edital, dele participando em igualdade de condicGes
com os demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com
as atividades do cargo para o qual concorre.

7 DA CONTRATACAO

7.1 Apds a publicacdo do resultado final no Diério Oficial da Unido e decorridos os prazos para
interposicao de recursos (constante em cronograma), o Departamento Académico responsavel, por
meio da direcdo do Nucleo de Salde, entrard com o processo de solicitacdo de contratacdo de
Professor Substituto juntamente & Pro-Reitoria de Administracéo.

7.2 A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico,
mas apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a
observéancia das disposi¢fes da Lei no 8.745/93, a todas as condi¢cdes deste edital, a rigorosa ordem
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de classificacdo, ao prazo de validade do processo seletivo e a recursos para pagamento de salérios

e encargos disponibilizados pela Uni&o.

7.3 Para assinatura do contrato serdo exigidos 0s seguintes documentos:

a) copia acompanhada do original ou copia autenticada em cartério dos comprovantes da titulacdo
exigida como pré-requisito para a selecdo;

b) copia da declaracdo de bens e rendas, se houver;

c) copias, acompanhadas do original, da carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor, certiddo de
nascimento ou casamento, comprovante de residéncia atual, CTPS (paginas do numero PIS/PASEP,
dos dados do primeiro e do ultimo contrato de trabalho, se houver) e dados bancarios; d) copias do
comprovante de quitagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do comprovante das obrigacGes
militares;

e) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no Pais.

f) diploma de graduacdo, conforme requisito exigido para selecdo. Os certificados e diplomas
deverdo ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC e devidamente reconhecidos e
revalidados quando expedidos por instituicdo estrangeira. Na falta dos diplomas e certificados, 0s
candidatos poderdo apresentar declaracao atualizada de conclusdo do curso, com a indicacao que o
candidato faz jus ao titulo e que esta aguardando a emissdo do diploma ou certificado,
acompanhado de historico escolar;

g) — historico escolar (Graduagéo e Pds-Graduagdo).

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Néo serdo admitidas complementacdo de documentacgéo fora do prazo fixado para a inscrico.
8.2 O contrato terd duracdo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite legal
estabelecido no Art. 4° da Lei n°. 8.745/93.

8.3 Os titulos previstos no Art. 8° da Lei 12.772/2012 serdo considerados somente se credenciados
pelo Conselho Nacional de Educacgéo e, quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo
nacional competente.

8.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as provas correspondentes. Portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o
conhecimento dessas alteracoes, atualizacdes ou acréscimos;

8.5 Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail: nusaupvh.concursopss@unir.br ou telefone
(69) 2182-2110; 8434 4761.

8.6 Os itens relativos ao conteudo, bibliografia, avaliagdo das provas didatica e de titulo e
cronograma (Anexo I, conforme cada area que o/a candidato/a se inscrever) estardo disponiveis
nos sites: http://www.processoseletivo.unir.br/index.php?pag=concursos&id_tipo=1 e/ou
www.nusau.unir.br.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pelos conselhos departamentais respectivos deste concurso.

Porto Velho, 21 de dezembro de 2015.

Prof. Dr. José Juliano Cedaro
Diretor do NUSAU
Portaria n° 1076/2015/GR/UNIR
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